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ANUNT CONCURS PENTRU POST CONTRACTUAL

Spitalul Clinic Judetean de Urgenta Brasov, cu sediul in Brasov, strada Calea
Bucuresti nr.25-27, organizeaza concurs pentru ocuparea pe perioadd nedeterminati
a urmatorului post contractual aprobate in conformitate cu Hotararea Guvernului nr.
286 din 23 martie 2011, modificatd si completatd de HG nr.1027/2014, in cadrul

institutiei:

- 1 post contractual vacant pe perioadi nedeterminata de auditor gradul 11 la
Compartimentul Audit.

Conditii de participare
Candidatii trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii generale, conform art. 3 al
Regulamentului-cadru aprobat prin Hotardrea Guvernului nr. 286 din 23 martie

2011, cu modificirile si completarile ulterioare:

L.Conditii generale de participare la concurs:

Pentru a participa la concurs candidatul trebuie sa indeplineascd cumulativ
urmatoarele conditii :

a)sd indeplineasca conditiile prevazute de lege in vederea exercitarii profesiei in
Romania;

b)sa aiba deplind capacitate de exercitiu;

c)sd aibd o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza,
atestatd de medicul de familie sau de medicul de specialitate de medicina muncii ;
d)sa indeplineasca conditiile de studii prevazute de lege pentru postul pentru care
candideaza;

e)sd nu fie condamnat pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statulul s-au contra autoritdtii, de serviciu sau in legiturd cu serviciu, care
impiedicd infiptuirea justitiei, de fals si a unor fapte de coruptie sau a unei
infractiuni sadvarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea
functiei vacante pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea.

I1.Conditii specifice de participare la concurs:

- studii universitare de licenta in domeniul stiintelor economice:



- vechime miniméd in specialitate studiilor necesare ocuparii postului: 1 an
(vechime in specialitate).

Taxa de concurs este de 50 lei i se achita la casieria spitalului.

Concursul va consta in sustinerea unei probe scrise §i interviu.

IIL. Conditii privind desfasurarea concursului :

Dosarele de inscriere se depun la sediul spitalului din str. Calea Bucuresti, nr. 25-27,
la Serviciul R.U.N.O.S, in perioada 24.05.2018- 08,06.2018 ( inclusiv) intre orele :
U,}{m 1 5“"‘

Concursul va consta in 2 probe:

Proba scrisd: data de 18 iunie 2018, ora 10.00 (2 ore) - sediul central

Interviu:data de 18 junie 2018 — ora 12, sediul central

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la proba scrisa si interviu, candidatii
nemultumiti pot depune contestatie in termen de cel mult | zi lucritoare de la data
afisdrii rezultatului probei scrise si interviului, sub sanctiunea decaderii din acest
drept. Contestatiile se depun la secretariatul unitatii.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul
unitatii, precum §i pe pagina de internet a acesteia, imediat dupd solutionarea
contestatiilor.

Rezultatele finale se afigeaza pe pagina de internet a SCJUBY, in termen de
maximum o zi lucritoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor
pentru ultima proba, prin specificarea punctajului final al fiecarui candidat si a
men{iunii «admis» sau «respins».

Candidatii trebuie sa obtind minim 50 de puncte la fiecare probd, in cazul in
care nu obtin punctajul minim sunt declarai respinsi.

Stabilirea candidatilor (admisi) care urmeaza sa ocupe postul scos la concurs se
face in ordinea mediei generale determinate pe baza mediei aritmetice a notelor
obtinute de candidati la fiecare proba.

DOSARUL DE CONCURS VA CONTINE IN MOD OBLIGATORIU -

a) Dosar plic.

b) Curriculum Vitae - Model European.

¢) Copia actului de identitate.;

d) Cererea de inscriere model tipizat.

e) Copiile diplomelor de studii (diploma de licentd in invatimant economic).

f) Copia diplomei de licenta.

g) Copia carnetului de munca sau dupd caz, o adeverinia care si ateste vechimea
in munci si dupa caz, in specialitate.

h) Declaratie scrisa privind respectarea prevederilor art.22 din Legea nr.672/2002
referitoare la incompatibilitatea auditorilor interni.



i) Cazierul judiciar (valabil 6 luni).

J) Adeverintd care sa ateste starea de sdndtate corespunzitoare eliberata de
medicul de familie (valabila 6 luni) si aviz psihiatric de la medicul specialist
care sd ateste capacitatea deplina de exercitiu a persoanei care candideaza.

k) Chitanta de achitare a taxei de concurs.

1) Certificat de absolvire a unui curs de competente informatice.

k) Dovada /adeverinta din care sa rezulte ¢i in ultimii 2 ani nu a fost sanctionat de

conducerea unitatilor in care si-a desfasurat activitatea sau declaratie pe propria

raspundere ¢a nu a fost sanctionat.

m) Copiile de pe actele prevazute la literele ¢), e), f), g) si 1) se prezinta insotite

de documentele originale, care se certifici pentru conformitate de citre

secretariatul comisiei de concurs sau in copii legalizate;

Pentru informatii va rugdm sa va adresati la Serviciul RUNOS, nr. telefon
0268/320022 int. 259 i 294,
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