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CAPITOLUL 1
Dispozitii generale

Art.1. Spitalul Clinic Judejean de Urgen{si este unitate sanitard de utilitate publica, cu personalitate
Juridicd, cu rol in asigurarea de servicii medicale (preventive, curative, de recuperare si paleative)
functiondnd pe principiile previzute in Legea 95/2006, cu modificirile $i completarile ulterioare,
participind la asigurarea stirii de sinitate a populatiei. Conform Ordonantei de Urgenta
nr.162/2008 privind transferul ansamblului de atributii §i competenie exercitate de Ministerul
Sandtitii citre autoritifile administratiei publice locale, managementul asistentei medicale al
SCJUBV a trecut in subordinea Consiliului Judetean Brasov.

Art.2. Spitalul Clinic Judetean de Urgenti constituie in acelagi timp bazi de invifamént medical:
postliceal, universitar §i postuniversitar, precum si activititi de cercetare stiin{ifici medicals, care
consolideazi calitatea actului medical, cu respectarea drepturilor pacientilor, a eticii si deontologiei
medicale, cu respectarea Ordinului MSP nr.1515/2007.

Art.3. Aceste activititi se desfiisoard sub indrumarea personalului didactic care este integrat in
spital. Colaborarea dintre spitale si institutiile de invatdmant superior medical se desfisoara pe baza
de contracte incheiate in conformitate cu Ordinul OMSP/MECT nr.140/ 1515/2007 si Metodologia
din 13.07.2007.

Art.4. Spitalul Clinic Judefean de Urgenta dispune de o structur complexa de specialitd}i aprobata
in plenul Consiliului Judefean prin Hotirérea nr.232 din data de 21.06.201 7, avand un numir de 915
paturi, astfel: 836 paturi sunt functionale pe perioada lucrarilor de reabilitare, 79 paturi se inchid
temporar, 16 patun spitalizare de zi si 8 paturi spitalizare de zi hemodializa, dotate cu aparatura
medicald corespunzitoare, personal specializat gi acreditat conform normelor in vigoare. (structura
este provizorie pe perioada desfisuririi lucririlor de reabilitare $i modemnizare a corpului B-
Pavilionul central al SCJUBv)

Art.5. Atributiile institutiei, activitatile si sarcinile personalului sunt reglementate prin norme
elaborate de Ministerul Sanititii §i supuse controlului acestuia.

Art.6. Problemele de eticd si deontologie medicala sunt de competenta, dupa caz, a Colegiului
Medicilor din Romaénia, a Colegiutui Farmacigtilor din Romaénia, Ordinului Biochimigtilor,
Biologilor si Chimistilor, Ordinului Farmacistilor sau a Ordinului Asistentilor Medicali din
Romania.

Art.7 Relatille de muncid sunt reglementate de Codul Muncii aprobat prin Legea 53/2003,
Republicati, cu modificérile gi completirile ulterioare, precum si de Contractul Colectiv de Munca
la nivel de unitate.

Art.8. Regulamentul de Organizare si Functionare al Spitalului Clinic Judetean de Urgenta Brasov
este elaborat de ciitre conducerea spitalului i aprobat de citre plenul Consiliul Judegean.

Art.9. Spitalul Clinic Judetean de Urgent3 Bragov, institutie publics, functioneazi pe principiul
autonomiei financiare. Veniturile proprii ale spitalului provin din sumele incasate PENITLS '
medicale furnizate pe baza de contracte incheiate cu C.A.S.J. Bragov precum 3
conform legii.
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Art.10. Spitalul Clinic Judetean de Urgenjd Brasov monitorizeazi lunar execufia bugetars,
urmérind realizarea veniturilor §i efectuarea cheltuielilor in limita bugetului aprobat.
Art.11. Spitalul Clinic Judetean de Urgentd Bragov primeste sume de la bugetul de stat sau de la
bugetele locale, sume care vor fi utilizate numai pentru destinagiile pentru care au fost alocate, dupa
cum urmeaza:
a. de la bugetul de stat prin bugetul Ministerului Sanatatii ;
b. de la bugetul Consiliului Judetean;

Art.12. De la bugetul de stat si din veniturile proprii ale Ministerului Sanatitii care se aloci prin
transfer citre autoritifile administratiei publice locale, pentru:
a) finalizarea obiectivelor de investitii noi, de investifii in continuare, nominalizate in listele
programului de investifii, aflate in derulare si finantate, anterior datei transferrii managementului
SCJUBYV, prin programele de investitii anuale ale Ministerului San#titii;
b) dotarea cu aparaturi medicala;
c) reparafii capitale la spitale;
d) finantarea obiectivelor de modemizare, transformare si extindere a constructiilor existente,
precum §i expertizarea, proiectarea §i consolidarea cliadirilor.
Art.13. Autoritafile publice locale pot participa la finantarea unor cheltuieli de administrare si
functionare, respectiv cheltuieli de personal, stabilite in conditiile legii, bunuri si servicii, investitii,
reparafii capitale, consolidare, extindere §i modemizare, dotiri cu echipamente medicale ale
SCJUBv , 1n limita creditelor bugetare aprobate cu aceasta destinafie in bugetele locale.
Art.14. Spitalul Clinic Judefean de Urgen(a Bragov poate realiza venituri proprii suplimentare din:

a)donatii i sponsoriziri;

a)legate;

b)asocieri investifionale in domenii medicale sau de cercetare medicala si farmaceutics

c)inchirierea unor spatii medicale, echipamente sau aparatura medicala catre alti furnizori de

servicil medicale, in conditiile legii

d) inchirierea unor spaii, in conditiile legii, pentru servicii de alimentagie publici, servicii -

postale, bancare, difuzare presi/carti, pentru comercializarea produselor de uz personal §i pentru
alte servicii necesare pacientilor;

¢)inchirierea unor spafii, in conditiile legii, pentru desfasurarea unor congrese, seminare,
activitdfi de invafimant, simpozioane, cu profil medical;

f) inchirierea unor spatii, in condifiile legii, pentru desfisurarea unor acuvitifl cu specific
gospoddresc gi/sau agricol.

g)contracte privind furnizarea de servicii medicale incheiate cu casele de asigurdri private sau
agenti economici;

h)editarea i difuzarea unor publicatii cu caracter medical ;

i) servicii medicale, hoteliere sau de altd natur, furnizate la cererea pacienftlor ori a
angajatorilor;

j) servicii de asistenta medicald la domiciliu furnizate la cererea pacientilor;

k)contracte ﬁ-\;nﬁ'@ﬁ’%\?l alte surse;

1) coplata I;‘mj.lm ingapib;, icit medicale;
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m) alte surse, conform legii.
Inchirierea spatiilor prevézute la literele: ), d) si ) se va realiza fira afectarea circuitelor
medicale i desfigurarea si organizarea activititii medicale.

Art.15. Spitalul incheie contract cu Directia de Sanatate Publica Brasov pentru :

a) implementarea programelor nagionale de sandtate publicd; sumele necesare pentru derularea
contractului se asigurd din fonduri de la bugetul de stat, prin bugetul Ministerului Sanatatii;

b) asigurarea drepturilor salariale ale personalului care isi desfisoari activitatea in cadrul
cabinetelor medicale cuprinse in structura organizatorici aprobata in condifiile legii: cabinete de
medicind sportivd, planning familial; sumele necesare se asiguré din fonduri de la bugetul de stat,
prin bugetul Ministerului Sanatatii.

c) asigurarea cheltuielilor de natura bunurilor §i serviciilor necesare cabinetelor medicale de
medicind sportivd, cuprinse in structura organizatoricd a spitalului, aprobate in conditiile legii;
sumele necesare se asigurd din fonduri de la bugetul de stat, prin bugetul Ministerului Sanatitii

d) asigurarea cheltuielilor pentru UPU-SMURD cuprinsé in structura organizatorici a spitalului,
aprobat in conditiile legii; sumele necesare pentru derularea contractului se asigura din fonduri de
la bugetul de stat §i din venituri proprii, prin bugetul Ministerului Sinatatii;

e) asigurarea drepturilor salariale pentru reziden{i in toatd perioada rezidentfiatului, anii I-VII;
sumele necesare se asigurd din fonduri de la bugetul de stat, prin bugetul Ministerului Sanatatii.
Art.16. Spitalul Clinic Judetean de Urgenta Brasov incheie contract cu Institututul de medicinid
legald “Mina Minovici” pentru asigurarea drepturilor salariale ale personalului care isi desfisoard
activitatea in serviciul de medicind legala din structura acestora, precum si a cheltuielilor de natura
bunurilor §i serviciilor necesare pentru functionarea acestui serviciu. Sumele necesare se asigura din
fondun de la bugetul de stat, prin bugetul Ministerului Sanatitii.

Art.17. Contractul de furnizare de servicii medicale al Spitalului Clinic Judetean de Urgenti Bragov
cu C.A.S.J. reprezinté sursa principald a veniturilor in cadrul bugetului de venituri si cheltuieli si se
negociazd cu conducerea C.A.S.J de cétre Managerul unititii in functie de indicatorii stabilifi in
contractul-cadru de furnizare de servicii medicale. Proiectul bugetului de venituri si cheltuieli al
spitalului se elaboreazi de citre conducerea spitalului pe baza normelor metodologice aprobate prin
ordin al Ministrului S&natitii si se aproba de Consiliul Judetean Brasov, la propunerea managerului
spitalului.

Art.18. In cazul refuzului uneia din pargi de a semna contractul de furnizare de servicii medicale cu
C.A.5.J. se constituie o comisie de mediere formata din reprezentanti ai Consiliului Judefean
Bragov, precum §i a1 C.N.A.S. care in termen de maximum 10 zile solutioneazi divergentele.
Art.19. Bugetul de venituri si cheltuieli al Spitalului Clinic Judetean de Urgenta se aprobi, in
condifiile legii, in termen de cel mult 10 zile de la data contractirii serviciilor medicale cu C.A.S.J.
Art.20. Executia bugetului de venituri si cheltuieli se raporteazi lunar si trimestrial ia Consiliul
Judefean si se publici pe site-ul spitalului.

Art.21. Decontarea contravalorii serviciilor medicale se face conform contractului de furnizare de
servicii medicale, pe bazd de documente justificative, in functie de realizarea ag
respectarea prevedenlor contractului cadru privind conditiile acordarii asistengei miet _'E;

sistemului asiguririlor sociale de sinétate. e
7
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Art.22 Spitalul poate incheia contracte pentru implementarea programelor nationale de sinitate
curative cu Casa Judeteand de Asigurdri de Séndtate Brasov, precum si cu Directia de Sanitate
Publicd Brasov pentru implementarea programelor nationale de sinétate publicd, In conformitate cu
structura organizatorici a acestora.

Art.23. Veniturle realizate de SCJUBv in baza contractutui de servicii medicale incheiat cu Casa
Judefeana de Asiguriri de Sndtate pot fi utilizate pentru investitii in infrastructurd gi/sau dotarea
cu echipamente medicale. Aceste cheltuieli pot fi efectuate dupi asigurarea cheltuielilor de
funcjionare, conform prevederilor Legi nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu
modificirile si completirile ulterioare, Legii nr. 500/2002 privind finaniele publice, cu modificarile
si completérile ulterioare, precum st cu respectarea prevederilor Legii nr. 72/2013 privind mésurile
pentru combaterea intarzieril In executarea obligatiilor de platd a unor sume de bani rezultind din
contracte incheiate intre profesionigti §i intre acestia si autoritafi contractante.

Art.24. Salarizarea personalului de conducere din Spitalul Clinic Judefean de Urgentd Bragov,
precum i a celorlalte categorii de personal se stabileste conform legii.

Art.25. Cuantumul cheltuielilor aferente drepturilor de personal stabilite este supus aprobirii
Consiliului Judetean Brasov de ciitre manager, cu avizul consiliului de administratie.

CAPITOLUL II
STRUCTURA ORGANIZATORICA A SPITALULUI CLINIC JUDETEAN DE
URGENTA

Art.26. Sediul central al Spitalului Clinic Judetean de Urgenta este situat in Bragov, strada Calea
Bucuresti, nr.25-27.

Structura organizatoricd a SCJUBv este aprobata in Plenul Consiliului Judefean Bragov cu
Hotirdrea nr.148 din data de 03.04.2017. in pericada desfisuririi lucririlor de reabilitare Sl
modernizare a Corpului B-Pavilionul Central este aprobatad structura organizatorici a SCJUBv
conform Hotérérii Consiliului Judetean nr.232 din data de 21.06.2017.

Structura S.C.J.U.Bv este urmétoarea:

PAVILION CENTRAL - Calea Bucuresti nr.25-27

CompartimentTerapie Intensivi Coronarieni 10 paturi
Compartiment cardiologie interventionali 10 paturi
Sectia chirurgie generala I 30 paturi*
Compartiment chirurgie toracica 9 paturi*
Sectla chirurgie generala 11 40 paturi
din care:
- Compartiment chirurgie maxilo-faciala 5 paturi

Sectia clinica chirurgie plasticd, microchirurgie reconstructiva 34 paturi

din care; & af

&
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- Compartiment Arsi 14 paturi
Compartiment chirurgie vasculari 6 paturi*
Secfia neurochirurgie 30 paturi
Sectia clinicd ortopedie si traumatologie 45 paturi*
Sectia clinica ATI 20 paturi
Sectia gastroenterologie 30 paturi

PAVILION ASTRA (200 m) str. Calea Bucuresti nr.2

Sectta Clinicd Cardiologie 1 31 paturi*
Sectia Clinicd Cardiologie II 26 paturi*
Secfia clinicd Neurologie 25 patuni
Compartiment Endocrinologie 9 paturi*
Sectia Reumatologie 25 paturi
Secfia recuperare, medicina fizici si balneologie 1 25 paturi
Compartiment dermatovenerologie O paturi*
Secfia Diabet zaharat nutritie boli metabolice 25 paturi

PAVILION MARZESCLU (1,5 km) - Cuza Vodi nr.28

Secfia clinicd Medicina Interna I 57 paturi

Sectia medicind internd 11 45 paturi
din care:

- Compartiment geriatrie si gerontologie 5 paturi

Sectia clinicd ORL 30 paturi

Compartiment clinic oftalmologie 15 paturi

Compartiment nefrologie 12 paturi

Compartiment dializi peritoneald 3 paturi

Compartiment ATI (ORL si Oftalmologie) 5 paturi

Sectia clinicd oncologie medicald 39 paturi*

Sectia hematologie 25 patun

Camera de gardi

Centrul de hemodializi 8 aparate

PAVILION TRACTORUL * (2,5 km) - str. Oltet nr.2

Sectia clinicd medicind interna II1 60 paturi
din care:

Compartiment alergologie si imunologie 5 paturi

Sectia clinicd urologie 50 paturi
din care:

Compartiment ATI 5 paturi

Compartiment transplant renal 5 paturi

Sectia Clinicd Chirurgie III 25 paturi*

0
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Sectia recuperare, medicini fizica gi balneologie 11 25 paturi
Compartiment medicina muncii 6 paturi

Unitate de primire urgente {UPU) — SMURD cu punct de lucru la Victoria
- Cabinet Medicina Dentard de Urgenti

TOTAL: 836 paturi

Spitalizare de zi Hemodializa 8 paturi
Spitalizare de zi 16 paturi

NOTA: unitatea are aprobate 915 paturi, 79 paturi se inchid temporar
% Farmacii cu puncte de lucru:Judefean, Astra, Marzescu si Tractorul

% BLOC OPERATOR I - sediul central
%  BLOC OPERATOR II — pavilion Tractorul
¢ Sili de operatii - Oftalmologie, ORL
< Statia de Sterilizare
< Laborator clinic analize medicale
% Laborator Radiologie $i Imagisticad Medicala
% Serviciu anatomie patologica:
- Compartiment Citologie
- Compartiment Histopatologie
- Compartiment Prosecturi
Laborator Radioterapie
Laborator Medicind Nucleari
Laborator Angiografie §i Cardiologie Interventionali
Serviciul Judetean de Medicina Legals
Compartimente Explorari Functionale
Compartiment Endoscopie
Serviciul de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale —
Compartimente recuperare, medicina fizica si balneologie (baze de tratament): Astra §i Tractorul
Cabinete Planificare Familial
Cabinete Medicina Muncii
Cabinete Diabet Zaharat, Nutritie si Boli Metabolice
Cabinet oncologie medicali
Unitatea de Transfuzie Sanguind cu puncte de lucru:
- pavilionul Méarzescu
- pavilionul Tractorul

*
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AMBULATORIUL INTEGRAT cu cabinete in specialitétile:
Sediul — str.Calea Bucuresti nr.25- 27

- Chirurgie Plasticd, Microchirurgie reconstructiva
- Ortopedie si Traumatologie
- Gastroenterologie
- Chirurgie Generala
- Chirurgie Orala 51 Maxilo — Faciala
- Neurochirurgie
- Chirurgie toracici
- Chirurgie vasculara
Sediul — str. Oltet nr.2 (Tractorul)
- Recuperare, Med. Fizica si Balneologie
- Medicind internd
- Urologie
- Obstetrica — ginecologie
- Alergologie 5i imunologie clinica

Sediul — str.Cuza Vodi nr.28 ( Marzescu )
- Oftalmologie

- ORL
- Medicind Intern3
- Nefrologie
- QGeriatrie i gerontologie
- Hematologie
Sediul Astra — str.Calea Bucuresti nr.2

- Medicind Interna
- Cardiologie
- Neurologie
- Dermatovenerologie
- Reumatologie
- Endocrinologie
- Recuperare, Med.Fizici si Balneologie
- Pneumologie
- Boli infecfioase
AMBULATORIUL PENTRU SPORTIVI ( Tractorul)
- Cabinete Medicind Sportiva
- Comp.Recuperare, Med.Fizici i Balneologie ( baza de tratament )
Laboratoarele deservesc att paturile ct si Ambulatoriul integrat.
La nivelul spitalului funcfioneazi Centrul Judetean de Diabet Zaharat i
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Aparat functional:

1.

2.
3.
4

o Lh

10.
1.
12.
13.
14.

Serviciul R.UN.O.S
Serviciul Contabilitate
Serviciul Financiar
Serviciul de Evaluare si Statistici medicali cu Compartimentul de primire si externare al
bolnavilor
Birou Informatici
Serviciul Achizitii publice, Aprovizionare $i Contractare
Serviciul Tehnic-Administrativ:
- Biroul aparaturid medicala
- Atelierul nr.1 de intretinere si reparatii a instalatiilor si utilajelor
- Atelierul nr.2 de intrefinere si reparafii cladiri
- Biroul Administrativ- Transporturi cu muncitori administrativ
Compartimentul Audit Public Intern
Compartimentul Juridic Contencios
Compartimentul secretariat, relaii cu publicul
Compartiment Securitatea Muncii, Protectie civila si Situatii de Urgenta
Compartiment Culte
Serviciul de management al calitafii serviciilor medicale.
Compartiment pentru gestiunea informafiilor clasificate

CAPITOLUL HI
ATRIBUTIILE SPITALULUI

Art.27. Spitalul Clinic Judetean de Urgenti Brasov are urmiitoarele atributii:

A. Acorda servicii medicale preventive, curative, de recuperare §i paleative conform pachetului
de servicii contractat cu C.A.S.J. Bragov, respectand criteriile stabilite prin Norma din 26 iulie
2006 (Anexi la Legea 95/2006) privind organizarea functionali generali a spitalului.

Spitalul trebuie:

— S& asigure semnalizarea corespunzitoare a spitalului in zona si semnalizarea interioard a

circuitelor importante utilizate de pacientul internat;
— 34 posede autorizafie sanitari de functionare;
~ 5S4 aiba acreditare;

- S3

asigure respectarea structurii organizatorice stabiliti prin  Hotardrea nr.148 din data de

03.04.2017 a Consiliului Judetean;

- Sa

asigure incadrarea cu personal medico-sanitar §i cu alte categorii de personal conform

normativelor de personal (Ordinul MS ur.1224/2010), care si permiti functionarea spitalului
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- Si aib3 organizat serviciul de prevenire §i control al infectillor asociate asistentei medicale in
conformitate cu Ordinul M.S. nr.1101/2016;

- 54 asigure organizarea i respectarea programului Deratizare, Dezinfectie, Dezinsectie in
intregul spital conform nommelor In vigoare;

- Si nu utilizeze materiale si instrumente a caror conditie de sterilizare nu este siguré,

- 53 aiba organizatd Unitate Primire Urgente-SMURD conform Ordinului MS nr.1706/2007;

- Personalul spitalului este obligat sd respecte clauzele contractului incheiat cu C.A.JS., iar in

caz de nerespectare a acestora s# fie sancfionat conform legii.

B. Spitalul Clinic Judetean de Urgentd rispunde, potrivit legii, pentru calitatea actului medical,
pentru respectarea conditiilor de investigatii medicale, tratament, cazare, igiend, alimentatie si de
prevenire a infectiilor nosocomiale ce pot determina prejudicii pacientilor, aga cum sunt stabilite
de citre organecle competente. Pentru prejudicii cauzate pacientilor din culpa medicala,
raspunderea este individuala.

C. Spitalul Clinic Judetean de Urgenti are obligatia sa nu refuze acordarea asistentei medicale in
caz de urgenja, ori de céte ori se solicitd aceste servicili, oricirei persoane care se prezinti la
spital dacd starea persoanei este crtici.

D. Spitalul Clinic Judetean de Urgentd are obligatia si informeze asiguraju despre serviciile
medicale oferite s1 despre modul in care sunt furnizate.

E. Spitalul Clinic Judefean de Urgeni3 are obligatia si respecte drepturile pacientului si s pastreze
confidentialitatea fajd de terfi asupra datelor g1 informatiilor decurse din serviciille medicale
acordate asiguratilor precum §i intimitatea §i demnitatea acestora aga cum este stabilit in Legea
nr.46/2003.

F. Spitalul Clinic Judetean de Urgentd are obligatia sd acorde servicii medicale de specialitate
tuturor asiguratilor, indiferent de casa de asiguréri la care s-a virat contributia de asiguriri de
sdnitate pentru acestia.

G. Spitalul Clinic Judetean de Urgentd are obligatia acordarit servicillor medicale in mod
nediscriminatoriu asiguratilor §i respectarea dreptului la libera alegere a fumizorului de servicii
medicale in situatiile de tnmitere pentru consultatii interdisciplinare.

H. Spitalul Clinic Judefean de Urgentd are obligafia completanii prescriptiilor medicale conexe
actului medical atunci cind este cazul pentru afecfiuni acute, subacute, cronice (inifiale)

I. Medicii din Spitalul Clinic Judetean de Urgentd au obligatia s informeze medicul de familie al
asiguratului, sau dupd caz, medicul de specialitate, despre diagnosticul stabilit, investigatiile si
tratamentele efectuate sau si transmitd orice altd informatie referitoare la starea de sdnitate a
pacientului.

J. Spitalul Clinic Judetean de Urgentd are obligatia s respecte destinatia sumelor contractate prin
acte adijionale la contractele cu Casa Judeteand de Asiguriri de Sanitate.

K. Pentru eficientizarea serviciilor medicale se vor intocmi liste de asteptare, cu exceptia cazurilor
de urgentd medico-chirurgicala.

L. Spitalul Clinic Judetean de Urgenta are obligatia sd transmita datele solicitate de C.A.S.J., D.S.P
si Consiliul Judetean Brasov privind furnizarea serviciilor medicale si x] de
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persoanelor consultate sau tratate, potrivit formularelor de raportare specifice, fiind direct
raspunzitor de corectitudinea acestora

M. Spitalul Clinic Judetean de Urgenfa are obligatia sa prezinte C A.S.J., in vederea contractarii,
indicatorii specifici stabiliti prin norme

N. Spitalul Clinic Judefean de Urgenta are obligatia si elibereze actele medicale stabilite prin
norme.

O. Spitalul Clinic Judefean de Urgenfa are obligatia si raporteze indicatorii prevazuti in normele
privind executia, raportarea si controlul programelor nafionale de sinatate si si utilizeze eficient
sumele cu aceastd destinafie.

P. Spitalul Clinic Judefean de Urgent3 are obligatia sa respecte legislatia cu privire la unele masuri
pentru asigurarea continuitatii tratamentului bolnavilor cupringi in programele de sanitate
finantate din bugetul Ministerului Sanatatii si bugetul Fondului National Unic de Asigurari de
S#ndtate.

R. Spitalul Clinic Judetean de Urgenta are obligafia si solicite documentele care atests calitatea de
asigurat. n situagia in care pacientul nu poate face dovada de asigurat, spitalul va acorda
serviciile medicale de urgenti necesare, avand obligatia si evalueze situatia medicalid a
pacientului si sa-1 externeze dac3 internarea nu se mai justifica; la solicitarea pacientului care nu
are calitatea de asigurat, se poate continua internarea, cu suportarea cheltuielilor aferente
serviciilor medicale de citre acestia.

S. Asistentele sefe din sec(ii au obligatia sa prezinte siptamanal la serviciul Financiar lista cu
pacieniii care nu au ficut dovada calitafii de asigurat pani la externarea din spital, in vederea
urmaririi $1 recuperarii cheltuielilor de spitalizare.

$. Spitatul Clinic Judetean de Urgenti are obligatia s3 tin& evidenta distincti a pacientilor internati
in urma unor accidente de munca, inclusiv a sportivilor profesionisti, aparute in cadrul exercitirii
profesiei §i a imbolnavirilor profesionale, pentru care contravaloarea serviciilor medicale
acordate nu se suporta de Casele de Asiguriri de Sanatate.

T. Spitalul Clinic Judeean de Urgentd are obligafia de a comunica asiguratorului domeniul de
activitate conform clasificarii activitatii din economia nationald CAEN numarul de angajati,
fondul de salariu precum si orice alte informatii solicitate in vederea asigurarii pentru accidente
de munci si boli profesionale in conformitate cu Legea 346/2002.

T. Spitalul Clinic Judejean de Urgenta are obligatia sa transmita Institutului National de Cercetare
— Dezvoltare in Sanidtate datele clinice la nivel de pacient pentru toti pacienfii spitalizagi, in
forma electronica, conform aplicafiei DRG Nafional, pentru prelucrarea si analiza datelor in
vederea contractdrii si decontarii serviciilor spitalicesti,

U. Spitalul finantat in baza contractului incheiat cu CAJS are obligatia s inregistreze, sa stocheze,
sd prelucreze si si transmiti informatiile legate de activitatea proprie, conform normelor
aprobate prin ordin al ministrului sanatatii §i al presedintelui CNAS.

U. Fiecare sectie are obligatia s3-si defineasci manevrele care implicd solutii de continuitate a
materialelor utilizate $i a condiiilor de sterilizare.Fiecare sectie are obligafia de a nu utiliza
materialele $i inﬁﬁ?m:zml_ \E‘i cdrui condifie de sterilizare nu este sigurd (ANEXA nr.1).
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V. Spitalul Clinic Judetean de Urgentd are obligatia sa furnizeze tratamentul adecvat 51 Sd respecte
conditiile de prescriere a medicamentelor previazute in nomenclatorul de medicamente, conform
reglementirilor in vigoare .

W. Spitalul Clinic Judejean de Urgenta are obligatia si asigure din fondurile contractate cheltuieli
pentru combaterea infeciiilor nosocomiale.

X.Spitalul Clinic Judetean de Urgen{a are obligafia respectirii Normei din 26 iulie 2006 (Anexa la
Legea 95/2006) privind asigurarea conditiilor generale de igiena.

Y. Spitalul Clinic Judefean de Urgenti are obligatia s se ingrijeasca de asigurarea permaneniei
serviciilor medicale furnizate asiguratilor internafi.

Z. Spitalul va fi in permanent pregitit pentru asigurarea asistentel medicale in caz de rizboi,
dezastre, atacuri teroriste, conflicte sociale si alte situaii de crizi $1 este obligat si participe cu
toate resursele la inliturarea efectelor acestora.

Aa. Spitalul Clinic Judetean de Urgenii are obligatia sa stabileasci programul de lucru si sarcinile
de serviciu pentru personalul angajat.

Ab. Spitalul Clinic Judetean de Urgentd are obligatia si intocmeasci planul de pregitire
profesionald continud pentru medici, asistente medicale si alt personal medical. Costurile acestor
activitati sunt suportate de personalul beneficiar. Spitalul Clinic Judetean de Urgentd poate
suporta astfel de costuri in condifiile alocirii bugetare.

Ac. Spitalul Clinic Judefean de Urgen(d are obligatia si realizeze condifiile necesare pentru
aplicarea mésurilor de protectie a muncii, protectie civild si pazd contra incendiilor conform
normelor in vigoare.

Ad. Spitalul Clinic Judefean de Urgenta are obligatia si indeplineasci si alte atributii prevazute de
alte acte normative in vigoare, precum si cele care vor apirea.

Ae. Spitalul Clinic Judejean de Urgentd are responsabilitati privind gestiunea datelor s

informatiilor medicale.

Functia de gestiune a datelor i informatiilor medicale se referd la centralizarea, administrarea.
protejarea si asigurarea back-up-ului atét cu caracter general cit si cu caracter confidential. Acest
lucru se realizeazd prin metode specifice, avind ca suport atit partea structurald organizatoricd -
infrastructura 1T, proceduri de lucru departamentale, proceduri legate de securizarea
confidenfialitifii datelor cat §i partea de management -organizare a modului de lueru prin stabilirea
unor ierarhii administrative ce definesc accesul unic al fiecirui utilizator la datele solicitate
Pastrarea integnitifii sistemului de evidenfi si gestionare a datelor este realizati prin gestionarea si
intrefinerea conturilor utilizator §i a permisiunilor acestora. Aceastd gestionare permite participarea
$1 controlul accesului fiecarui utilizator in parte.

(1) Datele cu caracter personal destinate a face obiectul prelucririi trebuie sa fie:

* prelucrate cu buna-credinta §i in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare;

ecolectate in scopuri determinate, explicite si legitime; prelucrarea ulterioara a datelor cu

caracter personal in scopuri statistice, de cercetare istorica sau stiintifica nu va fi considerata

incompatibila cu scopul colectirii daca se efectueaza cu respectarea W prezenltel

legi, inclusiv a celor care privesc efectuarea notificirii catre wutiri g.-rdt- h.

precum si cu respectarea garantiilor privind prelucrarea datelo H -cf et

15
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previzute de normele care reglementeazi activitatea Statistici ori cercetarea istorici sau

stiinfifica,
(2) Utilizatorii trebuie s acceseze numai datele cu caracter personal necesare pentru indeplinirea
atribufiilor lor de serviciu. Pentru aceasta operatorii trebuie sa stabileasca tipurile de acces dupi
functionalitate (cum ar fi: administratie, introducere, prelucrare, salvare etc ) si dupd actiuni aplicate
asupra datelor cu caracter personal (cum ar fi: scriere, citire, stergere), precum si procedurile
privind aceste tipuri de acces.
(3) Prelucrarea datelor privind starea de sinitate poate fi efectuatd numai de cditre ori sub
supravegherea unui cadru medical, cu conditia respectirii secretului profesional, cu exceptia
situatiei In care persoana vizati si-a dat in scris si in mod neechivoc consimfaméntul atita timp cét
acest consim{amant nu a fost retras, precum $i cu exceptia situatiei in care prelucrarea este necesari
pentru prevenirea unui pericol iminent, pentru prevenirea sivArsirii unei fapte penale, pentru -
impiedicarea producerii rezultatului unei asemenea fapte sau pentru inldturarea urmdrilor sale
prejudiciabile.
(4) Cadrele medicale, institutiile de sinitate si personalul medical al acestora pot prelucra date cu
caracter personal referitoare la starea de sanatate, fira autorizatia autoritaii de supraveghere, numai
dacd prelucrarea este necesard pentru protejarea viefii, integritdfii fizice sau sinatifii persoanei
vizate. Cénd scopurile mentionate se referd la alte persoane sau ! public in general si persoana
vizatd nu si-a dat consim{amaéntul in scris §i in mod neechivoc, trebuie ceruta §1 obfinuti in prealabil
autorizatia autoritajii de supraveghere.
Prelucrarea datelor cu caracter personal in afara limitelor previzute in autorizatie este interzisa.
(3) Cu excepfia motivelor de urgenta, autorizatia prevazuti la alin. (4) poate fi acordatd numai dupa
ce a fost consultat Colegiul Medicilor din Romania.
(6) Datele cu caracter personal privind starea de sanitate pot fi colectate numai de la persoana
vizatd. Prin exceptie, aceste date pot fi colectate din alte surse numai in masura in care este necesar
pentru a nu compromite scopurile prelucririi, iar persoana vizati nu vrea ori nu le poate furniza,
Af. Spitalul Clinic Judetean de Urgenti are responsabilitifi privind inregistrarea si solutionarea
sugestiilor §i reclamatiilor conform cerintelor legale si de reglementare interna, si
imbuniititirea calititii serviciilor medicale.
L. O reclamatie este consideratd acceptatd de unitate daca indeplineste cumulativ urmitoarele
conditii:
-prezintd aspecte referitoare exclusiv la serviciile acordate sau comportamentul angajatilor unitafii,
- prezintd datele de identificare ale clientului,
- prezintd detalii referitoare la evenimentul reclamat.
2. Reclamatiile care nu prezintd clementele solicitate sunt considerate drept sugestii pentru
Imbunitafirea produselor si serviciilor furnizate de spital.
3. Reclamatiile si sugestiile reprezinta un indicator de calitate al spitalului i este cuprins in anexa la
contractul de management al managerului si se analizeazi periodic.

4. Managerul stabilegte g;ﬂ;rj;pnz{e un comitet de analizi a reclamatiilor, plangerilor si sesizirilor.

: ]

. - Pl | . -. - : :
3. La nivelul fiecare ; '}Fﬂ’f."mr@@[\un:m exista recipiente inchise pentru depunerea reclamatjilor,
plangerilor si sesizirilng =
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6. La nivelul fiecidrei sectie/compartiment trebuie s existe un Registru de reclamaii si sesizdri, care
va fi numerotat, sigilat, stampilat si va purta viza casei de asigurdri de sénatate §i la care au acces
neingridit pacientii, aparfindtorii §i vizitatori.

7. Asistenta sefa impreuni cu pregedintele comitetului de analizi a reclamatiilor stabilit prin decizia
managerului, periodic va colecta eventualele plangeri/sesizari din recipientele inchise pentru
depunerea reclamatiilor, plangerilor si sesizarilor, le vor inregistra in Registrul de sugestii si
reclamatii care va fi inaintat comitetului de analiza.

8. Comitetul de analizi se intruneste si analizeazi si formuleazi raspuns, la fiecare reclamatie
primita, in termen de 30 de zile de la data inregistrarii in registrul de Reclamalii si sugestii

9. Serviciul de Evaluare si Statistici Medicala va tine evidenta tuturor reclamatiilor, plangerilor si
va calcula tofi indicatorii ce derivi si ii va prezenta comitetului director spre analiza.

CAPITOLUL 1V
CONDUCEREA SPITALULUI CLINIC JUDETEAN DE URGENTA

Art.28. Organele de conducere ale Spitalului Clinic Judetean de Urgenté conform Legii 95/2006,
cu modificéri §i completdri sunt:

- Consiliul de Administratie
- Managerul spitalului
- Comitetul Director
Art.29. Conducerea executiva a Spitalului Clinic Judetean de Urgentd Brasov este asiguratd de
Managerul spitalului §i Comitetul Director .
Art.30.Ocuparea functiilor specifice Comitetului Director se face prin concurs organizat de
Managerul unitagii.
Art.31. Managerul conduce activitatea Comitetului Director
Art.32. In cadrul spitalului functioneazi:
A Consiliul Etic,
B Consiliul Medical,
C Alte comisii constituite prin dispozitii interne.
Consiliul de Administratie din Spitalul Clinic Judetean de Urgeni functioneazi in conformitate
cu prevederile art. 187 din Legea 95/2006 si este compus din 8 membri:
- 1 reprezentant al Directiei de S&nitate Publicd
- 2 reprezentanii numifi de Consiliul Judejean Bragov dintre care unul economist
- 1 reprezentant numit de presedintele Consiliului Judetean Bragov
- 1 reprezentant al Facultitii de Medicina Bragov
- 1 reprezentant al Colegiului Medicilor Brasov, cu statut de invitat;
- 1 reprezentant al Ordinului Asistentilor Medicali Generaligti, Moaselor si Asistengilor
Medicali Brasov, cu statut de invitat.
- Membri supleanti
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Art.33. Sedintele Consiliului de administratie sunt conduse de un pregedinte de gedintd ales cu
majoritatea simpla din numarul total al membrilor pentru o perioada de 6 luni.
Art.34. Managerul participa la sedintele consiliului de administratie fara drept de vot.
Art.35.La sedintele Consiliului de Administratie, reprezentantul nominalizat de sindicatul legal
constituit in unitate, afiliat federatiilor sindicale semnatare ale contractului colectiv de munci la
nivel de ramuri sanitard, participi ca invitat permanent.
Art.36. Consiliul de Administrafie se intruneste lunar sau ori de céte ori este nevoie, la solicitarea
majoritdfii membrilor sdi, a presedintelui de sedinfd sau a managerului. Deciziile Consiliului de
Administratie se iau cu majoritatea simpla a membrilor prezenti.
Art.37.Membrii Consiliului de Administratie se numesc prin act administrativ de catre institutiile
nominalizate: Consiliul Judetean Brasov, Directia de Sanatate Publici si Facultatea de Medicina
Bragov. Membrii au obligatia de a depune declaragie de interese precum si o declarafie cu privire la.
incompatibilitati, in termen de 15 zile de la numirea in functie. Declaratia se va actualiza ori de cite
ori intervin modificéri in situatia persoanelor in cauza.
Declaratiile vor fi afigate pe site-ul spitalului conform modelului prevazut in Legea nr.176/2010.
Art.38.Consiliul de Administraie are rolul de a dezbate principalele probleme de strategie si de
organizare si functionare a spitatului. Atributable principale ale consiliului de administrafie sunt
urmétoarele:
a) avizeazi bugetul de venituri §i cheltuieli al spitalului, precum si situatiile financiare trimestriale
si anuale;
b) organizeazi concurs pentru ocuparea funcfiei de manager pe baza regulamentului aprobat de
presedintele consiliulut judejean;
¢) aprobd masurile pentru dezvoltarea activitatii spitalului in concordanti cu nevoile de servicii
medicale ale populatiet;
d) avizeazi programul anual al achiziiilor publice intocmit in condigiile legii;
¢) analizeaza modul de indeplinire a obligatiilor de catre membrii comitetului director si activitatea
managerului si dispune méasur pentru imbuntatirea activitatii;
f) propune revocarea din functic a mana gerului i a celorlalti membri ai comitetului director in cazul
in care constatd existenta unor incompatibilitdfi previzute de Legea nr.95/2006.
Comitetul Director al Spitalului Clinic Judetean de Urgentd functioneazd in conformitate cu
Ordinul M.S. nr. 921/2006 si este constituit din :

1. Manager

2. Director Medical

3. Director Financiar Contabil

4. Director de Ingrijiri
Art.39. Atributiile Comitetului Director sunt urmitoarele:

1. Elaboreazi planul de dezvoltare al spitalului pe perioada mandatului, in baza propunerilor
scrise ale Consiliului Medical;

2F Elahun:a.g&_;'.pg_jig?:ur ropuneriior Consiliului Medical, planul anual de fumizare de servicii
medical FEHE;_IJLI.T‘I.:,!E '
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- numirul de personal, pe categorii §i locuri de muncd, in functie de reglementirile in
vigoare;

- organizarea concursurilor pentru posturile vacante, in urma consultédrii cu sindicatele,
conform legit;

4.Elaboreazd Regulamentul de Organizare si Functionare, Regulamentul Intern g1 Organigrama

spitalului, in urma consultarii cu sindicatele, conform legii;

Propune spre aprobare managerului i urméreste implimentarea de mdésuri organizatorice
privind imbunititirea actului medical, a calitdfii serviciilor hoteliere (cazare, igiend si
alimentatie), precum ¢i masuri de prevenire a infectiilor nosocomiale, conform normelor
aprobate prin Ordin al Ministerului Sanitatii Publice;

Elaboreazi proiectul bugetului de venituri §i cheltuieli al spitalulut, pe baza centralizarii de
ciitre compartimentul economico-financiar a propunerilor fundamentale ale conducerilor

sectillor si compartimentelor din structura spitalului, pe care il supune aprobari
managerului;

7. Urmdreste realizarea indicatorilor privind executia bugetului de venituri si cheltuieli pe secfil

10.

11.

12.

13.

14.1

15.

s1 compartimente, asigurand sprijin gefilor de sectii §i compartimente pentru incadrarea in
bugetul alocat;

Analizeazi propunerea Consiliului Medical privind utilizarea fondului de dezvoltare, pe care
il supune spre aprobare managerului;

Asigura monitorizarea i raportarea indicatorilor specifici activititii medicale, financiari.
economici, precum §i a altor date privind activitatea de supraveghere, prevenire si control,
pe care le prezinti managerului, conform metodologiei stabilite;

Analizeazi, la propunerea Consiliului Medical, masurile pentru dezvoltarea i imbunitairea
activitdtii spitalului, in concordanid cu nevoile de servicii medicale ale populafiei,
dezvoltarea tehnologiilor medicale, ghidurilor si protocoalelor de practicd medicala;
Elaboreaza planul de actiune pentru situatii speciale si asistentd medicalid in caz de rdzboi,
dezastre, atacuri teroriste, conflicte sociale si alte situafii de cnza;

La propunerea Consiliului Medical, intocmeste, fundamenteaza §i prezintd spre aprobare
managerului planul anual de achizitii publice, lista investitiilor si a lucrdrilor de reparatii
curente §i capitale care urmeaz3 s se realizeze Intr-un exercitiu financiar, in condifiile legii,
§i rispunde de realizarea acestora;

Analizeaz, trimestrial sau ori de cate ori este nevoie, modul de indeplinire a obligaiilor
asumate prin contracte $i propune managerului masuri de Imbunatifire a activila
spitalului;

Intocmeste informari lunare, trimestriale si anuale cu privire la execufia bugetulul de
venituri §i cheltuieli, pe care le analizeaza cu Consiliul Medical si le prezintd Consiliului
Judetean Brasov la solicitarea acestora;

Negociazd, prin Manager, Directorul Medical si Directorul Financiar Contabil, contractele
de furnizare de servicii medicale cu Casa de Asiguriri de Sanatate; e
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16. Se intruneste lunar sau ori de cate ori este nevoie, la solicitarea majorititii membrilor sii ori
a managerului spitalului public, si ia decizii in prezena a cel putin dous treimi din numirul
membrilor 53, cu majoritatea absolutd a membrilor prezenti;

17. Face propunen privind structura organizatoric, reorganizarea, restructurarea, schimbarea
sediului §i a denumirii spitalului;

18. Negociaza cu seful de sectie/laborator §i propune spre aprobare managerului indicatorii
specifici de performantd al managementului sectiel/laboratorului/serviciului, care vor fi
previzuli ca anexa la contractul de administrare al sectiel, laboratorului, serviciului medical:

19. Raspunde in fata managerului pentru indeplinirea atributiilor care fi revin;

20. Analizeaz activitatea membrilor sai pe baza rapoartelor de evaluare si eleboreazi raportul
anual de activitate al spitalului;

Managerul Spitalului Clinic Judetean de Urgenti

Art.40. Managerul incheie contract de management cu Pregedintele Consiliul Judetean Bragov pe o
pericadd de maximum 4 ani §i raspunde in condifiile legii, pentru toate prejudiciile cauzate
spitalului ca urmare a incalcirii obligatiilor referitoare la incompatibilititi si conflict de interese,
Art.41. Contractul de management poate fi prelungit san poate inceta inainte de termen in urma
evaludrii anuale efectuate pe baza criteriilor specifice stabilite §i aprobate prin act administrativ al
presedintelni Consilinlui Judetean.

Art.42. (1) Functia de Manager este incompalibila cu :

aexercitarea oricéror altor funciii salarizate, nesalarizate sau/si indemnizate, cu exceptia functiilor
sau activitdgilor in domeniul medical in aceeasi unitate sanitars, a activitifilor didactice, de cercetare
stiinfifica §i de creatie literar-artistica, cu respectarea prevederilor lit. b) st alin, (4);

b)desfisurarea de activititi didactice sau de cercetare stiintificd finantate de citre fumizori de
bunuri i servicii ai spitalului respectiv;

c)exercitarea oricérei activitati sau oricdret altei functii de manager, inclusiv a celor neremunerate;
d)exercitarea unei activitafi sau a unei functii de membru in structurile de conducere ale unei alte
unitati spitalicesti;

e)exercitarea oricdrei functii in cadrul organizatiitor sindicale sau patronale de profil;

flexercitarea functiei de membru in organele de conducere, administrare st control ale unui partid
politic;

g)exercitarea functiel de membru in organele de conducere, administrare §i control in societitile
reglementate de Legea societailor nr. 31/1990, republicatd, cu modificirile §i completirile
ulterioare,

(2)In cazul in care la numirea in functie managerul se afli in stare de incompatibilitate sau de
conflict de interese, acesta este obligat si inliture motivele de incompatibilitate ori de conflict de
interese in termen de 30 de zile de la numirea in functie. In caz contrar, contractul de management
este reziliat de plin drept.

(3)Managerul raspunde, in conditiile legii, pentru toate prejudiciile cauzate spitalului ca urmare a
inehlvdri n:|1~hgu[ii]pﬁé}ﬂ_mm= la incompatibilitd{i si conflict de interese.
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(4)Persoanele care indeplinesc functia de manager pot desfagura activitate medicald in institufia
respectivi, cu respectarea programului de lucru prevézut in prezentul contract de management, fara
a afecta buna func{ionare a uniti{ii sanitare

(5) Constituie conflict de interese:

a)detinerea de catre manager persoand fizici, manager persoand juridica ori reprezentant al
persoanei juridice de parji sociale, actiuni sau interese la societdfi reglementate de Legea nr.
31/1990, republicati, cu modificarile §i completirile ulterioare, ori organizajii nonguvernamentale
care stabilesc relaii cu caracter patrimonial cu spitalul la care persoana In cauza exercitd functia de
manager. Dispozifia de mai sus se aplic i in cazurile in care astfel de parii sociale, actiuni sau
interese sunt definute de citre soful/sofia, rudele ori afinii pand la gradul al IV-lea inclusiv ai
persoanei in cauza,

b)detinerea de citre soful/soia, rudele managerului ori afinii pind la gradul al IV-lea inclusiv al
acestuia a functiei de membru in comitetul director, sef de sectie, laborator sau serviciu medical sau
a unei alte functii de conducere, inclusiv de naturd administrativd, in cadrul spitalului la care
persoana in cauzi exercita funciia de manager;

calte situatii decét cele previzute la lit. a) si b) in care managerul sau sotul/sotia, rudele ori afinii
managerului pand la gradul al IV-lea inclusiv au un interes de natura patrimonialéd care ar putea
influen{a indeplinirea cu obiectivitate a funcfiel de manager.

Art.43. Atributiile managerului sunt stabilite prin contractul de management. Acestea sunt:

{1 in domeniul politicii de personal si al structurii organizatorice sunl urmaloi reli:
1.stabileste si aproba numirul de personal, pe categorii §i locuri de muncé, in functie de normativul
de personal in vigoare si pe baz propunerilor gefilor de sectii §i de servicil;

2.aprobd organizarea concursurilor pentru posturile vacante, numeste si elibereaza din funciie
personalul spitalulur;

3.repartizeazi personalul din subordine pe locuri de munci;

4.aproba programul de lucru, pe locuri de munca si categorii de personal, pentru personalul aflat in
subordine;

5.organizeaza concurs pentru ocuparea functiilor specifice comitetului director;

6.numeste si revocd, in conditiile legii, membrii comitetului director;

7 incheie contractele de administrare cu membrii comitetului director care au ocupat postul prin
concurs organizat in conditiile legii, pe o perioada de maximum 4 ani, in cuprinsul ciruia sunt
previzuti indicatorii de performan{a asumati;

8. prelungeste, la incetarea mandatului, contractele de administrare incheiate, in conformitate cu
prevederile legale in vigoare;

9inceteazi contractele de administrare incheiate, inainte de termen, in cazul neindeplinirii
obligatiilor prevazute in acestea;

10.stabileste, de comun acord cu personalul de specialitate medico-sanitar care ocupi functii de
conducere specifice comitetului director §i are contractul individual de munca suspendat, programul

de lucru al acestuia 1n situatia in care desfigoari activitate medicala in unitatea sanitara respectivi,
in condifiile legii;

]
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1 1.numeste in functie sefii de sectie, de laborator si de serviciu medical care au promovat concursul
sau examenul organizat in condi(iile legii si incheie cu acestia, in termen de maximum 30 de zile de
la data numirii in functie, contract de administrare cu o durati de 4 ani, in cuprinsul ciruia sunt
previzuti indicatorii de performanta asumati;

12 solicitd consiliului de administratie constituirea comisiei de mediere, In conditiile legii, in cazul
in care contractul de administrare previzut la pet. 11 nu se incheie in termen de 7 zile de la data
stabilitd in conditiile menf{ionate;

13.deleagd unei alte persoane functia de sef de secfie, de laborator si de serviciu medical, pe o
pericadd de péna la 6 luni, in cazul in care la concursul organizat, in conditiile legii, pentru
ocuparea acestor functii nu se prezinta niciun candidat in rermenul legal;

14.repetd procedurile legale de organizare a concursului sau examenului pentru ocuparea functiilor
de sefi de sectie, de laborator si de serviciu medical ocupate in condifiile previzute la pet. 13;
15.aproba regulamentul intern al spitalului, precum si figa postului pentru personalul angajat;
16.infiinfeaza, cu aprobarea comitetului director, comisii specializate in cadrul spitalului, necesare
pentru realizarea unor activitifi specifice, cum ar fi: comisia medicamentului, nucleul de calitate,
comisia de analizd a decesului etc., al ciror mod de organizare si functionare este previzut in
regulamentul de organizare §i functionare a spitalului;

17.realizeazi evaluarea performanielor profesionale ale personalului aflat in directd subordonare,
potrivit structurii organizatorice, si, dupa caz, solutioneaza contestafiile formulate cu privire la
rezultatele evaludrii performantelor profesionale efectuate de alte persoane, in conformitate cu
prevederile legale;

18.aprobd planul de formare si perfectionare a personalului, in conformitate cu legislatia in vigoare:
19.negociaza contractul colectiv de munci la nivel de spital, cu excepiia spitalelor din subordinea
ministerelor §i instituiilor cu retea sanitari proprie, cérora li se aplici reglementarile specifice in
domeniu;

20.raspunde de incheierea asigurarii de raspundere civili in domeniul medical atit pentru spital, in
calitate de furnizor, ct si pentru personalul medico-sanitar angajat, precum si de reinnoirea acesteia
ori de cate ori situatia o impune;

21.raspunde de respectarea prevederilor legale privind incompatibilititile si conflictul de interese de
catre personalul din subordine, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

22.propune, ca urmare a analizei in cadrul comitetuluj director, structura organizatorica,
reorganizarea, schimbarea sediului si a denumirii unitéfii, in vederea aprobarii de ciitre Ministerul
S&natafii, ministerele si institugiile cu refea sanitard proprie sau, dupa caz, de citre autorititile
administrafiei publice locale, in conditiile legii;

23.1n situatia in care spitalul public nu are angajat personal propriu sau personalul angajat este
insuficient, pentru acordarea asistenfei medicale corespunzitoare structurii organizatorice aprobate
in conditiile legii, poate incheia contracte de prestari servicii pentru asigurarea acestora;

24 analizeaza mod_gl_gl_e indeplinire a obligafiilor membrilor comitetului director, ai consiljului
medical si congil} Lknhﬂjili?h _'; dispune misurile necesare in vederea imbunatéirii activitatii spitalului;
25.raspunde c}(f?r’ga@q,_gg:grl:g’ \ desflisuraren activitifii de educagic medicala continua (EMUY pentru
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26.raspunde de organizarea §i desfagurarea activitatii de audit public intern, conform legii.

2) In domeniul managementului serviciilor medicale sunt urmitoarele:

1.elaboreaza, pe baza nevoilor de servicii medicale ale populafiel din zona deservitd, planul de
dezvoltare a spitalului pe perioada mandatului, ca urmare a propunerilor consiliului medical, i il
supune aprobirii consiliului de administratie al spitalului;

2.aprobi formarea si utilizarea fondului de dezvoltare al spitalului, pe baza propunerilor comitetului
director, cu respectarea prevederilor legale;

3.aproba planul anual de servicii medicale, elaborat de comitetul director, la propunerea consiliului
medical;

4. aprobd misurile propuse de comitetul director pentru dezvoltarea activitdfii spitalului, in
concordanti cu nevoile de servicii medicale ale populatiei;

5.elaboreaza si pune la dispozitie consiliului de administratie rapoarte privind activitatea spitalului;
aplici strategiile si politica de dezvoltare in domentul sanitar ale Ministerului Sanatatii, adecvate la
necesarul de servicii medicale pentru populatia deservitd; in cazul ministerelor g1 1nstitujiilor cu
retea sanitari proprie, aplica strategiile specifice de dezvoltare in domeniul medical;

6.indruma si coordoneazi activitatea de prevenire a infeciilor nosocomiale;

7.dispune misurile necesare in vederea realizarii indicatorilor de performanta a activitatii asumati
prin prezentul contract;

8.desemneazs, prin act administrativ, coordonatorii programelor/subprogramelor nafionale de
sanitate derulate 1a nivelul spitalului;

9.raspunde de implementarea §i raportarea indicatorilor programelor/subprogramelor nafionale de
sanatate derulate la nivelul spitalului, in conformitate cu prevederile legale elaborate de Ministerul
Sanatasii;

10.raspunde de asigurarea conditiilor corespunzitoare pentru realizarea unor acte medicale de
calitate de catre personalul medico-sanitar din spital;

11.raspunde de implementarea protocoalelor de practica medicald la nivelul spitalului. pe baza
recomandarilor consiliului medical;

12.urmireste realizarea activitiilor de control al calitatii serviciilor medicale oferite de spital,
coordonati de directorul medical, cu sprijinul consiliului medical si al celui stiintific;

13.negociazi §i incheie, in numele §i pe seama spitalului, protocoale de colaborare si/sau contracte
cu al{i furnizori de servicii pentru asigurarea continuitatii §i cregterii calitagii serviciilor medicale;
14.rispunde, impreuni cu comitetul director, de asigurarea conditiilor de investigatii medicale,
tratament, cazare, igiend, alimentafie si de prevenire a infecfiilor nosocomiale, conform normelor
aprobate prin ordin al ministrului sinatatii;

15.negociaza si incheie contractul de furnizare de servicii medicale cu casa de asiguriri de sanatate,
in condifiile stabilite Tn contractul-cadru privind conditiile acordarii asistenfei medicale in cadrul
sistemului de asiguriri sociale de sanétate;

16.poate incheia contracte de furnizare de servicii medicale cu cascle de asigurari de sanatate
private, '
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17.poate incheia contracte cu directiile de sénitate publicé judetene sau a municipiului Bucuresti,
dupd caz, in vederea deruldrii programelor nationale de sinitate si desfasurdrii unor activitafi
specifice, in conformitate cu structura organizatoric a acestora,

18.poate incheia contract cu Institutul de Medicini Legala ”"Mina Minovici,, pentru asigurarea
drepturilor salariale ale personalului care isi desfisoara activitatea in serviciul de medicing legali,
precum §i a cheltuielilor de natura bunuritor $i serviciilor necesare pentru functionarea acestor
cabinete;

19.raspunde de respectarea prevederilor legale in vigoare cu privire la drepturile pacientului si
dispune misurile necesare atunci cénd se constati incilcarea acestora;

20.raspunde de asigurarea asistentei medicale in caz de rizboi, dezastre, atacuri teroriste, conflicte
sociale si alte situatii de crizd si este obligat sa participe cu toate resursele la inliturarea efectelor
acestora;

21.raspunde de asigurarea acorddrii primului ajutor i asistentei medicale de urgentd oricarei
persoane care se prezintd la spital, dacd starea sinatafii persoanei este Criticd, precum si de
asigurarea, dupé caz, a transportului obligatoriu medicalizat la o alta unitate medico-sanitara de
profil, dupa stabilizarea functiilor vitale ale acesteia;

22.raspunde de asigurarea, in conditiile legii, a calitéfii actului medical, a respectirii conditiilor de
cazare, igiend, alimentatie si de prevenire a infectiilor nosocomiale, precum si de acoperirea, de
cétre spital, a prejudiciilor cavzate pacientilor.

(3) In domeninl managementului econn mico-financiar sunt urmitoarele;

l.réspunde de organizarea activitajii spitalului pe baza bugetului de venituri §i cheltuieli propriu,
claborat de catre comitetul director pe baza propunerilor fundamentate ale conducitorilor sectiilor si
compartimentelor din structura spitalului, pe care il supune aprobdrii ordonatorului de credite
ierarhic superior, dupa avizarea acestuia de citre consiliul de administratie, in conditiile legii;
2.raspunde de asigurarea realizirii veniturilor st de fundamentarea cheltuielilor in raport cu acfiunile
§1 obiectivele din anul bugetar pe titluri, articole si alineate, conform clasificaie bugetare;
3.raspunde de repartizarea bugetului de venituri $i cheltuieli al spitalului pe secfiile s
compartimentele din structura acestuia si de cuprinderea sumelor repartizate in contractele de
administrare incheiate in conditiile legii;

4.raspunde de monitorizarea lunari de citre sefil sectiilor §i compartimentelor din structura
spitalului a execufiei bugetului de venituri st cheltuieli pe sectii si compartimente, conform
metodologiei aprobate prin ordin al ministrului sanatatin;

S.rispunde de raportarea lunard §i trimestriali a executiei bugetului de venituri §i cheltuieli
unitétilor deconcentrate cu personalitate juridici ale Ministerului Sanatagii si, respectiv, Consiliului
Judegean, precum i de publicarea acesteia pe site-ul acestuia;

6.raspunde de raportarea lunard si trimestriali a execufier bugetului de venituri §i cheltuieli
consiliului judetean, dupi caz, daci beneficiazi de finanfare din bugetele locale;

7.aprobi si raspunde de realizarea programului anual de achizitii publice;

8.aproba lista investititer si a lucrarilor de Ieparafii curente §i capitale care urmeaza si se realizeze
intr-un exerci;iuﬁ%%ondi;iile legii, la propunerea comitetului director;
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9.raspunde, impreund cu membrii consiliului medical, de respectarea disciplinei economico-
financiare la nivelul sectiilor, compartimentelor i serviciilor din cadrul spitalului;

10.identifica, impreuni cu consiliul de administraie, surse suplimentare pentru cresterea veniturilor
spitalului, cu respectarea prevederilor legale;

11.indeplineste toate atributiile care decurg din calitatea de ordonator terjiar de credite, conform
legii;

12.rispunde de respectarea §i aplicarea corecti a legislatiei din domeniu.

(41 ligatiile managerului in domeniul managementului administrativ sunt urmitoarele:
l.aprobd si raspunde de respectarea regulamentului de organizare i functionare, dupi avizarea
prealabild de catre Consiliul Judetean Brasov;

2.reprezinti spitalul in relatiile cu terfe persoane fizice sau juridice;

3.incheie acte juridice in numele si pe seama spitalului, conform legii;

4.rispunde de modul de indeplinire a obligatiilor asumate prin contracte si dispune masuri de
imbundtifire a activitaii spitalului;

5.incheie contracte de colaborare cu institutiile de invi{imént superior medical, respectiv unitafile
de invéfdmant medical, in conformitate cu metodologia elaborati de Ministerul Sanatitii, in vederea
asiguraril conditiilor corespunzitoare pentru desfigurarea activititilor de invataimant;

6.incheie, in numele spitalului, contracte de cercetare cu finantatorul cercetirii, pentru desfisurarea
activitifii de cercetare gtiinfificd medicald, in conformitate cu prevederile legale;

7rispunde de respectarea prevederilor legale in vigoare referitoare la pistrarea secretului
profesional, pastrarea confidentialitatii datelor pacientilor internafi, informatiilor si documentelor
referitoare la activitatea spitalului;

8.raspunde de obfinerea si mentinerea valabilitatii autorizatiei de funcfionare, potrivit normelor
aprobate prin ordin al ministrului sinatagii;

9.pune la dispozifia organelor §i organismelor competente, la solicitarea acestora, in conditiile legii,
informatii privind activitatea spitalului;

10.transmite direcfiei de sinatate publica judetene Brasov, directiei medicale sau structurii similare
din ministerele $i institufiile cu refea sanitard proprie sau Ministerului Sanatitii, dupi caz, informari
trimestriale gi anuale cu privire la patrimoniul dat in administrare, realizarea indicatorilor activitafii
medicale, precum §i la executia bugetului de venituri si cheltuieli;

11.raspunde de organizarea arhivei spitalului §i de asigurarea securitafii documentelor previzute de
lege, in format scris §i electronic;

12.raspunde de inregistrarea, stocarea, prelucrarea si transmiterea informatiilor legate de activitatea
sa, in conformitate cu normele aprobate prin ordin al ministrului sinitatii;

13.aproba utilizarea bazei de date medicale a spitalulul pentru activitiji de cercetare medicali, in
condifiile legii;

14.rdspunde de organizarea unui sistem de inregistrare si rezolvare a sugestiilor, sesizarilor si
reclamatiilor referitoare la activitatea spitalului;
15.conduce activitatea curenta a spitalului, in conformitate cu reglementirile in v

absentd motivati din spital, in conditiile legii,
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17.informeaz3 Consiliul Judetean Bragov cu privire la starea de incapacitate temporard de munca, in
termen de maximum 24 de ore de la aparijia acesteia;
18.rdspunde de monitorizarea §i raportarea datelor specifice activititin medicale, economico-
financiare, precum $i a altor date privind activitatea de supraveghere, prevenire §i control, in
conformitate cu reglementérile legale in vigoare;
19.respectd masurile dispuse de citre presedintele consiliului judetean, dupa caz, in situatia in care
se constata disfunciionalitifi in activitatea spitalului public;
20.raspunde de depunerea solicitdrii pentru obfinerea acreditiirii spitalului, in conditiile legii, in
termen de maximum un an de la aprobarea procedurilor, standardelor si metodologiei de acreditare;
21.raspunde de solicitarea reacreditérii, In conditiile legii, cu cel pufin 6 luni inainte de incetarea
valabilitatii acreditarii;
22 respecta Strategia national3 de rationalizare a spitalelor, aprobata prin hotérire a Guvernului,
23.elaboreazd, impreund cu comitetul director, planul de actiune pentru situatii speciale si
coordoneazd asistena medicald in caz de rizboi, dezastre, atacuri teroriste, conflicte sociale si alte
situatii de crizd, conform dispozitiilor legale in vigoare;
24.raspunde de respectarea §i aplicarea corectd de cétre spital a prevederilor actelor normative care
reglementeazi activitatea acestuia;
25.asigurd §1 rdspunde de organizarea activitfilor de invitiméant §i cercetare astfel incat si
consolideze calitatea actului medical, cu respectarea drepturilor pacientilor, a eticii §i deontologiei
medicale;
26.avizeazi numirea, in condifiile legii, a sefilor de sectie, sefilor de laborator si a sefilor de serviciu
medical din cadrul sectiilor, laboratoarelor §i serviciilor medicale clinice $i o supune aprobirii
Ministerului Sanétafii.
(5] in domeniul incompatibilitdfilor si al conflictului de interese sunt urmitoarele:
1.depune o declaratie de interese, precum si o declaratie cu privire la incompatibilitatile previzute
de lege §1 de prezentul contract, in termen de § zile de la numirea in functie, la Consiliul Judetean
Brasov,
2.actualizeazd declarajia previzutd la pet. 1 ori de cite ori intervin modificiri fatd de situatia
nitiald, in termen de maximum 30 de zile de la data aparitiei modificirii, precum i a incetarii
funchilor sau activitigilor,
3.raspunde de afigarea declarafiilor previzute de lege pe site-ul spitalului;
4.depune declaratie de avere in condifiile prevazute la pet. 1 si 2.
(6) in_domeniul prevenirii infectiilor _asociate asisten{el medicale, in _ conformitate cu

prevederile Ordinului MS nr.1101 din 2016:

a) raspunde de organizarea serviciului/compartimentului de prevenire a infectiilor asociate
asistentei medicale;

b} participa la definitivarea propunerilor de activitdti si achizitii cuprinse in planul anual al
unitdfii pentru supravegherea si limitarea infectiilor asociate asistentei medicale;

c) raspunde de a )m ea bugetard §i achizifia de bunuri §i servicii aferente activitatilor

LRI
cuprinse in planul ';rruﬂ ap:qi b pentri supravegherea, prevenirea §i limitarea infectiilor asociate

asistentei mcd:i:ule, i ,".
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d) raspunde de infiinfarea si functionarea registrului de monitorizare a infectiilor asociate
asistentel medicale al unitatii;

e} raspunde de organizarea activitaii de screening al pacientilor in sectii de terapie intensiva
$i in alte sectii cu risc pentru depistarea colonizarilor/infectiilor cu germeni multiplurezistenti, in
conformitate cu prevederile programului national de supraveghere i control al infectiilor asociate
asistenfei medicale;

f) raspunde de organizarea anuali a unui studiu de prevalenti de moment a infectiilor
nosocomiale $i a consumului de antibiotice din spital;

g) rispunde de afisarea pe site-ul propriu al unita{ii a informatiilor statistice (rata trimestrial%
$i anuald de incidenfs, rata de prevalentd, incidenfa trimestriald si anuald defalcata pe tipuri de
infectii gi pe sectii) privind infectiile asociate asistenfei medicale, a rezultatelor testelor de evaluare
a eficientei curdfeniei §i dezinfecfiei, a consumului de antibiotice, cu defalcarea consumului
antibioticelor de rezervi;

h) raspunde de organizarea inregistrarii cazurilor de expunere accidentala la produse biologice
in registrele infiinjate pe fiecare sectie/compartiment si de aplicarea maésurilor de vaccinare a
personalului medico-sanitar;

i) raspunde de aplicarea sanctiunilor administrative propuse de seful serviciului de prevenire a
infectiilor asociate asistentei medicale al unitatii;

J) controleazi si raspunde pentru organizarea serviciului de prevenire a infectiilor asociate
asistenfei medicale al unitd(ii sau, dupa caz, pentru contractarea responsabilului cu prevenirea
infecfiilor asociate asistentei medicale, in directa subordine si coordonare;

k) analizeazi §i decide solufii de rezolvare, dupi caz, alocare de fonduri ca urmare a
sesizrilor serviciului/compartimentului specializat, in situatii de risc sau focar de infectie asociate
asistentei medicale;

1) verifica i aprobd evidenta informatiilor transmise egaloanelor ierarhice, conform legii sau
la solicitare legald, aferente activitdtii de supraveghere, depistare, diagnostic, investigare
epidemiologicd, §i masurile de limitare a focarului de infectie asociatd asistenfei medicale din
unitate;

m) solicitd, la propunerea gefului serviciului de prevenire a infectiilor asociate asistentei
medicale/medicului responsabil sau din proprie inifiativa, expertize si investigaii externe, consiliere
profesionald de specialitate si interventie in focare;

n) angajeaza unitatea pentru contractarea unor servicii i prestatii de specialitate;

0) reprezintd unitatea in litigii juridice legate de raspunderea institutiei in ceea ce priveste
infectiile asociate asistentei medicale, inclusiv in cazul actiondrii in instan{a a persoanelor fizice, in
cazul stabilirii responsabilitatii individuale.

Art.44. Directorul medical are urmatoarele atributii specifice:
Lin calitate de pregedinte al consiliului medical, coordoneazi si rispunde de elaborarea la termen a

propunerilor privind planul de dezvoltare al spitalului, planul anual de servicii medicale, bugetul de
venituri §i cheltuieli;
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2.monitorizeazi calitatea serviciilor medicale acordate la nivelul spitalului, inclusiv prin evaluarea
satisfactiei pacientilor, §i elaboreaza, impreund cu sefii de sectii, propuneri de fmbunatatire a
activitédtii medicale;

3.aproba protocoale de practici medicali la nivelul spitalului si monitorizeazi procesul de
implementare a protocoalelor §i ghidurilor de practici medicala la nivelul intregului spital;
4.raspunde de coordonarea si corelarea activitatilor medicale desfagurate |a nivelul sectiilor pentru
asigurarea tratamentului adecvat pentru pacientii internati;

5.coordoneaza implementarea programelor de sanitate la nivelul spitalului;

6.intocmeste planul de formare i perfectionare a personalului medical, la propunerea sefilor de
secfii i laboratoare;

7.avizeaza utilizarea bazei de date medicale a spitalului pentru activititi de cercetare medicala, in
condifiile legii;

8.asigurd respectarea normelor de eticd profesionali si deontologie medicald la nivelul spitalului,
colaborénd cu Colegiul Medicilor din Roménia;

9.rdspunde de acreditarea personalului medical al spitalului §i de acreditarea activitatilor medicale
desfasurate in spital, in conformitate cu legislatia in vigoare,

10.analizeaza §i ia decizii in situafia existentei unor cazuri medicale deosebite (de exemplu, cazuri
foarte complicate, care necesiti o durati de spitalizare mult prelungiti, morti subite etc.);
11.participd, alaturi de manager, la organizarea asistenfei medicale in caz de dezastre, epidemii §i in
alte situatii speciale;

12.stabileste coordonatele principale privind consumul de medicamente §1 materiale sanitare la
nivelul spitalului, in vederea unei utiliziri judicicase a fondurilor sprtalului, preveniri
polipragmaziei si a rezisteniei la medicamente;

13.supervizeazd respectarea prevederilor in vigoare referitoare la documentatia medicald a
pacientilor tratafi, asigurarea confidentialititii datelor medicale, constituirea arhivei spitalului..

14. Are urmatoarele atributii in conformitate cu prevederile OMS nr.1101/2016:

a) se asigurd si raspunde de aplicarea in activitatea curenti a procedurilor si protocoalelor de
prevenire i limitare a infectiilor asociate asistengei medicale, a standardelor de sterilizare si
sterilitate, asepsie si antisepsie, respectiv a normelor privind cazarea, alimentafia si conditiile de
igiend oferite pe perioada ingrijirilor acordate;

b) pentru spitalele care nu indeplinesc conditiile legale de a avea director de ingrijiri, funcfia
acestuia este preluatd de directorul medical, care va avea st responsabilititile acestuia;

c) raspunde de raportarea la timp a infectiilor asociate asistenfei medicale §1 implementarea
masurilor de limitare a acestora;

d) raspunde de respectarea politicii de utilizare a antibioticelor in unitatea sanitara;

e) implementeazi activitatea de screening al pacientilor in sectii de terapie intensivi §1 alte sectii cu
risc pentru depistarea colonizirilor/infeciilor cu germeni multiplurezistenti in conformitate cu
prevederile programului national de supraveghere si control al infectiilor asociate asistentei
medicale;

f) controleazi si ris niry derularea activitatilor proprii ale serviciului/compartimentului de
-
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g) controleazd respectarea procedurilor §i protocoalelor implementate pentru supravegherea,
prevenirea $1 limitarea infectiilor asociate asistentei medicale de la nivelul sectiilor si serviciilor din
unitate, In colaborare cu medicii sefi de sectie;

h) organizeazi §i controleazi evaluarea imunizarii personalului impotriva HBV si efectuarea
vaccindrilor recomandate personalului din unitatea medicald respectiva (gripal, HBV, altele);

i) controleazi gi rispunde de organizarea registrelor de expunere accidentali la produse biologice pe
secfii/compartimente $1 aplicarea corectd a masurilor.

Art.45, Directorul Financiar-contabil are urmitoarele atribufii specifice:

- organizeazi, indrumd, controleazi si raspunde de activitatea personalului din subordine;

- realizeazd stabilirea figei postului pentru personalul din subordine, ficdnd propuneri pentru
actualizarea permanentd a continutului acesteia, in functie de reglementirile nou apérute; in lipsa
acestel actualiziri, are deplina responsabilitate pentru sarcinile neindeplinite sau indeplinite
defectuos din acest motiv de catre personalul din subordine;

- stabileste cu extrema claritate i propune Comitetului Director criteriile de evaluare a activitatii 1
metodologia de aplicare a acestora pentru intreg personalul din subordine, asigurdnd aducerea la
cunostinta §i cunoagterea acestora de citre flecare categorie de salariafi in parte;

- asigurd si rispunde de buna organizare si1 desfisurare a activitafii financiar- contabile a unititii, In
conformitate cu dispozitiile legale, de efectuarea corecta si la timp a inregistririlor, stabilind prin
figa postului sarcinile personalului din subordine.

- raspunde de Intocmirea §i prezentarea pentru aprobarea in termen a bugetului de venituri si
cheltuieli;

- angajeaza si utilizeaza creditele bugetare numai in limita prevederilor si destinatiilor aprobate, cu
respectarea dispozitiilor legale si pe baza unei bune gestiumi financiare.

- urmdregte angajarea, lichidarea gi ordonantarea cheltuielilor in limita creditelor bugetare
repartizate si aprobate.

- urmdregte realizarea la termen a veniturilor conform prevederilor bugetului propriu;

- verificd i previne inregistrarea in bugetul de venituri si cheltuieli a obligatiilor de plata firi
acoperire citre furnizorn §i creditori;

- raspunde de organizarea §i finerea la zi a contabilitd{ii si prezentarea la termen a situatiilor
financiare privind patrimoniul aflat In administrare §i a situatiilor privind execufia bugetara,

- rispunde de organizarea evidentei programelor, inclusiv a indicatorilor aferenti acestora;

- raspunde de organizarea §i finerea la zi a evidenfei patrimoniului, conform prevederilor legale;

- asigurd Intocmirea la timp §i in conformitate cu dispozitiile legale a balantelor de verificare si a
bilanfurilor anuale si trimestiale;

- angajeaza unitatea prin semnaturd, alaturi de Managerul unit#tii, in toate operagiunile patrimoniale;
- organizeazd controlul financiar preventiv si rdspunde de indeplinirea atributiilor ce revin
servicillor financiar si contabilitate cu privire la controlul financiar preventiv si la asigurarea
integritifii patrimoniale;

- participa la organizarea sistemului informajional al unititii, urmérind folosirea ¢ j eficientlt a
datelor contabilitatii; .-". ".T:. "“"‘
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- asigurd Indeplinirea, in conformitate cu dispozitiile legale, a obligatiilor unitaii citre bugetul

statului, unitati bancare si terfi;

- asigurd intocmirea, circulatia si pastrarea documentelor Justificative care stau la baza

Inregistrarilor in contabilitate §i se preocupd de informatizarea lucrarilor in domeniul financiar-

contabil;

- ia masuri pentru prevenirea pagubelor si urmiregte recuperarea lor;

- asigurd aplicarea dispozitiilor legale privitoare la gestionarea valorilor materiale si ia misuri

pentru {inerea la zi §i corectda evidenfelor gestionare;

- exercitd controlul ierarhic operativ curent asupra activititilor supuse acestui control;

- intocmeste si prezintd, impreund cu sef servicin tehnic, studii privind optimizarea masurilor de

buni gospodirire a resurselor materiale si banesti, de prevenire a formirii de stocuri peste necesar,

de respectarea normelor privind disciplina contractuala st financiard in scopul administrari cu
eficienti maxima a patrimoniului unitatii si a veniturilor, in vederea asigurérii unei asistente
medicale de calitate;

- prezintd periodic studii privind indicatorii economico-financiari §1 analiza costurilor;

- organizeazi si face propuneri privind perfecfionarea pregitirii profesionale a angajafilor din

subordonare;

-are 1n subordine si organizeaza Serviciul de Achizitii Publice, Aprovizionare st Contractare;

-atribufit ce deriva din OMS nr.1101/2016-

a) raspunde de planificarea bugetara in conformitate cu planul de activitate aprobat;

b) raspunde de asigurarea intocmai si la timp a necesarului de materiale si consumabile necesare

implementarii procedurilor si protocoalelor de limitare a infectiilor asociate asistentei medicale.

- indeplineste orice alte sarcini legate de activitatea spectfica postului stabilite de catre Managerul

unitatii.

Art.46. Directorul de ingrijiri are in principal urmatoarele atributii:

- Elaborarea politicilor si strategiilor pentru desfasurarea activitatilor specifice de ingrijire
medicala In condifiile respectirii legislatiei in vigoare.

- Organizeaz3, indrumi, controleazi §i rispunde de activitatea de ingrijire din cadrul spitalului;

= Organizeazi, indrumi si controleazs activitdfile privind functionalitatea compartimentului de

gestionare a lenjeriei, croitoriei si a garderobei;

Tntocmeste figele postului pentru personalul din subordine $i actualizeazi permanent continutul

acestora in funcfie de reglementirile nou apirute;

- Controleazi si evalueazi periodic calitatea activitéfii asistentilor medicali si a altor categorii de
personal cu pregatire medie sanitari si elaboreazi programe si propunert de Imbunititire a
acesteia;

- Stabileste pentru personalul din subordine impreuna cu asistentii medicali sefi de sectie
necesarul si confinutul programelor de perfectionare organizate pe plan local;

Stabileste nevoile de participare la programele de educatie continui organizate in afara
institutiei pentru personalul din subordine;

= Urganizeazs 4 Wlivitatea de educatie pentru sandatate din spital care se realizeazi de
ctre asisten(ii medicali, %%\
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Controleaza si evalueazi periodic activitatea personalului din subordine; propune §i participi la
acordarea calificativelor profesionale pe care le realizeaza;

Analizeazi impreund cu asistenfii medicali sefi sesizarile privind abaterile de la normele etice i
profesionale ale personalului din subordine propundnd mdsuri de sanciionare s1 le prezinta
Comitetului Director;

Organizeazi colectarea si evaluarea propunerilor pacientilor referitoare la ingrijirea spitaliceascd
analizind reclamatiile primite in acest sens impreuna cu Directorul Medical informénd Comitetul
Director cu privire la concluziile si propunerile rezultate din analiza,

Face parte din Comisia de concurs privind angajarea, promovarea §i specializarea acestora in
conformitate cu legislapa in vigoare;

Aprobi graficele lunare de activitate pe locuri de muncd pentru personalul sanitar mediu si
auxiliar din intreaga unitate;

Asiguri evaluarea calitdjii materialelor sanitare si altor produse achizitionate de spital cu rol in
asigurarea unei activitti de ingrijire de calitate conform cu caracteristicile din figa tehnicd a
caietului de sarcini atit Tnainte de incheierea contractelor cat §i in timpul deruldni acestora pnn
participarea periodicd sau prin sondaj la recepyia acestora, In cazul constatirii unor nereguli
informeaza urgent Managerul in vederea luérii de misuri legale;

Prezintd periodic Comitetului Director note informative privind activitatea asistenfilor medicali
si a altor cartegorii de personal cu pregitire medie sanitar,

Organizeazi siptimanal si ori de cdte ori este nevoie Intdiniri de lucru cu asistentii medicali gefi
in care se analizeazi activitatea din siptdména anterioari §i stabilesc activitdfile urmatoare §i
sarcini noi in caz de necesitate;

Coordoneazi si controleaza prin sondaj indeplinirea atributiilor profesionale de citre asistentii
medicali §i alte categorii de personal cu pregitire medie sanitard privind:

indeplinirea atributiilor ce decurg din rolul propriu conform competengelor profesionale
indeplinirea atributiilor ce revin in cadrul rolului delegat conform prescriptiei medicului
respectarea normelor privind prevenirea §i combaterea infectiilor nosocomiale

asigurarea primirii In conditii optime a pacienfilor
comportamentul etic fata de membrii echipei, fad de pacient §i aparfinétori acestuia
repartizarea personalului pe sectii pentru asigurarea activitatilor de ingrijire §i in concordanta cu
nevoile institutiei
respectarea programului de activitate
corectitudinea predarii/preludrii serviciului;
modul de desfiigurare a pregitirii practice a viitorilor asisten{i medicaii:
respectarea normelor de protectie a muncii si prevederilor RI;
organizarea si desfasurarea activitatilor de educatie pentru sénétate;
respectarea realizirii obiectivelor propuse in planul de activitate — starea de igiena a pacientilor,
sectiilor, compartimentelor si a spafiilor aferente serviciilor de ingrijire din spital;
asigurarea si utilizarea eficientd §i in bune condifii a instrumentarului, echypymenielor,
mobilierului $i a inventarului moale existent in dotarea spitalului, secfiilor sulig uﬁﬁl’f:
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- atributii conform OMS nr.1101/2016:
a) prelucreazi procedurile si protocoalele de prevenire a infeciilor asociate asistentei
medicale elaborate de serviciul/compartimentul de prevenire a infectiilor asociate asistentei
medicale cu asistentele sefe de sectie si raspunde de aplicarea acestora;
b) raspunde de implementarea i respectarea precautiunilor standard si specifice la nivelul
unitdtii sanitare;
¢) raspunde de comportamentul igienic al personalului din subordine, de respectarea
regulilor de tehnic aseptici de cétre acesta;
d) controleaza respectarea circuitelor functionale din spital/sectie;
e) verificd starea de curifenie din secfii, respectarea normelor de igiend §i controleaza
respectarea masurilor de asepsie §i antisepsie;
f) propune directorului financiar-contabil planificarea aprovizionirii cu materiale necesare
prevenirii infectiilor asociate asistentei medicale, elaboratd de sectiile spitalului, cu
aprobarea sefului serviciului de prevenire a infecfiilor asociate asistentei medicale;
g) supravegheazi i controleazi activitatea blocului alimentar in aprovizionarea,
depozitarea, prepararea i distribuirea alimentelor, cu accent pe aspectele activitatii la
bucitiria dietetica etc.;
h) supravegheaz3 si controleazi calitatea prestafiilor efectuate la spalitorie;
1) constatd §i raporienzd serviciului de prevenire a infectiilor asociate asistenfei medicale si
managerului spitalului deficienje de igiens (alimentare cu api, instalaii sanitare, incilzire)
$i 1a masuri pentri remedierea acestory:
1} verificd efectuarea corespunzitoare a operatiunilor de curdtenie si dezinfectie in sectii;
k) coordoneazi si verifici aplicarea masurilor de izolare a bolnavilor cu caracter infectios si
a masurilor pentru supravegherea contactilor, in conformitate cu ghidul de izolare elaborat
de seful serviciului de prevenire a infectiilor asociate ingrijirilor medicale ;
[} instruieste personalul din subordine privind autodeclararea imbolavirilor $1 urmaireste
realizarea acestei proceduri;
m) semnaleazi medicului sef de sectie cazurile de boli transmisibile pe care le observi in
randul personalului;
n) instruieste asistentele-sefe asupra masurilor de prevenire a infecfiilor asociate asistentet
medicale care trebuie implementate si respectate de vizitatori i personalul spitalului;
0) coordoneazi si verifici respectarea circuitului lenjeriei si al degeurilor infectioase si
neinfecfioase, depozitarea lor la nivelul depozitului central §i respectarea modului de
eliminare a acestora;
p) instruieste asistentele-sefe asupra echipamentului de protectie si comportamentului igienic,
precum i asupra respectirii normelor de tehnici asepticd §i propune misuri disciplinare in
cazurile de abateri;
q) organizeazd si coordoneazi procesul de elaborare a procedurilor $i protocoalelor de
prevenire i limj infectiilor asociate asistenjei medicale pe sectii, In functie de manevrele

enfificate cu risc pentru pacienti, si se asiguri de implementarea
!
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r) rispunde de intocrmirea §i completarea registrului de monitorizare a infecfillor asociate
asistentel medicale pe sectii §1 pe unitatea sanitard;
s) rispunde de intocmirea i completarea registrului de expunere accidentald la produse
biologice pe sectii/compartimente;
t) organizeazi §i rispunde de igienizarea {inutelor de spital pentru intreg personalul implicat
in ingrijirea pacientilor, In mod gratuit i obligatoriu. Controleazi modul de asigurare a
curifeniei, a evacudrii corecte a deseurilor rezultate din activitatea medicald, salubrizare si a
modului de aplicare a mésurilor de DDD.
Art.47.(1) Persoanele cu functii de conducere si control din cadrul spitalului public, inclusiv
managerul, membrii comitetului director, sefii de sectfie, de laborator sau de serviciu medical si
membrii consiliului de administratie, au obligapia de a depune la spital o declaratie de interese,
precum §i o declaratie de avere potrivit prevederilor Legii nr. 176/2010, cu modificérile ulterioare,
in termen de 30 zile de la numirea in functic.
(2) Declaratiile prevazute la alin. (1) vor fi transmise Agentiei Nationale de Integritate, in termen de
cel mult 10 zile de la primire de cétre persoanele din cadrul spitalului desemnate cu implementarea
prevederilor referitoare la declaratiile de avere §i declarafiile de interese
(3) In termenul previzut la alin. (2), declaratiile de avere si de interese vor fi transmise si
Ministerului SAnatatii in vederea implementdrii obiectivelor de crestere a integritétii s1 prevenire a
coruptiei in sistemul de s#ndtate previzute de legislaiia in vigoare.
(4) Declaratiile previzute la alin. (1) se actualizeazi ori de cdte ori intervin modificari in situatia
persoanelor in cauzi; actualizarea se face in termen de 30 de zile de la data aparifiei modificarii,
precum §i a incetdrii functiilor sau activitifilor.
(5) Declaratiile se afigeazi pe site-ul spitalului.
Consiliul Medical din Spitalul Clinic Judetean de Urgenta este compus din medicii sefi de sectie,
de laboratoare, compartimente, farmacisti gefi.
Directorul Medical este presedintele Consiliului Medical.
Art.48. Atributiile Consiliului Medical sunt urmétoarele:
a) evalueazi necesarul de servicii medicale al populatiei deservite de spital §i face propuneri pentru
elaborarea:
e planului de dezvoltare a spitalului, pe perioada mandatului;
e planului anual de furnizare de servicii medicale al spitalului;
b) elaboreazi proiectul planului anual de achizifii publice, cu privire la achizifia de aparatura $i
echipamente medicale, medicamente §i materiale sanitare;
¢) face propuneri Comitetului Director privind utilizarea fondului de dezvoltare al spitalului;
d) participa la elaborarea regulamentului de organizare §i functionare §i a regulamentului intern ale
spitalului;
e) desfigoard activitatea de evaluare $i monitorizare a calitifii gi eficienfei activititilor medicale
desfasurate in spital, inclusiv:

ambulatoriul acestuia;
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& monitorizarea principalilor indicatori de performanti in activitatea medicali;
e prevenirea §i controlul infectiilor nosocomiale;
Aceste activitati sunt desfagurate in colaborare cu nucleul de calitate, nucleul DRG 51 cu
serviciul de prevenire §i control al infectiilor nosocomiale de la nivelul spitalului.

f) stabileste reguli privind activitatea profesionald, protocoalele de practici medicala la nivelul
spitalului si rispunde de aplicarea §i respectarea acestora;
g) elaboreaza planul anual de imbunitire a calitatii serviciilor medicale furnizate de spital, pe care il
supune spre aprobare managerului;

h) inainteazd managerului propuneri cu caracter organizatoric pentru Imbunitstirea activitatilor
medicale desfisurate la nivelul spitalului;

i) evalueazi necesarul de personal medical al fiecarei sectii/ laborator/compartiment si face
propuneri Comitetului Director pentru elaborarea strategiei de personal a spitalului;

j) evalueaza necesarul liniilor de garda si face propuneri managerului cu privire la structura si
numdrul acestora la nivelul spitalului, dup3 caz;

k) participd la stabilirea figelor posturilor personatului medical angajat;
) inainteaza managerului propuneri pentru elaborarea planului de formare si perfectionare continud
a personalului medico-sanitar;

m) face propuneri $i monitorizeazi desfisurarea activititilor de educafie §i cercetare medicali
desfasurate la nivelul spitalului, in colaborare cu institutiile acreditate;
n) participd la fmbunititirea standardelor clinice si a modelelor de practicd in scopul cresterii
gradului de satisfactie al pacientilor ;

o) reprezinta spitalul in relatiile cu organizatii profesionale din fard si din striinitate si faciliteazd
accesul personalului medical la informatii medicale de ultim ori;

p) asigura respectarea normelor de etici profesionald si deontologie medicald 1a nivelul spitalului,
colabordnd cu Colegiul Medicilor din Romania;
q) raspunde de acreditarca personalului medical al spitalului si de acreditarea activitatilor medicale
desfagurate in spital, in conformitate cu legislatia in vigoare;
r) analizeazi si ia decizii in situatia existentei unor cazuri medicale deosebite (de exemplu, cazuri
foarte complicate care necesita o durata de spitalizare mult prelungitd, morti subite etc);
s) participd, aldturi de Manager, la organizarea asistentei medicale in caz de dezastre, epidemii si in
alte situafii speciale;
t) stabilegte coordonatele principale privind consumul medicamentelor la nivelul spitalului, in
vederea unei utiliziri judicioase a fondurilor spitalului, prevenirii polipragmaziei si a rezisten(ei la
medicamente;
u) supervizeazi respectarea prevederilor in vigoare, referitoare la documentatia medicald paciengilor
tratafi, asigurarea confidentialitasii datelor medicale, constituirea arhivei spitalului;
V) avizeaza utilizarea bazei de date medicale a spitalulu; pentru activitdfi de cercetare medicali, in
conditiile legii;
x) analizeaz i solutioneazd supestiile, sesizirile i reclamafiile pacientilor trataji in spital,
referitoare la Ejﬁmﬁmsdicalé a spitalului;
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y) elaboreazi raportul anual de activitate medicald a spitalului, in conformitate cu legislafia in
vigoare;

z) Consiliului medical stabilegte componenta comisiilor multidisciplinare astfel inct sa se asigure
ingrijirea pacientilor in echipe multidisciplinare.

w) Consiliul medical Incurajeaza implicarea apartinatorilor la ingrijirea unor categorii de pacienfl,
in special a celor greu deplasabili sau imobilizafi. Prezenta apartinatorilor pentru acest tip de
pacienti este permisi in spital.

Consiliul Etic functioneazi in conformitate cu prevederile Legii nr. 95/2006 si Ordinul MS nr.
1502/19.12.2016 prin care se stabilesc componenga si atributiile acestuia.

Art.49. Principii de functionare a consiliului de etica

(1)Consiliul etic este independent de ierarhia medicala si de Ingrijiri a spitalului. Este interzisd orice
tentativa de influengare a deciziilor membrilor Consilivlui etic. Orice astfel de tentativé este sesizata
comisiei de disciplind din cadrul spitalului 5i Compartimentului de integritate al Ministerului
Sanatatii.

(2)Activitatea membrilor Consiliului etic se bazeazd pe impariialitate, integritate, libertate de
opinie, respect reciproc §i pe principiul suprematiei legii.

(3)Managerul spitalului are obligatia publicarii §i actualizirii pe pagina web a unitatii sanitare a
informatiilor referitoare la existenta si activitatea Consiliului etic.

Conducerea consiliului de etica

Consiliul de etica este condus de un presedinte ales prin vot secret dintre membrii acestuia

Art. 50: Constituirea Consilinlui etic in cadrul unitiifilor sanitare publice cu statut de spital
clinic

(1)in cadrul unititilor sanitare publice cu paturi cu statut de spital clinic, universitar i institut,
Consiliul etic este format din 7 membri, cu urmétoarea reprezentare:

a) un reprezentant ales al corpului medical al spitalului, din personalul cu integrare clinicd;

b) 3 reprezentanti alesi ai corpului medical al spitalului, altul decat personalul cu integrare clinicd;
¢) 2 reprezentanti alegi ai asistentilor medicali din spital;

d) un reprezentant ales al asociatiilor de pacienfl.

(2)Consilierul juridic va asigura suportul legislativ pentru activitatea Consiliului etic al spitalului.
(3)Secretarul Consiliului etic este un angajat cu studil superioare, desemnat prin decizia
managerului s3 sprijine activitatea Consiliului etic. Secretarul si consilierul jundic an obligafia
participarii la toate sedintele Consiliului etic, fird a avea drept de vot.

(#)Membrii Consiliului etic, precum secretarul §i consilierul juridic beneficiaza, cu prioritate, de
instruire In domeniul eticii si integrititii din partea Ministerului Sanétan.

Art.51. Atributiile consiliului de etica

(DAtributiile consiliului de etica sunt urmétoarele:

a)promoveazi valorile etice medicale §i organizationale in randul personalului medico-sanitar,
auxiliar si administrativ al spitalulu;

b)identifica §i analizeazd vulnerabilitéile etice §i propune managerului adoptarea gLimpiainentan
misurilor de preventie a acestora la nivelul spitalului; ﬂf - 13
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c)primeste din partea managerului spitalului sesizirile adresate direct Consiliului etic si alte sesizari
transmise spitalului care confin spete ce cad in atributiile Consiliului;

d)analizeazi, cu scopul de a determina existenfa unui incident de etici sau a unei vulnerabilitagi
etice, spejele ce pivesc:

1. cazurile de incilcare a principiilor morale sau deontologice in relatia pacient - cadru medico-
sanitar gi auxiliar din cadrul spitalului, prevazute in legislatia specifica;

2. incilcarea drepturilor pacientilor de cétre personalul medico-sanitar si auxiliar, previzute in
legislafia specifici;

3. abuzuri savérsite de citre pacienji sau personalul medical asupra personalului medico-sanitar s
auxiliar, previzute in legislatia specifica;

4. nerespectarea demnita{ii umane;

e)emite avize etice, ca urmare a analizei situatiilor definite de lit. d);

Dsesizeaza organele abilitate ale statului ori de céte ori considera c¢a aspectele unei spete pot face obiectul
unei infractiuni, daca acestea nu au fost sesizate de reprezentantii spitalului sau de citre petent;

g)sesizeazd Colegiul Medicilor ori de cdte ori considera ca aspectele unei spete pot face obiectul
unei situatii de malpraxis;

h)asigurd informarea managerului §i a Compartimentului de integritate din cadrul Ministerului
Sanatafii privind confinutul avizului etic. Managerul poarti raspunderea punerii in aplicare a
solutiilor stabilite de avizul etic;

i)intocmeste confinutul comunicérilor adresate petentilor, ca raspuns la sesizirile acestora;

JJemite hotérdri cu caracter general ce vizeazi spitalul;

k)aproba continutul rapoartelor intocmite semestrial si anual de secretarul Consiliului etic;
Danalizeazi rezultatele implementarii mecanismului de feedbackal pacientului:

m)analizeazi §i avizeaza regulamentul de ordine interioar al spitalului s1 face propuneri pentru
imbunatitirea acestuia;

n)analizeazd din punctul de vedere al vulnerabilititilor etice §1 de integritate si al respectirii
drepturilor paciengilor si oferd un aviz consultativ comisiei de etici din cadrul spitalului, pentru
fiecare studiu clinic desfagurat in cadrul spitalului:

o)oferd, la cerere, consiliere de etici pacientilor, aparfinatorilor, personalului medico-sanitar si
auxiliar

(2)Consiliul etic poate solicita documente si informatii in legdturd cu cauza supusi analizei §i poate
invita la sedinfele sale persoane care pot sa contribuie la solufionarea spetei prezentate.

Art.52. Functionarea consilivlui de etics

(1)Consiliul etic se intruneste lunar sau ori de cite ori apar noi sesiziri ce necesitd analizi de
urgentd, la convocarea managerului, a presedintelui Consiliului sau a ce) putin 4 dintre membrii
acestuia.

(2)Sedinfele sunt conduse de citre pregedinte sau, in lipsa acestuia, de catre persoana decisi prin
votul secret al membrilor prezenti.

(3)Cvorumul sedinfelor se asigurd prin prezenfa a cel pufin 5 dintre membrii Consilizlui etic,
inclusiv presedintele de gedinga.
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(4)Prezenta membrilor la sedintele Consiliului etic se confirmé secretarului cu cel pufin o zi Tnainte
de sedingi In cazul absentei unuia dintre membrii Consiliului, secretarul solicitd prezenta
membrului supleant respectiv.

(5)Deciziile se adoptd prin vot secret, cu majoritate simpla. in cazul in care in urma votului
membrilor Consiliului etic se inregistreaza o situatie de paritate, votul presedintelui este decisiv
(6)Exprimarea votului se poate face "pentru” sau "impotriva" variantelor de decizii propuse in
cadrul sedintei Consiliului etic.

(7)in situafia in care speta supusa analizei implica o problema ce vizeaza structura de care apartine
unul dintre membrii Consiliului etic sau membrul are legaturi directe sau indirecte, de naturd
familiald, ierarhica ori financiard, cu persoanele fizice sau juridice implicate in speta supusa analizei
Consiliului, acesta se suspendd, locul sdu fiind preluat de catre supleant. In cazul in care si
supleantul se gaseste in aceeasi situaie de incompatibilitate, acesta se suspendd, spefa fiind
solutionati fira participarea celor doi, cu respectarea cvorumului.

(8)La fiecare gedinta a Consiliului etic se intocmeste un proces-verbal care reflectd activitatea
desfasurati g1 deciziile luate.

(9)Consiliul etic asigurd confidentialitatea datelor cu caracter personal, inclusiv dupd solutionarea
sesizirilor, in conformitate cu prevederile legale in vigoare, conform declarafiei completate din
modelul previdzut in ordin. incalcarea confidentialitdfii de cétre orice membru al Consiliului etic
atrage raspunderea legald a acestuia.

(10)in cazul motivat de absen{3 a unui membru, acesta este inlocuit de membrul supleant. in caz de
absen(3 a presedintelui, membrii Consiliului etic aleg un presedinte de sedintd, prin vot secret.
(11)Managerul spitalului are obligatia de a promova Consiliul etic in cadrul fiecarei sectii din spital
prin afise al céror continut este definit de Compartimentul de integritate al Ministerului Sanatati
Compartimentul de integritate are obligatia sa informeze opinia publica cu privire la tunctionarea
consiliilor de eticd in spitale, la nivel national.

Art. 53 Sesizarea unui incident de etica

(1)Sesizarea unui incident de eticd sau a unei vulnerabilitifi etice poate fi facutd de cétre pacient,
aparfinitor sau reprezentant legal al acestuia, personalul angajat al spitalului si orice altd persoana
interesata.

(2)Sesizdrile sunt adresate managerului spitalului si se depun la registratura, se transmit prin posta
electronicd sau prin completarea formularului online aflat pe pagina web a spitalului. Modelul
formularului de sesizare online este previzut in anexa nr. 4 la prezentul ordin.

(3)Fiecare sesizare (depusi la registraturd, prin postd electronica sau formular online) primeste un
numir de inregistrare comunicat persoanei care o inainteaza.

(4)Sesizarile anonime sau cele in care nu sunt trecute datele de identificare ale petifionarului nu se
iau in considerare si vor fi clasate. Ca exceplie, in situatia in care existd mai mult de 3 sesizan
anonime in interval de un an calendaristic care se referi la spete diferite din cadrul aceleiagi sectii a
unitafii sanitare sau la acelasi angajat al spitalului, sesizirile vor fi analizate in Consiliul etic in
vederea emiterii unei hotdrari de etici sau a unui aviz de etici.
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Art. 54 Analiza sesizarilor

(1) Analiza sesizarilor §i emiterea unei hotiriri sau a unuj aviz etic, dupi caz, se fac in cadrul
sedintei Consiliului etic, urménd urmatoarele etape:

a)managerul inainteazi presedintelui toate sesizarile adresate sau care revin in atributiile Consiliului
etic §i orice alte documente in legdtura cu acestea;

b)secretarul Consiliului etic pregateste documentatia si asigura confidenfialitatea datelor cu caracter
personal pentru protejarea pirgilor implicate;

c)secretarul asigurd convocarea membrilor Consiliului etic;

d)presedintele prezinti membrilor Consiliului etic conjinutul sesizérilor primite;

e)membrii Consiliului etic analizeazs continutul sesizarilor primite si propun solutii de rezolvare a
sesizarilor folosind informatii de naturi le gislativi, morala sau deontologica;

f)in urma analizei, Consiliul etic, prin vot secret, adoptd hotirar sau avize de etica, dupi caz;
g)secretarul Consiliului etic redacteazs procesul-verbal al sedingei, care este semnat de citre tofi
membrii prezenti;

h)secretarul asigurd comunicarea hotiirarii sau avizului etic cdtre managerul spitalului, sub
semndtura presedintelui Consiliului etic, imediat dup4 adoptare;

i)managerul spitalului dispune masuri, in conformitate cu atribuftile ce ii revin;

J)managerul spitalului asigura comunicarea hotararii sau avizului etic citre petent;

K)managerul spitalului asigurd comunicarea actiunilor luate ca urmare a hotararii sau avizuluij etic.
catre Consiliul etic §i petent, in termen de maximum 14 zile de la primirea comunicirii.

(2)Avizele de eticd i hotirarile Consiliului etic vor fi incluse in Anuarul etic ca un model de
solufionare a unei spefe, wrmand si fie utilizate la analize ulterioare §i comunicate spitalului in
vederea preveniri aparitiei unor situafii similare.

Art.55. Raportarea activititii Consiliului etic

(1)Raportul Consiliului etic este incircat in sistemul informatic securizat in termen de 7 zile de la
finalizarea semestrului i in termen de 15 zile de la finalizarea anului. Documentele rezultate din
activitatea Consiliului etic se arhiveaza prin includerea acestora in nomenclatoarele arhivistice ale
spitalelor, cu respectarea prevederilor legale n vigoare pentru acest domeniu,

COMISIH iIN CADRUL SPITALULUI CLINIC JUDETEAN DE URGENTA
Art.56. Pentru analiza unor probleme complexe sau care intereseazi intreaga activitate a spitalului
precum si pentru elaborarea unor propuneri de rezolvare a acestora §i de aplicare a propunerilor
aprobate, Managerul si Comitetul Director pot sa constituie grupe de lucru numite, in continuare
comisii.

In cadrul unititii functioneazi urmitoarele comisii:
1. Comisia medicamentului;
2. Comisia de analizi DRG;
3. Comisia de specialitate pentru reactivi si materiale de laborator;
4 M de specialitate pentru medicamente si materiale sanitare;

- Lt adns

3/ Lomigh J;L specialitate pentru materiale de curatenie si dezinfectanti;
; "’s,f Cohmisi d¥p\analizd a deceselor intraspitalicesti;
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7. Comisia de discipling;
Comitetul de Securitate st Sanatate in munci
9. Comisia medicali de declarare a morfii cerebrale;
10. Comisia tehnica de inventariere a patnmoniului institufiei;
11. Comisia pentru studii clinice;

12. Comisiile de Transfuzie si Hemovigilenta la nivelul Sta{ionarelor Central, Marzescu si
Tractorul;

13. Comisia de organizare a concursurilor §i promovare a personalului medico — sanitar gl
sanitar auxiliar.
14. Comisia de organizare a concursurilor si promovare a personalului tehnic, economic, de
alta specialitate, informatica, administrativ §i muncitori.
15. Comisia de monitorizare, coordonare $i indrumare metodologicd a implementérii gi/sau
dezvoltirii sistemului de control intern/managerial la nivelul SCJUBv.
Art.57. Comisia medicamentului
Avand in vedere necesitatea optimizirii utilizarii medicamentelor precum i folosirea
judicioasd a fondurilor banegti destinate medicamentelor, la nivelul spitalului s-a infiinfat $i
functioneazi COMISIA MEDICAMENTULUL
Atribugiile Comisiei Medicamentului sunt stabilite prin decizie, in conformitate cu Legea
nr.95/2006.
Comisia este alcatuitd din 10 membri.
Principalele atribufii ale acestei comisii sunt:

eanalizeaza periodic, o datd pe lund, prin sondaj, cite 5 foi de observatie din fiecare sectie a
spitalului, de preferinta de la fiecare medic din sectie, atit in internarea continui cét si In internarea
de zij;

e analizeazi justificarea tratamentului din FOCG alese §i sesizeazd conducerea spitalului asupra
situatiilor de polipragmazie, recomandarea abuziva a unui medicament;

ein situatia in care se constati un consum abuziv de medicamente, solicitdi medicului curant
justificarea acestuia si analizeazi aceste justificari;

sredacteazi un proces verbal de sedin{a in care consemneaza rezultatele activitatii;

o participa la introducerea ghidurilor de practici medicald §i a protocoalelor terapeutice;

» rispunde de orice solicitare a conducerii spitalului.

e La solicitarea conducerii spitalului, Comisia medicamentului poate fi consultatd in urmétoarele

domenii:

- elaborarea unei strategii de reducere a consumului de medicamente;

- analizarea consumului de medicamente pe fiecare secfie, trimestrial §i in dinamica, cu
prezentarea rezultatului in sedinta cu medicii din spital;

- analizarea justificarii consumului de medicamente de catre sectiile in care s-au constatat
cresteri substantiale.
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Art.58. Comisia de analizi DRG

Atribufitle Comisiei de validare/revalidare a cazurilor externate sunt stabilite prin decizie, in
conformitate cu Legea nr.95/2006.

Comisia este alcituitd din 3 membri sl un secretar.

Atributiile comisiei sunt;

* evaluarea cazurilor invalidate de SNSPMS in baza regulilor de validare din grupa B pentru
care se solicita revalidarea

* solicitarea Comisiei CAS Brasov si participe la sedinta de revalidare a cazurilor
invalidate,

* aprobarea validarii cazurilor in baza regulamentului de revalidare

* Trimestrial, in pericada 15-19 a lunii urmdtoare trimestrului incheiat, spitalele vor
transmite fn format electronic cazurile invalidate pentru care se solicita revalidarea, precum
$i cazurile neraportate din lunile anterioare.

* analizarea cazurilor invalidate in baza regulilor de validare din grupa A st inifierea de
masuri de corectie.

* solicitarea de justificare pentru cazurile invalidate medicului curant sau operatorului ce a
transcris electronic FOCG.

Art. 59. Comisia de specialitate pentru reactivi §i materiale de laborator

Atributiile Comisiei sunt stabilite prin decizie, in conformitate cy Legea nr.95/2006.

Comisia este alcatuiti din 3 membri.

Comisia de specialitate pentru reactivi si materiale de laborator din SCJUBY in conformitate

cu Legea nr.95/2006 privind reforma sistemuluij de sdndtate, are urmdtoarele atributii:

* S& mformeze conducerea spitalului despre schimbirile legislative in domeniul asiguririi
reactivilor si materialelor de laborator moderne, achizifiilor de reactivi $i materiale de
laborator etc.

* Sa supervizeze respectarea PROCEDURILOR de achizifii pentru reactivi §i materiale de
laborator, referatele de necesitate, propunerile specialistilor;

* S4 participe la elaborarea planului anual de necesar de reactivi de laborator si materiale de
laborator;

* Sa participe la elaborarea planului anual de achizifii publice pentru reactivi de laborator si
materiale de laborator:

* S& participe alituri de comisia de receptie a reactivilor de laborator i materiale de
laborator.
Art. 60. Comisia de specialitate peatru medicamente si materiale sanitare
Atribufiite Comisiei sunt stabilite prin decizie, in conformitate cu Legea nr.95/2006.
Comisia este alcatuitd din 3 membri.
Comisia de specialitate pentru medicamente si materiale sanitare din SCJUBv in conformitate cu
Legea 95/20Mif:,_are yirmitoarele atribufii:
et L aans
» Sa mrup-ﬁgh-wn‘ ingrea spitalului despre schimbirile legislative in domeniul prescrierii
mr:djcﬁfm_‘ -#ciitiilor de medicamente si materiale sanitare etc.
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o Si supervizeze respectarca PROCEDURILOR de achizifii medicamente §i materiale
sanitare, referatele de necesitate, propunerile specialistilor;
e Sa participe la elaborarea planului anual de necesar de medicamente §i materiale sanitare;
e Si participe la elaborarea planului anual de achizitii publice pentru medicamente i
materiale sanitare;
o Sa participe alituri de comisia de recepfie a reactivilor de laborator §i materiale de
laborator.
Art. 61. Comisia de specialitate pentru materiale de curatenie $i dezinfectanti
Atribugiile Comisiei sunt stabilite prin decizie in conformitate cu Legea nr.95/2006.
Comisia este alcétuiti din 3 membri.
Comisia de specialitate pentru materiale de curatenie si dezinfecfie din SCJUBv in
conformitate cu legislajia privind Legea 95/2006, are urmatoarele atributii:

» Sa informeze conducerea spitalului despre schimbarile legislative in domeniu curdjeniei §i
dezinfectiei;

dezinfectiei, noi tehnici utilizate;
e Sa supervizeze respectarea PROCEDURILOR adoptate in domeniul curdjeniei si
dezinfectiei;
 Si elaboreze un plan anual de crestere a calitifii curéteniei in spital;
e Si participe la elaborarea planului anual de achizitii publice pentru materiale de curagenie
51 dezinfectie;
¢ Sia participe alituri de comisia de receptie a reactivilor de laborator §i materiale de
laborator.
Art. 62. Comisia de analizd a deceselor intraspitalicesti
Atributiile Comisiei sunt stabilite prin decizie, in conformitate cu Legea nr.95/2006.
Comisia este alcatuita din 5 membri i are urmatoarele atributii:
a) analizeaza periodic, o datd pe lund, sau de céte on este nevoie, numdrul deceselor inregistrate
in activitatea spitalului, astfel:
e Numarul deceselor in totalitate
o Numarul deceselor la 24 de ore de la internarea pacientului
e Numarul deceselor intraoperatorii
o Numarul deceselor la 48 de ore de la interventia operatorie
b) analizeaza motivele medicale care au dus la decesul pacientilor, cuprinse in FOCG si
Certificatul de deces,
¢) in situafia in care se constati un deces survenit ca urmare a actiunii personalului medical
(malpraxis) prezintd cazul conducerii spitalului in vederea ludrii de masuri necesare;
¢) redacteazi un proces verbal de sedinti in care consemneaza rezultatele activitéir,

pacientului decedat in prezenta medicului curant si a sefului de sectie ;asa, e parte
medicul curant {sau inlocuitorul acestuia);
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€) in urma autopsiei se va recolta material bioptic care va fi insotit obligatoiru de F isa de
insotire tip, semnatd si parafati de medicul ce solicits examinarea;

f) Poate solicita medicului curant Justificarea actiunilor medicale in cazul pacientului decedat;

g) Réspunde la orice solicitare a conduceni spitalului.

Art.63. Comisia de disciplina
In conformitate cu Legea nr. 53/2003-Republicata $i cu aprobarea Comitetului director
functioneaza COMISIA DE DISCIPLINA care-gi exercitd atributii conform legislatiei in vigoare,
pentru solutionarea cazurilor de nerespectare a regulilor de disciplina, obligatiilor de serviciu cat sl
a normelor de comportare.
Atributiile Comisiei de disciplina sunt stabilite prin decizie, in conformitate cu Codul .
Muncii st alte acte normative.
Comisia este alcatuita din 5 membri §i un secretar.
Comisia de Disciplind si Control a Spitalului are urmatoarele atribuii:
* analizeazi referatele cu propunere de sancfionare a oricirui membru al personalului angajat
asigurind conducerea unitatii de respectarrea legislatiei in vigoare.
* Solutioneazi cazurile de nerespectare a obligatiilor de serviciu, a normelor de comportare $i a
regultlor de discipling la solicitarea conducerii sau la reclamatia unei persoane neutre.
Art.64. Comitetul de Securitate si Sanitatein muncs
Comitetul are scopul de a asigura implicarea salariagilor la elaborarea si aplicarea deciziilor in
domeniul protecfiei muncii §i are urmitoarele atributii:
- aproba programul anual de securitate $! sinitate 'n munci;
- brmidregle aplicarea acestui program, inclusiv alocarea mijloacelor necesare prevederilor lui si
eficionta acestora din punct de vedere al imbundatatirii conditiilor de munca:
- urmdregte modod inocare se aplica si se Fespertd regelementinle legale privind securitate $i
sindtates in munci;
- analizeazi factorii de risc de accidentare $1 imbolnévire profesionala, existenfi la locurile de
munca,
- analizeazi propunerile salariagilor privind prevenirea accidentelor de munci si a imbolnivirilor
profesionale, precum si pentru imbunitatirea conditiilor de munci;
- efectueaza cercetéri proprii asupra accidentelor de munca §i imbolnavirilor profesionale;
- efecteazd inspectii proprii privind aplicarea si respectarea normelor de securitate §i sindtate in
munci;
- informeaz3 inspectoratele de protectie a muncii despre starea protectiei muncii in propria unitate;
- realizeazd cadrul de perticipare a salariatilor la luarea unor hotirri care vizeaza schimbiri ale
procesului de productie (organizatorice, tehnologice, privind materiile prime utilizate, etc), cu
implicatii In domeniul protectiei muncii;
- dezbate raportul, scris, prezentat Comitetului de Securitate $i Sinitate in Munci de citre
conducitarl unifﬁtii m;& datd pe an, cu provire Ia situatia securitafii si sanitafii in munci,

acfiunile care au _!i'.aar,.:"l’m.n:prk,;ﬁf. $i eficienfa acestora in anul incheiat precum si programul de
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protecfie a muncii pentru anul urmitor; un exemplar din acest raport trebuie orezentat
inspectoratului teritorial de protectie a muncii;

- verificd aplicarea normativului cadru de acordare §i utilizare a echipamentului individual de
protectie, tindnd seama de factorii de risc identificati;

- verificd reintegrarea sau mentinerea 1&n muci a salaratilor care au suferit accidente de munci ce au
avuta ca efect diminuarea capacitafii de munci;,

- comitetul de securitate §i sanitate In munci, asisguri implicarea salariatilor la elaborarea si
implicare deciziilor in domeniul protectia muncii;

- Comitetul de Securitate si Sinitate in Munei coordoneazi masurile de securitate g1 sénatate in
muncd §i in cazul activitafilor care se desfigoara temporar, cu o durati mai mare de 3 luni;

- In situatia in care nu se impune constituirea comitetului de securitae §i sidnatate in munci,
atriibutiile specifice ale acestuia vor fi indeplinite de responmsabilil cu protectia muncii numit de
angajator;

- componen(a, atributiile specifice i funcfionarea comitetului de securitate §i sandtate in munca sunt
reglementate prin Ordin al Ministrului muncii §i solidaritatii solciale;

Art.65. Comisia de organizare a concursurilor §i promovare a personalului medico — sanitar
§i sanitar auxiliar compusi din: presedinte, 2 membri dintre care unul din partea OAMGMAMR,
2 supleanti, reprezentantul sindicatului legal constitut in calitate de observator $1 un secretar din
partea Serviciului RUNOS.

Art.66. Comisia de organizare a concursurilor si promovare a personalului tehnic, economic,
de altad specialitate, informatica, administrativ si muncitori compusi din: presedinte, doi
membri, un reprezentant al sindicatului legal constituit si un secretar din partea Serviciului
RUNOS.

in vederea sustinerii examenului/concursului pentru ocuparea posturilor vacante sau temporar
vacante, comisiile previzute la art.62 si art.63, vor putea fi completate cu cadre de specialitate din
spitalul sau din alte unitafi, dupi caz, cu acordul institutiilor din care acestia fac parte.

Examenul/concursul organizat se susfine in faa comisiilor prevazute la art.62 i art.63, iar in
cazul in care unul din membrii comisiilor mai sus menfionate lipseste din unitate la data examenului
sau concursului, acesta va fi inlocuit cu un supleant.

Reprezentantii organizatiilor sindicale afiliate organizatiilor semnatare ale prezentului
contract colectiv de muncéd participa in mod obligatoriu in calitate de observator, la toate
concursurile organizate.

Art.67. Comisia de monitorizare a implementirii si dezvoltdrii sistemului de control intern

managerial constituitd In conformitate cu prevederile Ordinului Secretarului General al Guvernului nr.600
din 20 aprilie 2018.

Comisia de monitorizare elaboreazi Programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial,
denumit Program de dezvoltare, care se actualizeazi anual la nivelul SCTUBv

Programul de dezvoltare cuprinde obiectivele SCJUBv in domeniul controlului intern
managerial, in functie de stadiul implementdrii §i dezvoltirii acestuia, iar pentru fiecare dapwdard de
control intern managerial se stabilesc activitafi, responsabili §i termene, precum 3 djér:!:ﬁjumn:
relevante fn implementarea si dezvoltarea sistemului de control intern managerial. o U

-
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fn Programul de dezvoltare se evidenfiaza inclusiv actiunile de perfectionare profesionals in
domeniul sistemului de control intern managerial, atit pentru persoanele cu functii de conducere,
cat §1 pentru cele cu functii de executie, prin cursuri organizate in conformitate cu reglementirile
legislative in domeniu.

Comisia de monitorizare analizeazi §i prioritizeaza riscurile semnificative, care pot afecta
atingerea obiectivelor entitdtii publice, prin stabilirea profilului de risc si a limitei de tolerant la
risc, anual, aprobate de citre conducerea entititii.

CAPITOLUL V
SECTH CU PATURI, COMPARTIMENTE, LABORATOARE, ALTE STRUCTURI

5.1. Sectia cu paturi

Art.68. Sectia cu paturi este organizati conform structurii aprobate, pe profil de specialitate cu

respectarea normei din 26.07.2006 (Anexd la Legea 95/2006) privind structura functionala

compartimentelor §i sectiilor din spital.

Art.69.Spitalul va asigura, in functie de resursele existente, conditii de spitalizare optime de cazare,

igiend i alimentatie pentru confortul fizic si psihic al bolnavilor internafi.

Art.70. Serviciile medicale spitalicesti se acorda asiguratilor pe baza:

- deciziei de internare de urgenfi aparfinind medicului de gardd, conform procedurii UPU-

SMURD;

- biletului de internare eliberat de medicul de specialitate din ambulatoriu direct san pe baza
recomandarii de internare cuprinsi in biletul de trimitere al unui medic de familie, insotit de
actul de identitate §i de  adeverinta din care s rezulte calitatea de asigurat a pacientului
conform procedurii de internare prin Compartiment Internari.

Art.71. Aceste servicii constau din:

- consultatii

- Investigatii

- tratament medical sau chirurgijcal

- Ingrijire, medicamente si materiale sanitare cazare sl masd, recomandari la externare,

Art.72. Asiguratii suporta contravaloarea:

- serviciilor hoteliere cu grad fnalt de confort (definirea gradului de confort este
stabilitd prin norme);

= serviciilor medicale efectuate la cerere;

- serviciilor medicale de inaltd performant3 efectuate la cerere sau cuprinse in
reglementdrile legale In vigoare conform normelor;

Art.73. Pacientii cu patologie de urgen(a care nu aparfin specificului unitdii vor primi obligatoriu

primele Ingrijiri medicale, fiind apoi dirijati la alte spitale de specialitate in conditii de siguranti,

Art.74. Repartizarea bolnavilor in sectii pe saloane se face pentru pacientii cronici de citre medicul

sef de sectie si de asistenta gefd, iar pentru pacien(ii internati de urgents, de ciitre medicul de gardd

in functie de puiq;}fﬁ:'@}?j}mntatea si specificul afectiunii conform procedurii de internare UPU-
SMURD. fu g ] MmN
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Art.75. In cazul urgentelor, foaia de observatie va fi obligatoriu completata in U.P.U., inainte de
trimiterea pacientului in sectie, de catre medicul de garda care a consultat pacientul si a decis si
avizat internarea.

Art.76. In cazul pacientilor cronici, foaia de observatie va fi completatd cel mai tarziu pani la
sfargitul programului de lucru zilnic (in care nu se include si contravizita). in foaia de observagie se
va menfiona obligatoriu planul terapeutic i tratamentul necesar incepind din prima zi de intemare.
Art.77. Este cu desavérgire interzis sd se prescrie medicatie sau s3 se inifieze orice tratament (cu
exceptia cazurilor de maxima urgenta) fira a se completa anterior in totalitate foaia de observatie
Art.78. La eliberarea certificatelor de concediu medical se va tine seama de Instrucfiunile privind
acordarea concediilor medicale si eliberarea certificatelor de concediu medical publicate in QUG
nr.158/2005 cu modificarile $i completirile ulterioare

Atributiile sectiei eu paturi:

Art.79. Repartizarea bolnavilor in salon in cel mai scurt timp, in conditiile aplicérii corespunzitoare
a masurilor referitoare la prevenirea si combaterea infectiilor intraspitalicesti.

Art.80. Asigurarea inci din ziua interndrii a examindrii medicale clinice complete §i a realizarii
investigatiilor strict necesare bolnavului internat de urgen(i sau cu programare;

Art.81. Efectuarea in cel mai scurt timp a investigatiilor suplimentare ce se dovedesc necesare
stabilirii diagnosticului. Pacieniii cronici se vor interna dupi efectuarea anterioard in ambulator a
tuturor investigatiilor specifice patologiei pe care C.J.A.S. le asiguri prin contracte cu ter{ii in
ambulator;

Art.82. Declararea cazurilor de boli contagioase, a bolilor profesionale, conform regulamentului in
vigoare;

Art.83. Definirea manevrelor care implicd solutii ale continuitd{ii materialelor utilizate si a
condifiilor de sterilizare pentru fiecare sectie in parte (Anexa nr.J);

Art.84. Asigurarea tratamentului medical complet (curativ, preventiv si de recuperare)
individualizat i diferenfiat, in raport cu starea bolnavului, cu forma §i stadiul evolutiv al bolii, prin
aplicarea diferitelor procedee si tehnici medicale si chirurgicale, prin folosirea instrumentarului, a
aparaturii medicale, a mijloacelor specifice de transport si prin administrarea alimentafiei dietetice
corespunzitoare patologiei;

Art.86.Asigurarea conform cu protocolalele aprobate a medicafiei necesare pentru realizarea
tratamentului indicat de medicul curant si a administrarii corecte a acesteia, fiind interzisa pastrarea
medicamentelor la patul bolnavului;

Art.87. Medicatia va fi acordata integral de spital in functie de disponibilul existent la acel moment
in farmacii §i va fi scrisa in foile de observatie de medicul curant sau medicul rezident (sub stricta
supraveghere a medicului curant);

Art.88. Asigurarea de citre un cadru medical sau auxiliar a insofirii pacientului, chiar dacj e
perfect valid, in cazul in care trebuie supus la explorari/investigatii realizate in alte sectii;

Art.89. Personalul medical superior, mediu si auxiliar implicat in activitatea Bloculu

obligatia utilizéirii filtrului cu respectarea circuitelor asa cum au fost apre

. . . | AT A
epidemiologic; : e v,
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Art.9. Pentru toate interventiile chirurgicale efectuate in Bloc Operator de ciitre toate sectiile in
Registrul de interventii chirurgicale se va inscrie atat ora de incepere a interventiei (incluzind si
anestezia)cat 5i ora de finalizare a interventiei (respectiv momentul finalizirii pansarii);
Art.91. Asumarea manipuldrii alimentelor de personal auxiliar special desemnat care nu va mai
efectua si alte manevre de ingrijiri;
Art.92. Asigurarea conditiilor necesare recuperdrii medicale precoce;
Art.93.Asigurarea alimentatiei bolnavului in concordanya cu diagnosticul si stadiul evolutiv al bolii;
Art.94, Desfasurarea unei activitifi care sa asigure bolnavilor intemati un regim rational de odihna
si de servire a mesei, de igiend permanents, de primire a vizitelor §1 de péstrare a legiturii acestora
cu familia.
Art. 93. Orarul de distribuire a meselor pentru pacienti este reglementat astfel:

- mic dejun — 8%- 9%

-prinz - 12%-14%

-cina - 18%-20%
Orarul de distribuire a hranei pentru medicii de gardi este reglementat astfel:

- mic dejun — 8%~ 9%

-pranz - 12%0-14%

- cind -18%-20%;
Art.96. Controlul calitiitii hranei (organoleptic, cantitativ, calitativ).
Pentru asigurarea controlului hranei din blocul alimentar medicul de garda din linia de gardi a
Sectiei clinice Medicina Interna I este numit respensabil pentru verificarea alimentatiei oferite
de spital pacientilor.
Medicul de gardi din linia de garda a Seciei clinice Medicina Interni I va efectua controlul calitatii
hranei preparate in blocul alimentar si oferite pacientilor din punct de vedere:cantitativ, calitativ si
organoleptic, parafind ziinic caietul cu confirmarea verificarii.

Asistenta dieteticiana are obligafia zilnicd de a controla calitatea hranei privind aspectul
organoleptic si asistenta gefd din sectie sa controleze cantitatea si calitatea alimentetelor care fac
parte din meniul zilnic.

Art.97. Transmiterea concluziilor diagnostice si a indicagiilor terapeutice pentru bolnavii externati
unitafilor sanitare ambulatorii sau medicului de familie;

Art.98. Urmdrirea ridicarii continue a calitatii ingrijiritor medicale;

Art.99.Asigurarea nivelului tehnic si profesional al personalului medico-sanitar propriu si a
instruirii personalului medico-sanitar aflat pentru studii sau pentru instruire practici;

Art.100. Activitatea in sectie este coordonatd si indrumati de un medic sef de sectie §i de un
asistent medical gef ale cdror atributii i responsabilitdfi sunt evidentiate distinct in contractul de
administrare la medicul gef de sectie si figa postului pentru asistentii medicali.

Art.101. Atributiile medicului gef de sectie/laborator/compartiment:

- organizeaza §i coordoneazi activitatea medicala din cadrul sectiel, laboratorului, compartimentutui
fimd  responsabil ~8en " realizarea  indicatorilor  specifici  de performantd  ai

=k B T T PN . . N ..
sec‘;nev’laboratorulu;!‘fcam ng.r{'f'nu;hh]lm prevazut in anexa la contractul administrare;
=¥ e %
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- rispunde de crearea condifiilor necesare acordarii asistenfei medicale de calitate de citre
personalul din sectie;

- propune Directorului Medical planul anual de fumizdri de servicii medicale al seciei,
laboratorului,compartimentului i rispunde de realizarea acestuia;

- rispunde de calitatea serviciilor medicale prestate de citre personalul medico-sanitar din cadrul
sectiei, laboratorului, compartimentului;

- evalueazi necesarul anual de medicamente §i materiale sanitare al secfiei, laboratorului,
compartimentului, investitiile si lucrarile de reparatii curente si capitale necesare pentru desfsurarea
activititii in anul bugetar respectiv pe care le transsmite spre aprobare conducerii spitalului;

- angajeazi cheltuieli In limita bugetului repartizat,

- aplica strategiile de dezvoltare ale spitalului, adecvate la necesarul de servicii medicale specifice
sectiel, laboratorului, compartimentului;

- Inainteazi Comitetului Director propuneri privind proiectul bugetului de venituri §i cheltuieli al
sectiei, laboratorului, compartimentului elaborate cu sprijinul compartimentului economico-
financiar;

- finainteazi Comitetului Director propuneri de crestere a veniturilor propnii ale sectiei,
laboratorului, compartimentului conform reglementilor legale, inclusiv din donatii, fonduri ale
comunitafii locale sau alte surse;

- intreprinde misurile necesare §i urméreste realizarea indicatorilor specifici de performanta ai
sectiei, laboratorului, compartimentului previzuti in anexa la contractul de administrare;

- elaboreaza fisa postului pentru personalul aflat in subordine pe care o supune aprobirii
Managerului spitalului;

- raspunde de rispunde de raportarea la nivelul sectiei, laboratorului, compartimentului 2 ROF s1
ROI a spitalului;

- stabileste atributiile care vor fi previzute in fisa postului pentru personalul din subordine pe care le
fnainteazi spre aprobare Managerului in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

- face propuneri Comitetului Director privind personalul pe categorii §i locuri de muncé, in funciie
de volumul de activitate reglementarile legale in vigoare;

- stabileste programul de lucru pe locuri de munci §i categorii de personalpentru personalul aflat in
subordine;

- supravegheazi condifiile terapeutice, prescrierea investigafiilor paraclinice §i a indicatiilor
operatorii pentru pacientii internati in cadrul secgiei, laboratorului, compartimentului cu respectarea
dreptului, medicului de a o prescrie §i de a recomanda ceea ce este necesar din punct de vedere
medical pacientilor;

- hotariste oportunitatea continudrii spitalizarii in primele 24 de ore de la internare;

- rispunde de modul de completare i intocmire a tuturor documentelor medicale eliberate in cadrul
sectiei, laboratorului, compartimentului;

- evalueazi performaniele profesionale ale personalului aflat in subordine directd conform structurii
organizatorice §i figei postului,

-propune planul de formare i perfectionare a personalului aflat in subordine |
legislatia In vigoare pe care il supune aprobérii managerului;

X
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- coordoneazi activitatea de control a calititii serviciilor acordate de personalul medico-sanitar din
cadrul sectiei, laboratorului, compartimentului;

- raspunde de asigurarea conditiilor adecvate de cazare, igiend, alimentatie ;

- Atnibutiile medicului gef de secfie legat de OMS nr.1101/2016:

a) organizeazd, controleazi §i raspunde pentru derularea activititilor proprit sectiei, conform
planului anual de supraveghere si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale din unitatea
sanitara;

b) rdspunde de activititile desfigurate de personalul propriu al sectiei, cu respectarea procedurii de
declarare a infectiilor asociate asistentei medicale, elaborati de serviciul/ compartimentul de
prevenire a infectiilor asociate ingrijirilor medicale, in conformitate cu le gislafia in vigoare;

¢) raspunde de depistarea si raportarea la timp a infectiilor asociate asistentei medicale;

d) raspunde de respectarea politicii de utilizare a antibioticelor, implementata in unitatea sanitara;

e) rispunde de efectuarea de citre asistenta sefd de sectie a triajului zilnic al personalului din
subordine si declararea oricirei suspiciuni de boals transmisibild catre serviciul/compartimentul de
prevenire a infectiilor asociate asistenei medicale;

f) in cazul sefilor de secfie in sectii cu risc, rispunde de derularea activitafii de screening al
pacientilor pentru depistarea colonizirilor/infectiilor cu germeni multiplurezistenti, in conformitate
cu prevederile programului nafional de supraveghere §i control al infectiilor asociate asistenfei
medicale;

g} rispunde de luarea deciziei de izolare/tip de precautii si de aplicarea ei, impreuni cu
serviciul/compartimentul de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale $i cu directorul
medical;

h) raspunde de elaborarea procedurilor si protocoalelor de prevenire i limitare a infectiilor asociate
asistenfei medicale pe sectie.

- asigurd monitorizarea si raportarea indicatorilor specifict activititii medicale, financiar-economici
precum gt alte date privind activitatea de supraveghere, prevenire si control din cadrul sectiei,
laboratorului, compartimentului in conformitate cu reglementérile legale in vigoare;

- rdspunde de respectarea prevederilor legale privind drepturile pacientului de citre personalu]
medical din subordine $i la misun imediate cind se constatd incélcarea acestora, potrivit
dispozitiilor legale in vigoare;

- asigurd respectarea prevederilor legale in vigoare referitoare la pastrarea secretului profesional,
pastrarea confidenjialititii datelor pacientilor internati, informatiilor §i documentelor referitoare la
activitatea sectiei, laboratorului, compartimentului;

- urmdregte incheierea contractelor de asigurare malpraxis de citre personalul medical din
subordine;

- in domeniul financiar indeplinegte atribuitiile conducatorului compartimentului de specialitate.
condorm normelor §i prvederilor legale si faee propuneri de angajare, lichidare si ordonangare a
cheltuiefilor care s¢ aproha de Mamagerul spitalului.

- pr(?pune protocoale s.gﬁ»iﬁ-;eﬂﬁpractica medicald pe care si le implementeze 1a nivelul spitalului
sectiel, laboratoru]ui éﬁmﬂﬂﬂh@wm cu aprobarea Consiliului Medical;
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- raspunde de solutionarea sugestiilor, sesizérilor §i reclamatiilor referitoare la activitatea sectiei,
laboratorului, compartimentuiui;
-are obligatia sd-gi desemmneze un nlocuitor din randul subordonatilor pe perioada in care nu-$i pot
indeplini atributiile (absente din spital in interesul serviciului, concedii, in alte cazuri) i de a aduce
la cunostinti Managerului numele persoanei desemnate ca inlocuitor;
- aceastd persoand preia atribugiile sefului de sectie, laborator, compartiment pe pericada abseniei
acestia timp pentru care isi asumad In scris prin semndtura responsabilitidfile pentru care primegte din
partea sefului de sectie, laborator, compartiment;
In caz contrar responsabilitatea se imparte Tn mod egal Intre cei 2 medici;
- pentru rezolvarea oricaror probleme deosebite inlocuitorul sefului de sectie, laborator,
compartiment are obligajia si se consulte cu acesta §i s informeze cat mai rapid persoana ierarhic
superioari sau ofiterul de serviciu pe unitate care este medicul sef al garzii de interne din Stationar
Central ;
- pentru toate deciiile luate In afara mandatului expres si fira consultanta personalul mai sus
mentionat responsabilitatea i revine de drept inlocuitorului sefului de sectie, laborator,
compartiment;
- sefii de sectie, laborator, compartiment au obligatia de a lua toate misurile pentru a putea fi
contactati la orice ord de citre subordonti, inlocuitori sau superiori. Numerele de telefon (fix,
mobil) vor fi prezentate conducerii unitafii, care le va stoca intr-un registru special depus la centrala
telefonica .
Aceste date nu vor fi comunicate public in scopul de a proteja titularii de excese sau de apeluri
nefondate.
- in caz de necesitate persoanele indreptigite sa controleze sefii de sectie, laborator, compartiment
vor solicita legatura prin centrala telefonicd;
- sefii de sectie, laborator, compartiment au libertatea de a comunica aceste date oricérei persoane
considerate in drept s le cunoasci;
- si asigure la nivelul fiecdrei sectii, laborator, compartiment a unui registru de evidentd a
defectiunilor tehnice in care vor fi consemnate ori de cate ori va fi necesar,
- si asigure existenta in cadrul fiecérei sectii, laborator, compartiment a unui registru de inregistrare
— iegire privind documentele din circuitul unitégii;
- sefii de secie, laborator, compartiment au obligatia de a anunta imediat conducerea unitatii
despre orice eveniment deosebit (situafii profesionale, litigii, conflicte de munca, situafii
considerate ca fiind deosebite) apirute la nivelul seciei laboratorului, compartimentului avind
responsabilitatea deplina §i directd in cazul in care produc efect negativ pentru buna desfagurare a
activitatii sectiei sau institutiei;
- sefii de sectie, laborator, compartiment din cadrul spitalului au obligatia s3 participe la gedintele
Consihului Medical;
Responsabilititile si competentele manageriale ale sefilor de sectie:
- stabileste obiectivele sectiel in corelatie cu obiectivele si scopurile manageriale alg cgn
SCIUBv e
- organizeazd si rispunde de intreaga activitate desfasurati in sectie;
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- fundamenteaza bugetul de venituri si cheltuieli a sectiei;

- propune conducerii necesarul de posturi in sectie pe baza normativelor si a BVC al secfiei;

- Organizeaza si asigura efectuarea periodica a inventarierij bunurilor aflate in dotarea sectiei;

- face propuneri de dotare materials corespunzatoare necesititilor sectiet;

- propune si justificd modificarea bugetului alocat sectiei n functie de nevoile acesteia;

- gestioneaza eficient bugetu! stabilit de citre conducerea spitalului.

Responsabilitati privind sistemul de management al calititii:

- sd cunoascd si sd respecte documentele Sistemului de Management de Calitate aplicabile in
activitatea depusi;

- sd participe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de managementul de
calitate si a obiectivelor specifice locului de munci.

Art.102.Atributiile asistentului yef al unei sectii cu paturi sunt urmitoarele:

l. Organizeaza activitatile de ingrijire, explorari functionale si tratament din sectie si raspunde
de calitatea acestora.

2. Stabileste sarcinile de serviciu ale intregului personal din subordine, pe care le poate
modifica, informénd medicul sef si directorul de ingrijin medicale

3. Coordoneaza §i controleazi activitatea desfdsuratd de personalul din subordine in cele trei
ture.

4. Evalueazi si apreciazi ori de céte ori este necesar, individual, global activitatea personalului
din sectie.

5. Organizeaza impreuna cu directorul de ingrijiri medicale §i cu consultarea reprezentantului
0.AM.G.M.AMR din teritoriu, testari profesionale periodice si intocmeste fisa de apreciere
anuald pe baza calitatii activitdii realizate pe sectie in timpul anulut si a rezultatelor obtinute
la testare.

6. Particip la selectionarea asistentilor medicali $1 a personalului auxiliar prin concurs.

7. Supravegheaza si asigura acomodarea, integrarea prsonalului nou incadrat, in vederea
respectarii sarcinilor din figa postutui.

8. Réspunde de aprovizionarea secfiel cu instrumentar, lenjerie, materiale sanitare de
intrefinerea §i inlocuirea acestora conform normelor stabilite de unitatea sanitarj.

9. Organizeazi si controlezi activitatea de educatie pentru sanatate desfasuratd de asistenfii
medicali.

10. Informeazi medicul sef $1 dupd caz directorul de ingrijiri medicale despre evenimentele
deosebite petrecute pe parcursul programului de activitate (ture).

11. Aduce la cunostinti directorului de ingrijiri medicale absenta temporara a personalului in
vederea suplinirii acestuia.

12. Coordoneaz si raspunde de aplicarea i respectarea normelor de prevenire $i combatere a
infectiilor nosocomiale, conform Ordinului MS nr.1001/2016 :

4. prelucreazd procedurile §i protocoalele de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale

elaborate de servieit ﬂf::::»kh_
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raspunde de aplicarea precautiunilor standard si specifice de cétre personalul secfiei;

d. raspunde de comportamentul igienic al personalului din subordine, de respectarea regulilor de
tehnici asepticd de cétre acesta;

e. controleazi respectarea circuitelor functionale din sectie,

f. raspunde de starea de curdjenie din secfie;

transmite directorului de ingrijiri necesarul de materiale de curdfenie, consumabile,

dezinfectanti, elaborat in concordantii cu recomandirile serviciului de prevenire a infecfiilor
asociate asistenfel medicale;

h. controleazi respectarea masurilor de asepsie §i antisepsie;

i. supravegheazi si controleazi activitatea in oficiul alimentar privind depozitarea, prepararea i
distribuirea alimentelor, in special la bucitaria dieteticd, lactariu, biberonerie etc.;

j. supravegheazi calitatea prestatiilor efectuate la spalatorie si sesizeazd directorului de Ingrijiri
orice deficienfe constatate;

k. verifici igiena bolnavilor i a insotitorilor i face educatia sanitara h acestora;

urmireste efectuarea examenului organoleptic al alimentelor distribuite bolnavilor si insofitorilor

si le indepiirteazi pe cele necorespunzitoare, situatie pe care o aduce la cunostinfa directorului de

ingtijiri;

m. constatd si raporteazi directorului de ingrijiri deficiente de igiend (alimentare cu apd, instalaii
sanitare, Incélzire);

coordoneaza si supravegheaza operatiunile de curafenie i dezinfectie;

0. participi la recoltarea probelor de evaluare a eficienfei curdfeniei, dezinfecliei gi sterilizarii
impreund cu echipa serviciului/compartimentului de prevenire a infectiilor asociate asistentei
medicale;

p. asigurd necesarul de materiale (sapun, dezinfectant, prosoape de hértie, echipament de unica
folosint3) si coordoneazi in permanenta respectarea de catre personal si insotitori a masurilor de
izolare si controleaza prelucrarea bolnavilor la internare;

q. anunt3 la serviciul de internéri locurile disponibile, urmireste internarea corecté a bolnavilor in
functie de infectiozitate sau receptivitate;

r. coordoneazi si verifica aplicarea masurilor de izolare a bolnavilor cu caracter infecfios si a
mésurilor pentru supravegherea contactilor, in conformitate cu ghidul de izolare elaborat de geful

serviciului/coordonatorul compartimentului de prevenire a infectillor asociate ingrijirilor
medicale;

3

s. instruieste personalul din subordine privind autodeclararea imbolndvirilor §i urméreste aplicarea
acestor mésuri ;

t. semnaleazi medicului sef de sectie si/sau directorului de ingrijiri cazurile de boli transmisibile pe
care le suspicioneaza in rindul personalului;

u. instruieste §i supravegheazi personalul din subordine asupra masurilor de igiend care trebuie

respectate de vizitatori i personalul spitalului (portul echipamentului, evitarea aglpmerini in

o
At
saloane); -
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v. verificd §i rispunde de modul de manipulare a lenjeriei bolnavilor, colectarea si pastrarea
lenjeriei murdare, dezinfectia lenjeriei de la bolnavii infectiosi, transportul lenjeriei murdare,
transportul $1 péstrarea lenjeriei curate;

w. verific3 §i rispunde de modul de colectare a deseurilor infectioase §i neinfectioase, de depozitare
a lor pe secie, de modul de transport la depozitul central;

X. controleazd §i instruieste personalul din subordine asupra echtpamentului de protectie si
comportamentului igienic, precum §i asupra respectirii normelor de tehnics asepticd §i propune
directorului de ingrijiri masuri disciplinare in cazurile de abateri;

y- raspunde de elaborarea procedurilor si protocoalelor de prevenire §i limitare a infectiilor asociate
asistentei medicale pe secie, in funcie de manevrele si procedurile medicale identificate cu risc
pentru pacienti, si se asigurd de implementarea acesto ra;

z. raspunde de Intocmirea i completarea registrului de monitorizare a infecttilor asociate asistentei
medicale pe seciie;

13. Réspunde de intocmirea si completarea registrului de expimere accidentald la produse
biologice pe sectie. aplici prevederile Ordinul MS nr. 1226/2012 privind gestionarea
deseurilor,

14.  Asiguri procurarea medicamentelor curente pentru aparatul de urgenta al sectei,
controleazd modul de decontare $i administrare a acestora de citre asistentele medicale din
secfie

15.  Realizazi autoinventarierea periodici a dotarii sectiei conform normeloe stabilite .

16. Controleza zilnic condica de prézenia a personalului i contrasemneazi.

17. Réspunde de intocmirea situatiei zilnice a migcdrii bolnavilor si asigura predarea acestora la
compartimentul de interniri-externiri.

18.  Analizeazi gi propune nevoile de perfeciionare pentru categoriile de personal din subordine
st le comunica directorului de ingrijiri medicale.

19. Organizeaza si participa zilnic la inceputul programului la raportul de gardd al asitentilor
medicali din sectie, ocazie cu care se analizeazii evenimentele din sectie din ultimele 24 ore,
stabilindu-se méasurile necesare. i la raportul de garda cu medicii.

20. Participa la vizita efectuati de medicul sef de sectie.

21. Se preocupi de asigurarea unui climat etic fata de pacienfi §i intre partenerii echipei de
ingrijire.

22. In cazul constatirii unor acte de indisciplini la personalul din subordine, in cadrul sectiel,
decide impreun cu seful secfiei asupra modului de rezolvare si/sau sanctionare a
personalului vinovat si informeaz directorul de ingrijiri medicale §i conducerea unitaii.

23. intocmeste graficul de lucru lunar, tine evidenta zilelor libere si acordi zilele libere
personalului conform planificirii.

24. Intocmeste graficul concediilor de odihna, informeaza directorul de ingrijiri medicale,

raspunde de respectarea acestuia i asigura inlocuirea personalului pe durata concediului..

25. Coordoneaza i 5 Arcy 5i realizarea instruirii clinice a elevilor scolilor postliceale
saflitare , fa}ﬂ.ﬂ)‘iﬂ{'ﬂ? asigentit medicald , insotifi de instructorul de practicd, conform
[ = i
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stagiilor stabilite de comun acord intre gcoald, facuitate §i Spitalul Clinic Judetean de
Urgenta.

26. 1si desfigoars activitatea sub coordonarea medicului gef de sectie §i a directorului de
ingrijiri medicale.

27. Respecti Regulamentul Intern al Spitalului Clinic Judetean de Urgent.

28. Inainte de a efectua transferul pacientului, verificd codificarea procedurilor efectuate de
asistente, care tin de episodul de boali petrecut in sectie.

29. Sesiguri ci FO transferate au ajuns la asistenta gefi a sectiei de destinatie.

30. Tine evidenfa materialelor sanitare, verificA modul in care asistentele medicale deconteazi
aceste materiale sanitare in F.O., registru sectie sau foile de decont.

31. Se preocupa §i urmdreste modul de respectare a normelor de sinitate in muncd (Legea
319/2006);

32. Se conformeaza Legii 307/2006 privind prevenirea §i stingerea incendiilor.
33. Tine evidenta migcirii pacientilor in registrul de intrarea si iegire al sectiei i transmite
situatia locurilor libere .

34. Réaspunde de bunurile aflate in gestiunea sa , asigurdnd utilizarea §i pistrarea acestora in
conditii corespunzitoare.
35. Organizeazi §i controleazd folosirea integrald a timpului de lucru al personalului din
subordine, controleazi predarea serviciului pe ture §i folosirea judicioasi a personalului in
perioadele de concedii.

36. In lipsa delegs o alt3 asistenti care va rdspunde de sarcinile asistentei sefe.

37. Se preocupd de ridicarea continui a nivelului profesional al personalului din subordine.

38. Ofera asigurafilor relatii despre serviciile oferite si despre modul in care vor fi furnizate

39. Raispunde de utilizarea in condiii de eficienta a materialelor sanitare.

40. Solicitd pacientilor documentele care atestd calitatea de asigurat si informeaza pacientul in
legaturi cu aceste documente.

41. Respecta confidentialitatea tuturor datelor §i informatiilor privitoare la asigurai, precum si
demnitatea si intimitate acestora.

42. Intocmeste pontajele penrtru personalul sectiei in conformitate cu condica de prezenta.

43. Se procupd de actualizarea cunostinfelor profesionale $i de management, prin studiu
individual saualte forme de educatie continui i conform cerintelor si exigentelor postului.

44. Responsabilitatea in ceea ce priveste activitatea de organizare §i coordonare a ingrijirii
pacientului,

45 Responsabilitate in ceea ce privegte functia autonoma;

46. Pastrarea confidentialitafii.
Responsabilit:igi privind sistemul de management al calititii:
- $a cunoascd $i s respecte documentele Sistemului de Management de Calitate aplicabile in
activitatea depusi;
- si participe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de managementul de
calitate si a obiectivelor specifice locului de munca.
Tehnologii speciale care trebuie cunoscute:

B
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- utilizarea aparatelor din sectie, cunoasterea tehnicilor impuse de specificul sectiei
utilizarea calculatorului
tehnici modemne de conducere, comunicare.

Art.103.Reglementarea programului de viziti a apartinitorilor pacientilor internati in cadrul
SCJUBv in conformitate cu OMS nr.1284/2012.

1.

Programul de vizitd al apartinitorilor pacientilor internagi in unitafile sanitare publice se
realizeazd de luni pand vineri in intervalul orar 15,00-20,00, iar in zilele de simbiti s
duminicd programul de viziti se realizeazi intre orele 10,00-20,00, cu respectarea
procedurilor interne $i a programului referitor la: tratamentul paciengilor, efectuarea curiteniei
si dezinfectiei , a timpului servirii mesei, efectuarea vizitei si contravizitei medicale.

. Numérul de vizitatori pentru un pacient internat intr-un salon cu mai mult de 3 paturi nu poate

fi mai mare de 3 persoane si pot fi vizitati maximum 2 pacienti in acelasi timp.

. In situatia previzuts la pct.2, pentru a da posibilitatea vizitei si pentru ceilalfi pacienti, daca

existd solicitiri in acest sens, durata vizitei va fi limitati la 60 de minute.

- Pentru pacientii internaji pe oricare dintre sectiile/ compartimentele unitatii sanitare, la

solicitare, membrii familiei pot discuta direct cu medicul curant in timpul programului zilnic
de lucru al acestuia, in baza unui program stabilit de medicul sef/coordonator de
secfie/compartiment. Programul stabilit este de luni pana vineri intre orele 12.00-13.00.

. In situatia in care exista pacienti In stare terminal, indiferent de sectia/compartimentul in care

acegtia sunt internati, familia cu acordul medicului sef de secfie/compartiment, va avea
dreptul de a vizita pacientul zilnic indiferent de or sau poate solicita prezenta permanenti
lingd pacient a unui singur membru de familie numai daca, conditille din
sectia/compartimentul respectivi/respectiv permit acest lucru.

. in cazul pacientilor internati care au un grad redus de mobilitate din cauza patologiei

prezentate, pe oricare dintre sectiile/compartimentele din unitatea sanitars, accesul unei
persoane poate fi permanent cu respectarea procedurilor interne §i a programului refentor la:
tratamentul pacientilor, efectuarea curdfeniei, dezinfectiei si dezinsectiei, a timpului servirii
mesel, efectuarea vizitei si contravizitei medicale.

- Vizitarea pacientilor in sectiile/compartimentele de terapie intensivi este permisi zilnic doar

membrilor familiei, respectiv so{/sotie, parinti, copii, surori/frati, cu conditia ca vizita si se
facd individual sau cel mult dous persoane.

- Se interzice accesul vizitatorilor §i apartindtorilor in Blocurile Operatorii, Serviciul de

Sterilizare, Laboratoarele de Radiologie si Imagistici Medicala.

Art.104. Adtributiile medicului curant (indiferent de specialitate) cu privire la OMS nr.1101/2016:

54

a) protejarea propriilor pacienti de alti pacienti infectafi sau de personalul care poate fi
infectat, cu respectarea ghidului de izolare elaborat de serviciul/compartimentul de prevenire
a infectiilor asociate asistentei medicale;

b) aplicartia/pmwﬁim $i protocoalelor implementate de serviciul/compartimentul de
prevenire ¥ eciiftr Bgyciate asistenfei medicale;c) obtinerea specimenelor microbiologice
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necesare atunci cind o infectie este prezentd sau suspecti, in conformitate cu protocolul de
diagnostic §i cu definitiile de caz si nainte de initierea tratamentuluij antibiotic;
d) raspunde de depistarea §1 raportarea la timp a infectiilor asociate asistentei medicalee)
consilierea pacieniilor, vizitatorilor §i a personalului in legatura cu procedurile de prevenire a
transmiterii infectiilor,;
f) instituirea tratamentului adecvat pentru infectiile pe care le au ei insisi §i implementarea
masurilor instituite de serviciul de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale pentru a
preveni transmiterea acestor infectii altor persoane, in special pacientilor;
g) solicitarea consultului de boli infectioase in situagiile In care considerd necesar si/sau
conform ghidurilor/protocoalelor locale, cu respectarea politicii de utilizare a antibioticelor,
implementat In unitatea sanitard;
h) respectd procedura de declarare a infectiilor asociate asistenfei medicale elaboratd de
serviciul de prevenire a infectiilor asociate ingrijirilor medicale, in conformitate cu legislatia
in vigoare;
i} dupa caz, raspunde de derularea activititii de screening al pacientilor in sectin de terapie
intensivd si alte sectii cu risc pentru depistarea colonizirilor/infectiilor cu germeni
multiplurezisten{i, In conformitate cu prevederile programului national de supraveghere si
control al infectiilor asociate asistentei medicale §i monitorizare a utilizérii antibioticelor gi a
antibioticorezistentei;
j) comunic# infectia/portajul de germeni importanti epidemiologic la transferul pacientilor séi
in altd secfie/altd unitate medicala.

Art.105.PROCEDURA DE TRANSFER INTERCLINIC AL PACIENTULUI CRITIC

Prezentul protocol s-a intocmit in baza prevederilor Ordinului MS nr.1091/2006 privind
aprobarea protocoalelor de transfer interclinic al pacientului critic.

1. Scopul principal al transferului este asigurarea asistenfei medicale optime pentru pacient.
Inainte de efectuarea transferului, medicii au obligatia si evalueze pacientul §i si-i asigure
tratamentul necesar stabilizadrii in vederea transferului; examinirile si manevrele efectuate vor fi
consemnate in figa pacientului. O copie a acestel fige insoteste pacientul la unitatea unde acesta este
transferat. Medicul are obligatia s il informeze pe pacient sau pe apartindtorii acestuia asupra
nscurilor §1 a posibilelor beneficii ale transferului, consemneazi aceasta informare. Acceptul
pacientului sau al apartinitorilor se obtine inaintea inceperii transferului. In cazul in care acceptul
nu poate fi obfinut, acest lucru este documentat g1 motivele sunt explicate in fisa pacientului.
Acceptul pentru transfer se obtine de la spitalul care primeste pacientul, inaintea inceperil
transferului cu exceptia cazurilor in care pacientul necesita un transfer de urgenta fiind instabil
hemodinamic sau in pericol vital eminent. Documentatia ce cuprinde starea pacientului,
investigatiile efectuate, rezultatele, medicatia administrate etc sunt copiate si transmise spitalului
care primeste pacientul, investigatii imagistice efectuate precum si alte teste vor fi trimise cu
documentatia medicald a pacientului.

2. Persoane responsabile de evaluarea pacientului §i organizarea transferului :

- medicul de garda din UPU
- medicul chirurg de garda
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- medicul internist de garda
- medicul neurolog de garda
- medicul ortoped de garda
- medicul cardiolog de garda
3. Responsabilitifile medicului care cere transferul:
a. identificd pacientul cu indicatie pentru transfer
b. initiaza procesul de transfer, prin contact direct cu medicul din unitatea primitoare
c. asigura stabilizarea maxima posibila a pacientului
d. determind modalitatea de transfer, prin consultare cu serviciul care efectueazi transferul
e. evitd intdrzierile nejustificate din punct de vedere medical §i asigurd pastrarea unui nivel
adecvat §i constant de ingrijire pe durata transferului, pna la preluarea pacientului de ciitre medicul
din unitatea primitoare, prin indicarea la solicitarea transferului a competentelor echipajului i a
nivelului de dotare necesara pentru realizarea in cele mai bune conditii a transferului
f. transferd documentatia si rezultatele investigatorului catre unitatea primitoare.
4. Asigurarea Ingrijirilor pe durata transferului
- medicul care solicita transferul are obligatia si se asigure c:
a. transferul se efectueazd de personal calificat care detine echipamente si medicamente
necesare pentru a face fata eventualelor complicatii
b. exista medicamente suficiente pe timpul transferului. Acestea se asigura de unitatea care
solicita transferul , pentru toata durata acestuia
¢. in lipsa personalului calificat pentru efectuarea transferutui, spitalul care transfera pacientul
asigura personal de insotire

d. medicul care solicita transferul are obligatia de a mentiona competentele echipajului care sa

asigure transferul §i dotarea necesara in acest scop.
5. Informatii minime ce trebuie s& Insoteasca pacientul:

a. numele pacientului, persoane de contact, numere de telefon

b. istoricul afectiunii

¢. in caz de trauma, mecanismul leziunii, data si ora accidentului

d. afectiuni / leziuni identificate

e. antecedente medicale

f. medicatia administrata si medicatia curenta

g. medicul curant al pacientului si date de contact

h. semne vitale la sosire in spital

1. masuri terapeutice efectuate si rezultate obtinute

J- rezultatele testelor, diagnostice si ale analizelor de laborator

k. solutii intravenoase administrate

L. semnele vitale, inclusiv GCS, misurate si documentate periodic in spitalul care cere
transferul

it
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n. fisa medicala de transfer interclinic al pacientului critic prevazuta in anexa 3 la prezentul
protocol cu functiile vital masurate si documentate periodic pe durata transferului, inclusiv GCS,
medicamente si solutii administrate pe durat transferului

o. numele si datele de contact ale medicului care a cerut transferul

p- numele si datele de contact ale medicului care a accepta transferul

q. numele si datele de contact ale medicului sau cadrului sanitar care a efectuat transferul
6. Cntenile, indicatiile si contraindicatiile transferului pe calea aerului

6.1. Criterii de transfer al pacientului netraumatizat

Criterii generale:

a. pacientul se afla in stare critica si necesita investigatii, ingrijiri de specialitate intr-o unitate
tertiara

b. spitalul in care se afla pacientul nu poate asigura tratamentul optim acestuia (IMA ce necesita
angioplastie)

Criterii specifice:

a. pacient cu starea de constienta alterata, necesitand investigatii / TI / IOT / ventilatie
mecanica
b. anevrism disecat de aorta
c. hemoragie cerebrala
d. hipotermie
e. interventii cardiace de urgenta
f. disritmii maligne
g. IMA, tromboliza sau angioplastie
h. pacient in soc, necesita IOT / ventilatie mecanica
i. pacient instabil ce necesita investigatii avansate ce nu pot fi efectuate in spital
]. intoxicatii severe
6.2. Criterii de transfer al pacientului adult traumatizat

1. Sistem nervos central: a. trauma craniocerebrala

b. leziuni majore ale coloanet si / sau leziuni medulare
2. Torace: a. mediastin largit sau alte semen ce sugereaza leziuni ale vaselor mari

b. leziuni grave ale peretelui toracic (volet costal, torace moale etc)
c. contuzie pulmonara
d. leziune cardiaca
€. pacienti care necesita JOT / ventilatie
f. pacienti care necesita ventilatie prelungita si ingrijiri speciale
3. Bazin / abdomen: a. fracturi instabile ale bazinului
b. fracturi de bazin cu soc si hemoragie continua
¢. leziuni / fracturi deschise ale bazinului
4. Extremitati:
a. fracturi deschise grave
b. amputatie traumatica cu potential de reimplantare
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c. fractun articulare complexe
d. leziune majora prin strivire
e. ischemia unei extremitati
5. Politrauma:
a. traumatism craniocerebral asociat cu traumatism al fetei toracelui, abdomenului sau
al bazinului
b. orice traumatism simultan a mai mult de doua regiuni corporale care pun in pericol
viata pacientului
¢. arsuri majore sau arsuri asociate cu leziuni traumatice grave
6. Factori agravanti:
a. varsta > 55 de ani
b. copii
c. afectiuni cardiace sau pulmonare preexistente
d. diabet insulinodependent, obezitate morbida
€. sarcina
f. imunodepresie
7. Agravare secundara (sechele tardive)
a. necesitatea ventilatiei mecanice
b. sepsis
c. insuficienta organica sau pluriorganica (deteriorarea la nivel SNC, cardiac,
pulmonar, hepatic, renal sau a sistemului de coagulare)
d. necroza tisulard majora

5.2.ANUNTAREA APARTINATORILOR iN LEGATURA CU DECESUL
PACIENTULUI

Art.106. Decesul se constati de catre medicul curant sau de medicul de garda, dupd caz, care
consemneaza data si ora decesului in foaia de observatie FOCG cu semniitura 51 parafd; medicul
curant sau, in lipsa acestuia, medicul de garda care a constatat decesul scrie epicriza de deces,
menfiondnd data completarii acesteia, semneazi si parafeaza,
Art.107. Anunfarea aparfinatorilor sau reprezentantului legal despre survenirea decesului se face
dupa doud ore de la constatarea acestuia de citre un reprezentant al spitalului, special desemnat,
acesta poate fi medicul curant, medicul de garda.
Art.108. Persoana care anunyd apartinitorul sau reprezentantul legal despre survenirea decesului are
urmatoarele obligati:
* Informeaza apartindtorii cu posibilitatea acordarii asistenei psihologice si confesionale
pentru membrii familiei decedatului.
e Pregiteste un memoriu  asupra cazului, copia FOCG s1 cererea familiei de
electuare neelechaRigmraglopsicn:
» [nninenza ﬂ'l,ﬁﬁirﬁfi" 4‘5-1;1 i de analizi a decesului;
bR
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o Asigura identificarea decedatului prin aplicarea unei brigiri de identificare, consemneazi
epicriza decesului in FOCG.

5.3 ELIBERAREA SI LIVRAREA IN REGIM DE URGENTA A MEDICAMENTELOR

Art.109. Aprovizionarea cu medicamente, materiale sanitare, materiale, bunuri si servicii este o
componentd importantd in desfasurarea activitafii sectiilor i compartimentelor. De organizarea si
desfagurarea activitatii de aprovizionare depinde nemijlocit si calitatea serviciului medical final.
Art.110. Aprovizionarea sectiei cu medicamente §i materiale sanitare se face pe baza Condicii de
prescripfii medicamente si materiale sanitare care se intocmeste de cétre asistentd, la recomandarea
medicului curant $1 semnat de acesta.
Art.111. Condica de prescriptii medicamente sanitare se completeaza pentru fiecare pacient cu nr.
FOCG si cod numeric personal dupa schema de tratament consemnatd in FOCG.
Art.112, Pentru asigurarea urgentelor fiecare sef de sec{ie are obligatia intocmirii un Barem minim
de urgenta care constituie Aparatul de urgenta al sectiei.
Art.113. Baremul de medicamente se inainteazd Consiliului medical pentru avizare §i managerului
pentru aprobare.
Art.114.Pentru eliberarea medicamentelor pentru Aparatul de urgentd se intocmesc Condici de
prescriere medicamente i materiale sanitare distincte,
Art.115, Pentru aprovizionarea in regim de urgenta sectiei cu medicamente, seful de sectie
intocmegte un Referat de necesitate. Referatul de necesitate de depune la secretariatul unitagii.
Art.116. Referatul de necesitate este analizat de conducerea unitafii care stabileste oportunitatea,
eficacitatea , legalitatea si daca respecta acestea, il aprobd. Dupd aprobare, Referatul de necesitate
este transmis Serviciului Tehnic-Administrativ care verifica existenfa contractelor de fumizare 51
intocmeste Comanda de aprovizionare.
Art.117. Periodic sefii de sectie si compartimente analizeazd consumul de medicamente, materiale
sanitare si materiale si stabilesc masuri de eficientizare si de incadrare a cheltuielilor in indicatorii
sectiel.
Art.118.Sefii de secfie si compartimente raspund de aprovizionarea ritmicé a sectiei, in concordanta
cu planul de servicii medicale si cu Incadrarea in bugetul de venituri si cheltuieli al sectiei

5.4, PROCEDURA DE TRIMITERE A GRAFICELOR DE GARDA
Art.119.
Procedura are ca scop informarea cit mai corectd a medicilor si pacientilor, asupra medicilor care
efectueaza serviciul de garda in SCJUBYV, pentru eficientizarea activitatii medicale si deasemenea
reflecta transparenta activititii medicale.
Domeniul de aplicare

Se aplica tuturor sectiilor medicale si chirurgicale care asiguri linie de garda in cadrul SCJUBv.
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Descrierea procedurii operationale

1. Generalitati

Continuitatea asistentei medicale se asigura prin serviciul de garda conform Ordinului MSP nr.
87072004 privind timpul de munca organizarea si efectuarea garzilor in unititile publice din sectorul
sanitar.

2. Continutul procedurii operationale

Medicul gef de sectie numeste un medic specialist sau primar incadrat pe sectie responsabil cu
intocmirea graficelor de garda. Lista medicilor responsabili de intocmirea parzilor este centralizali
la Serviciul RUNOS si este aprobatd de Manager. Graficele de gard3 sunt intocmite electronic
(conform modelului de pe site-ul SCJUBV) de citre medicii care au fost numii responsabili, in
dublu exemplar, sunt aprobate de citre medicul sef al sectiei si deasemenea de Directorul Medical.
Aprobarea acestora de catre Directorul Medical are ca termen data limita de 20 a fiecarei
luni. Varianta scris# a graficului de gérzi se arhiveazi un exemplar la nivelul sectiel i un exemplar
la serviciul RUNOS. Dupa ce acestea au fost aprobate, trebuie realizatd transmiterea graficelor de
gardd la secretariat de citre medicul responsabil cu intocmirea graficelor de garda.

Termenul limita de transmitere a graficului de garzi este date de 25 a fiecarei luni.

Orice schimb/cedare de garda se redacteazi in dublu exemplar (conform modelului aprobat-Anexa
nr.Il) se avizeazd de seful de secfie si se aprobd de Directorul Medical in maxim 24 de ore de la
solicitarea schimbului/cedarii de garda. Un exemplar riméane la Serviciul RUNOS, iar al doilea se
arhiveazi la nivelul sectiei. Graficul de gardi in varianta electronici va fi completat cu noile date i
retransmise in aceeati zi la secretariat.

Consultarea graficelor de garda poate fi facuta pe site-ul SCJUBV : www.hospbv. Ro

Legislatie

- primard: Legea 95/2006 privind reforma in sanitate si Ordinul MSP 870/2004 pentru aprobarea

Regulamentului privind timpul de munci organizarea si efectuarea girzilor in unitifi publice din

sector sanitar, cu modificari i completiri.

- secundard: - Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului din unititile publice, cu

modificin §i completiri §i regulamentul intern.

Responsabilitii

1. Medicii care intocmese graficele de pardi sunt responsahili ¢

- de intocmirea graficelor de garzi in colaborare cu personalul medical al sectiei care realizeaza
garzi;

- de aprobarea graficului de garda de citre medicul sef de sectie ;

- de transmiterea citre Direcfiune a graficelor de garzi pentru a fi aprobate de citre Directorul
Medical, pini in data de 20 a fiecirei luni ;

- de transmitere a graficelor de giirzi aprobate catre secretariat pand in data de 25 a fiecarei luni;

- de transmiterea catre Directiune pentru aprobare a oricirei modificari in graficul de gardi aprobat,
in aceeasi zi sau in cel mult 24 ore de la cererea schimbarii de gard3 ;

2. Medicii care efect Wi rebiie
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- s asigure suportul medicului responsabil de pe sectia pe care este angajat pentru efectuarea in
timp a graficului de gard3 ;

- in cazul in care numdrul de pacienti care necesiti internare de urgentii depiiseste numarul de
paturi libere acestia pot fi internai pe orice sectie chirurgicald sau medicala (dupa caz) care
are locuri libere ; in cazul in care se constata lipsa unui loc de internare intr-o sectie din
spital, pacientul poate fi retinut in UPU pentru a fi tinut sub observatie pentru cel mult 24 ore
pana la preluarea lui cu prioritate in sectia in care se va interna ;

- 53 asigure controlul calitdtii hranei al pacientilor internati din punct de vedere organoleptic,
cantitativ i calitativ.

- sd nu pardseascd unitatea sanitard pe durata serviciului de garda.
3. Medicul sef de secfie trebuie :

- saverifice §i sa aprobe lista de garda prezentata de citre medicul responsabil din sectie ;

- in cazul in care nu este respectata procedura de catre medicul responsabil sa atraga
atenfia §1 si se asigure de respectarea procedurii de citre acesta sau si numeasci alt
medic responsabil ;

- s ja masurile necesare pentru existenta in sectie la ora 13 a fiecarei zile a unui numar
minim de 5 paturi libere pentru cazurile ce necesita internare de urgenta in ziua
respectivi ,

4. Persoana responsabild din cadrul servigiului de evaluare statisties 51 informatich medicald

trebuie :

- si verifice primirea graficelor de garzi de la toate sectiile care au linie de garda pana in data
de 25 a fiecdrei luni ;

- s posteze pe site graficul de garda In aceeati zi in care este primit ;

- in cazul in care nu primeste de la medicii responsabili graficul sa faca un raport cu sectiile
care nu au trimis graficele de garzi, pe care sa-l trimita in data de 25 a lunii intre orele 14.30-
15.00 catre Directorul Medical.

5. Directorul Medical raspunde de verificarea §i aprobarea graficelor de giirzi in aceeasi zi in care
acestea sunt primite (pénd la data de 20 a lunii in curs) i de modificirile ce survin (schimbul de
garda).

5.5. SECTIA DE ANESTEZIE $1 TERAPIE INTENSIVA

Functioneazi in conformitate cu Ordinul M.S. nr.1500/24.11.2009, cu modificari i completri.
Art. 120. Sectia de Anestezie gi Terapie Intensiva asigurs condifiile necesare pentru:
 desfagurarea actului chirurgical, ingrijirea perioperatorie si terapia durerii, alte proceduri
diagnostice §i/sau terapeutice, prin mijloace farmacologice si tehnice specifice
* suportul indispensabil pacientului critic pentru evaluarea si tratamentut disfunctiilor si/sau
leziunilor acute de organ care amening4 viata.
Art.121.Terapia intensiva cuprinde: diagnosticul, prevenirea si tratamentul tuturor insuficig
acute ale funcfiilor vitale. Mésurile specifice de tratament se adreseazi pacientilor ¢

ameninfata imediat via(a.
61
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Art.122. Activitatea de anestezie §i terapie intensivd este desfisuratdi de o echipd medicali
complexd, formatd din: medici, asistente, personal auxiliar sanitar gi alte categorii de personal
pregétit i autorizat, conform reglementérilor in vigoare.

Art.123. Sectia ATI este condus# de cétre un medic sef de sectie, care are in principal urmatoarele
atribugii:

a)coordoneaza intreaga activitate a secfiet din punct de vedere medical, administrativ si educational;
b)se implicd direct in ingrijirea pacientilor din sectie (in sala de operatie si in compartimentul cu
paturi);

c)yrispunde de elaborarea, adoptarea §i actualizarea protocoalelor si procedurilor terapeutice
specifice;

d)coordoneaza activitatea de educatie medicald continui a personalului medical;

e)raspunde de asigurarea calitéfii actului medical,;

f)asigurd direct sau printr-un inlocuitor de drept continuitatea conducerii sectiei, 24 de ore pe zi 7
zile pe siptdmand, pentru probleme medicale si/sau administrative;

girepartizeazd medicii sectiei pe sectoare de activitate: sali de operafie, sili de investigatii,
componenta cu paturi(TI, TIIP, SPA), circulafie extracorporeali etc.;

h)desemneazd medici responsabili de un anumit sector de activitate al sectiel (anestezie, terapie
intensivd, terapie intermediara etc.), dupa caz,

i)intocmegte referate de necesitate privitoare la medicamentele, materialele, dispozitivele medicale,
aparatura necesara secfiei, precum si cu privire la intrefinerea si repararea acestora;

))in sectiile clinice, raspunde §i coordoneazi activitatea medicald din cadrul procesului de
invitdmant care se desfagoara la nivelul sectiei;

k)propune calificativele anuale, premiile si salariile de merit pentru personalul din subordine:
I)propune conducerii spitatului sancfionarea administrativa a personalului din subordine;

m)face parte din comisiile de concurs pentru ocuparea posturilor vacante din sectie;

n)participd activ la activitatea din cadrul societdtii academice de profil: Societatea Romana de
Anestezie §1 Terapie Intensivd (SRATI) la nivel national sau local si, eventual, in societitile
academice de profil internationale;

o)participd la programele de educagie medicala continui in domeniul ATI (la nivel national si/sau
international),

p)participa activ la evaluarea utilizarii adecvate a resurselor sectiei ATI in spital.

Art.124. Asistenta-yefd a sectiei ATI se subordoneaza direct medicului sef de secjie, coordoneaza
intreaga activitate a personalului implicat direct in ingrijirea pacienfilor si are in principal
urmatoarele atributii:

a)raspunde de calitatea ingrijirilor acordate pacientilor de citre personatul din subordine;
b)raspunde de educatia medicala continui a personalului din subordine;

c)participd la programele de educatie medicala continui;

d)organizeazd  echipele de lucru  (asistente  medicale, infirmiere,  brancardieri,

a2 \d 1L‘ @H'IF‘ .
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ejverifica respectarea programului de lucru de catre personalul din subordine §1 Intocmeste lunar
foaia colectivé de prezenta, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

f)supravegheazi corectitudinea aplicirii manevrelor terapeutice de citre personalul subordonat
direct;

g)eoordoneazd activitatea de intretinere a aparaturii medicale si a echipamentelor informatice din
dotare;

h)coordoneaza si rispunde de activitatea de mentinere a curafeniei, asepsiei si antisepsiei, precum §i
a dezinfectiei si dezinsectiei,

i)propune medicului gef de secfie sancfionarea administrativa a personalului din subordine;

Dface parte din comisiile de concurs pentru ocuparea posturilor vacante de asistente, infirmiere,
brancardieri etc. din sectie;

K)raspunde de corectitudinea raportirilor efectuate, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;
Dverificd si completeaza zilnic stocul obligatoriu de medicamente si materiale necesare desfasurarii
activitétii specifice sectiei

Art.125. Medicii specialigti/primari din sectia/compartimentul ATI au in principal urmitoarele
atributii:

a)asigurd ingrijirea perioperatoric a pacientilor chirurgicali (examen preanestezic i pregatirea
preoperatorie specifici, administrarea anesteziei §i terapia intensivi intraoperatorie, urmérirea
postanestezicd) in conformitate cu protocoalele recomandate de SRATI si adoptate de sectie;
b)completeazd fisa de anestezie, care trebuie si cuprindd toate datele ingnjirii perioperatorii,
inclusiv consumul de medicamente si materiale;

c)verificd aparatura Inaintea utilizérii, iar orice incident sau accident legat de functionarea aparaturii
trebuie semnalat In scris administratiei spitalului;

d)examineazi pacientii din secfia cu paturi ori de céte ori este nevoie, dar cel pufin de doud ori pe
zZi;

e)la internarea sau transferul pacientilor in sectiile ATI, medicul ATI de salon sau de garda
completeaza toate evidentele primare necesare, care contin obligatoriu cel putin: datele personale
csenfiale ale pacientului, diagnosticul principal si bolile asociate, motivul interndrii sau transferului
in sectia ATI §i consemneaza starea prezentd. Foaia de observatie clinici intocmita de secfia care
transferd pacientul in sectia ATI va rimane in sectia ATI pani la retransferul pacientului in sectia de
origine;

f)consemneaza in foaia de observaiie toate recomandsrile terapeutice necesare pacientilor intermati
in sectie;

g)consemneazd zilnic in foaia de observafie: evolutia, medicatia administratd, manevrele
diagnostice i terapeutice, parametrii de monitorizare, rezultatele diverselor analize de laborator,
precum §i materialele consumabile folosite;

h)solicitd gi consemneaza in foaia de observatie clinica efectuarea consulturilor interdisciplinare, ori
de céte ori evolutia cazului o impune;

i)au obligatia sd efectueze parzi conform programirii si normelor in vigoare;
Pparticipd la formele de educatie medicald continua (la nivel local, national, internutior
K)participa activ la activitatea din cadrul societétii academice de profil (SRATI).

R
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Art.126. Medicii rezidenti ATl au competente limitate, desfasurdndu-gi activitatea in limita
nivelului lor de pregétire.

Art.127. Asistentii medicali din sectiile ATI au in principal urmétoarele atribufii:

a)asiguri asistenta medicald specifica, in limita competentelor;

b)verifici aparatura inaintea utilizirii, iar orice incident sau accident legat de functionarea aparaturii
trebuie semnalat imediat medicului ATT;

c)respectd programul de ture aprobat al secliei;

d)consemneazi zilnic in foaia de observatie clinicd, In limita competentelor, evolufia, medicatia
administrati, manevrele diagnostice i terapeutice, parametrii de monitorizare, rezultatele diverselor
analize de laborator, precum si materialele consumabile folosite;

e)inregistreaza 5i raporteazi, in conformitate cu prevederile legale in vigoare, datele care reflecta
activitatea desfagurata la nivelul sectiei;

fparticipd la formele de educafie medicald continud specifici asistentilor (local, nafional,
international);

g)participd la instruirile cu privire la efectuarea unor tehnici speciale: epurare extrarenald, urmérirea
balonului de contrapulsatie, monitorizarea presiunii intracraniene, precum si altele asemenea.
Art.128. Medicii de alte specialitifi care au transferat pacienfi in sectia ATI sunt obligafi s
raspundd ori de céte ori este nevoie solicitdrilor medicului curant ATI de a vizita pacientii
respectivi.

Art.129. Medicii de specialitate solicitafi pentru consulturi interdisciplinare sunt obligafi sa
rispund3 solicitirii in cel mai scurt timp posibil si s consemneze consultul i recomanddrile in
foaia de observatie clinica. In cazul unor divergente de opinii, se efectueazd un consult la care
participid medicul sef de secfie ATI si medicul sef al secgiel din care provine medicul solicitat, care
vor hotéri de comun acord conduita terapeutica adecvata.

5.6. Unitatea de Transfuzie Sanguini cu puncte de lucru

la pavilionul Mirzescu si pavilionul Tractorul

Art.130. Unitatea de Transfuzie Sanguina cu puncte de lucru la pavilionul Mérzescu si pavilionul
Tractorul si care functioneazi in conformitate cu prevederile Ordinului M.S. nr.1224/2006.
Art.131. In unitatea de transfuzie sanguina din spital se desfisoard urmatoarele activitati:

a) aprovizionarea cu sange total si componente de sdnge pe baza solicitérilor scrise din sectiile
spitalului;

b) recepiia, evidenta, stocarea si livrarea sangelui total §i a componentelor sanguine citre sectiile
spitalului;
c) distributia de sdnge §i componente sanguine de la un centru de transfuzie furnizor catre spitalul

beneficiar se face in baza unui contract de furnizare, care stabileste conditiile de distributie si
documentatia aferenta obli gatorie;
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f) consiliere privind utilizarea clinica a sangelui total §i a componentelor sanguine;

g) prezervarea probelor biologice pretransfuzionale si a unititilor de sdnge sau componente
sanguine administrate pentru o perioadd de 48 de ore posttransfuzional in spatiile frigorifice cu
aceastd destinatie;

h) intocmirea documentatiei corespunzatoare tuturor activititilor desfisurate;

i) raportarea tuturor evenimentelor legate de actul transfuzional citre centrul de transfuzie teritorial,
J) pistrarea esantioanelor din ser sau plasmai recoltate pretransfuzional, in cazul tuturor pacientilor
transfuzafi, pentru o perioadi de minimum 6 luni, in spafii frigorifice (-15-18°C) cu aceasti
destinatie.

Art, 132. In unitatea de transfuzie sanguind din spital este obligatorie respectarea protocolului de
teste pretransfuzionale, care cuprinde urmétoarele testari:

a) determinarea grupului sanguin ABO si Rh(D) la pacient;

b) in situatii speciale (nou-nascufi, sugari, copii, politransfuzai, femei de varsta fertila, transplant,
imunodeprimati, imuniza{i) se impune efectuarea determindrilor de grup sanguin §i in alte sisteme
antigenice eritrocitare;

¢) depistarea de anticorpi iregulari antieritrocitari, in cazul pacientilor imunizati §i politransfuzai;
d) verificarea aspectului macroscopic, a integrititii, grupului sanguin ABO si Rh(D) la unitatea de
sdnge sau componenta sanguini selectati in vederea efectuirii probei de compatibilitate;

e) proba de compatibilitate pacient-unitate de singe total sau componentid sanguind ce contine
eritrocite vizibile cu ochiul liber. Se vor efectua toate cele 3 tehnici cormplementare: test salin, test
enzimatic cu papaini la temperatura de 37°C si test Coombs indirect;

5.7. UNITATEA DE PRIMIRE URGENTE-SMURD

U.P.U.-SMURD functioneazi in baza Ordinului M.S. nr. 1706/2007cu modificiri si completari;
Art.133.
Unitatea de Primire Urgente este organizati astfel incit si permitd primirea, trierea, investigarea,

stabilizarea si aplicarea tratamentului de urgenta sositi cu ambulantele sau cu mijloacele proprii de
transport.

Procedura de primire, examinare, investigare i internare a pacientilor din UPU:

» Unitatea de Primire Urgente este deschisa tuturor pacientilor care solicitd acordarea asistenfei
medicale de urgenta in urma aparifiei unor acuze acute noi sau pe fondul unor afecfiuni cronice.

 Este interzis refuzul acorddrii asistentei medicale de urgenti unui pacient care solicitd acest
lucru fara evaluarea stirii acestuia de catre un medic din cadrul UPU-SMURD si stabilirea lipsei
unei afectiuni care necesita Ingrijiri medicale in cadrul UPU i eventuala internare a pacientului.

* Intrarea pacientilor sositi cu mijloacele proprii la UPU se face printr-0 intrare unici, bine
marcata, unde se efectueazi triajul cazurilor sosite.

 Intrarea pacienfilor sosifi prin intermediul ambulantelor poate fi separatd de cea a pacientilor
sositi cu mijloace proprii.
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= Pacientii care reprezinti cazuri sociale, necesitand in acelagi timp Ingrijiri medicale, vor fi tratati
ca fiind cazuri medicale de urgenfs, implicand in acelasi timp asistentul social din cadrul UPU-
SMURD.

* Persoanele care reprezintd cazuri sociale si care nu necesiti ingrijiri medicale de urgents vor fi
preluate de asistentul social de garda in urma evaluarii de citre un medic din cadrul UPU.

* Pacientii trimigi pentru consult interclinic sau cei trimisi de citre medicul de familie pentru
consult de specialitate vor fi consultati in ambulatoriile de specialitate din cadrul spitalului.
Acesti pacienti vor fi trimigi la UPU numai in cazul in care medicul care ii trimite considers ca
acestia constituie cazuri de urgenta care necesiti investigatii si ingrijiri imediate.

* Primirea pacienfilor de urgenti in spitalele cu UPU se face numai in aceste structuri, cu exceptia
urgentelor minore de ortopedie, care pot fi dupi triaj directionate la o camera de garda-
ortopedie. Medicii in specialitatea ortopedie §i traumatologie au obligatia si asigure §1
consultatiile in cadrul UPU, la solicitarea medicilor de gardi din cadrul acestor structuri,
pacientilor cu leziuni ortopedice.

PROCEDURA DE DOCUMENTARE A PACIENTILOR

* Lasosirea in UPU pacientului i se va intocmi o figa individuala de urgenta.

o fIntocmirea figei va Incepe la punctul de triaj si va continua concomitent cu investigarea,
consultarea §i tratamentul pacientului pina la externarea acestuia din UPU in vederea internirii
in spital, transferului citre o alti unitate sanitard sau plecirii la domiciliu.

» UPU are obligafia sa utilizeze in acest scop FISA UPU-SPITAL

» Figa este completatd de asistenti si medici si parafati de medicii care participd la acordarea
asistentel medicale pacientului, inclusiv de medicii care acordi consultatiile de specialitate, gi
cste contrasemnatd §i parafati de medicul responsabil de turi inaintea pleciirii definitive a
pacientului din UPU.

* Consemnarea in timp real a orelor previzute in figa este obligatorie.

* Figele vor fi péstrate in UPU cel putin un an, dupa care vor fi depuse in arhiva spitalului.

» In cazul transferului sau al internirii pacientului, acesta va fi insofit de o copie a figei medicale
din UPU, care va include o copie a tuturor rezultatelor investi gafilor efectuate.La fisa de bazi se
pot adduga fige de colectare de date specifice privind cazurile de traum sau alte categorii de
cazuri, cum sunt cazurile de infarct miocardic acut sau de accidente vasculare cerebrale, in
vederea credrii unor registre ori baze de date judefene, re gionale sau nationale.

* La sfarsitul fiecirei ture, in urma predarii pacientilor aflati in UPU echipei din tura urmitoare,
se va intocmi un raport de turd care se semneazi de citre medicul si asistentul responsabili de
turd din echipa care pleaca i de medicul si asistentul responsabili de turd din tura urmétoare.

* UPU are obligatia sa utilizeze in acest scop modelul raportului de gardi previizut in MODELUL
RAPORTULUI DE GARDA.

* Rapoartele de garda se contrasemneazi de medicul-gef si asistentul-gef ai UPU si se pastreaza in
UPU cel pufin un an de la intocmire.
* Problemele degeEbitily; Mate de echipele de garda vor fi aduse la cunostingi conducerii
spitalului din (ﬁf tu;,LnJaﬂ':t 1.‘-|1L"L'Ii Vit unitate
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* Medicul responsabil de turd si asistentul responsabil de turi sunt obligati si consemneze in
raport toate problemele din timpul girzii care afecteazd mersul normal al activitiii, indiferent
de natura acestora. Medicul-sef al UPU va fi informat telefonic daci problemele apirute sunt
sau au fost de naturi sd pund in pericol viata unui pacient sau sa afecteze grav functionalitatea
UPU .

= Echipajul de ambulantd sau echipajul SMURD care aduce pacientul la UPU are obligatia
completrii unei fige de asistentd de urgentd prespitaliceasc, din care un exemplar va fi atasat
figei individuale de urgentd din UPU, devenind parte integranta a acesteia.

* Lunar, In prezenta medicului-gef al UPU ori a loctiitorului acestuia, se va realiza un raport de
morbiditate si mortalitate in cadrul unitatii in prezenta medicilor si a asistentilor medicali din
respectiva unitate. Datele intdlnirii, rezultatele si masurile adoptate, daci este cazul, vor fi
documentate i semnate de medicul-gef sau loctiitorul acestuia. Participarea la asemenea discutii
este obligatorie, iar absenta nemotivata poate fi sancfionaté in conformitate cu prevederile legale
in vigoare.

Art.134. PROCEDURA DE EXAMINARE SI INVESTIGARE A PACIENTILOR

# La sosire, in urma efectudrii triajului, pacientii din UPU sunt examinati de medicii de garda din
aceste structun, care vor decide investigatiile necesare si medicii de specialitate care urmeaza sa
fie chemati in vederea acordirii consultului de specialitate, daci se considera necesar.

» Inzonade triaj pot fi recomandate unele investigatii pacientilor aflafi in asteptare, in urma unei
examindri clinice sumare efectuate de un medic, astfel incdt rezultatele investigatiilor s fie
disponibile la momentul examinirii pacientului respectiv in spatiul de examinare din cadrul
UPU.

* Medicit de specialitate in diferite profile din spital sunt chemati la consult dup# ce in cadrul
UPU a fost stabilit un diagnostic prezumtiv sau final pe baza examinsrilor §i a investigatiilor
efectuate, cu excepfia pacien(ilor aflati in stare critic, in cazul cirora, dupad caz, chemarea
medicilor specialigti din diferite sectii poate fi necesard inc din primul moment de la sosirea
pacientului in UPU .

* Medicii din cadrul UPU au dreptul de a solicita consulturile In orice moment din procesul de
investigare §i evaluare a pacientului, in cazul in care considerd acest lucru necesar, in vederea
stabilirii unei conduite de investigare sau unui tratament comun cu una sau mai multe
specialitifi ori pentru recomandarea interndrii sau transferufui pacientului citre o altd unitate
sanitara.

= Medicii de gardd din spital sunt obligati s& raspundi prompt chemirii la UPU, indiferent de ora
solicitarii, ori de céte ori medicul de gardd din UPU consider3 acest lucru necesar.

» In cazul pacientilor aflaii in stare critici sau a cdror stare necesitd un consult specific de
specialitate imediat, medicii de garda din spital sunt obligati sd se prezinte in UPU in cel mult
10 minute de la solicitarea lor. Exceptie fac situatiile In care medicul chemat este implicat in
acordarea asistentei medicale unui pacient aflat in stare critica in sectie sau in sali
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primi telefonic date despre cazul aflat in UPU sau , in vederea ludrii unei decizii, stabilirii
urgentel situatiei s1 modului de actiune.

In cazul pacientilor stabili care se afla in UPU, medicii specialigti chemati din spital au obligatia
sd rispunda chemdirii in cel mult 60 de minute.

Personalul de garda in UPUste obligat si consemneze in fisa individuald a pacientului ora la
care a fost chemat un medic din spital §i ora la care s-a prezentat.

In cazul intarzierilor justificate, motivul intarzierii va fi trecut 1an g4 ora de prezentare.,

in cazul intarzierilor nejustificate sau al intirzierilor repetate din partea unor medici, medicul-
sef al UPU va informa conducerea spitalului, care are obligatia de a investiga si rezolva
problemele respective.

in vederea acordarii unui consult de specialitate unui pacient aflat In stare critic in cadrul UPU,
este obligatorie prezenfa personald a medicului responsabil de garda din sectia de la care se
solicitd consultul, cu exceptia situatiei In care acesta se afli in sala de operatii sau in
imposibilitate de a efectua consultul, fiind implicat in acordarea asistentei medicale unui alt
pacient aflat In stare critica in spital, situagie in care consultul poate fi efectuat de un alt medic
de gardd de pe sectia respectiva, care va informa medicul responsabil de garda despre starea
pacientului si deciziile luate. Medicul responsabil de garda este obligat si consulte pacientul
personal in momentul in care se elibereaza

In vederea acordarii unui consult de specialitate unui pacient care nu se afla in stare critici, este
obligatorie prezenga unui medic specialist in specialitatea respectiva sau a unui medic rezident
din specialitatea respectiva, care se afli in a doua jumatale a perioadei de pregétire in
rezidentiat. Medicul de gardd din UPU are dreptul de a solicita prezenta medicului responsabil
de gardi de pe sectia respectivi, daci considera acest lucru necesar.

Investigarea pacientilor in UPU are ca scop stabilirea unui diagnostic corect si a unei conduite
terapeutice corecte bazate pe rezultatele examenului clinic si a investigatiilor paraclinice.
Investigatiile pot fi efectuate inclusiv in scopul de a infirma un diagnostic prezumtiv in vederea
stabilirii unei conduite terapeutice corecte, precum si in vederea ludrii unei decizii asupra
necesititii internarii unuj pacient.

Cazurile de urgentd vor fi investigate adecvat inaintea interndrii lor, in vederea luirii unor
decizii corecte n privin{a tratamentului de urgen{a si interndrii intr-o sectie sau unitate sanitard
corespunzatoare.

Medicii din UPU au dreptul de a solicita investigaiile pe care le consideri necesare pentru
pacientul aflat sub responsabilitatea lor, fara avize si aprobari suplimentare din partea altor
medici specialisti sau din partea conducerii unitajii sanitare.

Investigatiile i examinarile minime obligatorii la care pacientii din cadrul UPU an acces sunt
prevazute in CLASIFICAREA, ORGANIZAREA SI DOTAREA UPU. Lista investigatiilor nu
este limitativs, cererea unor investigatii specifice pentru anumite cazuri fiind posibila daca astfel
de investigatii pot afectg.decizja terapeutici.

Laboratoarele smhﬁiﬂ‘uw‘ﬁrr@ﬁx $i serviciile de imagistici au obligatia de a da prioritate
investigatiilor so]n.uqt'-. |J'ﬁ:4','L PLr

NEllh



CONSILIUL JUDETEAN BRASOV
T JURY |sPmaiu cxs.mgﬁ JUDETEAN DE URGENTA BRASOV |
tr. Calea Bucuregti, nr 25-27, Bragov, 500326,
bospby ro ~, Tel: 0268/320022, 0372676271 <)
Fax-uri; 0268/333015, 0372676351 B o

Conl RO 88 TREZ 131 21F 330 800 XXXX Trezoreria Brasov: cod fiscal I
4384117

Operalor dale cu caracter

Pagmi web: www.hospbyv.to
| personal 17323 Email: sjbrasovi@rdslink ro

Conducerea spitalului va asigura existenta unui sistem de comunicatii functional care sa permita

acordarea asistenfei medicale de urgentd in conformitate cu prevederile prezentului ordin.

Structura minimd a sistemului de comunicafii este previzuti in CLASIFICAREA,

ORGANIZAREA SI DOTAREA UPU .

Art.135.PROCEDURA DE INTERNARE A PACIENTILOR, RETINEREA SUB

OBSERVATIE, TRANSFERUL SAU EXTERNAREA LOR. Internarea de urgentd a

pacientilor in spital se face doar prin UPU, in urma Intocmirii unei fige individuale de urgent,

examindrii §i evaludinii pacientului, cu exceptia cazului in care spitalul nu define o asemenea
sectie.

» Se interzice internarea cazurilor cronice sau a cazurilor care nu reprezinti urgenge cu indicatii de
intemare clare prin UPU .

e fin urma examindrii i investigarii pacientului, medicul de gardd din UPU cere, dupi caz,
consulturile de specialitate, propunénd inclusiv internarea pacientului daci considera acest lucru
necesar.

¢ Decizia de internare a paciengilor aflati in UPU apartine, de principiu, medicilor de gardi din
sectiile spitalului, la propunerea medicilor de gardd din UPU, luénd in considerare starea clinici
a pacientului, antecedentele acestuia, probabilitatea agravarii starii lw, existenfa unui diagnostic
final cert, conduita terapeutici necesara gi al{i factori obiectivi de ordin medical si social care
pot influenta o asemenea decizie.

o In cazul unor diferente de opinie intre medicul de garda din UPU si un medic de garda dintr-o
altd secfie a spitalului privind necesitatea internarii unui pacient in sectia respectivi, medicul din
UPU, bazindu-se pe motive bine intemeiate pe care le va documenta in fisa individuali a
pacientului, poate interna pacientul intr-un salon de observatie din cadrul UPU. In acest sens
medicul de garda din UPU va informa medicul-sef al UPU sau loctiitorul acestuia.

e Pacientul internat in salonul de observatie va fi urmarit de personalul din cadrul UPU, care va
solicita consulturi de specialitate ori de cite ori considerd acest lucru necesar, pani la luarea
unei decizii finale in privinga internérii sau extemnarii pacientului.

o In cel mult 24 de ore de la internarea pacientului in salonul de observatie, o comisie rnixti
alcdtuita din reprezentan{l ai UPU, sectiei de specialitate din cadrul spitalului si directiunii
spitalului va decide asupra oportunitatii externarii pacientului la domiciliu. Aceasti comisie va
fi formatd in dimineata urmaitoare internirii pacientului, indiferent de timpul petrecut in salonul
de observatie.

¢ In cazul internirii pacientului, toate cheltuielile suportate in cadrul UPU pe durata internirii in
salonul de observatie vor fi preluate de sectia in care se interneaza pacientul.

in UPU pot {i refinuti pacienti sub observatie pentru cel mult 24 de ore in urmaitoarele situatii:

a) lipsa unui loc de internare potrivit in spitalul respectiv sau in alte unitati sanitare de profil din

orasul respectiv;

b) necesitatea monitorizérii temporare de scurtd duratd fard si existe la momentul respegmwinotive

de internare inir-o sectie din spital;
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) necesitatea repetinii unor analize sau investigatii in vederea confirmirii ori excluderii unui

diagnostic gi/sau stabilirii unei conduite terapeutice;

d) pacientul reprezintd un caz social care necesitd o rezolvare definitiva, nefiind posibila externarea

acestuia din UPU f&ra expunerea lui la un risc;

e) alte cazuri care sunt considerate de cétre medicul responsabil de turd bine intemeiate si in

favoarea pacientului, cu condifia mentionarii motivelor in scris in fisa individuala a pacientului.

» Refinerea unui pacient sub observatie in UPU se face cu acordul acestuia sau, dupi caz, cu
acordul apartindtorilor acestuia.

e In timpul in care pacientul se afld sub observatie In UPU, acesta se afld sub directa
responsabilitate a personalului din unitatea respectiva.

e Stabilirea unei conduite terapeutice pentru pacientul aftat sub observatie se face, dupi caz, de
comun acord cu medicii de garda din spital.

» [Este interzisd refinerea unor pacien{i sub observatie intr-o UPU dacd nu existi personalul
necesar ingrijirii acestor pacienfi sau daci nu existid condifiile necesare §i echipamentele
necesare monitorizirii pacientilor respectivi. In astfel de situafii observarea pacientilor va avea
loc in sectiile de profil.

¢ In cazul in care existd motive de internare a pacientului intr-o anumita sectie din spital, acesta
nu va fi refinut sub observatie in UPU decét din motivul lipsei temporare de locuri de internare.

o in aceastd situatie pacientului i se va intocmi o fisd de internare in secfia respectivi,
menfionindu-se in scris motivul pentru care pacientul riméane in UPU,

¢ Conduita terapeutica se stabileste in acest caz de medicul de gardi din sectia in care se afla
internat pacientul, ea urménd a fi aplicati, de comun acord cu medicul responsabil de turd din
UPU, de personalul aflat sub coordonarea acestuia.

* Astfel de pacienyi vor fi preluafi cu prioritate de secfia in care sunt infernafi in momentul
eliberarii unor locuri.

* Din momentul internarii pactentului intr-o secfie a spitalului, cheltuielile aferente tratamentului
aplicat pacientului respectiv in UPU se deconteazi in figa de internare a pacientului ca fiind
cheltuieli ale sectiei respective, chiar daca pacientul se afld temporar sub observatie in UPU.

* Pacientii aflati in stare criticd, necesitind monitorizare i ventilatie, vor fi preluati de sectiile de
ATI in urma stabilizarii §i investigarii lor

o In UPU in care existd dotarea si resursele umane §i materiale necesare, pacientii aflafi in stare
criticd, ventilagi pot i refinuii temporar, pentru cel mult 6 ore, in urmatoarele conditii:

a) lipsa temporard de locuri sau de resurse materiale, respectiv aparaturd de ventilatie si

monitorizare, In sectiile de terapie intensivi,

b) pacientul necesita ventilatie de scurta duratd, dupa care poate fi extubat sl Internat intr-o sectie a

spitalului, alta decat aceea de terapie intensiva;

¢) pacientul necesita ventilafie neinvaziva pentru scurts durati, dupd care s¢ interneaza Intr-o sectie
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o Pacientii aflati In stare critici ventilafi la care se anticipeazi necesitatea ventilatiei mai mult de 6
ore vor fi internafi Tn secfiile de terapie intensiva imediat sau la eliberarea primului loc in sectia
de terapie intensiva.

e In cazul lipsei resurselor necesare ingrijirii pacientilor intubai si ventilai in UPU, in urma
stabilizirii i finalizérii investigatiilor, sectiile de terapie intensiva vor prelua cazurile respective
chiar si pentru perioade scurte de ventilafie.

e Medicului de gardd dintr-o sectie de terapie intensivd de profil sau dintr-o sectie de terapie
intensiva generala 1i este interzis si refuze preluarea unui pacient aflat in stare critica ventilat, in
conditiile existentei unei posibilitafi in acest sens.

o In cazul lipsei de locuri de internare intr-o sectie de terapie intensivi se va proceda, dupi caz, la
una din urmé3toarele solutii:

a) refinerea temporari a pacientului in UPU péni la eliberarea unui loc, cu condifia ca in UPU sa

existe resursele umane §i materiale necesare ingrijirii pacientului sub indrumarea medicului din

sectia de terapie intensivi;

o In cazul lipsei de locuri §i echipamente disponibile in sectiile de terapie intensivd, medicul
responsabil de garda din sectia respectivd de terapie intensiva are responsabilitatea de a organiza
transferul pacientului citre o alti unitate sanitard care il poate primi.

e In cazul in care existd pacienti aflati in stare critic ventilati, retinuti in UPU, sectiile de profil
de terapie intensivd sau cele generale vor planifica preluarea pacientului cu prioritate in
momentul in care se elibereazi un loc.

o Costurile aferente tratamentului pacientului in stare critici aflat temporar in UPU sunt decontate
de secjia in care pacientul se afld internat sau, dupé caz, de sectia de ATIL.

o Este interzisd retinerea pacientilor aflafi in stare criticd in UPU fard intemnare intr-o sectic de
terapie intensiva prin secfia de profil, mai mult de 3 ore de la momentul sosirii pacientului in
UPU, chiar dacd pacientul va fi refinut in UPU péna la eliberarea unui loc in cadrul secfie1 de
terapie intensiva.

e in cazul in care pacientul necesiti transferul citre o alti unitate sanitars, medicul responsabil de
turd din cadrul UPU impreuni cu medicul de garda din sectia de profil care a consultat pacientul
vor organiza transferul in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

o Decizia transferului pacientulw aflat in stare criticd este o decizie comund care este luatd de
medicii specialigti din spital impreuna cu medicul responsabil de turd din UPU, in consultare,
dupa caz, cu medicii de garda din unitatea sanitard la care urmeazi a fi transferat pacientul
respectiv.

e Externarea unui pacient dintr-o UPU se face doar cu acordul final al medicului responsabil de
turd din cadrul UPU care va semna §i parafa fisa individuald a pacientului fnaintea plecérii
acestuia din serviciul respectiv.

o Externarea poate fi recomandati, Tn urma consultdrii pacientului respectiv si u rezultatelor

garda din cadrul UPUL
71
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* Externarea poate fi efectuatd la cererea pacientului sau dupi caz, a apartindtorilor acestuia, in
urma semndrii, in fisa individuala a pacientului, a refuzului de tratament sau de internare.

» in cazul in care recomandarea de externare la domiciliu a unui pacient din UPU este a unui
medic ori a unor medici de gardd dintr-o sectie sau din diferite sectii ale spitalului, fisa
individuald a pacientului va fi semnata §i parafata inclusiv de medicii responsabili de gardi din
seciiile respective.

s in cazul externarii la domiciliu, pacientul, la solicitarea acestuia sau daci se consideri necesar,
va primi o scrisoare medicala citre medicul de familie, care explica rezultatele investigatiilor,
tratamentul efectuat si recomandarile medicului din UPU si ale medicilor specialisti din cadrul
spitalului. Scrisoarea poate fi inlocuitd de o copie a figei, adresatd medicului de familie. Este
recomandat ca scrisorile citre medicii de familie sa fie trimise prin posta sau postd electronica
direct medicului respectiv.

¢ La externare pacientul va primi informatiile necesare privind afectiunea lui §i tratamentul
necesar, inclusiv informatiile privind o eventuali aparitie sau agravare a unor semne ori
simptome care necesitd revenirea de urgenta la UPU.

CRITERIILE DE INTERNARE A PACIENTIILOR DIN UPU SUNT URMATOARELE:

1. Pacientul este in stare critica,

2. Existd posibilitatea aparitiel unor complicatii care pot pune in pericol viata pacientului;

3. Afectiunea pacientului necesiti monitorizare, investigafii suplimentare si tratament de urgeni3 la
nivel spitalicesc;

4. Pacientul trebuie si fie supus unei interventii chirurgicale de urgenia,

5. Simptomatologia §i starea clinici a pacientului corelati cu alfi factori, cum ar fi vérsta, sexul etc.,

pot fi cauzate de o afectiune grava chiar daci testele si investigatiile paraclinice nu dovedesc acest
lucru ia momentul efectuirii lor;

6. Elucidarea cazului necesitd investigatii suplimentare ce nu pot fi efectuate la momentul respectiv,
lar starea pacientului nu permite externarea,

7. Afectiunea de care suferd pacientul nu permite autosustinerea, iar pacientul locuieste singur si
este fard apartinitori;

8. Alte situatii bine justificate in care medicul din UPU sau medicul de gardd dintr-o sectie
considera necesara internarea pacientului.

5.8. LABORATORUL CLINIC DE ANALIZE MEDICALE
Art.136. Functioneaza in conformitate cu Ordinul nr. 1301/2007 sl este acreditat de citre RENAR
cu SR EN ISO 15189:2012

Atributiile laboratorului sunt de furnizare de servicii medicale, constind in examinarea produselor
provenite din organismul uman, in scopul stabilirii, completérii sau confirmarii unui diagnostic

Art.137. Coordonatorul Mde laborator va actiona permanent pentru organizarea in cele mai
- .. rssonr . .
bune conditii a activipii] e mire, de recoltare si de transport a probelor, de transmitere a
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acestora; laboratorul medical colaboreaza cu sectiile cu paturi.
Art.138. Laboratorul functioneazi pe baza unui program de lucru afisat si adus la cunostini
sectiilor cu paturi care cuprinde:

- zilele $1 orele de recoltare a probelor pentru bolnavii spitalizati;

- zilele i orele de recoltare sau executare a anumitor analize deosebite;

- orele de eliberare a rezultatelor de la laborator;

Cazurile de urgentd se excepteaza de la programarea acestor activitifi.
Art.139.Transportul produselor biologice in spital c#tre laborator se asigurd In conditii
corespunzatoare, de citre cadrele medii s1 auxiliare din sectiile cu paturi. Rezultatul examenului se
pune la dispozitia sectillor cu paturi, in aceeasi zi sau cat mai curind dupé efectuarea si obtinerea
rezultatului.
Art.140. In cazul pacientilor internati in spital executarea investigatiilor medicale de laborator se va
face pe baza recomandarii medicului curant care va efectua cererea de analize medicale in sistemul
informatic al spitalului.Executarea investigatilor medicale de laborator in ambulator se face pe baza
recomandirii medicului curant, care va completa, parafa si semna biletul de trimitere, ce va conine,
pe langa diagnosticul bolii, numele $i Codul Numeric Personal al pacientului.
Art.141. Redactareca rezultatelor se face de personalul cu pregétire superioari din cadrul
laboratorului, care va semna §i parafa rezultatele;
Art.142. Seful (coordonatorul) de laborator stabileste necesarul de produse in vederea unei
functioniri normale a laboratorului, asigurand realizarea pirfii corespunzitoare a Planului anual de
achizitii al spitalului.
Art.143. Accesul in spatiul de lucru al Laboratorului de Analize Medicale este permis doar
personalului autorizat care isi desfasoara activitatea in cadrul laboratorului in timpul programului de
lucru.
Art.144. In situafii speciale cand se impune sau este necesari prezenta unor persoane din afara
Laboratorului Clinic de Analize Medicale, accesul se efectueazi numai cu aprobarea sefului de
laborator pe o pericada determinatd si numai in prezenta unui angajat al laboratorului.
Art.145. Accesul pacientilor este permis numai in spatiile destinate acestora si numai in timpul
programului de lucru.

3.9.SERVICIUL DE ANATOMIE PATOLOGICA

Art.146. Serviciul de Anatomie Patologica este organizat conform Legii nr.104/2003 avind in
componentd urméitoarele compartimente :

- compartiment citologie
- compartiment histopatologie
- compartiment prosectura
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Art.147. Atributiile Serviciului de Anatomie Patologica sunt cele prevazute in Legea 104/2003,
privind manipularea cadavrelor umane si prelevarea organelor si fesuturilor de la cadavre in vederea
transplantului.

Art.148. Definitorie in stabilirea decesului este incetarea ireversibili a activitétii cerebrale sau a

activitatii cardiace, stabilite prin mijloace medicale.

Art.149. Manipularea cadavrelor in cadrul spitalului se face dupd cum urmeaz3:

a. Decesul este constatat de citre medicul curant sau medicul de gardi care consemneazi ora
decesului in foaia de observatie cu semnaturi $i parafi; medicul curant (sau in lipsa acestuia
medicul de garda care a constatat decesul) scrie epicriza de deces mentionind data completirii
acesteia, semneazi si parafeazi. In cazul declaririi mortii cerebrale, se respectd protocolul
aprobat la Anexa [ din Legea 104/2003, iar pacientul este declarat purtator potential de organe,
imediat inifiindu-se protocolul corespunzitor in acest caz.

b. Dupa constatarea decesului, cadavrul este pastrat 2 ore in sectia unde a fost internat pacientul,
Intr-o camera special amenajati.

. Anuntarea apartinitorilor despre survenirea decesului se face numaj dupi 2 ore de la constatarea
acestuia de citre medicul curant sau de citre medicul de garda care a constatat decesul, dupi un
protocol special redactat.

d. Dupi 2 ore de la deces, cadavrul este transferat la morgd de clitre brancardierul sectiei unde a
decedat bolnavul sau de brancardierul de serviciu §i este depus In frigiderul mortuar/camera
frigorifica; este obligatorie existenta in spital cel pufin a unui frigider mortuar/camer
frigorifici.

e. Decedatul este adus dezbricat, fira obiecte prefioase (inele, cercei, etc,) invelit intr-un cearceaf
sau introdus fntr-un sac de plastic opac de culoare inchisa; se va mentiona in scris (pe biletul
de insofire al decedatului) prezenta de proteze dentare fixe din aur.

f. Decedatul trebuie si poarte (de preferintd pe antebraf) o brafara de identificare cu: numele
prenumele, virsta, sectia unde a fost internat, ora decesului, numarul foii de observatie.

g. In cazul donatorilor de organe §1 fesuturi, se respecti protocoalele aprobate pentru procedurile
de prelevare .

Art.150. Decedatu] trebuie insotit citre serviciul de anatomie patologicd de urmatoarele acte:

a. biletul de insofire al decedatului citre secfia/departamentul de anatomie patologici care si
includi: numele, varsta, ultimul domiciliu, data nagterii, CNP, data $i ora decesului, sectia unde
a fost internat, numarul foii de observatie, diagnosticul de deces, semnatura si parafa medicului
curant, toate acestea completate intr-un bilet tipizat unic pentru intreaga tari ;

b. foaia de observafie cu evolujia completati la zi, inclusiv constatarea decesului (cu semnitura SI
parafa) si epicriza de deces (cu semnitura, parafa si data efectuirii)

¢. buletinul de identitate/cartea de identitate /pasaportul decedatului.

Foaia de observatie si actul de identitate al decedatului vor fi aduse sectiei/departamentului de

anatomie patologica cel mai tarziu pani la ora 9 a diminetii urmitoare survenirii decesului sau se

ridicd de citre un delegat al Prosecturii de la Biroul de interndri sub semniturd la nivelul

Stationarului Central ""fmx

Art.151. Decedatul este Trecl}{%ﬁz'ﬁ'!‘ﬁd db inregistrare al decedatilor
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Art.152. Toate actele/manevrele medicale post mortem se efectueazi dupi confirmarea medicala a

mortii cerebrale, la interval de cel pufin 6 ore pentru adufi $1 copii cu vérsta de peste 7 ani i dupa

un interval de cel pufin 12 ore pentru copii sub vérsta de 7 ani, cuprinzand:

a. autopsia

b. eliberarea certificatului medical constatator de deces, in acelasi timp cu eliberarea decedatului
imbélsdmat gi/sau autopsiat

¢. Imbalsimarea

Externarea persoanelor decedate, de religie islamica, se realizeaza, la cererea familiei, intr-un
interval de 24 de ore de la constatarea decesului, in condifiile in care nu existd suspiciunea unor
implicafii medico-legale prevazute de lege.

Art.153. Serviciul de anatomie patologicd are urmitoarele atributii:

- Efectuarea diagnosticului histopatologic sau citopatologic (in functie de situatie) asupra
produselor biologice recoltate fie persoanelor in viafd, fie cadavrelor la autopsie si anume: piese
operatorii, material bioptic, biopsii de tract digestiv, brongice, hepatice, pancreatice, punciii
medulare, ganglionare, lichide biologice, material aspirat cu ac fin, frotiuri exfoliative, organe,
fragmente tisulare si altele asem#nitoare;

- Efectuarea de necropsii tuturor pacientilor decedati in spital;

- Efectuarea de imbalsamari, spalarea, imbricarea si cosmetizarea cadavrelor;
Art.154. Este obligatorie trimiterea pentru diagnostic histopatologic in sectia de anatomie
patologicd a tuturor fragmentelor tisulare recoltate de la pacienti in cursul interventiilor chirurgicale
si a materialului bioptic (insotite de trimiteri conform anexet);
Art.155. Statutul produselor biologice examinate in laboratorul de anatomie patologica este
urmaétorul:

- Fragmentele tisulare incluse in blocuri de parafind, lamelele histopatologice preparate din
acestea, precum i frotiurile citologice se pastreazi in histoteca laboratorului de anatomie patologica
cel pufin 10 ani pentru lame §i de cel putin 30 ani pentru blocurile de parafini

- Anatomopatologul este obligat ca, la cererea pacientului/aparfinitorilor acestuia, a
mediculw curant sau a medicului anatomopatolog din alt spital, si elibereze blocurile de parafini
si/sau lamelele histopatologice in vederea unui consult, cu conditia asumirii responsabilititii
returndrii lor de citre persoana care le ridicd (cerere scrisd care si cuprindi datele de identitate ale
persoanei care le ridicd)

Art.156. La internare, printr-un formular, pacientul/apartinitorti acestuia trebuie si fie solicitati sa-
sl dea acordul pentru:

» distrugerea tesuturilor care ramin dupa orientarea macroscopicd a pieselor chirurgicale
biopsiilor sau fragmentelor recoltate la necropsie (dupa 3 luni de la definitivarea
diagnosticului histopatologic);

» folosirea unor fragmente tisulare/organ in scop didactic (piesa de muzeu) fird insi ca
aceasta situatie s prejudicieze diagnosticul histopatologic;

» folosirea produselor biologice recoltate pentru studii medicale;
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e folosirea in scop didactic/stiinfific a imaginilor fotografiate a fesuturilor sau organelor
recoltate/examinate;

* dacd pacientul/apartinitorii acestuia nu i5i dau acordul pentru distrugerea {esuturilor care
ramédn dupa orientarea macroscopicd, pacientul/aparfinitorii acestuia is1 vor lua in scris
obligatia si realizeze distrugerea tesuturilor prin incinerare san inhumare, pentru a nu
aduce prejudicii sanAta{ii publice si vor aduce dovada efectuirii acesteia,

Art.157. Produsele biologice examinate in compartimentul de histopatologie pot avea urmitoarea
provenienta:

- piese operatorii;

- material bioptic (biopsii de tract digestiv, bronsice, hepatice, pancreatice, renale,
ganglionare, puncfie medular3 si alte asemenea);

- fragmente tisulare recoltate la necropsii;

Art.158. Modalitatea de aducere a produselor biologice la laboratorul de anatomie patologici este
urmitoarea:

- Produsele biologice vor fi insofite intotdeauna de un bilet de trimitere care si
includa: numele §i prenumele pacientului, sexul, varsta, CNP, numarul foii de observatic, date
clinice i de terapie anterioars, datele examenului macroscopic intraoperator al piesei prelevate (in
cazul pieselor chirurgicale), rezultate histopatologice sau citologice anterioare, diagnosticul
prezumtiv, data operafiei/efectuirii biopsiei, semnitura gi parafa medicului care trimite.

- Produsele biologice vor fi inregistrate in registrul de biopsii, cu urmétoarele rubrici:
numér de ordine, numele si prenumele pacientului, CNP, sexul, virsta, piesa trimisi, num#rul foii
de observatie, diagnostic clinic, sectia care trimite, numele operatorului, data primirii piesei.

- Piesele operatorii se trimit in totalitate; nu este permisd impdrfirea piesei si
trimiterea de tesut in mai multe servicii de anatomie patologicd simultan; piesa se poate trimite
proaspati (nefixati) in maxim doui ore de la operafte sau in formol tamponat 10 % dupi acest
interval, Intr-un container care trebuie si confind un volum de formol de 2-10 ori mai mare decat
volumul piesei; containerul va fi inscripfionat cu numele si prenumele pacientului, numele piesei
trimise, data operafiei, numele operatorului; piesa chirurgicalda va fi trimis3 nesectionati.
deschiderea et ficandu-se de citre medicul anatomopatolog; cind acesta considers necesar, poate
solicita prezenja medicului operator la orientarea macroscopicd; medicul anatomopatolog
consemneazd numirul, dimensiunile, aspectul pe suprafaté, aspectul pe sectiune al pieselor
operatorii, date care vor fi incluse in buletinul histopatologic la rubrica examenului macroscopic al
piesei; piesele operatorii restante dupi recoltarea fragmentelor pentru examinarea histopatologici se
vor {ine minim 3 luni dupj elaborarea diagnosticului anatomo-patologic in containere cu formol
tamponat 10%, etichetate cu numirul de inregistrare din regisirul de biopsii, dupd care vor fi
distruse;

Art.159. Biopsiile se trimit in formol tamponat 10%;
Art.160, Tipurile de diagnostic histopatologic sunt urmatoarele:
- diagnostic [us
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Art.161. Elaborarea diagnosticului histopatologic se face in maximum 30 zile lucritoare din
momentul primirii pieselor, folosind tehnicile de anatomie patologica de care dispune medicul.
Art.162. Daci medicul anatomopatolog considerd cd, pentru stabilirea cu precizie a diagnosticului,
sunt necesare tehnici speciale de anatomie patologicd, va conmsemna acest lucru in buletinul
anatomopatologic.
Art.163. Examenele extemporanee se efectueazi la cererea clinicianului. Cand este posibil, este
recomandabil ca medicul anatomopatolog sa fie anunfat cu 24 ore inainte de interveniia
chirurgicali.
Art.164. Medicul anatomopatolog poate refuza examenul extemporaneu n oricare din situagiile
urmadtoare:

- fesutul trimis este impropriu;

- in circumstante speciale, care se apreciazi de catre medicul anatomopatolog;
Art.165. Rezultatul histopatologic al examenului extemporaneu €ste comunicat sectiel; acesta poate
cuprinde numai afirmarea sau infirmarea malignitatii.
Art.166. Este obligatorie prelucrarea la parafind a fragmentului tisular examinat extemporaneu.
Art.167. Buletinul histopatologic va avea obligatoriu urmétoarele puncte: numirul de ordine din
registrul de biopsii/data inregistririi, datele din biletul de trimitere, descrierea macroscopicid a
piesei, descrierea microscopicd a piesel, concluzia diagnostica, semnatura si parafa mediculul
anatomopatolog;
Art.168. Originalul buletinului histopatologic se péstreaza in arhiva laboratorului de anatomie
patologica.
Art.169. Copii ale buletinului histopatologic se elibereaza in doud exemplare; un exemplar este
destinat medicului care a solicitat examenul histopatologic, celilalt exemplar va fi inmanat
obligatoriu pacientului. Buletinul histopatologic poate fi eliberat unui aparfindtor al pacientului pe
bazi de procura, conform dreptului la confidentialitatea informatiilor. Exemplarul medicului care a
solicitat examenul histopatologic se ataseazi de citre acesta, in mod obligatoriu , la foaia de
observalie a pacientului.
Art.170. Metodologia examinirii histopatologice in consult se face cu acordarea unui numdr de
inregistrare din laboratorul de anatomie patologica.
Art.171.Produsele biologice examinate in compartimentul de citologie pot avea urmaitoarele
proveniente: lichide biologice, material aspirat cu ac fin, frotiuri exfoliative, amprente.
Art.172. Produsele biologice citologice vor fi intotdeauna insofite de un bilet de trimitere care va
cuprinde toate datele pacientului. Buletinul citopatologic, care cuprinde diagnosticul citopatologic
elaborat numai de citre medicul anatomopatolog, va fi intoemit in trei exemplare (originalul
raméne in arhiva laboratorului, o copie se elibereaza medicului care a solicitat examinarea, pentru a
fi atasata foii de observatie, iar alta copie va fi inméanata pacientului/apartinatorilor legali ai acestuia
cu procuri din partea pacientului).

Art.173. Necropsia se efectueaza de catre medicul anatomopatolog dupi studierea foii de observatie
a decedatului.

fr

Art.174. La necropsie asisti obligatoriu medicul sef de sectie al secfiel ur olnavul,
medicul curant sau un alt medic desemnat de medicul sef de sectie; la n 3 siopig pt:lf‘l ipa, in
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functie de circumstante, alti medici, studenti la medicind, elevi la scoli sanitare, dar numaj cu
acordul medicului sef al laboratorului de anatomije patologici
Art.175. Tehnica de necropsie anatomopatologici poate cuprinde necropsit generale sau partiale.
Art.176, Necropsia se efectuenzi obligatoriu cu instrumentarul special din trusa de necropsii;
persotinlul care efectuenzi necropsii va purta obligatoriu echipament de protectie: halat, sort de
cauciue, mascd, ochelar, manusi lungi: se vor recolta fragmente din toate organele examinate
pentru diagnosticul histopatologic, care este obligatoriu.
Art.177. Rezultatul necropsiei anatomopatologice cuprinde stabilirea tanatogenezei.
Art.178. Certificatul medical constatator al decesulyj se completeaza de citre medicul anatomo-
patolog in cazul efectuirii necropsiei, sau de ciitre medicul curant care a Ingrijit pacientul in cazul in
care nu se efectueaza necropsia si decedatul nu este caz medico-legal.
Art.179. Diagnosticul din certificutul medical corstatator de deces se trece in foaia de observatie,
pe biletul de insotire al decedatului 41 in registrul de inregistrare al decedatilor.
Art.180. Diagnosticul ANADMOPEIOloRc MACTISCOpIC postnecroptic se completeazd in foaia de
observatie §i registrul de protocoale de necropsie al laboratorului de anatomie patologica.
Art.181. Anatomopatologul le explica apartingtorilor leziunile gsite, mecanismul mortii, precizand
ca rezultatul definitiv va putea fi stabilit numaj dupa examenul microscopic.
Art.182. Anatomopatologul redacteaz protocolul de necropsie in maxim 48 ore de |a efectuarea
necropsiei i il trece in registrul de protocoale de necropsie.
Art.183. Anatomopatologul efectueaza examenul histopatologic al fragmentelor recoltate in maxim
doui luni de la efectuarea acesteia si stabileste diagnosticul final postnecroptic care:

- 8¢ anexeaza protocolului de necropsie in registrul de protocoale de necropsie;

- s¢ comunicd in scris medicului curant al decedatului, care are obligatia de a-] anexa
la foaia de observatie a pacientului;

- 8¢ comunica in scris apartinatorilor decedatului, daci apartinitorii solicita in scris
directiei spitalului eliberarea acestuia;
Art.184. Gradul concordantei anatomoclinice se stabileste dupa cum urmeaza:

- neconcordanfa anatomoclinici se comunica medicului curant i medicului sef de

sectie unde a decedat bolnavul;

- trimestrial laboratorul de anatomie patologicd are obligatia de a comunica in scris
C.L.A.S. situatia cazurilor finalizate din spital.
Art.185. Actele compartimentelor de prosectura se pastreazi dupi cum urmeazi:

- registrul de inregistrare al decedatilor — permanent

- biletul de insofire al cadavrului la care se alageaza cererea de scutire de necropsie si
copia dupa actul de identitate al solicitatorului (daci este cazul) — minim 30 ani

- protocolul de necropsie (mac rOECOpic + microscopic ) - minim 30 anj
Art.186. Laboratorul Je anmomie pawslopicd este incadrat cu personal medical conform
normativelor de personal din unititile sanire. oy pregitire corespunzitoare .

AFt.187, blectuarea necropsiei anatomopatolo gice se va face cu respectarea urmatoarelor conditii :
: lag, . ] .. - .
- necropsia este n@}mu toate situafiile stabilite Prin norme.
L )
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- la cerere si contra cost se pot efectua necropsii ale unor persoane decedate la
domiciliu, daci acestea nu constituie cazuri medico-legale .
Art.188. Daci in cursul necropsiei anatomopatologul constatd leziuni cu implicatii medico-legale,
opregte necropsia §i anunta organul judiciar competent, potrivit legii.
Art.189. Decizia necropsiei anatomopatologice (versus cea medico-legald) o ia medicul sef de
serviciu de anatomie patologicd, care rispunde pentru aceasti decizie; cazurile ce necesitd o
necropsie medico-legala se precizeaza prin lege .
Art.190. In situatia in care decesul survine in ambulator, in U.P.U. in oricare din camerele de garda
ale spitalului se va proceda in modul urmdtor:

- se va face foaia de examinare pentru decedatul respectiv i va fi anuntat serviciul
evenimente al politiei;

- echipa serviciului de evenimente se prezinta la spital si apreciaza circumstaniele in care s-
a produs decesul;

- dacd decesul nu corespunde criteriilor de incadrare drept caz medico-legal, echipa
serviciului evenimente va consemna In scris acest lucru pe foaia de examinare, decedatul urméind a
fi obligatoriu autopsiat anatomopatologic.

Art.191. in cazul cand apartinatorii solicitd scutirea de necropsie §i exista premizele legale ale
acorddril acesteia, se va proceda dupi cum urmeazi :

- aparfinitorii vor cere in scris scutirea de necropsie, menfiondnd faptul ¢i nu au nici o
rezervd asupra diagnosticului stabilit i a tratamentului aplicat si asuméndu-si toatd
responsabilitatea pentru aceasta in faga restului familiei decedatului — formulare tipizate pentru
intreaga tara.

- scutirea de necropsie (la care se atageazi o copie dupa actul de identitate al solicitantului)
va fi aprobatd de medicul curant, seful secfiei unde a decedat bolnavul, seful laboratorului de
anatomie patologicd gi directorul spitalului si va fi pastratd impreund cu biletul de insotire a
decedatului.

- nu se acorda scutire de la necropsie pentru decesele survenite la mai putin de 24 ore de la
Internare.

- exceptie de la necropsie face decesul survenit in cazul transferului intre secfil sau spitale,
dacad nu existd dubii asupra tratamentului aplicat sau a diagnosticului de deces, precum i decesul
survenit n cursul interndrii pentru o curd periodica a unei afec{iuni cronice terminale, dacd nu exista
dubii asupra tratamentului aplicat sau a diagnosticului de deces.

Art.192. in situatia in care nu este posibild contactarea apartinatorilor decedatului (si care intrunesc
conditiile pentru prelevarea de organe §i tesuturi) se va proceda dupa cum urmeazé:
- dupd 3 zile de la deces va fi anunfatd in scris Polifia de citre sectia spitalului unde a
decedat bolnavul;
- dac#, Intr-un interval de 10 zile de la survenirea decesului nu se prezintd apartindtori,
decedatul va fi considerat caz social;
- dacd pacientul nu a suferit boli infecto-contagioase (tuberculozi, SID;
poate fi preluat de serviciul pentru exploatarea cadavrelor al coted
institufia de Invii{imant medical superior, dacd existd un contract int
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= pentru cadavrele nerevendicate §i nepreluate de serviciile pentru exploatarea cadavrelor
ale catedrelor de anatomie din invafimantul medical superior, se va efectua necropsia si va
fi anuniatd in scris Primaria de care aparfine spitalul, aceasta urmand si inhumeze
cadavrul in maximum 3 zile de la notificare;
Art.193. Cheltuielile aferente serviciilor medicale efectuate de laboratorul de anatomie patologici
sunt suportate prin contractul incheiat de spital cu Casa de Asiguriri de Sanitate, din bugetul altor
spitale care soliciti examene histopatologice sau direct de la pacient in conditiile in care :

- recoltarea produselor biologice de examinat se face intr-un cabinet /spital privat;

- pacientul doreste si se faci examinarea in alt serviciu decét cel care deservegte spitalul in
care s-a efectuat recoltarea; pentru aceasta, pacientul trebuie si solicite in scris efectuarea
examenului histopatologic in altd unitate, precizind care este aceasti unitate §1 asumandu-gi
responsabilitatea pentru  buletinul histopatologic. Medicul operator/recoltator va asigura __
introducerea piesei intr-un container etans care si indeplineasca toate cerintele trimiterii unei piese
operatorii la mai mult de doui ore de la recoltare (intr-un volum de formol tamponat 10% de 2-10
ori mai mare decit volumul piesei; containerul va fi inscriptionat cu numele si prenumele
pacientului, numele piesei, data operatiei, numele operatorului;

- pacientul solicit un consult histopatologic;

Art.194. Prin “cadavre nerevendicate “se infeleg acei pacienti decedati nerevendicafi legal de nici
un apartinitor de gradul I sau de sof /sofie pe toati durata spitalizérii pini la declararea legali a
decesului §i ale ciror servicii funerare intri in grija statului. De asemenea, in aceasta categorie intrj

$i persoanele fird apartinitori aflate in unititile de ingrijire sociald (cimine de bitrani, cimine
spital, etc).

Art.195. Prelevarea de organe sau tesutun de la cadavrele aflate in situatia mentionat3 se va face cu
acordul scris al sefului de sectie (sau managerul nstitufiei) al unui reprezentant al Comisiei
Nationale de Transplant a Ministerului Sanatafii si, daci este cazul, al unui medic legist .

Art.196. Seful laboratorului stabileste necesarul de produse necesare unei functiondri normale a B
laboratorului, asigurand realizarea partii corespunzitoare a Planului anual de achizitii al spitalului.

5.10.LABORATORUL DE RADIOLOGIE SI IMAGISTICA MEDICALA

Art.197. Are urmiitoarele atributii:

- Colaboreaza cu medicii clinicieni in scopul precizirii diagnosticului ori de cite ori este
nevoie;

- Organizeazi si utilizeaza corespunzitor filmoteca clasici gi electronica;

- Se preocupi de aplicarea masurilor de prevenire a iradierii patologice sau inutile a bolnavilor
$i a persoanelor din laborator;

- Organizeaza programarea si efectuarea examenelor radiologice si de imagistica in timp util;

~ Organizeaz3 redactarea corecti $1 distribuirea la timp a rezultatelor;

~ Organizeazi §i controleazi raportarea ciitre serviciul tehnic in cel mai scurt timp a oricirei
defectiuni apirute h].-_rﬁfu}n‘_:\ 'E specialitnte;
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Art.198. Seful laboratorului stabileste necesarul de produse in vederea unei functiondri normale a
laboratorului, asigurind realizarea piriii corespunzatoare a Planului anual de achizitii al spitalului;
Personalul care lucreazi in Laboratorul de radiologie mai are urmétoarele atribufii conform Legii
nr.111 din 10 octombrie 1996, privind desfigurarea in sigurantd a activitifilor nucleare :

a) asigurarea i menfinerea:

& securitdfii nucleare, protectiei impotriva radiafiilor ionizante, protecfiei fizice,
planurilor proprii de intervenie In caz de accident nuclear si asi gurarii calitdtil pentru
activitatile desfisurate sau a surselor asociate acestora;

& evidentei stricte a materialelor nucleare §i radioctive, precum §i a tuturor surselor
utilizate sau produse in activitatea proprie;

b) respectarea limitelor si condifiilor tehnice prevdzute in autorizajie si raportarea oricéror
depistiri, conform reglementarilor specifice;,

¢) limitarea numai la activitatile pentru care a fost autorizat ; dezvoltarea propriului sistem
de cerinte, regulamente si instructiuni care asigurd desfagurarea activititilor autorizate fara
risc inacceptabile de orice naturd ;

d) siraspunda pentru gospodarirea deseurilor radioactive generate de activitatea proprie

¢) si suporte cheltuielile aferente colectdrii, manipularii, transportului, tratérii,
conditionarii si depozitirii temporare sau definitive a acestor degeuri;

5.11. LABORATORUL DE ANGIOGRAFIE SI CARDIOLOGIE INTERVENTIONALA

Art.199, Este alcatuit din doud angiografe destinate procedurilor de diagnostic i terapie invaziva-
interventionala. Se practica urmatoarele proceduri modemne la indicaia medicului specialist/primar:
coronarografii, angioplastii §i implanturi de stimulatoare

5.12. STATIA CENTRALA DE STERILIZARE

Art.200, Asigura sterilizarea instrumentarului, a materialelor sanitare, a echipamentului blocului
operator necesar investigatiilor medicale, tratamentelor, interventiilor chirugicale.

Atributiile asistentei de la statia de sterilizare legat de OMS nr.1101/2016:

a) verificd modul de pregitire §i impachetare a echipamentelor/instrumentarului, altor materiale
trimise pentru sterilizare si respinge trusele necorespunzatoare,

b) efectueazi sterilizarea, respectdnd normele tehnice de sterilizare §i instructiunile de sterilizare ale
flecirui aparat;

¢) anuntd imediat personalul tehnic de intretinere gi pe directorul de ingrijiri cu privire la aparifia
oricarei defectiuni care survine la aparatele de sterilizare;

d) raspunde de igiena Inciperilor in care se face sterilizarea i de respectarea circuitelor;

€) eticheteaza corespunzitor trusele si pachetele cu materiale stenlizate 1 fine evidenta activitatilor
de sterilizare pe aparate si garje, conform prevederilor legale in vigoare;
f) efectueazi teste de control al sterilizarii si {ine evidenta rezultatelor;
g) respecti precautiile standard.

"k




	IMG_0001.pdf (p.1-52)
	IMG_0002.pdf (p.53-102)

