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FI$A POSTULUI
Denumirea Asistent medical de Iaborator' Revizuite la data de I decembrie 2022

(A) Informatii senerale privind rrostul
l. Numele si prenumele titularului.._......
2, Nivelul postului: de execulie
3. Denumirea postului; Asistent medical d elabofttor, COMCo.l: 226920/325g04
4. GraduUTreapta profesionald: _
5. Locatia: sediul central-Serviciul deAnatomie patologic[
6. Scopul principal al postului: Participtr altrturi de medic la efectuarea tehnicilor histopatologicc

uzuale -9i, la alte exploi[d specifice pe produsele biologice trimise: hiitochiirie,
imunohistoghimie.

(B) Conditii specifice pentru ocuparea rrostului
L Sludii de specialilste: - sludii superioare cu
Postliceald (liceu sanitar + curs de echivalare de I
laborator.

diplomd de licenftr in specia]itatea laboraror/
an sau $coald Postliceal, sanitare) specialitatea

2. Perfec(ioniri (specializdri): in domeniul anatoho-patologic
3. Cuno$tinfe de operare/programare pe calculator(necesitate fi niyel): nivel mediu
4. Limbi strtrine (necesitate fi nivel ) cunoscute:..........................,.
5. Abilitl{i, calitlti Si aptitudibi necesare:

.Capacitatea de analiztr ti sinteza, discemiment $i capaoitate de a rezolva probleme;

. Capacitate de autoorganizare li punctualitate;

. Capacitate de decizie ti reaclie in situalii de urgentd; spirit de ordine 9i disciplini.

. Abjlittrli de comunicare, corectitudine.
6 cerinfe specifice' Pentru exercitarea profesiei de asistent medical in specialitalea laborator,

persoana trebuie str fie:
-! apte din punct de vedere medical pentru exercitarea acestei profesii; se prezintA Ia serviciu tn
deplind capacitate de muncd pentru a efectua servicii la parametrii de calitate impugi de seclie.
- respect, secretul profesional._Depe$irea limitelor de competenfe se sancfioneaztr conform legii.
- natura muncii: atat munctr individuald cAt $i munctr de echipl.
7. Competenla maDagerialexxxx (cuno$tinle de management, calitdli $i aptitudini manageriale):

* **" Doar in cazul func(iilor de conducere.
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(C) Atributiile postuluil

" Ulillzeazd corect aparatura, instrumentarul, substanlele periculoase li alte mijloace specillce
procesului de muncl
- Utilizeazi corect eohipamentul individual de protecfie a muncii acordat $i dupd utilizare are

obligalia sd il pun5 la locul destinat de ptutrare
- Asigurd condiliile igienico- sanitare la locul de desldsurare a activitdfii;
- Foloseste ralional substanlele $i materialele de laborator;
- Manipuleazi $i depoziteaztr reactivii in condilii de maximtr siguranid, conform normelor

specifice, urmlrind conservarea in condilii optime caracteristicelor acestora;
- Asigurd primirea $i receprionarea produselor biologice ce urmeazd a fi examinate;
- Verific[ produsul biologic recoltat daci este corespunz.itor fixat;
" Verificd biletul de trimitere care trebuie s[ cuprinda: numele qi prenumele pacientului; sexul;

varsh; codul numeric personal; numtrrul foii de observalie; date clinice $i tatamente aplicate anterior;
datele examenului macroscopic inraoperator al piesei prelevate, in cazul pieselor chirurgicale;
rezultate histopatologice sau citopatologice anterioare; diagnosticul prezumtiv; data operaliei sau
efectuerii biopsiei; semndtura $i parafa medicului care trimite aceste produse; dac[ corespund datele
inscrise pe recipient;
- Asigur6 inregistrarea produselor biologice in aegistrul de biopsii, cu urmdtoarele rubrici: numarul de

ordine, numele $i prenumele pacientului, codul numeric personal, sexul, varsta, piesa trimisA, numlrul foii de
observalie, diaBnosticul clinic, seclia carc trimite piesa" numele operatorului, data primirii piesei
- Pregategte produsul biologic pent.u procesul de prelevare, dupd caz il prclucreazd sau executi

orice alti operalione la care va fi supus prodr_rsul primit;
- Participtr la desftrgurarea examenului macroscopic $i completeazA cu exactitate descrierea

macroscopicd, la indicaliile medicului anatomo-patologic;
- lntroduce datele din buletinele anatomo-patologice i', calculator sau in registrul histopatologic ;i

rtrspunde de corectitudinea datelor inregistrate;
" Supravegheazi aparatele (de colorat lame, placa de racire a blocului parafinr, baia de intindere a

secliunilor) in timpul folosirii;
- Maneweaztr cu atenlie aparatele pentru a evita accidentarea li rispunde de deteriorarea acestora

prin manipulare incorectd gi imprejurarea in care s-a produs
- lnformeazi persoana ierarhic superioar, asupra deteriorlrii aparaturii din dotarea serviciului
- Schimbtr rectivii deteriorali ori de c6te o.i este nevoie
- Asigurd colectarea gi depozitarea corespunzetoare a materialelor, reactivilor utilizali
- Elibereaztr blocurile de parafinl li lamele, la cererea pacientulu i
- - Tine evidenla probelor ce pleactr din serviciu, prin inregistrarea datelor pacientului sau

ap;4intrtorului sub semnitura acestuia ti consemnarea datelor din BVCI.;
- Verifici data pieselor operatorii restante pentru a putea fi distruse dupd definitivarea

dignosticului histopatologic.
- Tine evidenla lamelor $i

in vederea conserverii in timp
blocurilor de parafin[ care sunt linalizate prin asezarea lor in histotecd.
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li conservare a produselor biopsice ti lamelor-vaginale citologice
- Efectueaztr inregistrtrri lizibile, datate, semnate $i ttampilate (acolo unde este caaJl) ;

- Raporteaza orice modificare in condiliile de mediu care ar putea afecta calitatea serviciilor
medicale prestate sau eficacitatea sistemului de biosecuritate din laborator;

- Semnaleazi conducetorului locului de muncl orice situalie care poate conduce la nerespectarea

circuitului in labomtor, amestecarea, contaminarea sau prejudicierea probelor in timpul manipul6rii,
depozitarii sau eliminarii lor
- Implementeazd planul de actiune pentru reducerca scurilor;
- Respecte procedurile 9i practicile standard;
- Aplicd m6surile de urgenltr in caz de accidente fi rAspunde de respectarea condiliilor de igiena la

Iocul de muncd ;

- Informeaztr in timp util asistentul medical Sef asupra solicitdrii de modificare a programului de

lucru din motive personale

- Se preocupl de actualizarea cunoltinfelor profesionale prin studiu individual sau alte forme de

educalie medicala continutr
- Respect5 cu strictete confidenlialitatea actului medical $i legea drepturilor pacienlilor;
- Asigurtr proteclia informaliei li a suporturilor acesteia impot va degradtrrii, pierderii.
- Rdspunde de calitatea muncii prestate.

Atribu(ii privind relatiile interpersonale/comunicarea
- Menline rela$i profesionale cu toti colegii $i cu persoanele din exterior,
- Raspunde de corectitudinea informaliilor fumizate cetre toate departamentele din cadrul spitalului.
- Are o atituding politicoasa atat fat6 de colegi, cat $i fa!6 de persoanele din exterior cu care vine in
contact in cadrul spitalului.

Responsabilitili privind regulamenlele/ procedurile de lucru.
. Respect, procedurile de lucru generale specifice instituliei.
. Respectl Regulamentul Intem li Regulamentul de Organizare gi Funclionare.
. RespectE ii aplica actele normative in vigoare.

Responsabilittrli privind securitatea ti sintrtatea muncii
- Respect6 conform Legii nr. 319/2006 a securiHtii $i sAnetalii in muncd, cu modificdri qi

completlri, normele de aplicare a acesteia penku a evita producerea de accidente Si/ sau'imbolnlvirile
profesionale;

- In conformitate cu prevederile Legii m.30712006 privind aptrrarea impotriva incendiilor,
republicate in anul 2019, Iiccare snlariat xre. la locul de munctr. urmtrtoarele oblisatii principale:
a)sd respecte regulile $i mtrsr-rrile de apdrare impotriva incendiilor, aduse la cunoltinli, sub orice form5,

de administrator sau de conducAtorul institutiei, dupe caz;
b)si irtilizeze substanlele periculoase, instalaliile, utilajele, ma'inile, aparatura fi echipamentele, potrivir
instrucliunilor tehnice, precum ti celor date de administrator sau de conducetorul institu{iei, dupd caz;
c)se nu efectueze manevre nepermise sau modificeri neautorizate ale sistemelor $i instalaiiiLor de apirare
impotriva incendiilor;
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d)sd comunice, imediat dupa constatare, conducatorului Iocului de munc6 orice incalcare a normelor de

aplrarg impotriva incendiilor sau a oricArei situalii stabilite de acesta ca fiind un pericol de incendiu,
precum $i orice defecliune sesizata la sistemglg $i instalaliile de aptrrare impotriva incendiilor;
e)si coopereze cu salarialii desemnali de administrator, dupa caz, respectiv cu cadrul tehnic specializat.
care are atribufii in domeniul apedrii impotriva incendiilor, in vederea realizerii masurilor de apdrare
impotriva incendiilor;
f)si aclioneze, in conformitate cu procedurile stabilite la locul de munca, in cazul apariliei oricdrui
pericol iminent de incendiu;
g)sd fumizeze persoanelor abilitate toate datele 9i informaliile de care are cuno$tinld, referitoare la
producerea incendiilor.

Atribulii qi responsBbilittrfi in domeniul calitltii
. Sd cunoascd $i sd respecte prevederile oplicabile postului cuprinse in documentalia sistemului de
management al calitelii $i str aclioneze pentru imbunettrlirea continui a funclionarii acestui sistem;
. Toate activit6lile desfdlurate trebuie str respecte $i sd se conformeze cu legislalia $i reglementirile
naliona)e $i intemalionale in vigoare (aplicabile in Romania), sd se conformeze cu politica in
domeniul calitdlii cu cerinlele sistemului de management al calitdlii $i cu cerinlele altor pd4i
interesate;
. SA protejeze li sA pAstreze confidenlalitatea datelor $i informaliilor cu care vin in contact in baza
atribuliilor de seJviciu;
. Are responsabiliteli privind respectaiea drepturilorpacienlilor;
. Timpul alocat pentru participarea la activitdli de imbunetrlire a calit6lii este de 3 ore/lund.

Obliga(ii de serviciu in legdturi cu utilizarea sistemului digital in SCJUBV
- Proceseaztr documentele in sistem digital, insofite de semnltura electronicS;
- iqi insugegte pievederile proceduriloiopratlionale ce vor rezulta in urma implementtrrii digitalizdrii

li va respecta prevederile acestora;
- Utilizeaza resursele tehnice implementate Ia nivelul Spitalului Clinic Judefean de Urgenle Brafov,

pentru realizarea atribufiilor de serviciu in sistem digital: sistem informatic pentru optimizarea
procedurilor gi fluxurilor de lucru $i semnatur, electronic6 calificatd;

- Pa(icipd la ledinlele de pregrtire, organizate pentru dobandirea cuno$tinfelor necesare utilizarii
sistemului informatic implementat pentru optimizarea procedurilor gi fluxurilor de lucru;

- Pdstrarea $i utilizarea in condilii optime de confidenlialitate a parolelor de acces 'in sistemul digiral,
precum $i cele privind semnatura electronicd (securitate informaticI)i

- Respect[ confidentialitatea datelor persoanel incluse in sistemul digital,

(D) Sfer6 relationalS a titularului postului

l. Sfera relationalI internii
a) Relatii ierarhice (control, indrumare)

- subordonat frttr de: asistent [ef$i medic $efserviciur - are in subordine:nu este cazul
b) Relatii Iunc(ionole: cu personalul medical din spital
c) Relalii de control: nu este cazul.
d) Relalii de reprezentare (colaborare, consultanftr)t Ilu
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2. Sfera relalional[ externtrl
a)cu autoritdli li institutii publice: nu
b)cu organizatii iltemafionale: nu este cazul
c)cu persoanejuridice private: nu

3. Delegarea de Btribulii Si competenl{- in situatia in care se afl, in imposibilitatea de a-qi
indeplini atribufiile de servicir.r (concediu de odihn5, concediu pentru incapacitate de munca, concediLr
liri plati, suspendare, deta$are, etc. Este ifllocuit de un alt coleg.

Limite de competenfi
- Are autoritate 9i flexibilitate in leg[turd cu realizarea atribuliilor proprii de serviciu in condiliile
respecterii normelor legale'in vigoare;
- Sarcinile, responsabilitelile $i drepturile nefiind limitative, fi$a postului se va completa ori de cate
ori este nevoie in funclie de reglementerile care apar in legislalie.

Prezenta fittr a postului se'constituie ca anexa la contractul individual de muncd al titularului.

Intocmit de:

l.Numele qi prenumele: dr.Penciu Adrian
2.Funclia de conducere: n6dip
J,bemn4tur4,......,,,......,.....nr.do

5

4.Data intocmirii: I decembrie 301S22

Contrasenlneaztr
l.Numele $i prenumele: Ni
2, Funclia de conducere:$ LNOS
l.Semnitura
4.Data intocmirii: I decem

Luat la cuno$tinli de ocupaltul postului
l.Numele $i prenumele ocupantului postului..
2.Semn4tura................

3.Data......,,,......,,..
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