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FISA POSTULUI
Brancardier Medicina Legala - si cu atributii de sofer

Lldentificarea nostului
I. Numcle gi prenumclc titularului:
2. Denumirea postuluitBrancardier - Medicina Legala si cu atributii de sofer
3. Pozilia in COR/Cod:325801
,1. Localia: Serviciul Judetean de Medicina Legala
5. Nivelul postului: de execulie
6. Relatiile:

a, Ierarhice (control, indrumare):
. Se subordoneaz{: asistentului coordonataor al Serviciului Judetean de Medicina

Legala, medicului gefal Serviciului Judetean de Medicina Legala si Directorului
de ingrijiri medicale al SCJUBv.

. Are in subordine: nu este cazul

b. Funclionale: colaboreaz6 cu p€monalul din Serviciul de Medicina Legal4 cu
peGonalul din secfiile/compartimentele si alte unitdti functionale ale spita.lului, cu
organele de urmarire penal4 precum si cu apartinatorii decedatilor cazurilor medico-
legale in scopul realizirii sarcinilor de serviciu.

c. Reprezetrtare (colaborare, consultanld): nu este cazul
II. Descrierea postului
l. Scopul ge[ersl al postului

Asigura manipularea, preluarea si transportul cadawelor c^zurilor medico-legale la
solicitarea organelor de urmarire perlal4 de la fata locului, la morga institutiei cu autoutilitarcle
din dotare si depozitarea acestora.

2. Obiectivele postului
- Se ocupe de transpotul cadalrelor in regim de pemanenta, atat in timpul serviciului, cat si in
afam acestuia , prin chemare de la domiciliu.
- Ili desftrloard activitatea sub indrurnarea fi supravegherea asistentului medical coordonator al
Serviciului .ludetean de Medicina Legala in mod iesponsabil conform atrib4iilor.
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3. Descrierea sarcioilor/alributiilor pos(ului

;ffista 
medicul legist Ia elecruarea autopsiei medicoJegale, atat la morya institutiei, cat si pe

- pafiicipa la identificarea cadavrelor cazudlor medicoJegale, prin aplicarea bratarilor deidentificare, la nivelul antebratului drepr.
- asigula manipularea si depozitarea cadavrelor in agregatele liigorifice, pana Ia ridicarea lor- asigura igienizarea si imbracarea cada'rulri arp"?r.?rr_." ffi"]"i,"i"".. ., ,."aar"uacestuia familiei.
- participa Ia declararea si inhumarea persoanelor neidentificate
- asigura transportul Ia cimitir a cadavrelo-r curu.ito. ."ai"J"gale, care in lipsa de apartinatorisunt inhumate de Serviciut Judetean de Medi"ir" L"gul"l;;;;;;;;;;rriiraria municipiutuiBrasov sau a altor primaii din iudet.
-,:foueaza 

Tansryrtul cadawelor. respectrind regulile de erica

l,: ^Ii:ry"r| 
cadavretor folosesre echipamentuispecial de pioteclie (halat de proteclie, menu$ioe cauctuc. masca, ).

- rispunde de predarea decedatului la morga in bune condifii, in frigiderul mortuar sau in altespatii prestabilite.
- asigura curatenia si dezbfectia in morga
- aduce_FOCG de la Biroul de intemarilextemari si le retumeaza dupa ce sunt analizate de catremedicul legist
- asidura transportul documentelor medico-legale foarte ugente si a corespondentei- conduce pe drumurile pubtice auroutitiaia dJ.;;;;t .' ijirfirn"i 

"uo.r."to., "az*tmedicoJegale
-,. ifolneaz3 in timp utir sefirl ierarhic. in legatua cu orice defectirme tehnica saudisfunclionalitati aparute. privihd starea autoutilitarelor din dotare
l-completeaza zilnic llsele de parcurs si con."ar,"u_ 

"*r.1" .i"aruate in afara orelor de programrn regrstru intem de evidenta
- asigura transponul medicului lepist si autopsierului la deplasarile pe tercn in vederea efectuariiautopsiilor medicoJegale
- asigura transpornrr personarurui din serviciur Judetean de Medicina Legara. c6rnd aces* esreimpus de un inreres evidenr ar insriuieL ta.di*;it";;;;;.J;;rb"r-uiT'.1i"rrri l"gi., r.r- asigura ordinea si curatenia in garajul institutiei
- totoseste autoutilitarele din dotare exclusiv in interes de serviciu- executi gi alte sarcini pdmite de la fefii i".*ln;, i, ;;;ri iompetenletor $i Fegatirii salepersonale in inlervalul orelor de program.
- anunla once eveniment deosebiI asistentului coordonator si medicului seflesist..- se inregreazd in graficul de lucru. respecti pl""in"u."" Jr.i.riil;. '*' *t
- respecta permanenl regulile de igiena personala.

^-1::q::* ", stricrete prevederile C;dului Rutier , este la cruent cu orice modificare saucomplelare a acestuia. reinnoind la timp cametul de conducere ",,""^;; a" '- part,crli la instruirile periodice privind.no.m"te a" igiene. piot."il"" ,i"r""ii ui pSf.- accepta dera$area penfu acri!iatj similare u.oto *i. 
"rt".n"uoili" *ij'."^i"irfri.- ndspunde de indeplinirea promptd qi corectd a sarcinilor de serviciu.- nerespectarea sarcinilor din figa postului pot atrage sacliunidisciiiinare

N



- - - Responsabiliti{i ir domeoiut gestionirii de$eurilor ,r"r" * ::.1';:t1';H:,M,S. nr. 1226 din 3 decembrie i0l2 pentru ' 

"p."t"""" 
-No.rn jor- tetrnice privindgestionarea de$eurilor rezultate din activiie;i medicale qi " Na","l"i"gt"f de culegere adatelor pertru baza natioraltr de date prir ira o"q"u.ii" ."^ttl,. oio'ilii""t61i ."oi"rr",

a) aplica procedurile stipulate de codul de procedura;
b)asigurd lransponul deqeurilor pe circuirul stabilil de codulde procedura.

Responsabilitati privind Ordinul MS-96I din 19 august 2016 pentru aprobareaNormelor rehnice privind curatarea,deziofectia si sterilizarea ii ,ni"iii" Irrirrr" prlti"" .iprivate,.tehnicii de lu(ru si iDterpretare pentru testele de evaluare a eficientei procedurii decuraletrie sidezinfectie, procedurilor recomandate peDtru dezinfectia iainitor, in functie Aenivelul de risc, metodelor de aplicare a dezinfectanielor chimi"" i" irr"ti" a".rportul careurmeaza sa fie tratat si a metodelor de evaluare , a""uf""ii.I 
"t"i"","i procesului desterilizare.

Pune i,' practica programul de curatare si dezinfectie a echipamentului din dotarcCunoaste produsele utilizare in activitatea d" 
"*utu." 

,; a"aoi""il"
Respecta recomandarile prodr_rcatorul_ri produselor lolosile
Kespecla norrnele generale de proteclie a muncii privitor Ia produsele lolosite
Respecra metodele de dezinleciie ale echipamentelor din do'tare
Respecta procedurile recomandare pentru dezinfectia mainilor
Respecta metodele de aplicare a dezinfectantelor chimice ln fr_rnctie de supotul careurmeaza sa fie tratat

Responsabilitati priviDd Ordinul ll0l- din 30 septembrie 2016 privind aprobareaNormelor de supraveghere, prevenire si limitare a inrecliil-o-rl*"iii" """|i',"n,"i 
,,"ai"rr" i,uoiartile sanitare

a) Respecta aplicarea precautiunilor Standad
b) Respecla un componarnenr igienic pe toata perioada desfasurarii acliviratiic) Mentine igiena. conform regiementarilor legaled, Respecra circuilele functioriale din instiruriie) Raspunde de starea de curatenia a echipamentelor pe care le foloseste0 Respe^cta_ si pune in apricare protocoalere p.iri"a 

"p"."ir-i" de curatenie sidezinfectie

Responsabilitdti privitrd respect.rea drepturilor pacienfilor conform cu prevederile Legii

- Respecta conlideqialitatea datelor $i informaliilor privitoare la persoanele decedate pe care
l"-Tllj,*.:, "-sporra. 

respecta demnrrarea acesroral asiguftr securihlea in procesuloe ransm(ere a lururcr datelor cu caracter personal.- Nerespectarea 
- 
confidenliali6tii aaretor 'atraje.-dupa 

caz. raspunderea disciplinara,contravenfiona]e sau penald. conform prevederiior legje.

a.

b.
c.
d.

f
g.

m
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.1. l)escritrca rcspon\ahilirililor pusrului
\. Prir irrrl relx(iilc inlerper\unalc/cotnunicarea

- M.enline reialii profesionale cu toli colegii Si cu persoanele din exterior.- Kaspunde de corectitudinea informaliilq fumizate cetre toate departarnentele din cadrulserviciului .

- Are o atitudine politicoasi at6t fale de 
-colegi, 

crit ,i fala de persoanele din exterior cu carevine in contact pe toata p€rioada desfasurarri acrivitatii in ilrvici,il.iL"- a" v"ai"ina Legala

B. Fali de echipaDentul ditr dotare
Raspunde. de respectatea procedurilor inteme legate de utilizarea aparaturii din dotareaserviciuhri

loarta 
echipaDentul de proteclie complet $i corect, ca.e va fi schimbat ori de cate ori este nevoiepentru pdslrarea igienei Si a aspectului estetic personal.

C. io raport cu obiectivele postului

- Rlspunde de calitatea muncii Dreshte, iar activitatea sa este irl concordaoti cu pdncipiile deetice $i deontologie medicale.
- Raspunde de coreffitudinea $i completitudinea actelor gi documentelor emise.- Kespe-cla secretul prolesional promovat prin codul deonrologic medical.- (especra conhdentialitarea tutuor aspectelor legate de lo-cul de munc6, indifbrent de naturaacestor4 iar in cazul parasirii serviciului prin a".fi""."u 

"ont 
*tiiui ai'irir,"u, t _"f".,a"t^*"sau demisie, orice declaratie publica cu reie.i." fu fortJ io" a" -*"" """ #.""uif".;*iai".

D. RespoDsabilitifi priyiDd regulamentel€/procedurile d€ lucru

- Respecti procedu.rile, codr_'ile de conduicl $i.eticd profesionald protocoalelot notelor, deciziilorqi a ahor documente inteme $i a legislatlel rn vrgoare- Respectii procedurilede_ lucru generale speci-fice instiruliei.- Kespecti programur de rucru gi procedurile servicir ui juderean de Medicina Legala- Respecu Regulamenrul lntem ii Regulam"nrut a. O.gu.i-r.l; il;;;;;;;- Respecu{ si aptici acrete norma,t*i." ,;g.*. pii.J"il;;;i#;#'#;c6 apricabil.

E. Responsabilial(i privind securitatea 9i slnitatea muncii

- Respeca normele privind SecuriraEa $i Senahtea in Munca $i pSI pentru a elila producereade accidente ;i/ sau imbolntrvirile profesionale;- Respecla normele de securitare si s{nntate in munce conform Legii m. 319/2006 normele deaplicare a acesreia:
- Respecla normele privind situaliile de urgenF contbrm Lesii u.107/2006:
;_.5!::" standardere privind iatirarea ; ;iilt ,*;;i;""";;;'iu,lji" 0",. din sisremullnlormatlc.

F. Atribu(ii ti responsabilirifi ir domeniul catiril(ii

- Sa cuooasca ii_sd respecte prevederile aplicabile postului cuprinse in documenlalia sistemului

li Hut"..nr 
al calitafii $i sa acdoneze pentm imbundt{irea 

"ontiiua 
-a}un"1iona.li 

*".tui



- Toate acdvi*Fle desfdqurate treb 
Po 029^d.l/ Rev.0

reglementarile nalionut.5i ;r1".nu1;orrl'-'-:- 
sd respecle.. si- sa se conformeze cu legislalia qi

por;rl"a in ao,.-J,i';;i;il';;'::;l;il: f" ytsoare (aplicabile in Romdnia). sa se conformeze cu
drorpa4i interesate. lele slslemdui de managemenl al calidlii $i ", .";ngai"

;ixffil,ffi: ll.xlplstr€ze 
confidenlialitatea datelor $i i,formafiilor cu care vin in contact in

- Are responsabilit6li pri\ind respectarea drepturilor Dacienrit6r.- Timput arocar p€nl- pu'rr"ipur.u tu a"iiJ;il;;#ffi#1".'; cari.,rii esre de 3 ore/runa

5, Cotrdiliile de lucru ale postului

- cr'Iditii fi/i(.r. al( Inunrii _ maniouli- |,,,s ra m,,.,,.,,, _ p."e.# j. fl ,ffi i$ff:,T,1,:ffi#ll;, ;r-,'ff 1[:;,.r",- nalxr x rnun(ii atel muncE individuala ca, si ,*"a a. 
"'"fli-pl, 

- ..,.,*,- ,,"
- drplasiiri.. nu este cazul

,1;r'rliii?li,l,i"il"""1itori' 
sarcioi delesate) - Este inlocuit de: un brancardier cu acereasi

7. Perioada de evaluare a performanlelor: Aiual

1. Niorl.rl .tc .tutlii, $ali g-erc.nli
Calilicarea necesari: iurs brancardier

'#"[H'3*o;lli:l,r:::lll,::;lilea in speciaritarea cerur{ de post)conform ordinului I q;orz0 I i' ori. i"l'-'.^P"'o'r'arca 
ceruta oe post)

clr. emde si rrcnrF hr^.a"i^-^r^ - -- I ul'9b}tu crileriilor de angajare ;i promovare

H,"JI,;, #;:, L."pr" p,or",ronJ.'u ;;ffi;l;;'J;lT,":,ilii,"..LllJ"'"#;;:: 1n

dinsectorul sanitar.
3. Competetrfele postului
Spirit de ordine ii discipline. abilitili de comunicare. corecdrudine4. Limite de coEpeteDtd

.- 
gradul de libenare decizionald esre limirat de arribugiile specifice posrului Si de drspoziliileregale rn vtgoare la momentul luarii deciziei

- nu transmile documente. dale sau orice mesaje confidentiale lird avizul medicului legist seLPrezenta fi$6 a postului se constituie ca anexd la contracrul individual de munca al litulaJului.

intocmit -Director ingrijiri Medicale
Dr.as.med./,Ekna Fercala/t

t 
{ru,il[

Avizat $ef
Mi

Luat la cunoftinld de
Numele gi premrmele
SemnAtura

ocupantul postului

IN Data


