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FI$A PO:STULUI

Asiitent medical din T er api e lntensivd C or on arieni
Valabild de la data d,z--- -- . ..

iir.--ai .. r ))

1. Numele gi prenumeletitu{arului:-
z. Denumireaposhrlui: Asistentmedical,din'l'erapie Intensivd. Coronarieni
3. Poztfia.in COR/Cod: 222t01i325907 i ' l

4, Locagia: SCJUBv, Terapie Intensivi Coronat'ieni (l'iC)
,, 5, Nivelul poshrlui:de execulie

t*'0. Religile:
a. Ierarhlce (control, indrumare):

. Se subordoneazi: medic coordorrator TIC/medic de gardi, asistent coordonator
.:r.\ . Are in subordine: infirmiere, ingi'ilitoare, brancardieri,

b. Fun\opale: cu seclii/compartimente, serv'icii ale SCJllBv, sindicat.. '.-":
c. RepreZiirBtare (colirborare, consultan;i): nu es;te cazul.

1..Scopul genifal a.l pustului
Atribuliile detirurg din competenlele cri'itil'icz.te de actele de studii oblinute, ca urmare

parcurgerii unei forme de invd!5mAnt de si>eclalitate recunoscuti de Iege. in exercitare
profesiei, asistentul medical generalist are responsabilitatea actelor intreprinse in carji -

activitelilor ce decurg din rolul autonom gi clelegat, cu respectarea legislatiei in vigoare.

2. Obiectlvele postului
- preia pacientul nou internat, verificl idr::ntitatea, toaleta personali, linuta de spital ;i

repartizeazl in salon, dupd informarea prealabilS asupra structurii secli.ei (orientare spaliir

drepturilor gi obliga1iilor ce-i revin ca pacidnt;
-in urgenle: anunli medicul, inspecteazi pacientul, determini, stabilegte gi aplica rnEs",,

necesare imediate in limita co.rnDetentei trr funclie de diagnostic gi stare generalS, efectueaz

electrocardiograma gi monitorizeazd. funr:;iile vitale- [tensiune arteriali, puls, saturali: 1

oxygen, prezenla diurezei pAnI Ia mom€tttui ir:tei"niriiJ ale oricirui pacient care se transfel'i i

seclie; .'
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- asigure administrarea de meci!camente per oS, parenteral intr.amuscular, intravenos

(transfuzii ll p.rfr,rii), subcutan, i"ori.t*i., irin aplicigli locale: prignife' cataplasme;

- consemneazi zilnic in foaia a. oul]*.iie'ii*i.i, in lirnita comperenlelor, parametrii de

monitorizare ai funcliilor vitale (tt;;;t;i'ri'.puls' reipiralte' 1e1s'iu1e 
arteriald)' rezultatele

diveselor analize cle laborato" ,"t''r'#tt *tititlf tl-t toni'*'bile folosite in figa de decontare'

3. Oescrierea sarciniior/atribuliilor postului t

- prezinti medicului pacientul pu,"tt'i'"*"tnin''tu 9i di informalii asupra: stdrii 5i simptomeior

manifestate de acesia, rezultatur *;;;; rart ir al investigafliloc tratamentul gi ingrijirile

acordate conform indicali,or ain roai, ae observali.. i.*nheazi medicurui orice modifici:i

depistate [de ex.: auz, vederu, int.grii"tt'-tugt'*tnitto'' ittititu motorii' escare' modificiri a.e

:')::fi:#X:i::1,:"':*iu:lll]0," proprie i,iliativd,gip-?.1:."!area medicurui' in moment.ir

in care constati tulburdri de ritm saude condtlcere pe monitor;

- nu pdrlsegte aria de monitorizare niciun *o"'tnt' i n caz de urgenli' lasd in locul siu :

persoani competenr care pcare r;;;r;;;;ea pacienlii [medic resident' asistent medical) caie

anunla in *axim g0 d. ,".unde c perso.ia .rr. poate interveni de urgenli;

- anunld medicul daci apar firodificlri in starea p"itnt'tui (medic din TIC sau medic dt

-tXll?L, .rno este necesar organiz eaz6 tratr,:portul pacienturui gi supravegheazd srar'-a

acestuia pe timpul transportului'
- respecti cu stri.Gtglg,i.n$]cafiite .prlmite 

de la medicul cyrant - medic de gardi privr:c

- efectueazd urmitoarele,otehni.i, p"ri,'ii'1cu Sau firl montarea branulei)' transfuzii' bI;

medicamentoase, pansamen,u, ,"rrJtare'cardio-respiratorie in caz de nevoie' aspiralie

traheobrongicd, initituie gi urmrregte-Jrenzrlul prin aspiralie continui,-ingriiegte bolnavul r:':

canula traheo-bronsici, monteazi ,onJ" i'ezicaii la femei' iar Ia birbatri numai dupd ce

sonda!ul inilial a'fost efectuat de metiic, scrrdai gasiric' duodenal' clisme in scop terapeuti: si

evacuator, tehnici de combatere a hipo 5i hipertermiei' interven;ii pentru mobiliza:'e:r

secreliilor (hidratare, drenai postural, umiclificare' tapctiri' freclii' etc'J' misoarl constan't'ir'

biologice (TA, puls, temperaturi,.respiralie) 9i l: inregistreazi in foaia de observalie clinic;: i1:

terapie iilltensivd, recolieazd pentru 
"rr"iir. 

de laborator [biochimie' hematologie' imunologie

serologie,'i,agulare, bacteriologi., Jfoiogie, blochimia urinii)' rispunde pentru etichetarel

corecti a rebipien;ii";J; ;rrnsp-ortul acestirra Ia laborator 9i pentru transmiterea acestora i'

il;".;.i.'.",H;i., ir.u6*reazi valorile in foaia de observalie, urmiregte 9i calculeazi biia't'::r

;il;i;, fr.. rn{rrt.toti antropometrice' oxi6;enoterapie'

- participa la eiectuarea.pansamentului contpresiv;

_ efectueazS procedurire terapeutice, tratarr,entele gi investigaliile la indicalia medicului curar '

_ acordi primul ajutor gi cheimd medicul in situalii de urgen!6'

- observi simptomelu ji ,t.r", pacientului rli informeazS medicul,

_ noteazd recomandirile medicului conserrrnate in foaia de observayie clinici, privind ;oi'

delegat al ,rirtlitrtri medical, le e>.ecute: autonom in limita competenlei 9i Ie prl*

,r*5tor..lor ture prin raportul scris al :rerriciului'

- desflsoari o activitate intensd de educalie pentru sinbtate in fun4ie de problemeie 9i s"ar:

pacientului internat' r:- ^^r..- -i c,nrarro le citre in-firmie";'
- rispunde de ingriiirea bolnavllor din salon si supravegheazi efectuarea (

toaletei, schimbirii lenjeridi de corf gide pit, cieSrii iondiliilor pentru sarisfacerea ner,':i

fiziologice,schimbiriipozilieipacientului'mobilizarepasivl)'
_ indrumi gi supravegheaz'e ,itirit.t.. personalului auxiliar.
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ierea coi-ecti a meciica'ciei prescrise de medic pe condica de medicamenie s

in format electronlc, de preluar", n'uaif'*"nttlo' din farrnacie' de distribuirea lor coreci:i s

:"rTr'#:t normele de securjiate, mar:ipulare 5i descircare a stupetiantelor 9i

medicamentelor cu regim sPecial'

- in cazul administririi produseror.sa.nguine,trebuie si cunoascd conform legislaliei in vigoar

privirid-transfuzia arnguine ,rrm:toareit''i'a"'"1i" de-transfazie ficutl de medicul prescrip'cc'

3I recolteze egantioanele pretransfuz'io:al'r' :;5 comPleteze'9i semneze formularul de "cere d

transfuzie", s5 asiste la efeCt:rarea 

- 

tu'tt'iui direit tnainte de montare a transfuziei' s

supravegh.r. pr.i.n,ui p. trrt. a.,rrtu administririi 9i post transfuzional cAteva ore; s

prezinte foaia de observaiie penr^i ,-r. no,. toate informafire privind datele de identificaie:

unitdtilor sanguine care'vor fi transfuzionate; in caz de reaclii transfuzionale se aplit

procedura standard de urgenta 9i se: anunli medicul p.rescriptor sau de garda' se returnea:

recipientele utilizate sau neutilizate compaiti*unt''.l'jde transfuzii al unititii;

- confeclio neazarnateriatul mbale (tamroane, comprese, megeJ ;i pregdtegte pentru sterili;:a

materialul moale.
-pregitegtemateriaielegiinstrumentartllinvedereasterilizi,rii;
- oaricipe la rapor'lul Ce gardi al a.sistentelor'

- rispunde au utliir.rea :'aiionali a matt:rialeior cons"rmabile' le deconteazl in fisa

decontlri din fcaia de observalie clinici'
- rispunde de decontarea corecti 'a -medicamentelor din Aparatul de urgenla; respe(

normele de se.curitate privinc folosirea si descircarea meclicamentelor, stupefiantelor, precr

fi a me.licameh'telot- cii iegim'speciai;
- preia medicam-e;;.lt;;rse Ce.!a pacienlii [decedali) 9i anunli asistenta gefi 9i mecii

curant pentrll reiu!'na!'ea acestcl'a ia iarmacle'

- in caz de deces, constatar- cie medic, in'uentariazS obiectele personale, identifici cadavru

organizeazi rransportul (duoa doul ore d.e ia constatare) acestuia Ia locul stabilit

conducerea sPitaiului.
- asigurS pSstrarea 9i utiiiz.area insir'.tmentarutiui, a aparaturii din dotare si a inventan

moale ex!stent.
- verifici aparatura inaintea utiiizirii, iai'or:ce incident sau accident legat de funcfionar:ra

aoaraturii trebuie semnalat imeriiat asistentei coordcnatoare 5i medicului din TIC.

- ,upi}Qgheazi mcciul <le desiigurare a vizitelor apar$indtorilor 9i atrage aten:iz

.priginai{ri! or asupra imporran;e! respectdrii progra mulu.i de viziti;
- efectr.rea{i verbal gijn sir-is preluarear/predarea serviciului fiecirui pacient 9i a servicir-r1'-'

' cadrul rafiortului de turi privind continrrarea tratarnentului 9i misurarea consta]ltr,

biologice, t\ '
- pregite;te pacienta/pacieritul peniru externare;
- rrpi.r.gheazl curilarea mecanici gi r.:iezinfeclia curenti 9i terminalf, a saioanelor, slliicr
tratament;
. res!recti progr-amul de lucru, !a iriceli-rtul 9i la sflrgitul programului de lucru are obliga;ii

semneze condica de prezenti.
- parricipd la pregiiirea pracrice a elevilor din gcolile postliceale ;i studenlilor in ti,lr
stagiilor si rispunde cle instruirea lor ciil:rici.
- pirisirea loiului de muncd se pcate face numai cu avizui medicului de gard5, asiste

coordonatoare sau medicului coordinat,rr, lnterdiclie valabili 9i la terminarea programulu

lucru atunci cind intirzie sau !iu se prezintl schimbui;
I executl orice aite dispcziyii iate ie suoeriorul ierarhic, in limitele respectirii temeiuiui i'

gi nregitirii Profesionale.
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4. Descrierea responsabititdiilor postului

n ltitr"a retaiiite interpersonale-f cornunicarea

- Mengine relalii pt;;ttb;;;-t- i"ii colegii si cu lels-lauele din exterior'

- RSspunde de corectitudlnea informaliilor ftr.nizate citre toate departamentele din cadru!

il,irliiudine poriticoasi atat fala de colegli, cat 9i fayi d'6 persoanere din exterior cu care

uine in contact in cadrul spitalului'

- igi desfago.ra ..tiViirt." in echipi respecti'nd raporturile ierarhice 9i funclionale'

- Are un .o*oo*"il;";,.it. .rti'ri"*,i, aparunatorii acestora' colaboratorii'

B. Fali de echipamentul din dotdre'-

.Rispundederespectareaprocedurilorinternelegatedeutilizareagiplstrareainbun.
condiliiaechipamentu}ui,instrumentarultrigiinventaru}uimoaleexistent.

- Rispunde de informarea imecliati a persoanelor. responsabile privind orice defecliune i

iun.rion".e a echipamentului'cu care igi dr:sfigoari activitatea.

-Verifici aparatura inaintea ,tirir".ii'icieii'orilator, laringoscop, barbotoare' aparate d

C. in raport cu obiectivele posnrlui

- in exercitarea profesiei, asistentui rnedical are responsabili'tatea actelor intreprinse in cadi-

activitililor ce decurgdin rolul auLonom :;i delegat'

_ Se prezinti la #uciru in aeptind capacitate de-munci pentfu a efectua servicii la paramet

de calitate imPuqi de secPe'
- Respecti secretul profesiona! gi.codul de eticr al asistentului medical ;i cunoaqte Legea privi

exeicitarea profesiei de asistent medical s! a. profesiei de moaga'

- Are obligagia s6-gi reinoiasci certiiicatul de Membru in momentul expirdrii acesteia' ast

incat s5 nu existe discontinuitate 9i sd ob pir, ir viza anuali privind libera practice'

- ParticipS la programele de educa;ie rneclir;ala continud 9i acumuleaza numirul necesar

de rnalpraxis pentru cazurile de rispundere civ

de actul medical, in fiecare an pe care o predi

- Respectilgi apdri drepturile pacienlilor'

" - Respect[lgonfidenlial*tatea tuiuror datelor ;i informaliilor privitoare ia asigurali, precLli

intimitateh si demnitatea acestora;

- ;;il;;hlp.*1n,ur de pro'iecgie prevdzut de Regulamentul Intern, care va fi schimbat cr'

cite ori este nevoie, pentru pSstrarea igienei 9i a aspectului estetic personai' precun-'

ecusonul;
- Efecrtueazi controlui medical periodi: conil)rm programirii 9i normelor in vigoare;

D. Responsabiliteti privind regulamerntele/proced.urile de lucru

- Are responsabilitati privind respectarea procedurilor, codurilor de conduiti s: j

profesionali protocoilelor, notelor , cleciziiior ;i a altor documente interne 9i a legisia.:i:

vigoare.
. Respecti proceduriie de iucru generale specifice institu}iei.

-. Respecti programul de lucru 9i graficul de ture stabilit de asistenta gefi'

- ii;;;;;i, hug"ut.*.ntut tntern 9i Regutamentul de 0rganizare 9i Funclio-nare'

_ Respecti ri .pri.al.iui. norr.tiveln vigoare 9i contractur corectiv de Munci apllcabi"

tr
credite;

- Are obligalia si';i incheie o asigurare
profeplonald pentru preiudicii cauzate

ServiciD.l"RUNOS in tirnP uiii.
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- Conform .rdinulul nr 'tZZo"Z0i2 i;rivinci -eestionarea 
C'eSeurilor rezul'cate din activitilil

medicale, apiicl procedurile stipulate de coclul de procedurS'

. Respecri gi aplici ioi*rl. previzu.tein rirJin,,r nr'zotJZOOT privind curigarea' dezinfec;i

lt'*';:i;,':X"e*:;:i':::;''u'""' nri*r1! lormere 
de supraveghere' prevenire

- ff,.ii;il i:#;;* ;r:r:li il'ff ;'i i..'ffi ,,;., ; ve d e r e a c o ntr o r ur u i i n re cli * o r ;

2' se familiar t'zeazd tu p"tticilt- j'' p"'enire' a apariiiei 9i rispAndirii infecliiior'

aplicarea practicilor ad".rar. j.ir.,a durata internirii paciengilor;

3. menline igiena, confo:-rn ori'it.'i'rr';piurt.lr'i sipt'ltiiirtr de ingriiire adecvaie d

salon; 
rice, inclusiv spilarea pe mAini $i utilizarea t3ol"tt'--^-.

i il?;l;f::X'i':J':::'J;ii'i5;; rnedicur ""n'75' e"ai i" legiturd cu apari

,..n.io,. i. tx.ij'. i.'unut Jintrc pacienlii aftafl in ingrijirea sa;

5. iniliazi izoiarea pacientuiui;;"!;i1;0.:-:l':i'ea sfecimenelor de la toli paciet

ca[e prezintS seinl.e ale ri'nei t,oli transmisibile, atunci cind medicul nu e

momentan ciispot:ioli; r : ,^ : -r^rrii -rovenite de Ia vizitatori, persona

?. rimiteazi expunerea pacreniuli;i la infecgii provenite de Ia vi

spitalului, alli oacienli .,u .liip;,*.nt,l utiiizat pen'tru diagnosticare;

I' identifici infectiile nosocomiale;
g. participd !a pregitirea .irriio1- ii stuaentilor repartizali in stagii'

- RespectS 5i aolicffifficriiu! practic de nianagement al expunerii accidentale la prociu:

,rtj:,';?ffipr*ent'i cie piote4l'p'.tui'll-::-ig: care va fi schimbat ori de cite cri

nevoie, controleazd si insrruie5te pers.,-rnalui din subordine asupra !inutei

i".ufirff:ill,t J:;:iH"1i,?l'ii:0.,".r,ii, personarur, instrurnenrarur, renieria,arimer

;isupravegheazlmodul.in.c"tpt"onalulclinsubcrdinelerespecti'
E. Rrqsf onsaUitiLfi privind-securitate:a'9i sindtate^a tnuncii

- Respe$ti normele privind sec.u1lta-Jea ili*i,r,.a in ivlunci si PSI pentru a evita produc

;;;.,S."tu 5'i,i t'; in'oolni"l1le pi'olesio"'l: 
-^

..RespeoqSno:.rneieg:ivir..:Csituati:iece,.::.=ei,';}ccl:ici.inl-egiinl.'30712a06.

F. etribSii 9i responsabiliteli itt clomeniul calitalii

- Se cunoasci gi si respecrc ,r.*J.iii. api:cabiie pcstului cuprinse in documer

sistemului de managenetri ai t'*'aii t' si aclioneze pentru imbundtitrirea contin

:T::tt,'X:i,iffiil 
tot 

i[rrrr,. ,.re'i:i;L:t sa :'especre ei si se. conrormeze cu iegisla

reglementiriienalionale5iiniernalticnaieinvigoare[aplicabileinRominia),siseconiol
cu politica in domlniui caiitep* ., .;;;;;'; t'ti;n]'iui jt '"n'gtment 

ai calitalii si cu cer

altor Pirli interesate'
-siprcteiezegisipSstrezeconf!ncel;iaiitateadatelorgiinformaliilorcusSlsvinlnco:":l
baza atribuliilor de servictu'

j : [?:'.i1[:i::i]lTi'H:::::;",',.,];1i ce imbune*lire a caritilii de 3 ore pe luni

:.nUm"*f .*;n:::li*uio,. interre-8 ore prosram in 3 ture;isuciii:'ei:::
LN

este nevoie;



1: rtalUr? mun.ii; at6i rnunci iridividuaii cAt ;i nrunt:i de echipi;
- deDlasEri..: nu este cazul '

O. Oefegare linlocuitoii, sarcirii Celegate) j nu este cazul: '

7. Perioada de evaluare a performanlelor: an::al.

IlL. Specificaliile postul:ri . : 't
1. Nivelul {e studii

Studii postlicealii, supe:rioare de scurti:durati sau,luhgl d.urati in domeniul medical.
2. Calificarea necesari'.la fiecard:2.ani . .

- Atestat de resuscitare card,:respiratorie gl cerebrali eliberat de citre
colaborare cu Societatea Romi:rE d: Carrilologie;

- Atestat de efectuare a ei6;:trocaiCiogi-aiier generale eliberai de cltre
colaborare cu Societatea Rcmini de Cardiologie;

lxperienla de.lucru necesari (vechimea in specialitatea ceruti.de post)
- Conform legislatieiin vigoa:-e.

3. Competenfele postului
' Efort fizic 9i. intelectual specific desfEgur:irii activitSlii ingrijirii'pacien;ilor gravi, agitati,

imobilizati Ia pa!lmoblllzatr Ia pau . r.

Uunoagterea gi aslgur-area nursing-uhiii pentru pacienlii crii!ci care necesitl supraveghere
continul pentru riscu! de ciezechilibi-u al funcliilor vitale;

' Cunoagterea grqCu!ui de,ris.c;pro,fes.q:nql speciiic profilului sgcliei, dependent de categoria de
paciengi asistatili., -. r : i:j , n

- Capacitate de decizie gi rqrgfie in sitrralii de urgenli;
- Spirit de ordine 9i disciffii.
- Abilifili de comunic?r€; . .. . :.1

- Ccrectitudine.
- Re2isten;5 la efort si stres.

&i. 
:

Prezenta figi a postului se constituie ca anexl la conrractul individual ile muncl al titularuluj.

\'r{
Numele gi prenuryrele_ *.- 

*J\

\
Semnltura_--_=_r- Data__

OAMGMAMF, iN

OAMGIvIAIvIR i::

I

tuuN'ledic coordinato r tl C

Dr,Aiexa(ra Gher.ghi na
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