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FI5A POSTULUI
VALABILITATE 01 02 2022

1. Numele si prenumele titulorului:
2. Denumireo postului: /V1u^.;r.r Necolific at (Zone Verzi )
3. Pozitio in COP,/Cod: 931301
4. Locotio: Spitolul Clinic Judeteon deUrgenta Brosov,
5. Nivelul postului:
6. Relotiile:

o. ferorhice (control, ?ndrumore):
o se subordoneqzq: seful Biroului Administrotiv - Trqnsporturi
. Are?n subordine', nu esle cazul

b. Functionole: cu tnuncitorii

c. Reprezento?e ( coloborare, consultonto ): Biroul Administrotiv - Tronsporturi

If. Descriereo postului

1. Scopul general o! postului

' Curotenia / intretinereq zonei verzi si aleilor de acces ole spitolului si colectare /
tronsport deseuri medicole

2. Obiectivele postului
o Curotq si intretine spotiile si zonele verzi ole Spitolului Judeteon si seltiilor

exte?ioo?e
. fncorco si descqrco mosinile cu morfq / medicamente
. Incorco si contoreste deseuri infectioose
. fncorcore si descorca?e moteriole sonitore / medicole / constructii / qrhivo
o fntretinere spotii plotforme gunoi menoj er / deseuri infectioose
. Ajutq lo mutoreo sectiilor ( mobilier, poturi, magazii, etc)
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. 3. Descriereo sorcinilor/atributiilor postului

Asiguro zilnic ori de cote ori este nevoie curotenio in curteo spitolului conform

, sectorului incredintot
'Colecteszo si tronsporto desurile rezulatte din qctivitoteq medicolo
- Asiguro evqcuoreo molozului rezultqt din octivitotile de constructii / reparatii /

igienizari,realizate in spitol de cotne personalul tehnic
- Spolo si dezinfecteaza contoinerele de deseuri
- 5e ingrijesle de ?eps?a?ea si ingrijirea uneltelo? pe care le are in primire
- Sopo, curoto, niveleaza peluzele, rondurile
- Coseste si stronge iorbq din porcuri
- Toie si curoto gordul viu
- Uda plontotio si vegetotio f loricolo si parcul
' Se ingrijeste de storeo boncilor, sesizond orice defectiune Seful Binoului

Administrotiv pentru o luo mosuni de reparore o lor
- Rospunde de indeplinireq sorcinilor suplimentare primite de lo sefii ierorhic

superiori
- Rospunde si respecto prevederile cuprinse in Regulomnetul de Orgonizare si

Functionore si in Contrqctul individuol de muncq
- Raspunde potrimoniol in temeiul normelor si principiilor rospunderii civile

controctuole pentru pagubele moteriola angojatorului din vino si in legoturo cu munco

4. Descriereo responsobilitotilor postului
A. Privind relotiile interpersonole/comunicoreo

o Mentine relstii profesionole cu toti colegii si cu persoanele din exterior.
o Are o ofitudine politicoosq otdt foto de colegi, cdt si fotq de persoonele din

exterior cu cqre vine ?n contoct ?n codrul spitolului.
B. Foto de echipomentul din dotore

. Rospunde de respectareo procedurilor interne legote de utilizoreo oporoturii din
dotoreo ( motocooso, drujbo, tornocop, lopoto, etc.)

. Rospunde de informoreo imediotq o persoonelor responsobile privind orice
defectiunetn functionore o echipomentului cu core ?si desfosooro octivitoteo.

C. in roport cu obiectivele postului
. Rqspunde de corectitudineo lucrorilor efectuote.

D. Responsobilitoti privind regulomentele/procedurile de lucru
. Respecto procedurile de lucru generole specifice institutiei
. Respecto progromul de lucru si procedurile SCJUBv
. Respecto Regulomentul Intern si Regulomentul de Organizore si Functionore.
. Respectq si oplico actele normotive tn vigoore si Controctul Colectiv de Munco

oplicobil.
E. Responsobilitoti privind securitoteo si sonototeo muncii
o Respectq normele privind Securitoteo si Sonototeo tn Munco si PSI pentru o evitq

producerea de occidente si/ sou ?mbolnovirile profesionole.
o Respectq normele privind situotiile de urgenta conform Legii nr 3O7 / 2006.

F. Atributii si responsobilitoti in domeniu! colitotii



5q cunoosco si so respecte prevederile oplicobile postului cuprinse in
dcumentotio sistemului de monogement ql colitqtii si so actioneze pentru
imbunototireq continuo o functionorii ocestui sistem.
Toqte octivitotile desfosurote trebuie so respecte si so se conformeze cu
legislotio si reglementqrile notionole si internotionole in vigoore (oplicobile in
Romonio), so se conformeze cu politico in domeniul colitotii cu cerintele
sistemulu de management ol colitotii si cu cerintele qltor porti inter esale.
5o protejeze si sq postreze confidentiolitoteo dotelor si informqtiilor cu
cqre vin in contoct in bozo qtributiilor de serviciu.
Ar e r esponsob i I i toti privi nd r esp ect ar eo d repturi lo r poc i enti lo r,
Timpul qlocqt pentru porticiporeo lq octivitoti de imbunototire o colitotii
este de 3 orelluno.

S.Conditiile de lucru ole postului
o gpnditii fi;iSe glp rnH,ncii - munco de teren:
o prognsm Cg luq!"q! conform normelor interne - 8 ore cu posibilitote de prelungire in

functie de necesitoti le serviciului;
o qgtuf"g mungiij otdt munco individuolo c6t si munco de echipo;
o dgPlqsRnjj intre stotionarele spitolului
o

6. Delegore (inlocuitori, sorcini delegate)
Este ?nlocuit de: muncitori

7. Perioado de evoluore o performontelor
Anuol

fII. Specificotiile postului
1. Nivelul de studii

. Scoqlo generola
Colificoreo necesoro

?. Experiento de lucru necesoro (vechimeo ?n speciotitoteo ceruto de post)

' Confornr Ordinului t47O/2011 privind oproboreo criteriilor de ongojore si
Promovore in functii, grade si trepte profesionole o personolului controctuol
din unitotile sonitore publice din sectorul sonitor.

3. Competentele postului
o Discernom6nt si copocitote de a rezolvo problemele;
. Copocitote de outoorganizore si punctuolitote.
. Spirit de ordine si disciplino
. Corectitudine

4. Limite de competento
o Are outoritote si flexibilitqte in legoturo cu reolizoreo ofributiilor proprii de serviciu

in conditiile respectarii normelor legale in viigoore;
. Sorcinile, responsobilitqtile si drepturile nefiind limitotive, fiso postului se vo

completa ori de cote ori este nevoie in functie de reglementarile care opor in
legislotie.
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Priezentafiso q postului se constituie co onexo lo controctul individuol de munco ol titulorului.

Am luqt lq cunostinto si om primit 1 exemplor
Semnqturo

Doto

fntocmit
Sef Serviciu Tehnic
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