
5*tu; u
Icsftr,.'.

@NS,IIJI/L,TWETE N BRAInv -.--
sprru.ut ct wtc tuogrstn DE URGE ?AXX4AOy -^-- - -!iiu- 

s*ut"f,i, ar' 25'27' B6$ov' 500326' T'l: 02qM20022'

0372$6nt
Fd'un: 026E833015, 037267635 I

Co RO 88 IREZ l3l 2lF 330 800 xXXx TE'oftria Eotot: cod fiscsl

43E4117

P.8inl\r.b:www.hosDbv-ro ema :sjb'r'ov@*{rrro

SrEtllt

ANLTNT CONCURS PENTRU POSTURI CONTRACTUALE

spitalulClinicJudefeandeUrgenJtrcusediuilirr:localitateaBragor,,stradaCalea
Sr"or.$ii, ,r.ZS_27, judetul BruEo, orgirir.uzl concurs pentm ocuparea^urm{toarelor posturi

.*riu"LA. vacante-pe perioadi nedeierminatd aprobate prin H.G. nr.286/2011, modificat 9i

completat de H.G. nr. l027l2ol4:

debutanti la secliile:
- 2 posturi la Secfia Chirurgie generald I;
- 1 post la Sec(ia Chirurgie generall II;
- 3 posturi la Seclia Neurochirurgie;
- 2 posturi la Seciia clinic6 ATI;
- 1 post la Seclia clinicl Ortopedie Ei Traumatologle;

- 1 post la Seclia Hematologie;
- 1 post la Seclia clinic6 Cardiologie ll-sediul Astra;

- f iot la Seciia Recuperare Medicala, Medicind Fizica 9i Balneologie I- Astra;

- I post la Compartiment Dermatovenerologie--sediul Astra;

- i'porturi la Seclia clinic[ Medicin6 Intem6 Ill-sodiul Tractorul;

- i p"ril" Sr.tia clinicd Medicind lnternA Ul-Conirpartiment Alergologie-Tractorul;

- 4 posturi IaUPU-SMURD;
- I post la Seclia clinici Neurologie; - . ,

- i ;;; iu s..iiu rrr.aicintr Intem6 Il-Compartim(nt Geriatrie-sediul M6rzescu.

l6posturicontractualevacantepeperioadinedeterminatideingrijitoare:
- I post la Seclia Chirurgie general[ I,
- I post la Secfia Chirurgie generalS ll'
- I post la Secfia Neurochirurgie,
- t post la Seclia clinici ATI,
- 2 posturi la Sectia Gastroenterologie,
- 2 postwi la Secfia clinici Ortopeaie ryfraulltoJgqie'
- I post la Laboratorul de Radiologie qi ImagisticE Medicald'

22 posturi contractuale vacante pe perioadi nedeterminatl de inlirmieri
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- 1 post la Farmacia nr.101-sediul central,



I post la Seclia Recuperare medicini Fizic6 gi Balneologie I-Astra,
lpost la Seclia clinici MedicinS Intemi llt-Compartiment Alergologie-Tractorul;
1 post la Seclia Reumatologie,
I post la UPU-SMURD
I post la Seclia clinicd Urologie,
1 post la Compartiment Toracic[.

1 post contractual vacant pe perioadi nedetenninati de brancardier la Sectia

Castroenterologie.

Condifi de participare
Caadidafii trebuie sI indeplineasc6 urmdtoarele condilii generale, conform art. 3 al
Regulamentului-cadru aprobat prin Hotirdrea Guvernului nr. 286 din 23 martie 2011, cu
modificirile qi completdrile ulterioare:

I.Condifii generale de participare la concurs:
Pentru a participa la concurs candidatul trebuie s6 indeplineascd cumulativ urmltoarele

condilii :

a)s6 indeplineascd condiliile prev6zute de lege in vederea exercitfuii profesiei in Rom6nia;
b)sn aibl deplin[ capacitate de exerciliu;
c)si aibd o stare de sinitate corespunzltoare postului pentru care candideaztr atestata de

medicul de t'amilie sau de medicul de specialitate de medicina muncii ;

d)si indeplineascd condiliile de studii prevezute de lege pentru postul pentru care

candideaz6;
e)si nu fie condamnat pentru slvtrrqirea unei infraclirlni contra umani6lii, contra statului s-

au contm autorit6trii, de serviciu sau in legiturl ou serviCiu, care impiedich infEptuirea justiliei.
de fals qi a unor fapte de coruplie sau a unei infracliuni slvirgite cu intentie, care ar face-o
incompatibild cu exercitarea functiei vacante pentru care candideazI, cu excepfia situaliei in
care a intervenit reabilitarea.

IL Conditii speeifice de participare la concurs:
- nivelul studiilor: Ecoali generali
- vechime in specialitate studiilor necesare ocup5rii postului:nu se solicitd

Data, ora gi locul de deslIgurare a concursului:
/ Perioadd depunere dosare: l1 noiembrip 20lP - 22 noier.nFrie 2019. ora 1500 la

Secretariatul institutiei dup6 ce sunt verificate la Serviciul RUNOS.
/ Selectie dosare: rezultatul se va afi$a in data de 27 noiembrie 2019;
/ Prcba scristr: data de 03 decembrie 2019, Ora 10, la sediul instituliei, etaj 6.

Concursul va consta in 2 probe: sustinereal unei probe scrise $i interviu din
bibiiografia de concurs. Durata probei scrise selstabilefte de comisia de concurs in

functie de gradele de dificultate qi cornplexitate al subiectelor gi nu poate dep6si 3

ore.
y' Interviu: data de 05 decembrie, ora 10, la sediul instituliei.



/Suntdcclaraliadmi;icondidaliicareauobtinutcelPulin50depunctelal'iecare
proba.

ntru suslinerea qi a interviului.

ocupe postul scos Ia concurs se va tace in
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SCJUS, in termen de o zi lucrdtoare de la expirarea termenului de depunere a

contestaliilor pentru fi ecare probl.

DOSARUL DE CO,\CLiRS VA CONTII;E iry YOO ONUqITOTU 
"

a) Dosar plic I

b) Cuniculum Vitae - Model European;

c) Copia actului de identitate ;

ai Cererea de inscriere conform modelului aligal pe sitt-l

e) Copia diPlomei de studii:

I Copia ci4ii de nluncd sau clupa caz, adeverinle. sernnale 1i :;tampilale de angalrttrt
,caresaarestevechimeainmunc6sauextrasdinaplicaliaREvlSAL,'Raportpet.

salarial';
g) Cazierul iudiciar original (valabil 6 luni);

h)Adeverinlacares6atestestaread.esanatatecorespunzatoareeliberatideniedieulde
familie (valabili maximum 6 luni):

i) Chitanta de achttare a taxet se consuts 'jiltt "p': "' '- ""
copiile de pe actele pre,'d;;;-GlI;G;tO tl0:: p':iT:il::311*.0::,1l:'::,'l:
ffiffi:#.";;;;;Gnt* .onro*iraie de catri Sen'iciul RI.II'ios sau in copii

legalizate;

Pentruinformaliivlrugims[v[arlresalitaScrviciulRtJNos.nr.telclon026813]00]]
int. 259 si 294.

Manager
dr.Cllin Pavel Cobelschi
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