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ANLTNT CONCURS PENTRU POST CONTRACTUAI

Spitalul Clinic Judepan de UrgenlA cu sediul in; localitatea Braqov, stmda
Cal"z Bucureqti, ff.25-27, judetul BraSov organizeaza concurs pentru ocuparea
u_rmitoarelor postud aprobate prin H.G. r:f.2g6/20ll, modificat gi completat de
H.G. nr. 102'l/2014:

- 13 posturi contractuar€ vacante pe perioadi nedeterminata de infirmieri in
secliile:Nefrologie, UPU-SMLIRD, Neurologie, Bloc Operator_ORl M6rzescu,

9rtopedie, lnteme Il- Compartiment Geriatrie, Chirurgie ll_Compartiment
Chirurgie maxilo-faciali, Compartiment Endoscopie 1cu des6qurarea activititii in
seclia Gastroenterologie);
- 3 posturi contractuale vacante pe perioadi nedeterminati de ingrijitoare in
secliile:Farmacia nr.l01-sediul cental, Hematologie, Inteme I_M6rzescu.

Conditii de participare
Candidalii trebuie sd indeplineascA urmitoarele condilii generale, conform art. 3 al
Regulamentului-cadru aprobat prin Hot6r6rea Guvemului n . zg6 an 23 martie
2011, cu modific6rile Ei completArile ulrerioare:

I.Condi(ii generale de participare la concurs:
Pentru a participa la concurs candidatul trebuie sd indeplineasci cumulativ

urmdtoarele condili :

^ 
a)sd indeplineascd condiliile previzute de lege in vederea exercitdrii profesiei in

Romdnia;
b)sa aibi deplini capacirare de exerciliu:
c)si aibi o stare de sinAtate corespunzabare postului pentru care candideazd,

atestati de medicul de iamilie sau de medicul de specialitat; de medicina muncii ;d)sd indeplineascd condiliile de studii prevAzute de lege pentru postul pentru
care candideazd;

e)si-nu fie condamnat pentru savArgirea unei infracliuni contra umanitdlii, contm
statulu.i s-au^contra autoritelii, de serviciu sau in legltura cu serviciu, care
impiedicd inftptuirea justiliei, de fals qi a unor fupt"'de 

"orupli" 
sau a unei
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infracliuni sdvirgite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea funcliei
vacante pentru care candideazS, cu exceplia situaliei in care a intervenit
reabilitarea.

IL Conditii specifice de participare la concurs;
- nivelul studiilor: qcoala generalA

- vechime in specialitate studiilor necesare ocupirii postului:nu se solicite

Datq ora gi locul de desfigurare a concursului:
/ Pirioada depuneri dosare: 28 septembrie'll octombrie 2018, ora 1500 la

Secretariatul instituliei dupd ce sunt verificate la Serviciul RLNOS.
/ Seleclie dosare: rezultatul se va afiqa in data de 16 octombrie 2018;
y' Proba scrisi: data de 22 octombrie, ora 10, la sediul institufiei. Concursul

va consta in 3 probe: sustinerea unei probe scrise Ei interviu din
bibliografia de concurs. Durata probei scrise se stabilelte de comisia de

concurs in functie de gradele de dificultate Ei complexitate al subiectelor Ei

nu poate deodsi 3 ore.
/ Interviu: data de 25 octombrie, ora 10, la sediul instituliei.
/ Sunt declarati admigi condidalii care au obtinut cel pulin 50 de puncte la

fiecare proba.
y' Promovarea Drobei scrise este obligatorie pentru suslinerea probei practice

gi a interviului.
/ Stabilirea candidalilor care urmeazd sa ocupe postul scos la concurs se va

face in ordinea mediei generale, determinate pe baza mediei aritmetice a

notelor obtinute de candidati la fiecare probd.
/ Depunere contestatii: in termen de cel mult o zi lucratoare de la data

afisdrii rezultatului selectiei dosarelor. respectiv de la data afigdrii
rezultatului probei scrise 9i a interviului, sub sancliunea dec6derii din
acest drept.

DOSARUL DE CONCURS VA CONTINE iN AOO OnUCtrOntu,
a) Dosar plic ;
b) Cuniculum Vitae - Model European;
c) Copia actului de identitate ;

d) Cererea de inscriere conform modelului afiEat pe site;

e) Copia diplomei de studii;
f.1 Copia cArlii de muncd sau dupi caz, o adeverinl6 care sa ateste vechimea in

muncA;
g) Cazierul judiciar (valabil 6 luni) ;



h) AdeverinJi care sA ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberatA de

medicul de familie (valabild maximum 6 luni);
i) Copia figei de evaluare a performanlelor profesionale individuale dup6 caz;

j) Recomandare de la ultimul loc de munci (dacd este cazul) ;

k) Chitanta de achitare a taxei de concun care este de 15 lei;
l) Dovad6 /adeverinfi din care si rezulte ci in ultimii 2 ani nu a fost sanclionat

de conducerea unite.tilor in care $i-a desfegurat activitatea (daci este cazul).
Copiile de pe actele prevazute la literele c), el 0, i) se prezinti insotite de

documentele originale, care se certificd pentru conformitate de cStre Serviciul
RLNOS sau in copii legalizate;

Pentru informatii va rugam si vd a&esaIi la Serviciul RUNOS, nr. telefon
0268/320022 int. 259 9iL 294.

Manager
dr,Carmen Daniela Necul


