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I, I d e n-tj.fls-q-Lq!--u-e$!tbi
1, NuntBle qi prenumele titulat'uluil*
?, Denumlret postului: Brancardier
3. Pozlflain COR/Cocil 325801 

.

4, Locatinl Secfiile SCJUBv ". "

5, Nlvelulpostqlui: de execulie
6, Rclatlile:

A, Ier*rhice (contrpl, tndrumala)l
r $s subordonene[t nroclic qof, medlo specialist, aslsttnt medica] qef sec]io

r Are in subordlnel nu osle c6aul

b. Funcfiognlei 0u cgmpariimentele qi servlc:,ilo din cadrut unitli,{il, cu hr*ncardierii care

" asigurd permanenla

c, Reprererttare"(colaborals, consultanJd)l nu Pste caaul

u. riprss-ussLslui
1, sco[[l genor;I-alposiului

Tranqportut bolnavi Isr con form i ndioalli1or primite'

2, Oblectlvele postulul
. lqi desf6+oard actlvttatea in-mocl rosponsrbil sub tndrumat'ea si coord0nfirea nsistentului me{iie ai

sau e medicului'dt, ssrviclu
- Asigur6 tntrefinernea, cur6fe1ria gi deainfectarea esrucioarelor do transport fi a t[rgilor, ;i

*unqagte soluilile dezinfsotante gi modr.rl de folosire,

3; D escri,erog sa rginilo riat rtb ultllor d e bran c*rd ler
1, Ajut[ la,Jix*rsa/por,ilirrral,ea extrromitfililor, ,Begmentslat fracturato, aplicaroa aperatelnr fiF$alei

2, Si;octuEaz6transpo.rlul c*davr-elor impreuntr cu ochipa, r'espoct8nd circuitele funclionnle, cOnfo.i'li','

3, t'fffr,'il*i:l1;iff'ff;f tr'X:lillffi't*il un alt echipamenr speciar de pr.reqie (un ha]ai d+

protecfie, ma-nu gt,d e cnuoirt o, ntascii, etc,) ;

4, ya uniurla CIrigq svsniment deosobit rnsdicului qefl asistentei qefu, asistentului meditr"l jr
s*rvisitri

5. Nu are.dreprul s[ dea infonnalli fi'ivino pacientul sau decedntull

dr,Cfi1in-Peve i



6' va avse un a0mportament etio fa|[ rle bolnav, apar{infitorii ac$$tuifl, pi faln ctre porsonalul mec]jco* sanitari
7' Parli-c.lpd la instruirile p,eriodice efectuate de aslstentul nrediual qef, privincl nonnele de igienri,

ssourltatea muuo.il gt p$I;
8, Poartfi echipamentul de protecfie sinbilit, pe care tt va schimba ori de c6te ori estu nvvoie, penrru

^ pdstrarea igienei pi e aspeotului ostetic personal;
9' Indepline$te toate indicallile nsistentei lefe privinel inrplioarea in reeplvsr*a un,r pro6le:r'oadministrative tmpreun{ cu lnfirmtera.ql i;s;ijl;r;;=; tor.eiliiil; -;;;lii;;'}*n,ro crceinieu;ra
. ^ 

curext6_$iterminalE, aprovizionarea secgioi .u ilutrriotu,rliituiu $l d, ;;;f;;iri
10,$fi desftgoare activitaiea in aga fel incdt,s{*u *nr*n*i ta p*rlcoi ctt;ceiiilili,u *0, tnrbotn$vir,e

profbslonala ar6t prolria per$osna, c$r9i porelelatio personne partioipnni; i;il;r*ul dr rnuncil;
I l, Respeot* 

Erograrnui clo iuor* 9i grafrcui do rurx ill;;;i; qi' sem.Laaa ,odrti, do prezenfx l*
venlro, Ei rplecarel

12' Pfirilsirea locului de nuncf ie pouto far;e numai ou acorclul nrec{icului surailt, medi+u j de gnrrlfi,' 
.- :ryrllenta qela snr.r nrediouj Sef, tl curuii ;;r;;;ii;i--
13' utilizeazti eohipamentul iniivicJual de protootiu Jin clotnre gi ponrtd ecuson* j la vecier+;l4' Colaboroazil cu tot personalul sec1iei,.nil cresarfi stEr.i cor?flictuale, foloso$tCI ufi linrbaj *dwvai gi0 tonal'itate.nsnra16 pentru 

" 
nu r,l*u-aisoonfoot tnl"r^riri* o* luoru;

15"'Respeot[ orioo alte sa;111 oiqrule de personalul coorcl'onaior,pentru buna rlesfxqurnrs a activitfillimediqale fara a depasi qornpetonta sa nrofesionaiti;
I6' Rospeuta atribuliile conforrn crM,s, nr,izloiioi2 privincl ciepozitarea ryi gosti+nnr:er: elegeuLii*."aplic6 procedurile stlpulato do cociul clu proo*aurd, " "

'transporti pe clrcuitiil stnbilit de$eurile perlouloae e oi menajeru tn $rndilii corospunafrtunro;l7' sesizeazd seful iorarhic Bsupra orirxirr Proud;6;;;* 3,0 pur.urrul der.ullrij activit&iii;18, In tunc1ie qle nevoit. rurriJiuiul 
"- ilrr* qi artc puncte cle lu*u,

d. Deserlerca responsabilitiifilor postulul
A, FrivlnU lclallile intcrperson*le/comunlcarelr

Menline,relagii profesionale cuiotri colegii ql cu persoanele ciin exterior,
I(a$punds de cot'ectitudinea inforryraliilor furnizate ofitre toate tiepartamentele clin cadrul spitnl*lui,

*1i,*lil.|f*if,}?,1ff1i,| 
atst rarr cle colegi, cat si farn d' p.r*uu**rs din *nt*oiou'oq"o-l-'"i,,- r,

l). Fafil de echipamentul clin dotare
R{spunde de lilformarea -imediatfi a .persoanelrr rcsponsablla privind orice clefecliune infi:nalion*r:e a ecrripamenrurrji ou *ori tpi disfugoarr ue*riiit*a,

C. ln raport cu obiectjvelc postutul
- Respohsabilittrte to,.g,ut co prlveqro sctivitatea do uuril[enie gi deeinfeclie
-'P6strarea confi denlial ir*ii t $l a anon lm atur ui paci:err{i l;;, 

"'" -'

D, Responsabilit{f I p rtvincl regula rrrentele/proced u rile cle I rr cru
Respect[ procedurile, codurlie de conduit[ pi etlcI profesionat6 protocoalelor, notelor, cleci;iilur.
5l a altor documsnte lnrsr,ne gi a tegislafiei tn vigoe,ro,
Respectd programul de luuu qipr,ocedurilo de iucru ale $cJuEv.
itespecttr Regulamentul Intem gi Regulnmentul cls organizare gl Funclionare.
Respectd $i apticB nctelo norntntive in vigonre gl Coniractur crir**iiu i* Muncx 4plicebil

1,

3,
){i,

t
,
a



5; Rospect6 confidenliAlitatea tuturor aspectelor legato de locul de munot h:c{iferent cle }iRtul'a
acsst0trar orice deolarafte public[ cu re,ferire la iocul du muno[ fiincl intorzisE, IHrf, scorc]irl.
conducerit, Se va ab$nEde la orice fapt{ cars ar pr;ltea aducsprojudicii institu;ioi,

6, Are obligalla cle a ss prezentB ls serviciu tn dep,lir:,{ capa+itaie do munc{, Este inicrzls verrirea ia
sorvisiu sub infJuenla biiuturil0r alcoolise sau introducorea yi consumarefl lor ln unitato tn tinrpul
oreior de muncii, Esto interzirs fumstul tn inclnta ur:itiliii s*rritare,

. 8.. Rosponsa'bilft61l privlnd Ordlnul 1101 rlln 30 septsmbrlo 2016 privirr<1 apr,rbaree
Notme.ior da supraveghero, provenile qi llmltare o infe-clillor asociate aslstenlei nrsdlcale tn unir61il0
sanitare:

a) Ctr.npagte gi aplic6 Precauf iunils standard
b) Respectfl un c.on]portament iglenic pe toata perirtada clee f{qursrii activltalii
c) Menfinc Igiena, oonfornr reglementtrrllor legale
d) Respectd Circuirele funolionCIle clin institulie
e) RHspundc de starea de curXfenle a echipemcntelcr pe cnre le folosepte
0 Respeot[ gi pune tn npliearo protocoalolo privind oper:afiunile clo curn]enie qi dozlnfeelic,

&esponsabilltfili privincl Ordinul M,S,nr,961 'iin 19 angust 2016 pentru aprobarea Normeii:r
tohnice privind cur*laren, dezinfeolia qi sterilizarea ln unit[1ile sanitar,e. publice Ei private, t*hnicii de
lucru qi .intetpretare po!1tlu tsstele cie evaluare a efioien{oi proc+durii clo curfi}enie qi dezinfecfie,
procedurilor reoor'nanc{ato p.antlu derinfeo}ia rnffinilor, tn fnnifi0.de njvslul do risc, metoclsi0r,ele npllrare
a dezinfectantelor clrinric* ttr funcfle elo suportul c&re urmoiizx sE fie tratat gl a metodelor de evaluaro a
derql6ril 6i efi oienf ei pro cesu lh I de'stsri I izare,

I' Pune tn practicd prograrnul. cle ourfifare qi dezin*rc1ie n euhiparnpntului clin c]otars
b, Cunoagto:prsdusole utilizate tn aclivitatea <lo cur{fare ,ti deiinfbclie
0i Respoct6,recomand6rlle produc*torului pentru substanicle fotosite tn activitetea gurs*tg
d, Rospootd normele generalo do proteof ie a munoii privitor la produsele folositu
e, Respect[ nretodele de dezinlb.clie aie ochipamentelor din dotarc
f, Respect{ procedurile recomandate pentru dezinfllclia mitinilor

C:- :Uoosnbllit6 i privlnd respecfarcn dreplulitor paeisnttlor. conform cu prevrclcriie
Legli nr,46/2003,

'Rospoctf, wnfidenIlalitatea d*talor, nerespsctarea clatr:lor atr*ge, clupil caz, r*spunderea disciplinarfi,
contraven{ionslI sau ponal{, oonf$rrt prevederiIor logaIe,

I,L RerponsabiIif,Xft privlncl securitatoa pi s6nStnten nruncil
Itespecl& normdleprivind Seouritatca gi Sf,niltatea ln lvluna[ +i F$l pentru a evirn prrduoer*e d+

aocidenle,+i/ s3u lmbolndvirilc profesionale;i rospectfi rrolme]c privind siiualiile cle urgenl* conf'orr,:r
Legii nr,307l2}06t

t Cunoagte gi respect* normele de s6n[tete, securitate ryi igienH tn munc6, normele de prevenir* ;i
stingere a incendiitor qi de acgiutno trt caz e1e utgenf$, precrirn gi nonnele de protecllo'a r:reaiulr:i
trtconjur{tor,

t Alocfi, din timpul aferent aotivif6{ii o perioadd p,otrivit legii, pentru asimilarea nof iwilor diir
dorneniulSSM,

, P.nrticip& In instructaje confonn legislatiei ln vigoale;
r F-[ecare operafie cu pot*nfial do aecidentare ss reatizeaz[ cu multd atenlie, solic.it6ndu"s+ sp1ijii:,,ii

tuturor psrsoaxelor n ecesarel
Aparatele qi 'echlpamentelo sunt exploetate gl dopozitate in condilii de siguranld, rasnegagi

intocmai rggulf,montoxo de exploatarCI $iNSSM specifrcg locului de mune[l



f 
.r Este *'municat inrediat angajatorului qllsau lucrfitorilor clesemnafi orice,situa{iq de,munc[ ctsple

$are ar.e molive Intemeiate s[ o consldsre un porieoi psntril secutitalea 5i silntllafoa lufff,lorilor, precurt 9i

orice dsflcienlii a sisteme lor de protecf iel

r Lesislalia 9i norme"le de securitats

conform cer:in1elor de la locul de nir"lttc['
$i s[nxtate ln .muncfi *unt tnsuqlte 9i aplicote cu s[ricle1e,

r Efsotueaz[ contro.lut medioei pvriodio opnform programiltii:ii normelorln vigoare'

. nuonr* fi"l desf6gurara tn siguranl[ gi tn acord cu splcificul aetivit&lli gi cu' preveclelile P$I in

vigoarei
r Nu utilizeae6 aparate electrice, cablur:i electrice, prize, tntrerupl1ioare, disppzitive dc protecf i* cu

rlefecfiunisau cu improvizatiil . ! .-..,.-....^^^*.- - 'r 
Nu suprasolictt[ retreaua eluotrig& prin folosiroa siltnultand a mai muitor recoptoril

. NU laifnesupravogheate aparatete pleotrioe su'u- tensiune;

,Nrtoior*1rc riritliirrr, rti*a*ari, briohote snu altti surse de *prindere, t":IitJl,:,'pericol cc

irr+enoiu, respJctiv tn tn*aprriin ,ure sunldlepozitate materisls oombusiibilo sar'r in{rlan:rabile;

"'--';i,u,1ilpi'i* u.iluit*1Ue qu pregEtire teoreti*$ gi pre,ctio[ orgauizale, ounoa$to oi ap]icf into$rn$i

instruoliunile,do qptrrnre tmpoulva inu*nailror rli**inJu,io.uluj, de irunca gi ciupf; car atribuliiJe stabilirc

pi'i* pi*iotits de intsruenlio 1n ceiz de incendiu conforn legislalioi in vigo*ro;

r Respoot[ planul de prega-lire anual aprobat de c[he r:onduoe rs

r Respect[ lrrslruotiunile-de 1]cru privlncl utilizarea subslnn{elor 5i maierialelor perieuioase' pre'outn

gi a in*ro'loliiiJi, ,iiir'-.i'iiiir, *uqinitor, aparnrelor pi ochip*rnrintolor *fsrente procesului ntu*oii;
' " . i;i;*tput*u ptugiamului do lucr:u 9i la tornrinarea 'leestuia 

verifro['obligatoriu loourile de tnrtnu&

tn veae* dppismril!i tilllurxrii,unor eventunle pericole,;i cnuze c{e inoendiu, mentinalii p0rmn*$nls a

curlleniel gi ordinii la locurile de mune[;
r Atunsi,s&nd sonstatfi, trebuie, s6 lnforrnez.d imediat;efri nomijlocill.sau persoanele cu atribrrlii dc

conducgy.e qi"supravelri*r, u milsurilor de apxrare.ifpotriva incenciiilor, dvspro defecliunitro sesizxtp la

*llr*il'l- iir.,-ilr oi prirr-i-r.ii rlioti*ru a ineencliitor din ciotare* loc.urilor: do muncH,'prssurrl pi esupra

Jo'fsgtfunifor gi avariilor tehrrlce c.are plt constitui cauze potenlialt de incendiu.

LAtribufii.El responsabititlitlttr dorneniu.l calitIlil ,,.!.--.. {- r^r..a
- s* sun,oarc[ gi ss ruueuutu prevodorilo upii*uulto poilutui ouprinse ln doculnenttrfia sistslHrilui {te

*unue;Jriar ":atitafii;i 
; ;rfi;;ui* p*nt,ri tmbuntrtilliten oantirrruI a funolion6rii scostui sisletr'

.,f,oate nog1vhtrfile $;,&qffiie'trrtutr' s[ respeote qi sl se corrfbrmeze- cu legisls]ia +i reglarne*tfiri]o

ilariolrale si internatioolii'fn:uig;nr; (epl;biitin fo*a'lia), s6 se oonforrnezi y1 politit* in drrrnffiiul

;ii;ilij';-';;;h;;ililen,uiur i* manu[u*ont al orl,ltalii ei c* cerinlele altor pdrfi lnieresate,

:H |,*fi#';i,-1,1iil;i **ifi;-fTuiiiatea uotutor $i i*form,ltiilor cu care vin tn contrltt'in buz*

atribuliilor de servioiu,
- e.r*i iurp*nsabititlli priv ind respe0taroB.drcpturilor p ecientil or;

. TildlA;r*iproir,ipurti*ipu.** la aetivitili de tmbunfit6!ire * e,alilfiii este de 3 orc/lun{l

, er*'r**pon.ub'ilitati privind **up*oruru* procedurilor, coeJurllor cls conduitI li eticx profesiona]]'

protn6uflfor, notulo,l, i*oiriitou qi'a altor docunrento intsrne li a logislolieiln vigoarrl'

S,Conditrlile de lucru alo Postului
. ;;;dr{tqrid;i;;r;ilit: arrtiiuainl fizico coluspunzu,toarp solicltrrii postului

. nronrarlr de lusrur confonrt nrrrrr*xor intarns - il ors snu 12 ors cu posibilitate de prelungire !n

fwoliAAt novoils servioluluii .v r
. natui"a nruncill atfit munc{'individual[ cfit 9i mur'cfl cle ochip6;

. ffi;diul scJUBv qi tr: oadrul pavilioa:relor



6, Delegare (inlocuitorl, snrcini cielegnte)r csteinlocuir cie alt brencardjer7, Perioada cle evalurre a perlormailelon anral

1, Niyelul ri* sluOiiacodlgeneral&
2, Nivel experienlX - nu este caaui

1, Iilul:de cerfifieare 9l autorir,ar,c - nu oste cnaul
4, Dificultntea oper.af iunllor speclfiec postuluh

4.1. conplexit.atea posturui tn ,uurui dtruriiidttt cpercrliuniror cre efectuat;' organizarea de activit[1i privincr transportuI i:orr,iuiroi- lntreginerea in stare A"iu,r*fionure a c{rusioal.eti:y ry! r6rgilor,- organizarea rirnpului de luciu
4'2' Gradul de aitono*tle tn atctlundi autonomle tn efectuarea competengelor speclfice posrului4,1, Efo rr int e I e c t ua ! : ror*sp unrfi tu, u.iirGi f 

", 
;i; ;;;ur,.

4'4" i/ecesrta tea uilor-aptirzicttnt arriiiitlii mi;;;ti;;;'*,unc6 in eohip6, comunicrue
- -n,rr'1i,'$*'l'*'?,tJitrffTff 

Wu'{i,ulu,u 
aun*srule; iorn*i*u,** +r rnr,*ii,i*,Lain stare cre tunc.}ionrer:e

5, Cornpetengele postuiui
. capacitflte de autoorganizare gi punctualitete,
. spirit de ordinc ai diiciplin[ ' '
. corectitudine
. abilit{}i rtp- eomunicare
. rezistenl[ la efort qi stres
" disponibilirate de a.i ajuta pe cei tn cllficultate

. IV, Limite cle cornpetenfii ,

&fi-:rYn',lTLll#iil:ilt,|',,flJ::Itur{ 
cu rearizarea atributriiror proprii de servrciu rn co,rrriiiir*

Nu aro dreprur sr dea rlrurii priuTnj'Jiur*o pacienturui,

*{l{;;,,,:;{,':{:!,1:;iif,fyi;1i,,';X'f-'#,"ff 
uoolfr.!,uuruntfftoarv 

* ssrctnuor de servic,tu rd.rpanrte
Prezenta Ji$ a pottit'ui ru iiii'i'i"ii ro or*t lo eaxtrnctut 

-indrvf,rJ*ar rle rnxncd ur Nitwrarur*i,putdndfi reinnoitd tn ceruut opu,'t{trt i,rJ, n;t r;;k;;;;,iii'iigntu rnu ii,l'i, 
"a;e';tt este necss$r,

t,:]::l L. 
cunosrinld si anr prin,rir 1 exeirplar

li-l,lffe prenume Semndturfi

Data

Intocmit
Direcror de ingrijiri

dr.as,Elena Fercaltr /'nty'


