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FISA POSTULUI

ASISTENT MEDICAL MEDICINA GENERALA
LABORATOR ANGIOGRAFIE SI CARDIOLOGIE INTERVENTIONALA

l. Identificarea postului
Numele si prenumele titularului: ... ..
Denumirea postului: ASISTENT MEDICAL GENERALIST
Pozitia in COR/Cod: 222101
Locatia: Spitalul Clinic Judetean de Urgenta Brasov,
LABORATOR ANGIOGRAFIE S| CARDIOLOGIE INTERVENTIONALA
Nivelul postului: de executie
Relatiile:
a. lerarhice (control, indrumare):
* Se subordoneaza: Director Ingrijiri, asistent med. coordonator, medic
coordonator laborator.
e Arein subordine: Nu este cazul
b. Functionale: Cu sectiile si compartimentele din cadrul unitatii sanitare
c. Reprezentare (colaborare, consultantd): Nu este cazul
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Il. Descrierea postului

1. Scopul general al postului:

Isi desfasoara activitatea in mod responsabil, conform reglementarilor profesionale si cerintelor
postului.

2. Obiectivele postului:
- Pregateste pacientul, prin tehnici specifice, pentru investigatii speciale, organizeaza transportul
pacientului si la nevoie supravegheaza starea acestuia pe timpul transportului.
- Asigura monitorizarea specifica a pacientului conform prescriptiei medicale, completeaza foaia
de temperatura, efectueaza decontul materialelor sanitare utilizate, noteaza toate procedurile
efectuate pentru fiecare pacient.




PO.029 Ed1 Rev 0

3. Descrierea sarcinilor/atributiilor postului

Atributiile asistentilor medicali le revin din competentele certificate de actele de studii

obtinute, ca urmare a parcurgerii unei forme de invatamant recunoscuta de lege. In exercitarea
profesiei, asistentul medical are responsabilitatea actelor intreprinse in cadrul activitatilor ce se
desprind din rolul autonom si delegat
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Acorda ajutor In caz de urgenta si cheama medicul,

Participa la asigurarea unui climat optim si siguranta in laborator

Observa simptomele si starea pacientulul. informeaza medicul.

Pregateste pacientul si ajuté medicul la efectuarea tehnicilor speciale de investigatii s
tratament

Pregateste pacientul. prin ennici specifice. pentru investigall speciale, organizeaza
transportul  pacientulul s la nevoie supravegheaza starea acestuia pe timpul
transportuiui.

Efectueazad urmatoarele tehnici: administrare de medicamente per os, parenteral
(intramuscular, intravenos, subcutan. intradermic), cutanat, prin sondaje, perfuzii (cu sau
fara montarea branulei), resuscitare cardio-respiratorie in caz de nevoie, aspiratie
trahecbronsica, instituie si urméreste drenajul prin aspiratie continug, sondaj gastric
duodenal, masoara constantele biologice (TA, puls, temperatura, respiratie)
oxigenoterapie. Efectueaza procedurile terapeutice, tratamentele si investigatile la
indicatia medicului curant.

Respecta si apara drepturile pacientilor.

Asistenta medicala isi desfasoara activitatea in echipa respectand raporturile ierarhice si
functionale.

Respecta programul de muncé. graficul de ture stabilit de asistenta sefa.

_La inceputul si sfarsitul programului de lucru fiecare persoana este obligatd s& semneze

condica de prezenta.
Respecta ordinea si disciplina la locul de munca. foloseste integral si cu maxima
eficienia timpu de munca

Isi desfasoara activitatea in mod responsabil, conform reglementarilor profesionale s

cerintelor postului.

Se prezinta la serviciu in depling capacitate de munca pentru a efectua servicii la
parametii de calitate impusi de sectie.

Respecta secretul profesional si codul de etica al asistentului medical.

Respecta si aplica normele prevazute in Ordinul nr.261/2007 privind curatareza,
dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare, Ghidul practic de management al
expunerii accidentale la produse biologice, Ordinul 916/2006 privind normele de
supraveghere, prevenire $i control al infectiilor nosocomiale in unitatile sanitare

Conform Ordinului 1226/2012 privind depozitarea si gestionarea deseurilor rezultate din
activitatile medicale, aplica procedurile stipulate de Codul de procedura.

Utilizeaza si pastreaza in bune conditii. echipamentele si instrumentarul din dotare,
supravegheaza colectarea materialelor i instrumentarului de unica folosinta utilizat si se
asigura de depozitarea acestora in vederea distrugeri

La trecerea intr-un alt loc de munca. la solicitarea unitdtii angajatoare va prelua sarcinile
noulu! 1oc de munca

Se preocupéd ce actualizarea cunostnielor profesionale. prin studiu  individual sau alte
forme de educatie continud s conform cerintelor si exigentelor postului.

Are obligalla sa-si Insuseasca si sa aplice normele de protectie a muncii conform
specificului loculul de munca si in corelatie cu aparatura si instalatiile folosite.

Asistentul medical are obligatia sa-si reinoiasca Autorizatia de Liberd Practica in
momentul expirarii acesteia. astfel incat sa nu existe discontinuitate intre data expirarii si
data eliberani ricli autcrizatii.
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22 Asistentul medical care acordd asistentd medicala in sistemul public este obligat sa

23
24
Z5.
26.
27,
28.
29.
30.

31.

32.

33

34.
35.
36.
37.
38.
il
40.

41.

42.

43

44

47

incheie o asigurare de malpraxis pentru cazurile de raspundere civila profesionala pentru
prejudicii cauzate prin actul medical.

Se va supune masurilor administrative in ceea ce priveste neindeplinirea |a timp si
intocmai a sarcinilor prevazute in figa postului.

Asigura monitorizarea specifica a pacientului conform prescriptiei medicale, efectueaza
decontul materialelor sanitare utilizate, noteazé toate procedurile efectuate pentru fiecare
pacient.

Asigura pregatirea preoperatorie a pacientulul.

Semnaleaza medicului orice modificari depistate privitoare la starea pacientului.

identificd pacientul

Participa |a organizarea s realizarea activitatilor psinoterapeutice de reducere a stresulul
si de depasire a momentelor/situatiilor de criza.

Poartd ecuson si echipamentul de protectie. care va fi schimbat ori de cate ori este
nevoie. pentru pastrarea igienei $i a aspectulul estetic personal.

Pregateste materialele instrumentele, campurile pentru sterilizare. Se ocupa de
transportul casoletelor, truselor (instrumentarului) la Statia de Sterilizare.

Supravegheaza si coordoneazad activitajile desfasurate de personalul din subordine
(infirmiere, ingrijitoare, brancardier), de asemenea raspunde de calitatea efectuarii
acestora.

Asigurd pastrarea si inscrierea rezultatelor investigatilor efectuate in FOCG a
pacientului si in evidentele specifice dupa caz.

Preia pacientul in laborator, verificd efectuarea igienei personale si echiparea
carespunzatoare

Pregateste echipamentele, materialele si instrumentarul steril necesar procedurii invazive
de diagnostic sau interventional.

Raspunde de asigurarea conditiilor de asepsie.

Asista pacientul in timpul procedurii invazive diagnostice sau de tratament-interventional.
Asistd medicul specialist in timpul procedurii invazive diagnostice sau de tratament-
interventional

Deconteaza materialele si medicamentele utilizate in fisa /in programele electronice
impiementate.

Raspunde de decontarea corectd a medicamentelor si materialelor sanitare de la
Aparatul de urgenta.

Urmareste constantele bioclogice TA, ECG, respiratie, frecventa cardiaca, puls si anunta
medicul la orice modificare.

Noteaza in registrul de protocol orice modificare survenitd in constantele biologice pe
parcursul investigatiel.

Noteaza In registru si foaia de tratament medicamentele administrate pe parcursul
investigatiel.

Supravegheaza pacientul perfuzat si aplicd conduita terapeutica de urgenta in cazul
incidentelor, 1a indicafla medicului specialist.

_Participa la resuscitarea cardio-respiratorie Tn situatii de urgenta, cu promptitudine.
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Efectueaza sau asista sondarea gastrica, vezicald, In scop terapeutic

Efectueaza aspiraia bronsica la pacientii intubati sau In alte imprejurari survenite in
timpul exploréarii

Raspunde de corectitudinea datelor consemnate in toate documentele medicale pe care
ie comgieteaza atal In scris cat si electronic

Asiguré ingrjiri postprocedurale pacientului pe toatd perioada cat acesta este in
iaborato
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49. Asigura un climat corespunzator in sala de cateterism atat pentru personal cat si pentru
pacienti.

50. Se conformeaza Normelor Republicane pentru personalul care lucreazad in mediu cu
radiatii ionizante, purtarea echipamentului special de protectie. purtarea filmelor
dozimetrice corect $i cu regularitate, neexpunerea decat in timpii absoluti necesari, etc.

4. Descrierea responsabilitatilor postului
A. Privind relatiile interpersonale/comunicarea
« Mentine relatii profesionale cu toti colegii si cu persoanele din exterior.
« Raspunde de corectitudinea informatfiilor furnizate catre toate departamentele din
cadrul spitalulul
« Are o atitudine politicoasa atat fata de colegl, cat si faid de persoanele din exterior
cu care vine in contact Tn cadrul spitalului.

B. Fata de echipamentul din dotare
« Raspunde de respectarea procedurilor interne legate de utilizarea aparaturii din
dotarea serviciulul.
* Respecta standardele privind calitatea in utilizarea si generarea bazei de date din
sistemul informatic.

C. In raport cu obiectivele postului
e Raspunde de calitatea muncii prestate.
« Raspunde de corectitudinea si completitudinea actelor si documentelor emise.
¢ Asiguré deplina confidentialitate a datelor de personal cu care opereaza.

D. Responsabilitati privind regulamentele/procedurile de lucru

 Respecta procedurile. codurile de conduitd si etica profesionala protocoalelor,
notelor. deciziilor si a altor documente interne si a legislatiei Tn vigoare.

» Respecta programul de lucru si procedurile de lucru ale SCJUBwv.

» Respecta Regulamentul Intern $i Regulamentul de Organizare si Functionare.

 Respecta si aplica actele normative in vigoare si Contractul Colectiv de Munca
aplicabill

» Respecta cerintele sistemului de control intern/managerial  conform
O.M.F.P.nr.846/2005, Republicat in anul 2011.

E. Responsabilitati privind securitatea si sanatatea muncii
* Respecta normele de Securitatea si Sanatatea In munca si PSI conform Legii nr.
319/2006 normele de aplicare a acesteia pentru a evita producerea de accidente si/
sau imbolnéavirile profesionale:
» Respecta normele privind situatiile de urgenta conform Legii nr.307/2006.

F. Atributii si responsabilitati in domeniul calitatii

« Sa cunoascad si sa respecte prevederile aplicabile postului cuprinse In
documentatia sistemului de management al calitd{i si s& actioneze pentru
imbunatatirea continua a functionarii acestui sistem.

= Toate activitatile desfasurate trebuie sa respecte si sa se conformeze cu legislatia
$i reglementarile nationale si internationale in vigoare (aplicabile in Romania), sa
se conformeze cu politica In domeniul calitdti cu cerintele sistemului de
management al calitatii si cu cerintele altor parti interesate.

» Sa protgjeze si sa pastreze confidentialitatea datelor si informatiilor cu care vin in
contact in baza atributiilor de serviciu.

» Are responsabilitafi privind respectarea drepturilor pacientilor;




P0.029 Ed1 Rev 0
« Timpul alocat pentru participarea la activitati de imbunatatire a calitafii este de 3
ore/luna;

» Are responsabilitati privind respectarea procedurilor, codurilor de conduita si etica
profesionald, protocoalelor, notelor, decizillor si a altor documente interne si a
legislatiei In vigoare

5.Conditiile de lucru ale postului
. conditii fizice ale muncii ,

. program de lucru; 6 ore program in ture
. natura muncii, atadt munca individuala cat si munca de echipg;
° deplasari: nu este cazul

6. Delegare (inlocuitori, sarcini delegate)
Este inlocuit de: un alt asistent medical

7. Perioada de evaluare a performantelor
Anual

lIl. Specificatiile postului

1. Nivelul de studii:

Calificarea necesara: diploma de licentd Tn specialitate/diploma de absolvire a
invatdmantului superior de 3 ani in specialitate, diploma de scoaléd sanitard postliceala
sau echivalenta.

2. Cerinte specifice postului:
+ Studii de specialitate cu atestat de libera practica
« Atitudine pozitiva si concilianta in relatiile cu pacientii si colegii
« Abilitati de comunicare, iInformare si relationare interpersonala
« Solicitudine, interes professional, integritate, prezen{a de spirit
e Perioda de initiere in vederea executarii operatiunilor specifice postului maxim sase luni.

3. Limite de competenta

« Are autoritate si flexibilitate Tn legaturd cu realizarea atributiilor proprii de serviciu in
conditiile respectarii normelor legale n vigoare;
« Sarcinile, responsabilitatile si drepturile nefiind limitative, fisa postului se va completa
ori de cate ori este nevoie in functie de reglementarile care apar in legislatie.
A

Prezenta fisd a postului se constituie ca anexd la contractul incividual de munca al
titularulul.

Am luat la cunostinta si am primit 1 exemplar
Semnatura

Data .. o

~ Aprobat Manager
dr.Célin-Paye I{Xobe)s
S5, Pou)s




