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ANUNT CONCURS PENTRU POST CONTRACTUAL

Spitalul Clinic Judetean de Urgenta cu sediul in: localitatea Brasov, strada
Calea Bucuresti, nr.25-27, judetul Brasov organizeazi concurs pentru ocuparea
urmatoarelor posturi aprobate prin H.G. nr. 286/2011, modificat si completat de
H.G. or. 1027/2014:

- 1 post contractual vacant pe perioada nedeterminati de referent de
specialitate gradul 1 (S) la Serviciul Achizitii Publice, Aprovizionare si
Contractare.

-1 post contractual vacant pe perioadd nedeterminati de economist II la
Serviciul Achizitii Publice, Aprovizionare si Contractare.

Conditii de participare

Candidatii trebuie si Indeplineasci urmatoarele conditii generale, conform art. 3 al
Regulamentului-cadru aprobat prin Hotdrarea Guvernului nr. 286 din 23 martie
2011, cu modificarile si completirile ulterioare:

L.Conditii generale de participare la concurs:

Pentru a participa la concurs candidatul trebuie s3 indeplineasca cumulativ
urmatoarele conditii :

a)sd indeplineascd conditiile previzute de lege in vederea exercitirii profesiei in
Romania;

b)sé aiba deplini capacitate de exercitiu;

¢)sd aiba o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaz,
atestata de medicul de familie sau de medicul de specialitate de medicina muncii ;

d)sa indeplineascd conditiile de studii prevazute de lege pentru postul pentru
care candideazi;

e)sa nu fie condamnat pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului s-au contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciu, care



impiedicd infaptuirea justitiei, de fals si a unor fapte de coruptie sau a unei
infractiuni sdvérsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei
vacante pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitar

11. Conditii specifice de participare la concurs:

Pentru referent de specialitate gradul I:

a) studii superioare cu diploma de licentd in specialitatea serviciului (inginer,
economist, jurist);

b) minimum 6 ani vechime 1n specialitate.

Pentru economist II:
a) diploma de licenta in stiinte economice;
b) minimum 6 luni vechime in specialitate.

Data, ora si locul de desfisurare a concursului:

v’ Perioadd depunere dosare: 13_septembrie 2019-26 septembrie 2019, ora
15" 1a Secretariatul institutiei dupa ce sunt verificate la Serviciul RUNOS.

v' Selectie dosare: rezultatul se va afisa in data de 01 octombrie 2019;

v Proba scrisa: data de 07 octombrie 2019, ora 10, la sediul institutiei.
Concursul va consta in 2 probe: sustinerea umei probe scrise si interviu din
bibliografia de concurs. Durata probei scrise se stabileste de comisia de concurs
in functie de gradele de dificultate si complexitate al subiectelor si nu poate
depdsi 3 ore.

v Interviu: data de 09 octombrie 2019, ora 10, la sediul institutiei.

v' Sunt declarati admisi candidatii care au obtinut cel putin 50 de puncte la
fiecare proba.

v’ Stabilirea candidatilor care urmeazi si ocupe postul scos la concurs se va
face In ordinea mediei generale, determinate pe baza mediei aritmetice a notelor
obtinute de candidati la fiecare proba.

v Depunere contestatii: in termen de cel mult o zi lucriitoare de la data
afigarii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afisarii rezultatului
probei scrise si a interviului, sub sanctiunea decaderii din acest drept.
Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse privind selectia dosarelor,
rezultatelor probei scrise si a interviului se face prin afisare la avizierul unitatii si
pe pagina de internet a SCJUBYV in termen de o zi lucritoare de la expirarea
termenului de depunere a contestatiilor pentru fiecare proba.




DOSARUL DE CONCURS VA CONTINE IN MOD OBLIGATORIU :
a) Dosar plic;
b) Cererea de inscriere model tipizat;
¢) Curriculum Vitae - Model European;
d) Copia actului de identitate ;
e) Copiile diplomelor de studii (diploma de bacalaureat, diploma de licents,
certificate de perfectionare/specializare);

f) Carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea in munca,
in meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

g) Cazierul judiciar (valabil 6 luni);

h) Adeverinfd care sa ateste starea de sanatate corespunzitoare eliberatd de
medicul de familie (valabild 6 luni);

i) Chitanta de achitare a taxei de concurs care ¢ste de 50 de lei;

k) Dovada /adeverinta din care sa rezulte ca in ultimii 2 ani nu a fost sanctionat

de conducerea unitatilor in care si-a desfasurat activitatea sau declaratie pe

propria raspundere ca nu a fost sanctionat.

1) Copiile de pe actele prevazute la literele ¢), e), f) se prezintd insotite de

documentele originale, care se certificd pentru conformitate de catre secretariatul

comisiei de concurs;

Pentru informatii vd rugadm si vd adresati la Serviciul RUNOS, nr. telefon
0268/320022 int. 259 si 294.

Manager
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