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ANUNT CONCURS POST CONTRACTUAL TEMPORAR
PERIOADA DETERMINATA

Spitalul Clinic Judetean de Urgenti, cu sediul in Brasov, strada Calea Bucuresti

nr.25-27, judetul Brasov, organizeazi concurs, pentru ocuparea urmitorului post
contractual, conform Ordinului MS nr. 166 din 26 ianuarie 2023:

| post temporar vacant cu norma intreagd de medic specialist, specialitalea medicinad

internd la Sectia clinici Medicind Interna III-Tractorul - pana la data de 08.10.2024.

1 post temporar vacant cu normi intreagd de medic specialist, specialitatea medicind

internd la Sectia clinica Medicina Internd ITI-Tractorul - pand la data de 12.12.2023.

B.

Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform

art. 8 din Ordinul MS nr. 166 din 26 ianuarie 2023:

a)
b)
c)

d)

formularul de inscriere la concurs, conform modelului de pe site;

copia de pe diploma de licen{i si certificatul de specialist pentru medici;

copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs
(2023);

dovada/inscrisul din care si rezulte ci nu i-a fost aplicatd una dintre sanctiunile prevazute
la art. 455 alin. (1) lit. ¢) sau f), la art. 541 alin. (1) lit. d) sau e), respectiv la art. 628 alin.
(1) lit. d) sau e) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul santiii, republicata,
cu modificirile si completirile ulterioare, ori cele de la art. 39 alin. (1) lit. ©);

acte doveditoare pentru calcularea punctajului previizut in anexanr. 3 la ordin;

certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

certificatul de integritate comportamentald din care s reiasa cd nu s-au comis infractiuni
previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat
cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoanc
sau asupra minorilor, precum si pentru completarea TLegii nr. 76/2008 privind organizarea
si [unctionarea Sistemului Nafional de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile
ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invi{amént,
sinitate sau protcctie sociald, precum §i orice entitate publicd sau privati a cérei
activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoanc cu dizabilitéti




sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau
evaluarea psihologica a unei persoanc;

h) adeverintd medicald care sd aleste starea de sindtate corespunziitoarc, eliberatd de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unititile sanitarc abilitate cu cel mult 6
luni anterior derulirii concursului;

i) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legil,
aflate in termen de valabilitate;

j) copia certificatului de clisitoric sau a altui document prin care s-a rcalizat schimbarca de
nume, dupd caz;

k) curriculum vitae, model comun europcan.

I) taxa de concurs este de 150 lei si se achita la casieria institutiei,

Dosarele de concurs sc depun la (adresa) sediul din strada Calea Bucuresti nr.25-27, Sccretariat,
tel.0268320022, informatii suplimentare la Serviciul RUNOS interior 259 intre orele 9-11, cmail:
sibrasov(@rdslink.ro .

Copiile de pe actele prevazute la alin. (2) lit. b), ¢), i) i j), precum si copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap se prezintd insotite dec documentele originale, care se certificd
cu mentiunea "conform cu originalul” de citre secretarul comisiei de concurs.

Documentele previzute la lit. d) si f) sunt valabile 3 luni si se depun la dosar in termen de
valabilitate,

Termenul de depunere a dosarelor (3 zile lucritoare de la afisare):
17 februarie 2023-23 februarie 2023, ora 14, la sediul institufiei.

C. Conditiile generale previzute de art.3 din Ordinul MS nr.166/26.01.2023

Poate ocupa un post temporar vacant persoana care indeplineste conditiile prevazute de Legea
nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare, si cerintele
specifice previzute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenid a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modilicirile si completdrile ulterioare:

a) are cetiifenia roméana sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Curopene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic Buropean (SEE) sau cetatenia Confederatici Elvetiene;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicatd, cu modificérile si completirile ulterioare;

d) are o stare de sdnatate corespunzitoare postului pentru carc candideazi, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime n specialitate si, dupi caz. alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru sdvérgirea unei infractiuni contra securitaii naionale,
contra autorititii, contra umanitalii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infracfiuni de fals ori
contra infiptuirii justitiei, infracfiuni savargite cu intentie care ar face o persoand candidatd la




post incompatibild cu excrcitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceplia
situatici In care a intervenit reabilitarca;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului dc a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfigura activitatea de care s-a folosit
pentru sdvérgirea infractiunii sau fati de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii
ocupdrii unei functii sau a exereitdrii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
nafional automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum i pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificirile ulterioare, pentru domeniile prevdzute la art. 335 alin. (1) lit. h) pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar plitit din fonduri publice.

Conditii specifice de participare la concurs:
1. Studii de specialitate**: diplomi de licent in medicini, certificat de medic specialist in
specialitatea medicini interna .
2. Perfectiondri (specializari): .-..ccooeunes
3, Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate gi nivel): mediu.
4. Limbi striiine (necesitate $i nivel) cunoscute: optional.
S. Abilitati, calitati si aptitudini necesare:
o Capacitatca de analiza si sintezi, discernimant si capacitate de a rezolva probleme;
e Capacitate de autoorganizare gi punctualitate;
o Capacitate de decizie i reactie in situalii de urgentd; spirit de ordine si disciplind.
e Abilititi de comunicare, corectitudine.
e Rezistentd la efort i stres.
6. Cerinte specifice*** (conform art. 542 alin. (1) si (2) din O.U.G. 57/2019):
- persoana sd fie aptd din punct de vedere medical pentru exercitarea acestei profesii; sc
prezinti la serviciu in deplind capacitate de muncd pentru a electua servicii la parametrii de
calitate impusi de scctie,
- respecta secretul profesional. Depasirea limitelor de competenta se sanctioneazd conform
legii.
7. Vechime - stagiu de rezidentiat finalizat.
D. Bibliografie si tematica
Bibliografie:
Harrison’s principles of Internal Medicine — ed. XIX
Medicina Interna — L. Sorodoc —ed 2019
Mic tratat de cardiologie — C. Ginghina —ed 2017
Medicina Interna — L. Gherasim -
Gastroenterologic si hepatologie clinica — SRGH —ed 2017

Tematicd
1. Bronsita cronica.Emfizemul pulmonar.Bronhopneumonia cronic obstructiva
2. Pneumoniile microbiene, virale, cu micoplasma, chlamidia
3. Astmul bronsic
4. Abcesul pulmonar
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9.

10.
11,
12.
13.
14.
[5.
16.
17.
[8.
19.
20.
21
22,
23,
24,
25
26.
27
28.
20
30.

Cancerul bronsic

Insuficienta respiratorie ac si cr
Pleureziile

Endocardita infectioasi
Valvulopatiile mitrale i aortice
Cordul pulmonar cronic

Insuficienta cardiacd acuta si cronica
Tromboembolismul pulmonar
Hipertensiunea arteriald esentiala si secundari
Insuficienta renald acuta

Boala cronica de rinichi

Ulcerul gastric si duodenal; esofagita de reflux
Cancerul gastric

Cancerul colo-rectal

Hepatita cronica

Cirozele hepatice

Pancreatite acute $i cronice

Cancerul de pancreas

Hemoragiile digestive superioare
Anemiile feriprive

Anemiile megaloblastice

Poliartrita reumatoida

. Tromboflebitele

Bolile aortei si arterelor periferice
Infeciiile urinare

Insuficienta hepatica si encefalopatia portal sistemica

E. Calendarul de desfiisurare a concursului, respectiv data limitd si ora pénd la carc sc pot

depune dosarele de concurs:

termenul de depunere a dosarclor
(5 zile lucritoare de la afigare)

17 februarie 2023-23 februarie 2023,

ora 14, la sediul institutiei

- selectia dosarelor 27 februarie 2023, ora 15, la scdiul
institugiei P
- proba scrisd (proba B) 7 martie 2023, ora 10.00, [a sediul

Tractorul,

afisarea rezultatelor de la proba scrisa:

7 martie ora 16,00.

proba clinicd/practica ;

Q martie, ora 9 Scctia Gastroenterologie-
sediul central

alisarca rezultatelor de la proba

clinicd/practica

9 martie, ora 15

afisarea rezultatelor finale:

13 martie, ora 14

Concursul se organizeazi in maximum 30 de zile de la data publicirii anungului.

Termencle in care se pot depune contestatii; respectiv afisarea rezultatelor contestatiilor: sc
pot depunc contestatii pind in data de: in termen de cel mult o zi lucritoare de la data afisarii




rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afisdrii rezultatului probei scrise si  a
interviului, sub sanctiunea deciderii din acest drept. Comunicarea rezultatelor la contestatiile
depuse privind selectia dosarelor, rezultatelor probei scrise si a interviului se face prin afisare la
avizierul unititii si pe pagina de internet a SCJUBvV in termen de o zi lucrétoare de la expirarea
termenului de depunere a contestatiilor pentru fiecare proba.

Manager
dr.Calin-Pavel Cobelschi




