
CONSI LIW JTJDEr EAN B RASOV
SPITALITL CIJNIC WDETEAN DE URGENTA BRASOV

Str. Csles Bucuresti, nr. 25-27, Brasov, 500326, Te]:0268i320022,
03726162t I

Fax-uri: 0268/3330I5. 0372676351
Colt RO 88 TREZ l3l 2lF 330 800 XXXX Trezorena Brasov;cod fisc0l

43841\7
Paginl web: llEbgsguyJ9 Email: sjbrasov@tdsli[k.ro

Opemtor dat. cu caracter
personal17323

APROBAT MANAGER
Dr. C6lin

FI$A POSTULUI
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Lldentificarea postului
1. Numele gi prenumele titularului:
2. Denumirea postului: REGISTRATOR MEDICAL
3. Pozifia in COR/Cod: 334401
4. Locafia: Compartimentul de primire qi externare al bolnavilor
5. Nivelul postului: de execulie
6. RelaJiile:

a. Ierarhice (control, indrumare):
. Se subordoneaz[: $ef Serviciu Evaluare $i Statisticl Medicale
. Are in subordine: Nu este cazul

b. Functionale: Medici, asistent gef, asistent coordonator.
c, Reprezentare (colaborare, consultanld) Nu este cazul

IL Descrierea postului
1. Scopul general al postului

Responsabilitatea intocmirii Foilor de Observatie Clinicl Generald pe baza urmitoarelor acte

oficiale:cartea de identitate, cametul de asigurat, talonul de pensie gi introducerea datelor in softul
utilizat, in conformitate cu legislalia in vigoare.

2. Obiectivele postului
o Urm6re$te corectitudinea completlrii Setului Minim de Date a Foilor de observatie Clinica

Generala atit la internare cit si la extemare.
o Efectueaz6 calculul Deconturilor de Cheltuieli la internare gi intocmeqte Deconturile de

Cheltuieli pentru recuperarea cheltuielilor de spitalizare necesare Oficiului Juridic.
o Arhiveazd Foile de Observatie Clinicl Generali lunar gi anual.
. Singura persoand autorizatd 9i responsabill cu realizarea copiilor fiqelor pacienlilor in

conformitate cu prevederile legale in vigoare.

3. Descrierea sarcinilor/atribu(iilor postului
o In exercitarea profesiei registratorul medical are responsabilitatea actelor interprinse in cadrul
activitatilor ce decurg din rolul autonom gi delegat.

ffiffiU



.Are responsabilitatea intocmirii Foii de Observatie Clinica Generala si introducetea datelor in

Registrui de intemdri - extemdri gi Repertoarul existent la nivelul biroului, a pacientilor in

momentul internarii si externarii.
o Completeaz[ baza de date cu pacien]ii la zi in timp real cu sosirea acestora'

. Are obligatia de a verifica calitatea de asigurat a pacientilor in momentul internlrii in

zilnicd a
colaborare-cu asistentele gefe de sectie intocmegte migcarea zilnic[ a bolnavilor.

r Urmlrelte concordan]a foilor de observa]ie ale pacientilor extena]i cu migcarea

bolnavilor.
r Are obligatia de a prezenta medicului sef si/ sau asistentei sefe de sectie, eventualele probleme

legate de corectitudinea inscrisurilor din Foaia de Observalie Clinicl Generald la externare.

. Efectueaze xerocopii ale Foilor de Observatie Clinicd Generall care sunt necesare Politiei/

Tribunalului/Parchetului, in urma adreselor primite de la compartimentul Juridic.

oTine evidenta Biletelor de trimitere cdtre sectiile Spitalului Clinic Judetean de Urgenta,

intocmite de medicii specialigti/primari de familie in vederea internlrii'
. incaseazi servicii medical e pe bazd de chitanlier qi depune sumele in baza unui borderou la

in prezenla
I

unui cadru medical

Casieria SCJUEIv.
. indepline$te rolul de birou de informalii stationarului la care este angaj at'

oNu oferl informalii cuprinse in FOCG a pacientilor decdt

specializat gi autorizat.
r Participl la toate gedinlele de lucru ale personalului angajat'

o ParticipS la instruirile periodice cu intregul personal.

. indeptine$te orice alte sarcini stabilite de conducerea spitalului in limita competenlelor'

4, Descrierea responsabilitl{ilor postului
A. Privind relafiile interpersonale/comunicarea

o Menline relatrii profesionale cu toli colegii gi cu persoanele din exterior'
. Rdspunde de corectitudinea informaliilor fumizate catre toate departamentele din cadrul

spitalului.
. Are o atitudine politicoasd atdt fap de colegi, cat 9i faF de persoanele din exterior cu care vine

in contact in cadrul spitalului.

B. FafI de echipamentul din dotare
o R[spunde de respectarea procedurilor interne legate de utilizarea aparaturii din dotarea

serviciului.
o Se asigurd ctr toate echipamentele avute in dotare sunt funclionale
. R6spunde de informarea imediatd a persoanelor responsabile privind orice defecliune in

funclionare a echipamentului cu care igi desf6goarl activitatea'

C. in raport cu obiectivele postului
o Rdspunde de calitatea muncii prestate'

o R[spunde de corectitudinea gi completitudinea actelor 9i documentelor emise.

o RespectA confidenf ialitatea tuturor aspectelor legate de locul de munci, indiferent de natura

acest;ra, iar in cazui plrdsirii locului de muncd./serviciului prin incetarea contractului de munci'

deta$are sau demisie, orice declaralie publici cu referire la fostul loc de muncd este atacabile

juridic.

D. ResponsabilitiJi privind regulamentele/procedurile de lucru
. Respectld procedurile, codurile de conduit[ 9i eticd profesionalE protocoalelor, notelor,

deciziilor 9i a altor documente interne 9i a legislaliei in vigoare
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. Abilitdti de comunicareo Corectitudine

Prezenta fi$a a posturui se constituie ca anexd ra contractur individuar de munc6 ar tituiarurui.
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