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ANUNT CONCURS POST CONTRACTUAL PERIOADA
NEDETERMINATi-Farmacist Specialist

A.) Spitalul Clinic Judefean de UrgenfI, cu sediul in Ilraqov, strada Calea Bucureqti
nr.25-27, judeful Braqov, organizea'.zi concurs, pentru ocuparea urmltorului post contractual,
conform OMS nr.l66/20232

1 . Nivelul posturilor* :_qxs!U!g

2, Denumirea posturilor: Farmacist specialist confirmat in farmacie clinicS, post vacernt, pe perioadd
nedeterminat6. cu normI intreagd. la sl:ructura:

- Farmacie
3. Gradul/Treapta profesional/profesionald: SPECIALIST
4. Scopul principal al postului: titularul postului are rol de consilier atdt al pacientului, cAt gi al
medicului. Oferirea consultanlei cu privire la utilizarea corer:til Ei la reac]iile adverse ale
medicamentelor prescrise de medic.
5. Numirul de posturi: I

Durata timpului de lucru (doar in cazul angajdrilor pe perioad5 deter,miinatd): nu este cazul.

B.) Documente solicitate candida(ilor pentru intocmirea dosarului de concurs, confo,rm
art.8 alin (2) din OMS nr.16612023:

a) formularul de inscriere la concurs, c,onform modelului prevdzul:. pe site;
b) copia de pe diploma de licenld;
c) copie a ceftificatului de membru al organizafiei profesionale cu vizape anulln curs;
d) dovada/inscrisul din care s[ rezulte: c[ nu i-a fost aplicata unzr dintre sancliunile prevdzute la art.
455 alin. (1) lit. e) sau !, la art. 541 alin. (1) lit. d) sau g), respectiv lra art. 62{l alin. (1) lit. d) sau 9)
din Leeea nr. 95/200€ privind reforma in domeniul s6ndt5lii, r,epublicatS, cu modificdrile gi

completdrile ulterioare, ori cele de la art. 39 alin. (1) Iit. c) ;

e) acte doveditoare pentru calcularea punctajului previzut in anexa nr,, 3 Ia ordin;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupii caz, extrasul de pe cazieruljudiciar;
g) certificatul de integritate comportamental5 din care sd reiasd cA nu si-au comis infraoliuni prevSz:ute
la art. I alin. (2) din Leeea nr. 118/2019 privind Registrul nalional automatizat cu privire: la
persoanele care au comis infracliuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum qi pentru completarea Leeii _nr-764008 privind organiz:area qi funclionarea Sistemului
Nalional de Date Genel.ice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru candidalii inscrigi pentru
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posturile din cadrul sistemului de inv[liinrfint, siln&tate sau protecqic social6, prccum qi orice entit&te
public[ sau privatl a csrei activitate presupuns contactul direct cu copii, per$oanc in v$rstI, persoane
cu diz.abilitlli sau alte categorii de persoane vulnerabile ori carc presupullc examinaren lizicfr sau
evaluarea psihologic& a unei persoane;
h) adeverinf[ mcdical6 care sE ate$ts slrtrca de slrniilats corespurlziitcrar0, elibi:rat[ de ciln: mcdicrrl clc
I'irrnilis al candiilatului sau cle efitrc unitnlilc siinirare abilitats cu r;cl mult 6luni anterior rJelul[rii
concursu Iui;
i) copia actului de identitate $au orice alt documsnl carc atciit{ :

termcn de valabilitate;
j) copia certilicatului cle ctrsiltorie sau a altui document prin car<l

idEntitatea, porriyit legii, atlate in

s-a realizat schimbarea de nums,
dup& caz;
k) curriculum vitae, model comun europeani
i) copie chitanfd tax& inscriere coltcurs (150 lei).

Adeverinfa core atesta starea de sfinltate confine, in clar" numiirul, data. nunrele ernitentului ryi
calitatea acesluia, in lbrmatul standard stabilit prin orrlin al rninistrului slnltillii. Pentru candiclalii cu
dizatrilit[1i, in situnfia solicittrrii de adaptare rezonabil[, aeleverin!;a care atest[ starea de sfl1trtate
trebuie insofit[ de copia certillcatului de incadrare intr-un grad cle hanciicop, emis in condi[iile legii.

Copiile de pe actele prevrzute la li(.-b.), c), i) pij), precum qi cppia certificatului de ?ncadrare ?ntr-un
grad .de handicap se prezintd insofite dc documentele origirrile, care se certillcfi cu ntenliunea
,,conlbrm cu originalul".
Documentul prevfizut la lit.O poate fi inlocuit cu o cleclaralie pe propria rilspunclere privincl
antefiedentele penate. i,', oc.ilcor. candidatul cleclarat adrnis la rselectria closnrelor gi care nu a soliciur
expres la inscrierea la concurs preluarea inl'or:rna{iilor privirrrcl antececlent,ele penale cJirect rJe la
autoritatea sau institulia public6 cornpetent[ cu cliberarea certil]icalelor d* cazier judiciar are 6bligafia
de a completit dosarul de concurs cu originalul rJocumentului,, lnteri<lr <latr:i d'e sustriner* u piob*i
scrise ;i/sau probei practice.

Dosarele de concurs se depun la ('adresa) sediul spitalului clin stracla Calea llucureqti nr.Z5-27.
secretirriat, tel.0268320A221259, persoana de contact Nit[ wtihnela, telefun 0749345672, email:
secretarirrt@spita lul i udeteanbrasov.ro.

Tcrmcnul de depunere a dosare li:r ( 10 zile lucriitoare de la afiqare.): piintr Ia lt3 martie2124rora 14,
la sediul instituliei, iar cottcursul sc organizeazl in maximurn .i0 del zile lucp[toare de la priblicarea
anunfuh"ri pcntru postr.rrile pe perioadtr nedetcrminat[.

c.) Condi{iile generllc prevlzutc tlc art.3 rtin ordinul MIJ nr.Iri 6l2ttz3

l-oal$ ocupa un post vacant persoana care indeplineqte concliliile prrev[zute cle l-egca nr. 5312003 **
Codul muncii, republicat6, cu modil'ic6rile yi complet{rile ulterioare, gi cerinlele Jpecifice prevh:rute
la ar1. 542 alin. (l) li (2) din Ordonanta de urgenl[ a (iu'yernului nr. :i7/Z1lg privi,d Codul
administrativ, cu nrodifi clrilc qi conrpletdrile ulterioare:
a) are cethlenia romdnl sau cettrfenia unui alt stat membru al Llniunii liuropene, a unui stat parte la
Acordul privind Spaliul Econr:rnic European (SIE) sau cet[fenia Ccn{'cderaliei [Iivetricne;
b) cunoa;te lirnba romdnil, scris Ei vorbit;
c) are capacitate de muncfl in conlbrrnilate cu preveclerile Lcgii nr. 5312003 * Codul murrcii,
republicat6, cu modilicilrile qi completfirile ulterioare;
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d) are o $tare de sIn[tate corespunz[toare postului pentru care candideaz&, atestat[ pe baza
adeverinlei medicale eliberate de mcdicul de lamilic sau cle unititfile sanitare alrilitate;
c) indeplineqte condiliile dc studii, de vechime in spccialitatrl qi, dupf, ca:r, alte condilii specilice
potrivit ccrin{elor postului soos la concurs;
t) nu a lbst condarnnatfi dcllnitiv pentru slviirqirea unei infracliuni c;ontra securitatrii na{ionale, gontra
autoritfifii, contra umanit[1ii, inlracliuni de corup]ie sau de serl'iciu, infrar:fiuni cle l?]ls gri cgnrra
inltrptuirii justiliei. in{rac}iuni silv0rEite cu intenfie care ar l?ice o persoanl candidat[ Ia post
incomp*tibilI cu excrcitorea l'uncliei contractuale pentru care c*nclidlcaz&. ur cxccp{ia situafiei i1 care
a interven it reabilitarea;
g) nu cxecut[ o pedcapsd complemetttard prin care i-a lbst inte,rzisd cxercitarea dreptului de a <lcupa
funcfia, de a exercita prolbsia sau meseria clri de a cleslrEura ac,ti',ritatea de care i-a folosit p*niru
sdvfirlirea infracliunii sau fu{[ de aceasta nu s*a luat mdsur:r dt: slgr:ranf* a interzicerii ocuptrrii unei
func{ii sfiu o exercittrrii unsi profesii;
h) nu a comis inl'racliunile prevfizutc la art. I alin, (2) din l.eg;ea nr. ll8/201t) privincl Registrul
nationnl aulCI,natiuat cu privire la persoanele care au cornis iir{'racliuni sexuale, cle explotit*r:e a
unor per$oltne sau asupra minorilor, precufil Ei pentru complet.arca l-egii nr. 76/2AA8 privincl
organizarea qi func[ionarea Sistenrului Nalionat de Date Cen,etice Jucliciare. cu moclifjr;iiriltl
ulterioare, pcntru domeniile pr.ev[zute la art, 35 alin. (t) lit. h).

Condi{ii specificc clc participare la concur$:
l. Stuclii de specialitate**:

- diplom[ de licenl& in farnracii:
- certi{'icat de ftrrnracist specialist contlmat in larmaoie clirricd

.- aviz anual privind exercitarea profusici cje lhrmacist spr:ciolist
2. Perl'ec{ion[ri (specia) iztiri):
3. Cunorytinfe de operare/programare pe calculator (necesitate gi nivel): nrediu,
4. Limbi strline (necesitare gi nivel) cunossure: optional.
5. Abilitd,i, calittrli gi aptitudini nccesare:

r Capacitatea de analiz[;i sinteztr, discerntrmdnt gi capacitate de a rezolva problerne;o Capacitatedeautoorganizare;i punctualitate;
r Clapacitate de decizie gi reaclie in situatii de urgen;d; spirir de ordine 9i clisciplin6,o Abilit[1i de cornunicaren coreotitudine.
o l{.ezistenll lil efort pi stres.

6. cerinte specifice*** (conform arr. 542 alin. (r) si (2) rJin o,u.c, 57fial\:- persoana s& fie apt[ din puncr de vpdere medical pentru exercitares acestei prolbsii; se prezirrtil la
serviciu in dcplintr capacitate de muncfi pentru a efectua servic'ii la parunetr.ii"cle caliiate impuqi de
seclic.
- rcspectfi secretul profesional. Deptrqirea linritelor de competenfl se silnc{ioneaz[ conlbrm legii.

Concursul constfi in u rmltoarele etrpel
a) seleclio dosarelor de insmiere qi stabilirea punctajului rezultat clin analizer qi cvaluarea activit6lii
profesionale qi qtiin{ilice pentru proba suplirnentarii de departajare (prroha D), prevdz*t[ in nnex* nr.
3 Iu nrdil; "-
b) proba scris[;
c) proba practic6, in lunolie de specificul posturui pubricat Ia concurs:
Se pnt prezenta Ia urmdtoarea etapfi numai candiclalii declara[i aclmtiqi la et11pa precedentfi.
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B I I}LIO G IT.ATI A/T'8,"MATICA
"l.cmatica gi bibliografia de concurs esre c0& flncxatd qi aprobat[,

II.) Calcndarul dc dosf{ryurare a concursului, rcspcctiy data lirnittrrpi ora piirr[ la carc s0 pot depunq
dosarele dc concurs:
Calendarul estirrratrul estimativ al tl rii concursului:
Perioada de inscriere gi data linrit[ pentru depunerea dosrlrelor de
inscriere

?tt,frz,21i)24

I3;.03,2024 ora l4'"'
Data selecliei dosareloi: (proba A) qi pentr:u stabilirea punctaiului rez,ultat
din analiza ;i evaluareil a(tiviralii prolbsionale qi qtiinlifice penrru proba

f u p I i [rcltarfi <i e depa rt*j are Ip roba Q)_gf:t*SjL11gXg_]U. 3 I a o, rcJ i n.
Data alitrXrii rezultatului selectie i dclsarelor

ru.43.2124 ora I loo

I5.03.2024 ora l4
Data limittr de depunere a contcsta{iilor privind rezultatul sclecliei
dosarelor

24 ore de lo datil
al'iqfirii selecliei
dc,sarelor
18i.03.2024, ora l4

Data a l'i jUjggTqJlatelc,r contestatr i i lor privind se lectia closarc I or I9'.03,2024 ora l6*
Data desflpurtrr:ii probei scrise (proba t3)

fuLe qfi$Irii rezultatuh"ri probei scrise
20t.{'13,2{124 ora 9""
2l,.43,2024 ora I4

Data limitil de depunerc a contestafiilor perrtru proha scrisi 24 ore de la data
aliiqlrii rezultatuh"ri
pr,obei scrise
22.03.2024, ora I4

Data aliq&rii rezultatelor contestaliilor pentru proba scris[ 24 de ore de la data
linnit[ cle rlepunere a
contesta[iei:
25.03,20?4

Dnta suslinerii probei practice (proba C)
Dala afiq[rii rezultatelor probei pracri0e

27,43.20t1.4 ora 9*
28.03.20114 ora l6

Data linrit[ de depunero a contesta{iilor privind rczultatul probei praitico 2t).ffi.2A24ora I6

Data aliqiirii rezultatelor finale 01.04.2A24, ora l4
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