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FISA POSTULUI
Asistent medical din Terapie Intensivd Coronarieni
Valabild de la data de

L. Identificarea postuluj

1.

Stk wn

Numele si prenumele titularuluj:
Denumirea postului: Asistent medical din Terapie Intensivd Coronarieni
Pozitia in COR/Cod: 222101/325901
Locatia: SCJUBv, Terapie Intensivi Coronarieni (TIC)
Nivelul postului:de executie
Relatiile:
a. Ierarhice (control, indrumare):
* Se subordoneazd: medic coordonator TIC/medic de gards, asistent coordonator
* Are Tn subordine: infirmiere, ingrijitoare, brancardieri,
b. Functionale: cu secfil/compartimente, servicii ale SCJUBv, sindicat.
C. Reprezentare (colaborare, consultantd): nu este cazul,

II. Descrierea postului

1.

2.

Scopul general al postuluj

Atributiile decurg din competentele certificate de actele de studij obtinute, ca urmare a
parcurgerii unei forme de invitimant de specialitate recunoscuti de lege. In exercitarea
profesiei, asistentul medical generalist are responsabilitatea actelor intreprinse In cadrul
activitatilor ce decurg din rolul autonom si delegat, cu respectarea legislatiei in vigoare.

Obiectivele postului

preia pacientul nou internat, verificy identitatea, toaleta personals, tinuta de spital si fl
repartizeazd in salon, dupd informarea prealabild asupra structurij sectiei (orientare spatiu),
drepturilor si obligatiilor ce-i revin ca pacient;

In urgenfe: anuntd medicul, inspecteaza pacientul, determing, stabileste si aplica masuri

necesare imediate Tn limita competentei in functie de diagnostic si stare generala, efectueazi
electrocardiograma si monitorizeazs functiile vitale (tensiune arteriald, puls, saturatie in
oXygen, prezenta diurezei pani la momentul interndrif) ale oricirui pacient care se transferd in
sectie;
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-asigurd administrarea de  medicamente per os, parenteral intramuscular, intravenos
(transfuzii si perfuzii), subcutan, intradermic, prin aplicatii locale: prisnite, cataplasme;

- consemneaza zilnic In foaia de observatie clinici, in limita competentelor, parametrii de
monitorizare ai functiilor vitale (temperaturd, puls, respiratie, tensiune arteriald), rezultatele
diveselor analize de laborator, precum si materialele consumabile folosite in fisa de decontare,

&
3. Descrierea sarcinilor/atributiilor postului

- prezintd medicului pacientul pentru examinare si di informatii asupra: stirii si simptomelor
manifestate de acesta, rezultatul monitorizirii si al investigatiilor, tratamentul si ingrijirile
acordate conform indicatiilor din foaia de observatie. Semnaleazi medicului orice modificiri
depistate (de ex.: auz, vedere, integritatea tegumentelor, deficite motoril, escare, modificdri ale
diurezei, aspectul scaunului etc.);

- efectueazd electrocardiograma din proprie initiativi, dupd anuntarea medicului, in momentul
in care constata tulburari de ritm sau de conducere pe monitor;

- nu paraseste aria de monitorizare niciun moment. In caz de urgentd, lasa in locul sdu o
persoand competent care poate supraveghea pacientii (medic resident, asistent medical) care
anunta in maxim 30 de secunde o persoani care poate interveni de urgenta;

- anunfa medicul dacd apar modificdri in starea pacientului (medic din TIC sau medic de
garda); |

- atunci cdnd este necesar organizeazi transportul pacientului si supravegheazi starea
acestuia pe timpul transportului.

- respectd cu strictete indicafiile primite de la medicul curant - medic de garda privind
atitudinea terapeuticd acordatd pacientilor; :

- efectueazd urmdtoarele tehnici: perfuzii (cu sau firi montarea branulei), transfuzii, bai
medicamentoase, pansamente, resuscitare cardio-respiratorie in caz de nevole, aspirafie
traheobronsica, instituie si urméireste drenajul prin aspiratie continua, fngrijeste bolnavul cu
canula traheo-bronsica, monteazd sonda vezicali la femei, iar la barbati numai dupi ce
sondajul initial a fost efectuat de medic, sondaj gastric, duodenal, clisme in scop terapeutic si
evacuator, tehnici de combatere a hipo si hipertermiei, interventii pentru mobilizarea
secrefiilor (hidratare, drenaj postural, umidificare, tapotari, frectii, etc.), misoari constantele
biologice (TA, puls, temperaturj, respiratie) si le inregistreaza in foaia de observatie clinica de
terapie intensivd, recolteazd pentru analize de laborator (biochimie, hematologie, imunologie,
serologie, coagulare, bacteriologie, micologie, biochimia urinii), rdspunde pentru etichetarea
corectd a recipientilor si transportul acestora la laborator si pentru transmiterea acestora in
format electronic, inregistreazi valorile in foaia de observatie, urmdreste si calculeazd bilantul
hidric, face masuratori antropometrice, oxigenoterapie.

- participd la efectuarea pansamentului compresiv; :

- efectueaza procedurile terapeutice, tratamentele si investigatiile la indicatia medicului curant.
- acordd primul ajutor si cheama medicul in situatii de urgenta.

- observd simptomele si starea pacientului si informeaz3 medicul.

- noteazd recomanddrile medicului consemnate n foaia de observatie clinica, privind rolul
delegat al asistentului medical, le executd autonom in limita competentel si le preda
urmatoarelor ture prin raportul scris al serviciului,

- desfasoara o activitate intensd de educatie pentru sinitate Tn functie de problemele si starea
pacientului internat.

- raspunde de ingrijirea bolnavilor din salon si supravegheazi efectuarea de citre in-firmiers a
toaletei, schimbdrii lenjeriei de corp si de pat, credrii conditiilor pentru satisfacerea nevoilor
fiziologice, schimbarii pozitiei pacientului (mobilizare pasiva).

- indruma si supravegheaza activitatea personalului auxiliar.
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- rdspunde de Inscrierea corectd a medicatiei prescrise de medic pe condica de medicamente si
in format electronic, de preluarea medicamentelor din farmacie, de distribuirea lor corecti si
completa.

- respectd normele de securitate, manipulare si descircare a stupefiantelor si a
medicamentelor cu regim special.

- In cazul administrarii produselor sanguine, trebuie si cunoasci conform legislatiei in vigoare
privind transfuzia sanguind urmdtoarele: indicatia de transfuzie ficutd de medicul prescriptor,
sa recolteze esantioanele pretransfuzionale, sd completeze si semneze formularul de ,cere de
transfuzie”, sd asiste la efectuarea testului direct inainte de montare a transfuziei, s3
supravegheze pacientul pe toata durata administrarii si post transfuzional citeva ore, si
prezinte foaia de observatie pentru a se nota toate informatiile privind datele de identificare a
unitdfilor sanguine care vor fi transfuzionate; in caz de reactii transfuzionale se aplica
procedura standard de urgenta si se anuntd medicul prescriptor sau de garda, se returneaza
recipientele utilizate sau neutilizate compartimentului de transfuzii al unitatii;

- confectioneazd materialul moale (tampoane, comprese, mese) si pregiteste pentru sterilizare
materialul moale.

- pregdteste materialele gi instrumentarul in vederea sterilizarii;

- participa la raportul de garda al asistentelor.

- raspunde de utilizarea rafionald a materialelor consumabile, le deconteazd Tn fisa de
decontdri din foaia de observatie clinica.

- raspunde de decontarea corectd a medicamentelor din Aparatul de urgentd; respectd
normele de securitate privind folosirea si descdrcarea medicamentelor, stupefiantelor, precum
si a medicamentelor cu regim special;

- preia medicamentele ramase de la pacientii (decedati) si anun{d asistenta sefd si medicul
curant pentru returnarea acestora la farmacie.

- In caz de deces, constatat de medic, inventariazd obiectele personale, identificd cadavrul si
organizeaza transportul (dupa doud ore de la constatare) acestuia la locul stabilit de
conducerea spitalului.

- asigurd pdastrarea si utilizarea instrumentarului, a aparaturii din dotare si a inventarului
moale existent.

- verificd aparatura Inaintea utilizdrii, iar orice incident sau accident legat de functionarea
aparaturii trebuie semnalat imediat asistentei coordonatoare si medicului din TIC.

- supravegheazd modul de desfidsurare a vizitelor apartindtorilor si atrage atentia
apartindtorilor asupra importantei respectarii programului de vizita;

- efectueaza verbal si In scris preluarea/predarea serviciului fiecdrui pacient si a serviciului In
cadrul raportului de turd privind continuarea tratamentului si mdisurarea constantelor
biologice.

- pregateste pacienta/pacientul pentru externare;

- supravegheaza curatarea mecanicd si dezinfectia curenta si ter mmala a saloanelor, salilor de
tratament;

- respectd programul de lucru, la inceputul si la sfargitul programului de lucru are obligatia si
semneze condica de prezenta.

- participd la pregatirea practicd a elevilor din scolile postliceale si studentilor n timpul
stagiilor si raspunde de instruirea lor clinica.

- pdrasirea locului de munca se poate face numai cu avizul medicului de gard3, asistentei
coordonatoare sau medicului coordinator, interdictie valabild si la terminarea programului de
lucru atunci cand Tntarzie sau nu se prezintd schimbul;

- executd orice alte dispozi{ii date de superiorul ierarhic, in lmutele respectarii temeiului legal
si pregatirii profesionale.
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4. Descrierea responsabilitatilor postului

A. Privind relatiile interpersonale/comunicarea

Mentine relatii profesionale cu toti colegii i cu persoanele din exterior.

Rdspunde de corectitudinea informatiilor furnizate cétre toate departamentele din cadrul
spitalului.

Are o atitudine politicoasa atat fata de colegi, cat si fatd de persoanele din exterior cu care
vine Tn contact in cadrul spitalului,

Isi desfasoard activitatea tn echip respectand raporturile ierarhice si functionale.

Are un comportament etic cu bolnavii, apartindtorii acestora, colaboratorii.

B, Fatid de echipamentul din dotare

- Raspunde de respectarea procedurilor interne legate de utilizarea si pastrarea In bune

condiii a echipamentului, instrumentarului si inventarului moale existent.

- Raspunde de informarea imediatd a persoanelor responsabile privind orice defectiune in

functionare a echipamentului cu care isi desfisoara activitatea.
Verificd aparatura fnaintea utilizdrii (defibrillator, laringoscop, barbotoare, aparate de
aspiratie, monitoare);

C. In raport cu obiectivele postului

In exercitarea profesiei, asistentul medical are responsabilitatea actelor intreprinse in cadrul
activitatilor ce decurg din rolul autonom si delegat.

Se prezintd la serviciu in deplind capacitate de muncd pentru a efectua servicii la parametrii
de calitate impusi de sectie,

- Respectd secretul profesional si codul de eticd al asistentului medical si cunoaste Legea privind

exercitarea profesiei de asistent medical si a profesiei de moasa.

- Are obligatia sa-si reinoiasca Certificatul de Membru Tn momentul expirdrii acesteia, astfel

incét sd nu existe discontinuitate si sa obtina viza anuala privind libera practica.

Participd la programele de educatie medicala continud si acumuleazd numérul necesar de
credite;

Are obligatia sa-si Incheie o asigurare de malpraxis pentru cazurile de raspundere civild
profesionala pentru prejudicii cauzate de actul medical, In fiecare an pe care o predi la
Serviciul RUNOS in timp util.

Respectd si apdra drepturile pacientilor.

Respectd confidentialitatea tuturor datelor si informatiilor privitoare la asigurati, precum si
intimitatea si demnitatea acestora;

- Poartd echipamentul de protectie prevdzut de Regulamentul Intern, care va fi schimbat ori de

cdte ori este nevoie, pentru pdstrarea igienei si a aspectului estetic personal, precum si
ecusonul;
Efectueazd controlul medical periodic conform programarii si normelor in vigoare;

D. Responsabilitati privind regulamentele/procedurile de lucru

Are responsabilitati privind respectarea procedurilor, codurilor de conduitd si etici
profesionald protocoalelor, notelor , deciziilor si a altor documente interne si a legislatiei in
vigoare.

- Respectd procedurile de lucru generale specifice institutiei.
- Respectd programul de lucru si graficul de ture stabilit de asistenta sefa,

Respectd Regulamentul Intern si Regulamentul de Organizare si Functionare.
Respectd si aplicd actele normative n vigoare si Contractul Colectiv de Munca aplicabil.
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- Conform Ordinului nr 1226/2012 privind gestionarea deseurilor rezultate din activitdtile

medicale, aplicd procedurile stipulate de codul de procedurd,

- Respectd si aplicd normele previzute in Ordinul nr.261/2007 privind curitarea, dezinfectia

si sterilizarea Tn unititile sanitare;

- Respectd si aplicd Ordinul nr.916/2006 privind normele de supraveghere, prevenire s

control al infectiilor nosocomiale in unitagile sanitare;

1. implementeazd practicile de ingrijire a pacientilor in vederea controlului infectiilor;

2. se familiarizeazd cu practicile de prevenire a aparifiei si rdspandirii infectiilor si

aplicarea practicilor adecvate pe toats durata internsrii pacientilor;

3. menfine igiena, conform politicilor spitalului si practicilor de ingrijire adecvate din

salon;

4. monitorizeaza tehnicile aseptice, inclusiv spalarea pe miini si utilizarea izolarii;
informeazd cu promptitudine medicul curant/de garda in legiturd cu aparitia
semnelor de infectie la unul dintre pacientii aflati in Tngrijirea sa;

6. initiaza izolarea pacientului si comand3 obtinerea specimenelor de la toti pacientii
care prezintd semne ale unei boli transmisibile, atunci cand medicul nu este
momentan disponibil;

7. limiteazd expunerea pacientului la infectii provenite de la vizitatori, personalul
spitalului, alti pacienti sau echipamentul utilizat pentru diagnosticare;

8. identificd infectiile nosocomiale:

9. participa la pregitirea elevilor si studentilor repartizati in stagii.

E_.I‘l

Respectd si aplicd Ghidulul practic de management al expunerii accidentale la produsele
biologice.
poarta echipamentul de protectie prevazut de ROI, care va fi schimbat ori de cate ori este
nevole, controleazd si instruieste personalul din subordine asupra finutei si
comportamentului igienic personal;
Respectd circuitele stabilite privind; bolnavii, personalul, instrumentarul, lenjeria,alimentele
si supravegheazd modul in care personalul din subordine le respects.
E. Responsabilitdti privind securitatea si sinitatea muncii
- Respectd normele privind Securitatea sl Sdndtatea In Muncd si PSI pentru a evita producerea
de accidente gi/ sau imbolnavirile profesionale.
- Respectd normele privind situatiile de urgentd conform Legii nr.307/2006.

F. Atributii si responsabilititi in domeniul calitatii
- 53 cunoascd si sd respecte prevederile aplicabile postului cuprinse in documentatia
sistemului de management al calitdsii si sd actioneze pentru imbundtdtirea continui a
functiondrii acestui sistem. )
- Toate activitdfile desfisurate trebuie s respecte si si se conformeze cu legislatia si
reglementdrile nationale si internationale in vigoare (aplicabile in Romania), si se conformeze
cu politica In domeniul calitatii cu cerintele sistemului de management al calitatii si cu cerintele
altor pdrti interesate.
- 53 protejeze si si pistreze confindetialitatea datelor si informai;iilpr cu care vin In contact in
baza atributiilor de serviciu,
- Rédspunde de calitatea muncii prestate.
- Are obligatia de a participa la activititi de fmbundtafire a calitatii de 3 ore pe luni.
5.Conditiile de lucru ale postului
- program de lucru; conform normelor interne - 8 ore program in 3 ture gi suplimentar cand
este nevoig;
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- natura muncii: atat munca individual cat si muncd de echipg;
- deplasdri:; nu este cazul

6. Delegare (inlocuitori, sarcini delegate) : nu este cazul.

7. Perioada de evaluare a performantelor: anual,

l11. Specificatiile postului

1. Nivelul de studii
Studii postliceale, superioare de scurti durati sau lungd durata tn domeniul medical.

2, Calificarea necesari la fiecare 2 ani

- Atestat de resuscitare cardiorespiratorie si cerebrald eliberat de citre OAMGMAMR in
colaborare cu Societatea Roméni de Cardiologie;
- Atestat de efectuare a electrocardiografiei generale eliberat de citre OAMGMAMR 1n

colaborare cu Societatea Romani de Cardiologie;
Experien{a de lucru necesari (vechimea in specialitatea ceruta de post)
- Conform legislatiei Tn vigoare.

3. Competentele postului

Efort fizic §i intelectual specific desfasuririi activitatii ingrijirii pacientilor gravi, agitati,

imobilizati la pat;

Cunoasterea si asigurarea nursing-ului pentru pacientii critici care necesiti supraveghere

continuad pentru riscul de dezechilibru al functiilor vitale;

Cunoasterea gradului de risc profesional specific profilului seciei, dependent de categoria de

pacienti asistata;

Capacitate de decizie si reactie in situafii de urgent;

Spirit de ordine si disciplina.

Abilitdti de comunicare.

Corectitudine,

Rezistentd la efort si stres,

Prezenta figd a postului se constituie ca anexi la contractul individual de muncs al titularului.

Luatla cunostintd de citre ocupantul postuluj

Numele si prenumele

Semndatura — Data
Intocmit Avizat T
Medic coordinator TIC Director de Tngrijiri -d-na Elena Fercali .. AN
Dr.Alexandra Gherghina ()7 ;
048/ Serviciul RUNOS - Mihaela Nit3 /[/(/
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