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ANUNT OCUPARE POSTURI CONTRACTUALE PERIOADA NEDETERMINATA

Spitalul Clinic Judelean de Urgentd cu sediul in: localitatea Braqov, strada
Calea Bucureqti, nr.25-27, judetul Braqov organizeazd" concurs pentru ocuparea
urmAtoarelor pos,turi contractuale vacante perioadl determinatl aprobate prin H.G. nr.
28612011, modificat gi completat de H.G. nr, 102712014:

A. 18 posturi contractuale vacante temporare pe perioadi determinati de asistent
medical (PL, SSD, S) in specialitatea medicinl generall, astfel:

- 6 posturi la UPU-SMURD;
- 4 posturi la Seclia Clinicd ATI;
- 2 posturi la Seclia Chirurgie generald I
- 1 post la Bloc Operator -central
- 1 post la Compartiment Chirurgie Vascular6
- lpost la Seclia clinicd Cardiologie I
- 1 post la Compartiment Nefrologie
- 1 post la Seclia clinicI ORL
- 1 post la Seclia clinicd Medicind lnterni l.
B. L post contractual vacant temporar pe perioadl determinatl de asistent medical

(PL) in specialitatea farmacie la Farmacia nr.l0l-sediul central.
C,4 posturi contractuale vacante temporare pe perioadl determinatl de

infirmiere, astfel:
- 1 post la Bloc Operator;
- 1 post la Seclia clinicd Neurologie;
- 1 post la Compartiment Chirurgie Vasculard
- 1 post la Sectia clinici Medicin6Intem[ I
D. L post contractual vacant temporar pe perioadl determinati de ingrijitoare la

Ambulatoriul pentru Sportivi.
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I.Condi{ii generale de participare Ia concurs:
Pentru a participa la concurs candidatul trebuie si indeplineasc6 cumulativ urmItoarele

condilii :

a)s[ indeplineascl condiliile prevdnrte de lege in vederea exercitdrii profesiei in
Romdnia;

b)sd aibS deplind capacitate de exercifiu;
c)sd aib6 o stare de s6nitate corespunzdtoarc postului pentru care candideazd, atestatd de

medicul de familie sau de medicul de specialitate de medicina muncii ;

d)sd indeplineascd condiliile de studii prevdzute de lege pentru postul pentru care
candideazd;

e)sd nu fie condamnat pentru slvIrqirea unei infracfiuni contra umanitdlii, contra statului
s-au contra autoritAlii, de serviciu sau in legiturd cu serviciu, care impiedici infbptuirea
justiliei, de fals qi a unor fapte de coruplie sau a unei infrac(iuni sdv6rqite cu intentie, care
ar face-o incompatibild cu exercitarea funcliei vacante pentru care candideazd, cu exceplia
situaliei in care a intervenit reabilitarea.

II. Conditii specifice de participare la concurs:
Pentru asisten{ii medicali in specialitatea medicini generall
- nivelul studiilor: diplomd de bacalaureat, diplomi de licenf6 sau diplomd de gcoali
sanitar6 postliceali sau echivalent6 sau diplomd de studii postliceale prin echivalare,
conform Hotdrdrii Guvernului nr. 79711997 in specialitatea medicind general[
- vechime minimd in specialitatea studiilor necesare ocupdrii postului: fbrd vechime.
Pentru postul de asistent medical in specialitatea farmacie
-nivelul studiilor:diplom6 de bacalaureat, diplom[ de qcoald postliceali in specialitatea
farmacie.
- vechime in specialitatea studiilor necesare ocupSrii postului: 1 an.

Pentru posturile de infirmieri qi postul de ingrijitoare
-nivelul studiilor: qcoald generald.
- vechime in specialitatea studiilor necesare ocup[rii postului: frrd vechime.

Data, ora gi locul de desfigurare a concursului:
Concursul va consta in urmdtoarele probe: seleclia dosarelor, suslinerea unei probe

scrise, susfinerea interviului din bibliografia de concurs.
,/ Perioad6 depunere dosare: 28 iunie 2022- 4 iulie 2022, intre orele 800- 1400 la
S ecretariatul instituliei.
,/ Selec{ie dosare: rezultatul selec}iei se va afiqa in data de 6 iulie 2022rora 1500;
,/ Proba scrisi: data de 15 iulie 2022. ora 11, la sediul din strada Calea Bucureqti
nr.25-27, la etajul 6. Durata probei scrise se stabileqte de comisia de concurs in funclie
de gradele de dificultate qi complexitate al subiectelor qi nu poate dep[$i 3 ore.
,/ lnterviu: data de 20 iulie 2022, or3 L0, la sediul instituliei.
,/ Sunt declarafi admiqi condidalii care au obtinut cel pulin 50 de puncte la fiecare
prob[.
,/ Promovarea probei scrise este obligatorie pentru suslinerea interviului.
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,/ Stabilirea candidalilor care urmeazd
ordinea mediei generale, determinate pe

candidali la fiecare prob6.
,/ Depunere contesta{ii: in termen de cel mult o zi lucrdtoare de la data afi$drii

rezultatului selectriei dosarelor. respectiv de la data afi$drii rezultatului probei scrise. Si a
interviului" sub sanctiunea decdderii din acest drept. Comunicarea rezultatelor la
contestaliile depuse privind seleclia dosarelor, rezultatelor probei scrise Ei a interviului se

face prin afiqare la avizierul unit6lii $i pe pagina de internet a SCJUBv in termen de o zi
lucr6toare de la expirarea termenului de depunere a contestaliilor pentru fiecare prob6.

in vederea angajdrii cu concurs, candidalii vor depune un dosar care vu conline
MOD OBLIGATORIU urmltoarele documente:

a) Dosar plic ;

b) Cererea de inscriere conform modelului afiqat pe site in care se va specifica postul pentru
care angajatul doreqte sE candideze: asistent medical sau personal auxiliar;

c) Acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal;
d) Copia actului de identitate ;

e) Copia documentelor care s[ ateste nivelul studiilor qi ale altor acte de studii;
f) Copia cdr{ii de muncd sau dupd caz, adeverinle semnate qi qtampilate de angajator care sd

ateste vechimea in munci sau extras din aplica{ia REVISAL "Raport per salariat";
g) Cazierul judiciar original (valabil 6 luni);
h) Cazierul de integritate comportamentald;
i) Adeverinl6 care sb ateste starea de s6ndtate corespunzdtoarc eliberatd de medicul de familie

(va1abil6 maximum 6 luni);
j) Curriculum Vitae - Model European;
k) Certificat de membru OAMGMAMR, valabil pe anul 2022(pentru asistenfii medicali);
l) Avizul anual pentru autorizarca exercitdrii profesiei de asistent medical valabil pentru anul

2022;
m) Adeverin![ pentru participarc la concurs eliberatl de OAMGMAMR (pentru asistenfii

medicali);
n) Copiile de pe actele prevdzute la literele d), e), 0, k) qi 1) se prezintd insolite de

documentele originale, care se certificd pentru conformitate de c[tre Serviciul RUNOS.
o) Chitanta care atestd plata taxei de concurs in sumd de 50 lei (asisten{i medicali) qi 20 de lei

pentru personalul auxiliar (infirmier[, ingrijitoare). Taxa se achitd la casieria institu{iei.

Pentru informa{ii v[ rugdm sE vi adresa{i la Serviciul RUNOS, nr. telefon 02681320022

int. 259 qi 294, de luni-j oi intre orele 8- 1 1 qi 14-16 qi vineri de la 8- 1 1 .

irii.

sd ocupe postul scos la concurs se va face in
baza mediei aritmetice a notelor oblinute de

rL

Manager
dr.Cdlin-Pavel C
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