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FI$A POS'I'ULITI
In/irmie it(irnierii

Valabild de Ia data de 15 decernblic 2020

L ldcntilicareu oostu lu i

1, Nunrclc qi prcnrrmele tiiulnnrlrri
2, I)cnunrirel postului: In firrn icr/in l'irrn icrl
3. I'ozifia in COII/Cod : 532103
4. [,ocn(ir:

Aprobat Manager' .,

Dr'.Cdlin-Pavel Co [Je]sclr i

zzfffn\i, i. (''

5. Nivelul posului: execulie
6, Rela{iile:
a, Ierarhice (contlol; indrumare)

o Se suborcloneazi: asistentei de salon;
directorului de ingLij iLi.

':,

asistentei gefe din seclie, medicului Eefsectie,

a persoanei ?ngrij ite;

o Arc in suborcline: nu estc cazul.
o l)e colaborare: din punct de vedere administrativ-cu asistenta gef!;

din punct de vedelea al ingrijirii bolnavului-cu asistentul medical de salon

b. Fuuc{ionale:. cu seclii/compartimente ale SCJUBv
c, Reprczentare:(colaborare/consultan!6) : nu este cazul.

IL Dcscrierca postu lu i

L Scopul general al postului :

Ajut[ pelsoanele pe care le are in ingrijire la indeplinirea activitdlilor vieJii cotidiene ;i electueazd

inglijiri legate de funcliile de ir.rtlelinele qi continuitate a viefii,
2. Obiectivele postulu i

a) Asigurarea igienei, hidratdlii qi alimentaJiei corespunzltoare

b) Efectuarea transportului gi insolirea persoanei ingLijite; :

c) StimLrlarea palticipdrii pelsoanei ingLijite la activitAlile zilnice.

3. f)escrierea sa rcinilo r/atrib ufiu nilor postului
1. Planifici aciivitatea de ingrijire a pacientului colespunzltor:v6rstei..$i recomanclalilor uredicale

cu respectarea nonnclor i gienico-sanitale.
2. E stimeazd perioada de timp necesard deruldrii activiti(ilor in frinc!ie de starea qi evolulia

pelsoanci inglij ite.
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3. Stabilegte corect necesarul de materiale pentrn a asigura o activitate fluentd.
4. Efectueazl, igier,izalea spa{iilor in gale se afl[ pacientul (salon,.;i dependin!c), mentincrca

acestora culate si igienizaLc permanent pentlu incadlalea in paranretrii ccologici pLevdzuli cie

nolmele i gienico-sanitare specifi ce,

5. Igienizarea camerei este efectLratd periodic prin utilizarea rnaterialelor de curatare si dezinlectie
spccilice acestor activitati .

6. lgienizarea circuitelor funcrionale este respectatx cu strictele pentn: prevenirea transnritelii
infeoliilor,

7. Indep6rtarea degeurilor rezultate din activitatea nredicald qi, a resturilol menajere este ol'ectuatd
cu conqtiinciozitate, oli de cAte ori este necesar.

a. Deseurile qi resturile menajere sunt depozitate ternpolal in loculile special amena.jate.
8. Curdfi qi dezinfecteazd, ,, scar.tnele rnobile tip WC" atunci cAnd sitqafia o impuire,
9. R[spunde de curdlenia qi dezinfeclia sectolului rcpatlrzal respectAnd Ordinul iVlS nr.

961/19,08,20I6 pentru aplobarea Normelor tehnice 1:rivind curirtalea, dczinfcc{ia gi

sterilizarea in uniti{ilc sanitare publice ;i plivatc, a tehnicii de luclu qi intcrprctarc
pentru testelc de cvalutrrc a eficicnlci proceclru'ii de curiitenic qi dezinl'ec{ic, plocedulilor
t'ecotnandate pentru dczinl'ec{ia miiinilor, in ILrnc{ic clc nivelul de risc, metodelor tle
aplicare a clezinfcetantelor chimice in funcfie de suportul care urmeazl sir I'ie tralat;i a

metodelor de evaluarc a dcrullrii qi eficien(ei proccsului de stcrilizare,
a. in utilizarea procluseior folosite in activitate; cle ouri{zre sA respecte regulile funclamentele
privind:recomanddrile plodLrc[torulu i, nolmele gerrelale de protecfia rnuncii, intelzicelca
amestecului produselor de curlfale, pdstrarea ploduselor de cur6]ale in alte ambalajr: deoAt
cele oligirrale;
b. Ustensilele de ouldlale sd fie special dedicate fiechrei zone
liscurilor din sectia Lrnde igi des{Eqoar'l activitateai
c, lntrelinelea ustensileiol folosite pentru electualea cLrr:d1i,r'ii se

dc curalare gi la sf6rgirul zilei dc lLrcru;

d. Ustensilele utilizate se spald, se cur'61d, se dezinfeoteaz[

de risc iclentificate pe halta

'

lace oupa llecare opera[rune
t.'.1

$l se usuca, cLr respectarea
c ilcu itelor lu ncliona Ie1

e. CunoaEte produsele biocide incadrate in tipul I, utilizate pentt'u dezinfeclia igienicii a

rndinilor plin spdlare sau frecale gi produsele biocidc incadrate in tipul II, utilizate pentru
dezinfecfia suprafefeJor', parrloselilor sau pentm dezinitcfia plin imersie.

10. Ilespectd gi aplicd Orclinul MS nr,1101/2016 privincl aprobarea Nolrlelor de supraveghele,
prevenile $i Iimitare a infeo!iilol asooiate asisten!ei nredicale irr unitdlile sanitare,

Cunoagte Ei lespectl Plecaujiunile Standard:
a. igiena mdinilor, utilizarea echipamentului individual de proteclie,
b. cunoaEte risculile expunelii la infeclie cLr l{lV, }lVB, LIVC prin activitatea ce implici
contact cu pacientul, cu s6nge sau alte produse biologice provelrite de la pacient,
c. cunoa$te metodologia de supraveghele a expunelii lrc:bidentale,
d. aplicd corect misurile profilactice primare gi secundaie,
e. manipularea in condilii de sigLl'an|6 a lecipientil'qr in carc sunt depozitate deqeurile
periculoase cale rezultf, din activitatea meclicalzl, rcontactul cu suprafetele potenlial
contaminate.

ll.Puuc in aplicarc rcglcnrcntirile Ordinului MS nr.1025/2000. Colectarca, arnbalarca $i

transportul lenjeriei de spital se fac respect6nd PrecauJiunile Standard
12. Respectd modul de colectare qi ambaiale a lenjeriei mLrldale in firnctie de gradul de lisc

conform cod Lr lLr i de proccdlrla:
, a. Arrbalaj dublu pe:rtlu lenjeria contaminat6 (sac ga Iberr-poL tocaliu)

t;

Fis^ii nost INItI ltMIIlllA I'ag,e 2.



b. Ambalaj simplLr pentLu lenjeLia necontaminatd
13, Lenjeria murdard se colecteazd qi ambaleaz[ la locul de ploducet'e,']n aga lel incAt sd fie c6t mai

pufin manipulat6 gi scutulatd, in scopul plevenilii contamindrii aerului, a pelsonalulLri gi a

pacien lilor'.
14. Contloleazd ca lenjeria pe care o colecteazd si nu conlind obiecte inlepdtoale-tdietoare gi

degeuli de acest tip.
i5, Se interzice sortarea la locul de colectare a lenjetiei pe tipLrri de articole.

16, Respeotd oodul do oulori plivind ambalalea lonjeLiei muldale,
17. Depozitalea temporara a lenjeriei murdare ambalate corcspunzator se face pe secfie intr'-un

spaliu in cale pacientii Ei vizitatorii nu au acces.

18, Nu se permite scoaterea lcnjetiei din ambalajul cle tlansport p6n6 la momenlLrl preddLii

punctul de colectale a lenjeLiei murdaLe. :

19. Jine evidenfa lenjeriei la nivelul secfiei, a celei predate Ei a celei ridicate de Ia pLrrtctul

predale-primire a lenjeriei de spital
20. Asigur[ transportul lenjeliei la spdlltorie.

la

i. Preia lenjeria curatd de la punctul de primire a lenjeriei de spital curate si o
transporta in seclia clinicd, in ambalaj colespunzator ( pachete pe tipuri de

lenjerie ambalate de firma care asigura selviqir.tl cle spalare a lenjeriei de spital)
21, Depozitarea lenje|iei cr"rrate pe sec(ii se face in spalii speciale destirtate gi arnerrajate. ferite de

praf; umezeald gi vectori. l
22, Manipuleaz corect, pe seolie, lenjeria curatA, respectancl codLrrile de procedLrrl privind igiena

pelsonal6 qi va pu|ta echipamentr.tl de ploteclie adecvat.

23. Culioagte Ei pune in aplicare reglementdrile conlbrm ortlinulrii'. M.S. nr.7226103.12.2072

privind gestionarea clesettrilor rezultate din activit[!i rnec]icalei, ,

24. aplici procedurile stipuJate de codul de procedurd:

25. aiiguLi transportul deqeulilol pe circuitul stabilit de codrrl cle plocedLrtdl

: i. transport6 pe circuitul stabiljt rezidurile alirnentale in conctifii corespLLnz[toale.

26. Respect6 <Drepturile pacientului> conform Olclinului MS 46121.01.2003. Itespect[ ;i
apdi[ clLepturile pacien!ilor', conform Legii nr 4612003 privin;d clrepturile pacientuJtti,cLt

modific[ri qi completdri(Old in MS nL.14l0/2016 plivincl aplicalea noltnelor de aplicale a lcgii

dleptLrrilor pacientului u.4612003).
27. -Nu ale dreptul sd dea lela{ii pt ivind stalea pacientulLri.

28. Efectueazd ingrijiri de igiend cotpoLal6 a pacientrtlui:
29'ingrijiLilecolporalesul1tefectuateconfot.mtehnicilorspeqifice.
30. Baia totala/par(iall este efectuat[ periodic sau ori de cdte ori "fste necesar prin utilizarea

produselor cosmetice adecvate. l '' ..'

31. ingrijirile corporale sunt acordate cu congtiinciozitatc llentru'plevenirea infecliilor 5i I
escalelor.

32. imbL[carea/dezbrhcalea persoanei ingrijite este efectLlatb cLt operativitate confotm tehnicilor'

specifice.
33. Men(ine igiena lenj eliei

3 zile sau ori de cdte ori
3 4. Eleclueazd sch im b aL'ea

c6te ori este nevoie.
35. Schimbarea lenjeriei este efectuata cu indemAnare pentru asigurarea confortulrri petsoanei

asistate.
36. Accesor.iile patLrlui (mdsu!e de servit la pat, somie|e etc,) sunt adaptate cu opelativ;tate la

do

paoientu lu i:lenj eria bolnavulLri este schirnbat[ ]a un intet'val de uaxirr.t

este necesar prin aplicalea tehnicilor specifice.
lenjeliei patLrlui obligatoliLr la3 zi1e, Ia externarea pacientului si ori de

necesild!i le irnediate ale

FitI post
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37, 24.Tlanspoltb alirnentele Ia masa/patul pacientului, astfelI
i. alimenlele sunt transportate respectAnd cu rigurozitate regulile de igiend,
ii. distribLrirea alin.rerrtelol Ia patuL bolnavu lLri se face respectAnd dieta indicat6.

iii. transportarea qi manipularea al,imenteior se face folosind echiparnentttl pentrLr

servirea rnesei, special destinat acestui scop (halat. mdnugi.l cu respectarea

normelor igiert ico-sanilare in vigoare.
38. inldturd resturile alimentaie pe ciLcuitul stabilit.
39, PLegitqte paoientul dependent pentru alirnentarc li hidratal'e, astfel: agezarea pacientr.rlLri se

face intrro pozilie conlloltabild pentru a putea fi hr6nit $i hidfatat, corespunzdtor recomanddt'ilor'
qi irrd icaliilor rncd ica lc,

40. AjLrt[ pelsoana ingLijit[ Ia activitatca cle hldnire gi hicllatare:pozi(ion'area pacientulLti pcnttu a fi
alimentat tine cont de cvaluarea autonomiei personale a acestuia gi a st6lil sale de sinitzrte.

41. Alimentarea persoanei inglijite dependente sc face sub supravegherea asistentei mcclicale c'lo

sa lon,
42. Ajut6 pacientul la satisfaoerea nevoilor fiziologice,
43. insotegte pacientul la toalet[ in vedet'ea satisfacelii nevoi]or fiziologice.
44, Deselvepte persoana irnobilizatd cu ulinare, bazinete, t[vi]e renale etc.,conlorm tehnicilor

speciftce. 1 ,.

45. Pacientul este ajutat/asistat cu calm la satisfacerea ncvoilor fiziologice'
46. Efectueazd nrobilizaler: .

i. mobilizalea pacientului se electueazd corrlbrrn recomandarilol medioale
ii. mobilizarea este adaptata permanent la situaliile neplevdzute apdrute itl cadrltl

ihgrijirilor zilnice.
-frecvenla qi tipul de nrobilizare sunt adaptate perrnanent la nevoile pacientului,
-mobilizarea persoarrelor ingrijite este efectLratd plin utilizalea corect[ a accesotiilor
specifice.

47. Cornunicd cu persoana ingrijitd folosind forma de comunicale adecvatl gi utilizdnd Ltn limbaj

specific:
i. calacteristioile comunic6rii cu pelsoaua ingrijitd sunt identificate cr"r obiectivitatc

in vcderea stimLridrii schimbulLri de inlornra!ii.
-limbajul specific r"rtilizat este in concordanl[ cu abilitAtri]e de comunicale identificate la

persoana inglij itd,
-limbajul utilizat respectd,
ingLij it6.

pc cdt posibil, specificul mc'diulul din care plovine pelsocna

48. La termirrarea progratnului de lucru va pleda
a se asigr.rla de continuitatea ingrijirilor.

pacienlii infirmierei dln urmitoruL schimb pentlu

49. Ajut[ la transportul pet'soanelor ingrijite Lrtiliz6nd accesoriile necesale transporttl]ui con{'ot'm

proglamului de ingrij ilo sau ori de c6te oli este nevoie.
SO, irurie la dispozilii persoanei ingrijite accesot'iile neoesare conform tipului de imobilizare

(cdrucior, baston, cdrj e).
51.1nsolegte pacientu) in vedelea efectu[r'ii unor investigalii: pregate$te pacientttl in vederea

transportului (imbr'lcarn i nte corespttnzdtoate)
52. Transportarea pacientului se face cu grij6, adecvat cu gradLtl de autonotrie al acestttia si cLr

starca de sanatate.
53. A$tepta finalizhrii investigaliilor persoanei ing|ijite pentru a fi insotita sau transporrata in sectie.

54. Ajuti la tlanspoltul pet soatrelot' decedate: I :

55.AsigLrr[izoIar.eapersoaneiclecedatecler.esttrIpacientiIor.:.

Fi$5 post INIiIRMItrIIA l'age 4



56. Dup[ declararea decesului indeparteaz[ lenjeLia decedatulLri qi il ptegdteEte pentru transpolt in
husa destinati aceslui scop.

57. Ajutd la transportu) decedatului la camera frigolificii, destinatl depozitilii cadavrelor'.
58. La transportul cadavrelol va folosi obligatoliu echipalrent special de prolecfie (halat de

proteclie, mEnugi de. car"rciuc).

59. Participl la inventarierea br:nulilor pelsonale ale pelsoanei decedatd.
60, Efectueazd prompt dezinfeo(ia spaliLrlui in care a sulvenit decesul, respectalld nolmele igienico-

sanital'c,
61 , Respect[ cilcuitele l'uncf ionalc in . spitaluluir personalcaclru I

san itary'bolnavi/aparf inltoli/lenjerie/matet iale sanitare/deEeLrli.
62. Selviciile sunt oferite cu promptitudine, confolme cu cerinlele pacientului Ei are un

conlportarTlent etic f'ala de acesta.
63, Cetinlele ce depdgesc alia cle cornpetentd ploprie sllnt raportate gefului icralhic superior',
64, SitLraliile nepldcute, eventual starile conflictuale srrnt tratate cu ca1in, pe plirn plan {lind grija

irlI de pacienr.
65. Declartr imediat asistentei gefe orice folma de ?mbolnlvile aclrtd pe care o plezintir precrrnr ;i

bolile tlansmisibile apbrute Ia membrii familiei sale.

66. iqi desfbqoal[ activitatea in echipd lespectdnd raporturile jelarhice gi func]ionale,
67. Se pleocupi de dezvoltalea profesional6 in colelalie cu exigen{ele postului:

i. autoevaluare
ii, culsuli cle plegatire/perfectionare

68. RespectS indeplinirea condiliilor de igiend individuall si electueaza contlolul periodic al stdrii
de sanatate.

69, Respecth programul de lucru, plogramul turelor de serviciu ;i plogramarea concediului de
od ihntr.

70. La inceputul gi sldLgitul programului de lucru sernrreazd condica de prezenld.
Tl,Respectd ordirrea qi disciplina 1a locul de munci, folose$te integral qi cu maxinrd eJicienlir

tirnpul de mLrncS.

72, In funclie de nevoile sec!ici va plelua qi alte puncte de lLroru.

73. Acceptd delegalea pentru activitifi siurilare acolo unde este nevoie in alta sectie a SCJUBv .

74, Se va snpLrne mdsurilor administrative in ceea ce privegte' neindep Iinilea la timp gi intocrnui o

sru'cinilol plcvitzLrlc in liqa postLrlui.

4, I)cscrielcu rcsponstbilita{iilor' llostului

A, 1'rivincl rcla{iilc in tcrpc rson a lc/conr u n ica rcir
1. Menfine relalii profesionale cu toli colegii gi cu persoanele din extelior;
2. I{dspLrndo de ooreotittrdinea inforrna}iilor furnizate de cdtlb toate ',,ilepartamentele din caclrul
spitalului; . :.

3. Ale o atitudine politiooasi atat fat6 de colegi, c6t $i fatl de persoanele din exteriol cu cale virre in
con(act in cadLttl soitalrrlui: .i:

4. igi desfasoala activitatea in cchipd respeot6nd raportLrrile ierarhi{e gi funclionale;
5. Are un comportament etic cu pacienfii, apar'jindtorii acestLria gi cu colabolatolii din afara sectiei.
B, Fa{h cle echipan.rentul din dotarc 'r '

1. Rdspunde de respeotarea ploceclulilor intcrne legate de utililarea Ei pbstralea in bLrne condi!ii a

echipeimentului din dotaLe;
2. Rdspunde de infolrnalea imediatd a pelsoanelor lesponsabile plivind orice delecliuuc in

funclionare a ecJripanrentelor cu care iEi desfdsoar6 activitatea;

FigA post INTIRMIERA
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C, In raport cu obiectivele postului:
- Se prezintd Ia serviciu iri deplinir capacitate de rnuncd pcntru a electua sclvicii Ja paLarnetlii cle

calitate irnpugi dc seclie;
- Este intelzis consumul de biLulLu i alcooiice, a substanfelor stupeiiante ori a nredioamentelor cu
efecte similale acestora in timpLrl plogr:amului de iucru, accst fapt fiind considerat abatele dlsciplinar[
glavi:
- D. Responsabilitlfi privin<l regula mentele/procedu rilc rlc lucru

. - Respectd procedurile de lucnr generale specifice instituliei gi specifice secliei;
- RespectA programul de lucru, I{especti programat:ea concediilol de odihn{;
- Respectd Regulamentul Inteln qi Regulamentul de Or.ganizare gi Fr"rnclior:are;
- Respect6 gi aplictr actele nolnrative in vigoare Ei Contractul Colectiv de Munc6 aplicabil;
- Respectd gi verificd aplicarea GhidLrlui Practic de Manageurerrt al Expunerii Accidentale la
Plodusele Biologice;
- Poarti echipatnentul de proteo(ic plevdzut de regulamentul de ordine interioali. crle vr fi sr:hintbat
ori de cdte ori este nevoie, pentru pdstralea igienei gi a aspectului estetic personal.

E. Responsabilitii(i privind securitatea qi slnitatea muncii
- Respectd ttolmele plivind securitatea in muncd Ei PSI pcntrLr a evita ploclucelea de accidente gi/saLr

inbolnaviri plofesionale, confoLm I-egii nr.3 1 9/2006:
. Aparatele electrice sLrnt bine izolate gi nu se folosesc ou rnAinile umede;
c Operatriile de oulifiLe se executd cu cea r.nai mare atenlie, pentru a evila aocidentele;
. Solutriile de ouli{ilc se rnanevreazd cu mainile protejate;

. . Apalatele electrice se deconecteazd de Ia cu|ent la sldrgitul programului cle Iuclul
. Defeoliunile ivite la echiparnente, instalalii elcctlice se auunli ctr plornptitLrdinc la
asistenta Eefd. t,i

- Respectd nolmele plivind sitlrltiile de urgenid coufolm Legii nr'. 307120Q6.
F, Atribufii qi res ponsa bilith (i in domeniul calitd{ii:
- Sd cuuoascd qi sd respecte prevederile aplicabile postului cuprinse irr docurnentafia sisternului de
managenent al calitSlii gi sd ac(ioneze pentru irnbundtdlilea oontin,ud a firnclionhlii acestui sistem.
- Toate activitalile desfigr"rrate tlebuie sd respecte $i sd se confolincze cu legislagia gi regleurentdlilc
nalionale gi internaJionale in vigoale (aplicabile in RornAnia), sd sq confolmeze cu politica in doureniLrl
calitdlii cu celinlele sistemului de management aJ calitdlii.
- Sd plotejeze 9i sd pdstreze confrd enlia litatea datelor gi inlonna[iilor cu care vin in contact in baza
atlibuliilor' de selviciu.
- Ale responsabilit6|i plivind respectarea drepturilol pacientilol confornr l.egii nr,4612003;
- Timpr.rl alocat pentru participa|ea la activit[1i de imbundtifire a calitdlii esle de 3 ole/lun6.

5. Condi{iile de lucru ale postului
Prograrn de lucru: confolm nolrnelol intelne
c6nd este nevoie,
Natull mrrncii: rnunca incliviclLra li,/muncd ir, echipir.
Depllsliri: nu este cazul/in inlelioLLrl spitalLllLli

-tul'e de l2124 orc; (te zilrrOapte si srrl:linrerrtar' arrlrci

Delega re:. inlocr,ritor, sarcini delegate in limita competenfelol plofesiorrale.
Pelioada tle evaluare a perfo rnrantclor: anual

IlL Specificatiile nostului
1) Pregatirea pLofesionald impusd ocupantnlui postului:

1.l.Nivel de studii: medii sar"r generale
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2. Pregatirea de specia litrtc-prin pr.ogramul
2) Expcrien la necesard:

2. I .Vechirlc in nrLrnci

nalional de pregdtiie a infirmiet'elor

2.2.Perioada neccsard inilicrii in vederea execntdr.ji operaliunilor specifice postLrlui: 6 hlni
Difi cLiltalea opelaf iuni lor. speci fi ce postului:

3, 1, Complexitatea postuluiin sensul diversjtltiiit[{ii operaliLrnilor de etiL, uo[nplexlrarea postutul lll sensul dlversital]i oltoraliLlnjlof de etbctLrat
-conlpetenfe fundamentale - planificar.ea propr.iei activit6!i '.

-perfectionarea continuA
-lucru in echipa rnLrltidiscipl inard
- cornunicalea interactivd
- respectarea dIepturilor pacienttrlui
- supravegherea stIrii de sdndtate a pacientului

-competeule specifice: -alimentarea gi )ridurtarea pacientului
-igienizar.ea spaliului in car.e se afld pacientul
-acordar.ea ingrijirilor. de igien6 pentr.Lr pacien{i
-transportarea nrfdriei
tlanspor.tul pacienJilor

-autonomie in efectLrarea competenrelor specifi ce postului

3)

-competente gener.ale:

3.2.Efort inteiectual;in confor.mitate cu cornplexitntca postului ;
3.3.Necesitatea unor. aptituclirri deosebite: tranualitate, nrLrnci. in
3.4.Tehnologii specitice car.e ttebuiesc cunoscLtte: tehniqi i.le

activitdli i de infi rrnier.h.

cchi pi. comrrnictrlc si enrprliu:
deilnfec!ie qi tehnici speciflce

rul ITIJNOS
S 0rLl

Pt'ezenta fiq[ a postulr"ri se constituie ca anexd la contlactr:al inclivic]ual de muncd al tihrlar.Lrlui.

Intocmit
Director Ingrij iri Medical
DL,as, Ill c t( it lil

I-uat la cunostin![ de catr.e ocupantul postului

1)ata Scmnltula

I

Avizal

'Cons,l la !al

Iri;ri p ost I N I.I tf l{ I E lt,i. Pa?,e 7

.:r


