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L Hdenrificarea postului

1. Mumele si pronumele lituk w 1=|\ i
2. Denumirea postului: o
3. Pozitie in COR:cod 532
Loeatin:
3, Nivelul postului;de exceurie
6. Relatiile;
a. Terarhice (conuol. Indrumare);
o Sesubordoneard: asistetel sefe, medic sefl director ingeijirt medicale
+  Are Tn subordine: nu este cazul
s Punctionale: asstente, mtinmiere
¢, Reprozentare feolaborare, consultanyi): nu este cazul.
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11 Deserieren postulud

Seopul l‘!&z‘:e:'nl al postuliui

Electueazs curdtenia saloanclor, cabinetelor, a incdper: lor si a spatiilor comune,

Obicetivele postuloi

= Efectucazd zinic curdtonis insal '}:-:nc:, in spatiile repartizate (saloane, bal, coridoare,
& oficii, sedar) si rdspunde de starea permanentél de igiend a spatiiler

m’l earen pr'occc'ivri’or de tucru si o p|cum.t_mlelor Ge curitenie.

1spor td deseurtie periculoase si menajere pe circuitud stabiliv ( acole unde gs
depozitare temparara, in conformitate cu codul de procedurs, iispunde de depun
Lt dezinfecieard reeipientit in care a fost depuse deseurile menajere

4. Descrierea sarein lor/atributiilor postului

o Io desfisoari activitatea in mod responsabil, conform  reglementérilor srefesionale i
serinjelor postlui,

¢ Efectueazd curfitenta s dexonfeetia curentd a pardoselilor, peretilor,  din saloang, spatil
comure (holtiv, sciiv) In grapurile sanitare,
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“ lile si erectueaza dezinfectia erminela;

" stodezinfectend” scauncle mobile tip WC” din saloaneie unde acestza sunl
fgehionsn

* Curliid 5 dezinfecteaxd recipieniele  In care a fogt  depozitate $1 tansponate duo
nenaers;

« Raspunde dg transportad descurilor periculease ears rezulta din activitatea medicala si a color
mghajere pe oivcuitdl stabiiit pina la spatiul de depozitare ?.L-rr._i"}(.n'ara, respectind codu! de
procedird;

« Raspunde de pasn arey in bune conditii a ustensilelor pentru curljenie, precum i o) 5 o
i od ration a!‘ cvitand visipa;

» Respeetd programul d2 fueru si graGeul de turdl Tntocmit si semneszd condiva ge prozer

e s plecni;
o Curdth sl dezinfecteaza zilnie sau oci de ce ori este nevais @ “scaunele mobiic tip WO, W
urite ¢y, substante, materiale ?: ustensile recomancate spre a i folosite in aceste locuri;

lww

* Respeoid circuitele functionale din cadrul spitalului (peesonal sanftar, paciensi, ap:
.;::i|1s;,-.1;g., tenjerie, mataviale sanitare, deseuri);

' ctd permanent ragulile de igiond personald, du-:l--'n'i-} ;L:i‘uh,;i ferarhie orice 1
e eare ¢ prezintd, precury $ bolile transmisibile apdrute fa membrii i'?.-!rwz'n .
. 1 I permanenid echipamentul de protectio stabifit pe care 1t sehimbd or
necesar,
. '."iw“‘hm ordinea $i d scipling la lecul de muned, foloscste mtegral $i cu maximd eficienta

timpul de nm.‘z_cé.

4, Desericrea responsabilititilor postului
A Privind relagiile interpersonale/comunieares
»  Mentine refatii profesionale cu totl colegii gi fu parscanele din exterior.

o Rigpunds de corectitudinea informatiilor furnizate efisre toate departamentele din cadr
spitalutui,

»  Are o alitudine politicoasd atdt fasa de colegl, ¢it 51 [agd de persoanele ¢in exterior ¢u
care vine In contact in pericada exercitarii atvibutitlor de serviciu in f;piam

Lo batd de echipamentiul din dotare
o Réaspurde de respectarea procedurilor interne logate de utilizarea usiensiicios
o Riaspunde de in [‘Jfl“'-‘-f'c-:'f

Punchionare a cehipamentulu cu care isi desfsoned

¥

mediatd a persoanctor responzabile privind orice delectiune in

ctivitatea,

iy raport cu abieet wvele postului

de de aplicarca corectd a prevederilor Ordinului MS 0122642012 pentiy ag
, tehinice privind geslionarea deseurilor ezolt din acivithyl  medical
peogedurile stip Lt]att, de codul de procedurd si asiglira transportul desenrilor pe eired ‘:I shat
de codut de procedura.
inlicarea pravederilor din Ordinul \"I~"4 o B612006 pentru aprobarcs Normuley
nd curiitarea, dez nit;:;;';ia siosterilizaren in unitdtile sanitare publice ¢ private,
jeii de lueru st interpretace peativ testele de eva o

MNarmelor

ra

are a elicientel procedurii de curdifenie g
crinfectie, proceduriior recamandate pentry dezinfectia méinilor, in funciie de nivelul do rise,
metodetor de aplicare a dezinfectantelor chimice in funcjie de suportul care urmeas? si fic t

e tratal
metodelor de evaluare a derularii si eficientel procesului de sterilizare;
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stabilite de acesta ca Hiind un ]rwu] de ncemdiu, precunt sioorice delciiune
sesizatd la sistemele si instalatiile de aparare impotriva incendiion

e} sé coopereze cu salarialii desemnati de administrator, dupd caz, respectiv
cadrul tehnic specializat, care are atributii i demeniul aparacil tmpotriva
incendiilor, Tn vederea realizdch masuriler de er-:‘ Tmpotriva incendition:

[} s8 actioneze, in conformitate cu procedurile stabitie Ta lecu! de VNG

aparitiei oricttrui perico! iminent de icendiy:

st furnimeze perscanclor abilitate oate  datele G

el

et

d¢  Lare arm

e
o

cunostingd, referitoare la preducerea incendiilor

Foatributii §i responsabilitifi to domenivl ealititii
* S cunoascd siosd respecte provederile aplicabile pastulul cuprinse in do
gement al caltaii § s8 actioneze pentru IMBUnAL ren continud

i

Sientatin

sistemulul de man
funciondell acestul sisten

*  Teate activitdtile desfasurate trebuie s vespocte si 8B s conlormoze cu Ik

giementdle nagionale si |nLc-'n'f,(m-'|Jc in vigoare (aplicabile in Rum;in;;-{__. & s
conformeze cu politica in domeniul cali: i cu cerintele sistemulul de man
calitdgii si cu cerintele altor panti interesate.

» 54 protejeze siosd pastieze confiden dalitaten dateler ¢ infos
cantact 1 haza awibugiilor de serviciv (respectiy haza de date 2 spitalulil cu privire 12

SRenl &

apdor cu carg vin in

pagien(i),
° \ e responsabilital privind respectarea drepturilor pucientilor
Tiw @ocal oeatru participarea la activitati de imbunatative a calitiiii esie ¢

ft}l‘lti[!ti]{, de lueru ale postului
o eonditii fizice ale muncdi -
program de luery: conlferm normelor intere - 8/16 ore sau 12/24 ore libere
hatura muneii: st munea individuald edt $i munca Jde echipd;

depl;

teonu este cazul

i)ciw are (inlocuitori, sareini delegate)
s imacuit der o Ingrijitoare din cadrul seetici/laboratosy luifservicinl wifiroul

7 Perioada de evaluare a performantelor: anual
L Speciticatiile postuiui
b Nivelul de studii - studii generale (8 elase)

< Experienta de lucry aecesard (vechimen in specialitates ecrutdt de post): conform OMS
i 70201

3. Coamputeniele postului

o Capacitate de awioorganizare $i planificate.

bl

Lezistentd la sarcind repetitive
s Corectitudine
o Ave responsabilitdl privind respectarea proceduriicr, codurilor conduith si etic prolesionald,

proteeoalelor, notelor, deciziilor s o altor documente interne st o legislatiel In vigoare
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imite de competentd
arcinile, responsabilitatile si drepturile nefiind limitative, fisa postului s¢ va completa ori
X (9

in functie de reglementarile care aprar in | gisiagie.

s

[igd a postului se constituie ca anexd la contractul individual de munca al tituls
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Am luat la cunogtingd gi am primit un exemplar
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