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- prevederile H.G.R.nr.286/2011 pentru aprobarea Regulament
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor
contractuale §i a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare personalului
contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice, modificat prin H.G.R. nr.1027/2014,

- Ordinul MS nr.1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea §i promovarea in
funetii, grade si trepte profesionale a personalului contractual din unitdfile sanitare publice din sectorul
sanitar;

-Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificari si completari.

Spitalul Clinic Judefean de Urgen{d Brasov organizeazi examen intern de promovare in
treaptd imediat superioarfi, din functia de referent 1 (M) in funcfia de referent 1A (M) la Serviciul
RUNOS.

Conditii de_participare

-nivelul studiilor: diploma de studii_medii
-vechime minima in specialitate: 6 ani

-candidatii trebuie sa fi objinut calificativul «foarte bine» la evaluarea performantelor profesionale
individuale cel putin de doud ori in ultimii 3 ani, in care acestia s-au aflat in activitate.

Examenul de promovare va avea loc in data de 16.04.2021, ora 10" la sediul administrativ_al
SCJUBy si_va consta in sustinerea unei probe scrise,

Dosarul de inscriere va cuprinde urmitoarele acte:

¥ cerere de inscriere la concurs in vederea promovirii;

¥" adeverinta din care sa rezulte vechimea in specialitate;

¥ copia actului de identitate;

v copia fisei de evaluare a performanfelor profesionale individuale la care candidatul si i obtinut
calificativul "foarte bine” cel putin de doud ori in ultimii 3 ani;

¥" referatul de evaluare intocmit de seful ierarhic cuprinde urmatoarele elemente:
a)descrierea activitdtii desfagurate de candidat;
b)nivelul de insusire a legislatiei specifice activitatii desfisurate;
c)aptitudinile pe care le-a dovedit candidatul in modul de indeplinire a atributiilor;
d)conduita candidatului in timpul serviciului;




e)propunerea de promovare,

Dosarul se depune in pericada 09.04.2021-15.04.2021, ora 15" la Secretariatul unititii.
Conditii minime de promovare - 50 de puncte la proba serisa.

Relatii privind conditiile de participare la examen se pot obfine de la Serviciul RUNOS, nr.
telefon 0268/320022, int. 294 si de pe site-ul unitdtii www.hospbv.ro secfiunea concursuri.
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