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JUDETUL BRASOV

Cod F-16 || e

din data de 26 ianuarie 2022

HOTARAREA NR. 22 ' :': - ]ﬁ;ﬁﬂl |

- privind aprobarea Regulamentului de crganizare si Tunchionare ol Spitalului Clinic Judetean de
Urgentd Brasov

Consiliul Judetean Bragoy, intrunil in sedinid ordinard la data de 26 ianuarie 2022

Analizind Referal de aprobare nr.Ad.561/32156/(R75)574 dinl9.01.2022 initiat de catre
vicepresedintele Consihiului Judefean Brasov si Raportul de specialitate nr.Ad 561/321564R73)574
din19.01.2022, intocmit de citre Directia de Sanatate si Asistentd Medicala/Compartimentu] Asistentd
Medicala, prin care se propune aprobarca Regulamentului de organizare si functionare ale Spitalului
Clinic Judetean de Urgentil Brasow;

Fatd de Regulamentul de erganizarc si funclionare, aprobatd prin Hotarirea Consiliului
hdetean Brasov nr223/3005.2009. se propun modilican ca urmare a infiintaril unor noi
servicii/birourl compartimente/sau posturi i modificarilor/apanitici unor noi acte legislative:

Ludnd in considerare adresa Spitalului Clinic Judetean de Urgenta Brasoy nr.d0015/06.12.202 |
inregistratd la Consilial Judefean Brasov cu nr. 301321564 RT5)57406.12.2021;

Vazind prevederile Legii nr. 13372017 privind salarizarea unitard a personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, dispostile art.18 alin.(1) din O.LLG.
nr. 162/ 2008 privind wransferul ansamblului de atributii si competente excreitae de Ministerul Sanitatii
ciitre autorititile administratiel publice locale. cu modificarile si completirile ulterioare ;

Tindnd cont de avizele comisiilor de specialitate ale Consilivlui Judefean Brasov, conform
dispozifiilor art.136, alin 8, lit.c din O.U.G. nr.37:2019, privind Codul administrativ. cu modificirile si
completrile ulterioare;

Avand in vedere prevederile art. 173 alin. (1), lit. .a%si lit. .,d7, alin. (20 1it. .¢™ 31 alin. (3), lit,
L7 din QUG nr.57/201% privind Codul administrativ, cu modilicarile si completinile ulierioare,
art. 180 alin.(1) it a) din Legii nr.93/2006 privind reforma in domeniul sanatatii. precum si art.3, alin,
(1) din Anexa la Ordinul Ministrulul Sanatitii nr.1384/2010 privind aprobarea modelului-cadru al
contractului de management 51 a listei indicatorilor de performanta a activitatii managerului spitalului
pablic;

in temeiul art. 182 srarl. 196 alin (1) lit. 2" din O.ULG. nr. 5722019, privind Codul administrativ,
cu moditicarile si completarile ulterioare:

HOTARASTE:

Art.1. — Se aprobd Regulamentul de orgamizare 5i functionare al Spitalului Clinic Judetean de
Urgenta Bragov. conform anexel, care face parie nlegrantd din prezenta hotérire.

Art.2. — Cu data prezentei, Holirirea Consiliului Judelean Bragov nr.223/300.03.2019, isi
inceteazd aplicabilitatea.

Artd. - Pregedintele Consiliului Judetean asigurd aducerea la indeplinire a prezentei hotariri
prin Dircctia de Sanitate 31 Asistentd Medicala i Spitalul Clinic Judetean de Urgenta Brasov.
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Capitolul L. Dispoziyii gencrale 5
Capitolul I1.8tructura de erganizare si funclionare a spitalului 4
Capitolul 111, At butiile spitalului 3
Capitolul IV, Conducerea spitalului I8
Consiliul de Administragie 19
Comitetul Director 20
Manager 2
Directorul Medical 3l
Directorul Finaneiar-Contabil 32
Directorul de fngrijiri 34
Consiliul Medical 38
Consiliul Ltic 4
Comisii in cadrul spitalulu 43
Capitolul V. Sectii ey paturi, Compartimente, Laboratoare, Alle Structuri 33
5.1.8ectia cu paturi 33
Atribufii medie sef de scelie 36
Atribufii asistent medical sef seciiv il
Reglementarea programului de vizigs a apartindtorilor pacientilor
internati in spital i}
Procedura de transfer interelinic al pacientului eritic 67
5.2 Anuniares apartindtorilor in legdturd cu decesul pacientului 7
3.3.Eliberarea si livrares in regim de urgentd a medicamentelor 71
A.4.Procedura da trimitere a graticelor de gardi 72
5.5.5ectia clinica Anestezic si Terapie Intensiva 74
5.6 Unitatea de Transfuzic Sanguini 78
3TUPU-SMURD 79
3.8 Laboratoru] Clinic de Analize Medicale 87
5.9.8erviciul de Anatomie Patologica 84
3.10.Laboratorul de Radiologie si Imagistica Medicals 96
3.11.Laboratorul de Angiografie s Cardiologic Interventionala 97
5.12.8tatia Centrala do Sterilizare 98
5.13.Compartimente de Recuperare. Medicing Fiziea 31 Balneologie 48
5.14.Centrul de Hemadializa G
3-13.Serviciul Judetean de Medicing Le wali Yy
5.16.Farmacia cu cireuit inchis 100
5.17.8erviciul de Prevenire 4 Infectiilor Asociate Asistentel Medicale 104
518 Ambulatoriul Integrat 108
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19 Cabinete Medicale din Struectura Spitalulyi L1
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5.19.1.Cabinetul de Planificare Familiala
2.19.2.Cabinetul de Medicina Munei
3193 .Cabinetul dg Oneologie Medicals
5.19.4.Cenirul Judetean de Diabet Zaharat
2.19.5 Ambulatoriul de Medicing Sportiv
Capitolul VL Reglementari Adminisirative
6.1 Planul Sectoarelor cu Rise Epidemiologic Creseut
0.2.Curatenia si dezinfectia, deznseetia 51 deratizares in SCIURy
6.3.Schimbarea, calectarea,ambalarca, si transportul lenjeriei
Capitolul VII. Compartimentelo F unctionale
7.1 Serviciul RUNOS
7.2.5¢erviciul Contahilitate
7.3.8erviciul Financiar
7.4 Serviciul de Achiztii Publice Aprovizionare si Contraciare
7.5 8¢rviciul Tehnic
7.5.1.Biroul Aparaurd Medicals
7.5.2. Ateliere de intr¢1i11¢1'u $1 Reparatii
7.0.5crvieiul Administrativ-Transporturi
7.6.1 Biroul Transporiuri
7.7. Serviciul de Evaluare $1 Statisticd Medicala
7.7.1. Compartimentu] de primire i externare a boluavilor
7.8.Biroul de Informatica
7.9, Compartimentul Audit Public Intern
7.10.Compartimentul luridic-Contencios
7.11.Compartiment Secretariat, Relayii cu publicul
7.12.Compartiment Securitaten muncii, PSI, Prot, civils sl
situatii de urgenya
713, Compartiment Culte
7.14.Serviciul de Management al Calitathi Serviciilor Medicale
715 . Compartiment Documente Clasificate
Capitolul VIII. Programe de sanaiate
Capitolul IX. Procedurs de deces a reprezentantilor mass-media in spital
Capitelul X Exercitarea Profesiilor Existente
Capitolul XI.Drepturile si obligariile pacientilor
Capitolul XII Dispozitii finale
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CAPITOLUL |
Dispositii generale

Art.1. Spitalul Clinic Juderean de Urgentd  este wnitate sanitars d ulilitate publicd, oy
personalitate juridica, cu rol in asigurarea de servicii medicale (preventive, curative. de
reeupcrare 5 paleative) [unctiondnd pe principiile previzute in Legea 932006, cu
maodificirile si completirile ulterioare, participind la gsi gurarea starn de sinirale a populatiei,
Conform Ordonantei de Urgentd . 162/2008 privind transferul ansamblului de atribugii si
competente exercitate de Minjsteryl SAnAtall catre auoridile administratier publice locale,
managementul asistentei medicale al SCIUBv a trecut In subordinea Consilivlui Judetcan
Brasow,

Art.2, Spialul Clinic Judetean de Urgentd constituie in acelagi timp bazd de inviamin
medical: postliceal, universitar §1 postuniversitar, precum s aetivitat de cercetare stintifici
medicald, care consalideazi calitaten actulul medical, cu respectareu drepturilor pacientilor, a
cticii gi deontologic medicale, cu respectarca Ordinului MSP ne 15152007,

Artd. Aceste activitay se deslfisourd sub indromaren personalului didactic care esie intzgrat
in spital, Colahorarea dintre spitale i instituliile de tva@mant superior medical se destiigoard
pe baza de contracte incheiate n conformitate cu Ordinul OMSP/MECT nr 140/ 1315/2007 ¢
Melodologia din 13.07.2007,

Art.4. Spitalul Clinic Judejean de Urgentd dispune de o struetura cemplexd de specialitali
aprobatd in plenul Consiliului Judetean prin Hotirdrea nr.269 din darg de 11.07.2019, avéind
un numar de 915 paturi, astfel: 8§83 paruri sunt finetionale pe perioada lucririlor Jde
reabilitare, 32 paturi se inchid ternporar, 14 paturi spitalizare de 7i si 8 paturi spitalizare de v
hemodializa, dotate cu apasuturd medicald corespunzituare, personal specializal si seredita
conform normelor Tn vigoare, (siruclura este provizorie pe perioada desfAsurarii luerarilor de
reabilitare i modernizare ¢ corpului B-Pavilionul central al SC.J UBv)

Art5. Atribufiile institugiei, activitdfile i sarcinile personalului sunt reglementate prin norme
eleborate de Ministeru) SEnaTAli si supuse controlyly] acesiuia,

Art.6. Problemele de etica si deontologie medicald sunt de competena, dups CuzZ,
Colegiului Medicilor din Roménia, a Colegiului Farmacigtilor din Rominia, Ordinuiui
Biochimigtilor, Biologilor i Chimistilor, Ordinulu Farmacistilor sau a Ordinulu; Asistentilor
Medicali din Roménia,

Art.7 Relatiile de munea sunt reglementate de Codul Muneii aprobat prin Lepea 532003,
Republicatd, cu moditicarile $1 completdrile ulerinare. precum 3i de Contractul Colectiv de
Munei la nivel de unitate.

ArL8. Regulamentul de Oreanizare §i Functionare al Spitalului Clinje Tudefean de Urpemg
Brasov  este elaborat de citre conduceres spitaluiui §1oaprobat  de catre plenul Consiliy]
Judetean, 7
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Art.9. Spitalul Clinic Judotean de U rgenjd Bragov, institulie publicd, lunclioncarza pe
prineipinl awtonomiei financiare, Veniturile proprii ale spitalului provin din sumele ineasate
pentru serviciile medicale furnizate pe baza de contracte nchelate cu C A8 Brasov precum
51 din ale surse conform legii.
Art.10. Spitulul Clinie Judelean de Urgenti Bragov monitorizeazd lunar executia bugetard,
urmarind realizarea veniturilor si efectuarea cheltuiclilor in Limiia bugetului aprobat,
Art.11. Spitalul Clinic Judetean de Urgentd Brasov primeste sume de la bugetul de stat say
de la bugercle locale. sume care vor fi utilizate numai pentru destinafiile pentru care au fosi
alocate, dupa cum urmeaza:

4. de la bugeml de stat prin bugetul Ministerului Sanatai ;

b. de la bugetul Consiliului Tudetean;
Art.11. De la bugetul de stat si din veniturile proprii ale Ministerului Sanititii care se alocd
prin transfer eatre autoritdtile adminisiratie; publice locale, pentru:
a) finalizarea obizctivelor de investifii noi, de investilii in continuare, nominalizate in listele
programulul  de investifii, allate In dervlare $1 Lmanfate, anterior datel  transtersri
managementului SCIUBY, prin programele de investifii anuale ale Ministerului Sandta;
b} dotarea cu aparatré medicali;
¢) reparatii capitale lu spitale:
d} finanlarea obiectivelor de modernizare, ransformare si extindere 4 constructiilor existente,
precum gi expertizared, proicctarea si consalicarea cladivilor.
Art.13, Aworitafile publice locale pot participa la linantarca unor cheltuicli de administrare g
functionare, respectiv chelizli de personal, stabilite in condigiile legil, bunuri i servicii,
Investifii, reparatii capitale, consolidare, extindere si modernizare, dotdn cu cchi pamcenle
medicale ale SCIUBv, in limita ereditelor bugetare aprobule cu aceusti destinatie In bugetele
locale.
Art.14. Spitalul Clinic Judetean de Urgenta Bragov poate realiza venituri proprii suplimentare
din:

a)donalii §i sponsorizari;

a)lcgate;

bjasocieri investitionale in domenii medicale sau de cercelare medicald si farmaceutics
c)inchirierca unor spatii medicale, cchipamente sau aparatura medicala ciire altt Lurnizori
de servicil medicale, in conditiile legii

d} inchiricrea uner spatii, in conditiile legii, pentru servicii de alimentatie publica, servici
pogtale, bancare, difuzare presifcdrti, penlru comercializarea produseclor de vz personal si
pentru alte serviell necesare pacientilor;

¢)inchirierca unor spafii, in condiiile legii, pentru desfaigurarea unor congrese. seminare.
activitdfi de invatdmant, simpozioane, cu profil medical;

f) inchirieres unor spatii, in conditiile legii, pentru desfagurarca unor aclivitdli cu apecilic
gospoddrese si/sau agricol. '
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gjcuﬂnact{a plmrld furnizarss de servicii medicale incheiate cu casele de ASIELTATT privae

sau agenii economict:

hjeditarea si difuzarea unor publicatii cu caracter medical

1) servicil medicale, hotelicre sau de altd naturd, furnizate la cererea pucientilor oria

angajatorilor;

i) servieli de asisten|d medicald la domicilin furnizate la cererea pacieniilor;

Kicontracte de cercetare si alte surse;

1) coplata pentru unele servici medicale;

m) alte surse, conform legii.

Inchirierea spatiilor previvaute la literele: ). d) si [) sc va realiza fira afectarea circuitelor
medicale 51 desfisurarea si organizarca activilifil medicale,
Art.15. Spitalul inchele contract cu Direcia de Sanatate Publicd Bragov pentru
a) implementarea programalor nationale de sandtare publicd: sumele necesure pentru derularca
contractulul sc asigurd din fonduri de la bugewl de stat, prin bugetul Ministerulul Sindiayi
b) asigurarca drepturilor salariale ale personalulul care 1s1 desfisoard activitateas In cadru
cabinetelor medicale cuprinse in structura organizatorici aprobata in conditiile legii: cabinete
de medicind sportiva, planning familial; sumele necesare se asigurd din fondur de la bugetul
de stat, prin bugetul Ministerului Sindtdin.
¢) asigurarea cheltulelilor de natura bunurilor si scrviciilor neeesare cabinetelor medicale de
medicind sportiva, cuprinses in structura organizatorica a spitalului. aprobate in conditiile legii:
sumele necesare se asigurd din fondur de la bugetul de stat, prin bugetul Miumsterulul
Sanatitii.
d) asigurarea cheltuielilor pentru UPU-SMURD cuprinsd in structursg organizatoricd a
spitalului, aprobat in conditiile legii; sumele necesare pentru derularea contraclului sc asigurd
din fonduri de la bugetul de stat si din venituri proprii, prin bugetul Ministerulu Sanfdjin;
¢) asigurarea drepturtlor salariale pentru rezidenti In toalh penoada rezidenratulug, ami -V
sumele necesare se asigurd din fondurt de la bupetul de stal, prin bugetn]l Minsterolo
SAnAALLL
Art.16. Spitalul Clinic Judeiean de Urgentd Brasov Incheic contract cu Institumitul de
medicind legald “Mina Minovieir™ pentru asipurarea drepturilor salariale alz personalului care
isi desfasoard activitatea in serviciul de medicind legala din structura acestora, precum si a
cheltuiclilor de natura bunurilor si serviciilor necesare pentru funciionarea acesii serviciw
Sumele necesure se asigurd din fonduri de la bugetul de stat, prin bugetul Ministerului
Siniagii.
Art. 17 Contractul de Tamizare de servicii medicale al Spitalulul Clinie Judetean de Urpenta
Brasov cu C.AS.). reprezintd sursa principali a veniturilor in cadrul bugctulul de venitur 5
cheltuieli si se negociazd cu conducerea C.AST de catre Manugerul unilatn in lunche de
indigatiorii stabilitl in contractul-cadru de furnizare de servieil medieale. Proiectul bugetului
de veniturl 51 cheltuieli al spitalului se claborcazi de citre conducerea spitalului pe baza

e
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normelor mbtﬂd{_‘llﬂ”lfﬂ, aprohate prin ordin al Ministrului Sdmﬂm[ 5t se drlmh_. de Consiliul

Judetean Brasov, la propuncrea managerulul spitalulul.

Art.18. In cazul refuzului vneia din parti de a semna conractul de [umizare de servici;
medicale cu C.ASJ. se constituie o comisic de medicre formata din reprerentantt al
Consilivlul Judetean Bragov. precum st al CNAS. eare in termen de maximum 10 zile
soiufioneayd divergentele.

Art. 19, Bugetul de venituri si cheltuieli al Spitalului Clinie Judetean de Urgenta se aprobi, in
conditiile legii, in termen de cel mult 10 zile de la data contractirii serviciilor medicale cu
A -

Art.20, Executia bugetulul de wvenituri si cheltuieli se raporteazd lunar si trimestzial la
Consiliul Judetean si se publica pe site-ul spitalului.

Art.2l. Decontarea contravalorii serviciilor medicale g2 face conlorm contrzowulul de
furnizare de servicli medicale, pe bard de documente justificalive. in functie de realiearca
accstory, cu respeclarca prevederilor contractului cadru privind conditiile acordarii asistente
medicale in cadrul sistemului asigurarilor sociale de sanitate.

Art.22 Spitalul poate inchela contracte penun implementarca programelor najionale de
sanatate curative cu Casa Judeteand de Asigurari de Sandatate Brasov. precum si cu Direetia de
Sanatate Publica Brasov pentru implemienturen programelor najionale de sandlate publica, In
conformitale cu structura organizatorich a acestora.

Art.23. Veniturile realizate de SCIUBy in baza contractuln de servicii medicale incheiat cu
Casa Judeteand de Asigurari de Sandtate pot fi wilizate pentru investifii n intrasiructa
si‘san dotarea cu echipamente medicale, Aceste cheltuieli pot fi efectuate dupd asigurarea
cheltuielilor de functionare, conform prevederilor Legii nr, 273/20006 privind finantele publice
locale, cu modificarile si completarile vlterioare, Legii nr. 5002002 privind finantele publice.
cu modificirile si completinle ultcrioarc. precum i cu respectarca prevederilor Legii nr

J272013 privind masurile pentru combaterea Intdrzienl in executarca obligatiilor de platd a
unor sume da bani rezoltind din contracte incheiate intre profesionisti si intre acesria si
autoritati contractants.

Art24. Salarizarea personalului de conducere din Spitalul Clinie Judetean de Urgentd Brasoy,
precum s1 a celorlalle calegornii de personal se stabilegte conlonm legit

Art.25, Cuantumul cheliuiclilor alerente drepturiler de personal stabilite este supus aprobicii
Consilidlu Judetean Brasov de célre manager, cu avizul consiliulun de admimistranc,
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T CAPITOLUL 1
STRUCTURA ORGANIZATORICA A SPITALULUI CLINIC JUDETEAN DE
URGENTA

Art.26. Sediul central al Spitalului Clinic Judetean de Urgenid este situat in Bragov, strada
Cales Bucuresti, nr.25-27,

Structura organizatorica a SCIURy este aprobatd in Plenul Consiliului Judefean Brasow
cu Hotirdrea nr. 148 din data de 03.04.2017. In perioada desfEsuririi lucrarilor de reabilitare
s1 modemnizare & Corpului B-Pavilionul Ceniral este aprobatd struetura organizatoricd 4
SCIUBv conform Hotarérii Consiliului Judetesn nr 269 din data de 11.07.2019.

Fundamentarea struclurti organizatorice are in vedere cererea de servicii medicale si
dinamica resurselor disponibile.

Structura 5.C. .U By este urmitoares:

PAVILION CENTRAL — Calea Bucuresti nr.25-27

Compartiment l'erapie Intensivd Coronarient 15 paturi
Comparriment cardiologie interventionald 15 palur
Sectia chirurgie generali [ 33 paturn
Compartiment chirurgie toracici & palur
Sectia chirurgie generala 11 44 paturi
din care:
- Compartiment chirurgie maxilo-faciala 5 paturi
Sectin clinica chirurpic plasticd, microchirurgie reconsiructivi 26 paturi
din care:
- Compartiment Arsi 8 paluri#
Compartiment chirurgie vasculard 8 paturi
Sectia neurochirurgie 30 paturt
Sectia clinicd ortopedie si traumatologie 54 paruri
Seclia clinicd ATI 20 patur
Sectia gastroenterologie 33 paluri

PAVILION ASTRA (2000 m) str. Calea Bucuresti nr.2

Sectia Clinica Cardiclogic 1 33 paturi
Seciia Clinicd Cardiclogic 11 30 paturi
Seciia clinicd Neurologie 235 paturt
Compartiment Endocrinologic L0 paturl
Secpia Reumatologis 235 paturi

Seclia recuperare, medicind [zica gi bqlnmlogm I 28 paruzi
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Compartiment dermatov enerologie 12 paturi
Sectia Diabet zaharat nutritic boli metabolice 25 paturi

PAVILION MARZESCU (1,5 km) — Cuza Vodi nr.28

Sectia clinicd Medicind Internd | 65 paturi

Sectia medicing internd [1 43 pamri
din care:

- Compartiment geriatrie i perontelogie 5 patur

Sceria clinicda ORL 30 paturi

Compartiment clinic oftalmologie 15 paturi

Compartiment nefrologie 12 patur

Compartiment dializa peritomeala 3 paturi

Compartiment ATI {ORL si Oftalmologie) S paturi

Sceyia clinicd oncologie medicald 41 paturi

Seciia hematologie 23 paturi

Camera de garda

Centrul de hemodializd 8 aparate

PAVILION TRACTORUL * (2,5 km) - str. Oltet nr.2

Sectia clinicd medicind internd 11 60 paturi
din care:

Compartiment alergologic si imunologie 5 paturi

Sectia clinicd urclogie 45 paturi

din care:

Compartiment ALl 3 paturi

Compartimenit transplant renal S puluri*+

Sectia Clinica Chirurgie I11 30 paturi
Sectia recupcrare, medicing fzicd si balneologie [1 28 paturi
Compartiment medicina muncii & patur

Unitate de primire urgene (UPU)— SMURD ey punct de lueru la Victoria
= Cabinet Medicind Dentard de Urgenld
TOTAL:883 paturi

Spitalizare de £ Hemodializi 8 patari
Spitalizare de 21 14 paruri
NOTA: unitatea are aprobate 915 paturi, 32 paturi se inchid temporar

# nrganizal ca unitate functionald pentru arsi

=+ inchise temporar
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% Farmacii cu punct? de lucru: Judetean, Astra, Mirzescu si Tractoru]
% Bloc Operator I - sediul central
< Bloc Operator 11 — pavilion Tractorul
& Sali de operatii - Hralmoelogie, ORL
< Unitatea de Transfuzic Sanguind cu punete de lucru:
- pavilionul Mérzescu
- pavilionul Tractorul

% Statia de Sterilizare
% Laborator elinic analize medicale
«»  Laborator Radiologie si Imagisticd Mecicald
“  Serviciu anatomie patologici:

- Compartiment Citelugie

- Compartiment Histopatologie

- Compartiment Prosectura
v  Laborator Radiotcrapic-inchis temporar
“  lLaborator Medicing Nucleara
¢+ Laborator Angiogratic si Cardiologie Interveniionala
% Serviciul Juderean de Medicind Legald
% Compartimente Fxplorin Funcfionale
% Compartiment Endoscopie
#  Serviciul de prevenire @ infectiilor asociate asistentei medicalce
+  Compartimente reeuperare, medieind hizich si balncologie (buze de trataiment}:

Astra §i Tractorul
»+  Cabinete Planificare Familiala
% Cabinete Medicina Muneii
%+ Cabinete Diabet Zaharat, Nutritic 51 Boli Metabolice
% Cabinet oncologie medicala

AMBULATORIUL INTEGRAT cu cabinete in specialitifile:
Sediul — str.Calea Bucuresti nr.25- 27

- Chirurgic Plastica, Microchiturgie reconstructiva
- Oriopedie i Traumatologic

- Gastroenterologie

- Chirurgie Generala

- Chirurgie Orala si Maxilo — Faciala

- Weurochirurgice

- Chirurgie toracica

- Chirurgie vasculari

wmm -ﬁmm-
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Sediul  str, Olret mlff’!‘racmrul}
- Recuperare, Med.Fizica gt Balneologie

- Medicind interna

- Limologie

- Obstetricd — ginccolagie

- Alergologie st imunologie clinied

Sediul — sur.Cuza Voda nr28 { Marzescu )

- Oftalmologie
- ORL
- Madicina Internd
- Nefrologie
- Geriatrie $i gerontologie
- Hematologie
Sediul Asira — sor.Calea Bucuresti nr.2

- Medicind Interni
- Cardiologie
- Neurologie
- Dermatovenerologic
- Reumatologic
- Indocrinologic
- Recuperare, Med Fizicd si Balneologle
- Pneumologie
- Boli infeclioase
AMBULATORIUL PENTRU SPORTIVI { Tractorul)
- Cabinetz Medicind Sportivd

- Comp. Recuperare, Mued.Fizicd si Balncologie { baza de tratamenl |
Laberaroarele deservese atit paturile ¢ét si Ambulatoriul integrat.
Lz nivelul spitalului functionensi Centrul Judelean de [Jabet Zaharat nutritic si boli
metabolice.

Aparat functional;
1. Serviciul RUN.OG
CServiciul Contabilitate

R )

Serviciul Financiar

Serviciul de Evaluare si Statisticd medicald cu Compartimentul de primire si externare
al bolnavilor

Birow Infermatici

I

5
6. Serviciul Achizitii publice, Aprovizionare s Contractare
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7. Serviciul Tchnic:
4. Biroul aparaturd medicald

b, Atelierul nr.1 de intrejinere si reparatii 4 instalatilor si utilajelor
¢.  Alelierul ne.2 de intretinere & reparatii cladin

8. Serviciul Administrativ- Transporturi

9. Compartimentul Audil Public Intern

10, Compartimentul Juridie Contencios

11. Compartimentul secretariat, relaiil cu publicul

12, Compartiment Securitatea Muneii, Protectie civild si Situatii de Urgenid

13, Compartiment Cuolre

14, Serviciul de maravcment al calitatii serviciilor medicale.

15. Compartiment peniru gestiunea informatiilor ¢lasiticate

CAPITOLUL 11
ATRIBUTILE SPITALULUI

Art.27. Spitalul Clinie Judetean de Urgentii Brasov are urmiatoarele atribufii:
A. Acordd sorvicil medicale preventive. curative, de recuperare si paleative conform
puchetului de servicii contractat cu CLAS)L Bragov, respectind criteriile stabalite prin
Norma din 26 julic 2006 (Asexa la Legea 95/2006) privind organiearca funcpionala
generald a spitalului.

Spitalul trebuie:

- 83 asigure semnalizarca corespunzatoare a spilalulul In zond §i semnalizerca interioard
a circuitelor importante utilizate de pacientul internat

- Si posede autorizajie sanilard de funcrionare:

- 5a aibd acreditare:

— 84 asigure respectaren structurii organizatorice stakilitd prin Hotdrdrea nr.26Y din data
de 11.07.2019 a Consiliului Judetean Bragov;

- 84 asioure ‘neadrarea cu personal medico-sanitar §i cu alte categorii de personl
conform normativelor de personal (Ordinul MS nr1224/2010), care s@ permita
[uncfionarea spitalulul in conditii de eficientd;

- 8@ aiba organizat serviciul de prevenire si control al infeetiilor asociate asistentel
medicale in conformitate cu Crdinul M.S. nr 110172016

- Saasipure organizarca si respeciarea programulul Deratizare. Dezinlieic, Dezinsectic
in intregul spital conlonn normelor in vigearg;

— 8a nu utilizeze materiale si instrumente a ciror conditie de sterilizare nu este signri;

- Sa aiba organizatd Unitate Primire  Urgenje-SMURD  conlorm Llrnimulu; i b

nr. 17062007
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— Personalul spiiabului este ::hham i l'vi:“;];)ﬁi:iﬂ clauzzle contractului incheiat cu C.ALS..
fur in caz de nerespectare a acestora sa fie sanctionat conform leyi.

B. Spitalul Clirie Judetean de Urgentd  raspunde, potrivit legin. pentru calitatca actulu
medical, pentru respectarea condifiilor de investigatii medicale, tratument, cazare, 1g1end,
alimentatie st de prevenire a infectiilor asociate asistentel medicale ce pol determina
prejudicii pacienfilor, asa cum sunt stabilite de cate organcle competente. Pentru
prejudicii canzate pacientilor din culpa medicala. rispunderea este individuala.

C. Spitalul Clinie Judctean de Urgenid are oblizajia sd nu refuze acordarea asistenlel medicale
in caz de urgenid, ori de cile ori se selicitd acesle servicil. oricdrel porsoane care s
prezinti la spital daci sturea persoanei ste eriticd,

1. Spitalul Clinic Judejean de Urgentd are obligatia s inlormeze asigurigil despre servicile
medicale olerite si despre modul in care sunl Larnizate.

E. Spitalul Clinic Judetean de Urgen(d ave obligatia sa respecte deepturile pacien lului 31 s3
pastreze confidentialitatea fagd de terfi asupra datelor si informatiilor decursce din serviciile
medicale acordate asiguratilor precum si intimitatea 51 demnitatea acestora aga curm esie
stabilit in Legea nr. 462003,

E. Spitalul Clinic Judetean de Urgengd are obligatia s acorde servicii medicale de speclalitate
tuturor asieuratilor, indiferent de cusa de asigurin la care s-a viral contributia de asigurr
de sdndtate pentru acestia.

G. Spitalul Clinic Judetcan de Urgenia arc obligalia acordarii serviciilor medica’e in mod
nediseriminatoriu asiguratilor si respectarea dreptulul la libera alegere a fumizoralul de
servicll medicale in situatiile de twimitere pentru consultaii interdisciplinare.

11, Spitalul Clinic Judefean de Urgentd  are obligatin compleierii preseripliilor nedicale
comexe detului medical atuncel cdnd este cazul pentru afectiuni acute, subzeule, cronice
{inifiale).

I. Medicii din Spitalul Clinic Judetean de Urgentd au obligafia sd intormesze medicul de
larilic al asiguratului, sau dupd caz, medicul de specialitate, despre diagnosticul stabilit.
invesligatiile i tratamentele cfectuate suu §3 transmitd orice alld informatie reteritoare la
starea de sAnftate a pacientulut.

J, Spitalul Clinic Judetean de Urgend are obligalia s3 respecte destinajia sumelor conlractate
prin acte adifionale lu contractele cu Casa Judejeand de Asigurin de Sanatate.

K. Pentru cticientizares serviciilor medicale se vor intoemi liste de asteptare, cu excepiia
cazurilor de urgentii medico-chirurgicald.

L. Spitalul Clinic Judciean de Urgentd are oaligagia s transmitd datele solicitate de CARL,
DSy Consiliul Judetean Brasov privind lunizarca serviciilor medicale st starca de
sindilale a persoanelor consullaie sau tratate. poudvit formularclor de raportare specifice,
fiind direct rdspunzitor de coreclitudinea acestora.

M. Spitalul Clinic Judetean de Urgenta are oblizain sh prexinte C.ARL in vederea
contractarii, indicatorii specificd stabilifi prin norm.

X
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N. Rp]tal ul Clinie Judr:t»sm de Urgentd are ob! iatia ¢4 clibereze actele medicale stabilite prin
Norme.

Q. Spitalul Clinic Judetean de Urgentd are obligalia sa raporteze indicatorii prevazutl in
worinele privind exceutia, raportarea i controlul programelor nationale de sandtate §i sa
utilizeze eficient sumele cu accastd destinatie.

P. Spitalul Clinic Judejean de Urgentd are obligagia sa respecie legislatia cu privire la unele
masuri pentru asigurarea continuitdiii tratamentului bolnavilor cupringt In prog pramele de
sindtare finantate din bugetul Ministerului Sanddti si bugetul Fondului Natienal Unic de
Asigurari de Sinitale,

R. Spitalul Clinic Judetean de Urgentd are obligafia i suliciic documentele cere atesta
calitatea de asigurat. In situatia in care pacientul nu poate faee dovada de asigurat. spitalul
va acarda serviciile medicale de urgentd  necesare, avand obligatia sa evalucze situalia
medicald a pacientulul §i sa-1 externere dacd internarca nu se mal justilicd: la solicitarea
pacientului care nu are calitatea de asigurat, s¢ peale continua internarcy, ¢u suportarea
cheltuielilor aferente serviciilor medicale de cétre acestia.

S. Asistentele sefe din sectii au obligalia s prezinte sdptaminal la servicivl Financiar lista cu
pacientii carc nu au ficut dovada calitdfii de asigurat pina la externarca din spital, in
viederea urmaricii si recupzrani chelluielilor de spitalizare.

S. Spitalul Clinic Judetean de Urgentd are obligatia si |ind evidenta distinetd a pacientilor
inlernali in urma unor accidente de muned, inclusiv a sportivilor profesionigti, apiraie n
cadrul exercitiril profesiei si a imboludvivilor profesionale. pentru care contravaloarea
serviciilor medicale acordate nu se suportd de Casele de Asigurian de Sandrate,

T. Spitalul Clinic Judetean de Urgenta are obligatia ¢e a comunica asiguratorului domeniul de
activitate conform clasificarii actvitaii din economia nationala CAEN pumarul de
angajali, fondul de salariu precum si orice alte informatii solicitale In vederes asigurdril
peniru accidente de munci si beli profesionale in contarmitate cu Legea 34672002,

T. Spitalul Clinic Judetean de Urgenlé are obligatia sa transmitd Institutului Nagional de
Cercetare — Dezvoltare in Sandiate datele clinice la nivel de pacient pentru tofl pacicniil
spitalizai, in forma clectronicd, conform aplicatiet DRG National, pentru prelucrarea 51
analiza catelor in vederen contractirii si decontirii serviciilor spitalicesti.

L. Spitalul finantat in baza contractului incheiat cu CAIS arc ohligagia si inrepisiizc, si
stochere, s prelucrese si 3@ wansmitd informatiile legate de activitatea proprie, conlorm
normelor aprobate prin ordin al ministrulei sanatagii gi al presedintelun CNAS,

L, Fiecare sectie are obligatia si-si delincascd manevrele care implicd solutii de continuitate a
materialelor utilizate si a conditiiler do sterilizare Fiecare seclic are oblipajia de a nu utiliza
materialele si instrumentarul a ¢irui conditie de sterilizare nu este sigurd (ANEXA ne 1),

V. Spitalul Clinie Judetean de Urgenid are obligatia si furnizerse (ratamentul adecvat $i s
respeetz condifiile de prescricre a medicamentelor previzuie in o nomenclaterul de
medicamente, conform reglementiriior in vigoars .
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W, Spifﬁhtl Clinic Judetean de E:-'rgcnm are bbligatia 57 asigure din fondurile contraciate
cheltuieli pentru combaterea infectiilor nosccomiale,

X.Spitalul Clinic Judelean de Urgenfd are oblicatia respectaril Normei din 26 iuliz 2006
(Anexd la Legea 95/2006) privind asigurarea condililor generale de igiena,

Y. Spitalul Clinic fudetean de Urgenid are obligalia sa se ingrileascd de asiguranca
permaneniel serviciilor medicale furnizate asiguragilor internafi,

7. Spitalul va fi Tn permanenta pregiftit pentru asigurarea asistentel medicale in caz de rizboi,
dezasire, atacurt teroriste, conilicte sociale si alie situatii de crizd si este okl igal sa participe
ci1 toatc resursele la inldlurarea efectelor acestora,

Aa. Spitalul Clinic Juderean de Urgenti are obligatia si stabileasca programul de lucru si
sarcinile de serviciu pentru personalul dngagal.

Ab. Spitalul Clinie Judetenn de Urgentd arc oblizatia sa intocnicascs planul de pregarire
mrofesionald continud pentr medivi, asistente medicale i alt personal medical, Costurile
acestor activitajl sunt suportate de personalul beneficiar. Spialul Clinic Judetean de
Lrgenfd poate suporta astfcl de costuri in conditiile alocarii bugetare.

Ae. Spitalul Clinic Judetean de Urpentd are oblipatia sa realizese conditille necesare pentru
aplicarca miswiilor de protectie a muneii. proteclie civila g1 pazd contra Incendiilor
conform normelor in vigoare.

Ad. Spitalul Clinic Judefean de Urgend are obligajia sa Indeplineasci sioaltc atribufii
prevazare de alte acte normative Tn vigoare, precum s cele care vor apdrea.

Ae. Spitalul Clinic Judetean de Urgenjd are responsabilitzt privind gestiunea datelor s

informatitlor medicale.

Funefia de gestiune ¢ datelor s informatiilor medicale se referi la centralizarea.
administrarea. protejarea §i asiguraren back-up-ului atit cu caracler general ¢at si cu caracter
confidential, Acest lueru se realizeaza prin metode specifice, aviand ca Suport atit paricu
structurald organizatoried -infrastructura IT, proceduri de lucru departamentale, proceduri
legale de sccurizarea confidentialitafii datslor cdt ¢ partea d¢ managemenl ~organizare a
madului de leeru prin stabilirea unor ievarhii administrative ce definese aceesul umie ]
Hecarui utilizator la datele solicitate.

Pastrarca integritdlii sistemului de evidentd si gestionare a datelor este realizad prin

gestionurea $i intrefinerea conturilor utilizator si @ permisiunilor acestora. Acsasta gestionare

permite participarca si controlul accesului fiecirui wilizatorin partc.

(1] Datele cu caracter personal destinate a face obiectul prelucrarii trebuie sa fie:

o prefucrate cu bund-credinga si in conformitate cu dispoziiile legale in Vigoare:;

e colectale in seopuri determinate, explicite si legitime: prelucrarea ulierivara a datelor
¢u caracler personal in scopurd statistice, de cercetare istovica sau stiintifica nu va 0
considerata  incompatibila eu scopul colectirii daca se efectucazd cu respectarea
dispozitillor prezenter legi, inclusiv a celor care privese cleciuarea notificarii catrs
autaritaica de supraveghere, precum si cu respectiarea garantilor privind prelucrare;
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datelor cu caracter personal, prev azute de normele care cglmmntmm aclivitales

Statistic ori cercctarea istoricd sau stiintilics;
(2) Utilizaterii trebuie si accesere numai datele cu caracter personal necesare pentru
indeplinitea atributitler lor de serviciu. PPentru accasla operatorii trebuie sa stabileasch tipurile
de acces dupd functionalitate (cum ar fi; administratie, introducere. prelucrare, salvare ete.) §i
dupd actiuni aplicate asupra datelor cu caracter personal {cum ar [i: scriere. citire. stergere).
precum si procedurile privind aceste tipuri de accus,
(3) Prelucrarca datzlor privind starea de sandtale poate {1 cfectuatd numai de ciue on sub
supravegherea unui cadru medical, cu condifia respectinii secretului prolesicnal. co exceptis
situatiei in care persoana vizatd gi-a dat In seris 51 Tnomod neechivoe consimimantul atite
timp ¢ft acest consimi@mant nu a [ost retras, precum 31 cu exceplia situajici in care
prelucrares este necesard penlru prevenirea unui pericol iminenl, penlru prevenired sivirgirn
unei faple penale. pentru impiedicarea producerii rexultatului uncl ascinenea tapte sul pentru
inldturarea urmiriler sale prejudiciabile.
(4) Cadrele medicale, instituiiile de sdndtate 31 personalul medical al acestora pot prelucry
date eu caracter personal releriloare la starea de sanatate, fard aulorizalia suoridfi de
supraveghere, numai daca prelucrarea cste necesard pentru protejarca vieyl, inlegrititi fzice
seu sanatatii persoanel vizale. Clind scopurile mengionate se relerd la alte persoane sau la
public in general si persoana vizali nu si-a

dat consimi@mintul in scris 31 in mod neechivoc, trebuie cerutd 51 obtinud in prealabil
autorizatia autoritdtii de supraveghere.

Prelucrarea datelor cu caracter personal in atara limitclor prevazute In aulorizaic Cste
interzisi,

(51 Cu cxeepiia motivelor de urgentd, autorizatia previzutd la alin. (4) poate fi acordata
numai dupfl ¢e a fost consultat Colegiul Medicilor din Romdnia,

(6] Datele cu caracter personal privind starea de sandtate pol fi colectuls numai de la
persoana vizatd, Prin exceptie, aceste date pot fi colectale din alie surse numai in miswa in
care este Necesar pentru @ nu compromite scopurile prelucriril, lar persoana vizati nu vrea ori
nu le poate [urniza,

Spitalul Clinic Judejean de Urgenid are responsabilitifi privind inregistrarea gi
solutionarea sogestiilor si reclamatiilor conform cerinfelor legale $i de reglementare
internd, si imbundtiatirea calititii serviciilor medicale.

1, O reclamalie esle considerstd aceeptata de unitate dach indeplineste cumulativ urmatoarele
condifii;

-prezinta aspecte referitoare exclusiv la serviciile acordate sau comportamentul angajajilor
unitdii,

- prezintd datele de identificare ale chientului,

- prezintd detalii referitoure I evenimentul reclamat.
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8 I{eLIdmALlllL care nu proezinta elementele solicitate sunt consicerate dre ]'11 sugestil pentru
imbunatatirea produselor si serviciilor furnizate de spila.,

3. Reclamatiile st sueestiile reprezintd un indicator de calitate al spitalului gt este cupring in
anexa la contractul de management al managerului si se analizensd periodic.

4. Managerul stabileste prin decizie un comitel de analizd a reclamagiilor, plingenlor si
sesizirilor.

5. Ta nivelul [ecdrel scolicfcompartiment existda recipiente inchisc pentru depunerea
reclamatitlor, plangerilor st sesizdrlor,

6. La nivelul ficedrel sectic/compartiment trebule sd existe un Registro de reclamalii si
sesizdrl, care va [T numerolat, sigilal, stampilal 1 va purta viza casel de asigurari de sindtate 5

la care au acces nelneridit pacientil, aparlindlorii si vizitatorii,

7. Asistenta sefd impreund cu presedintele comitetulul de analiza a reclamatiilor stabilil prin
decizia manageruelui, perindic va colecta eventualele plingerivsesizin din recipientele inchise
pentty cepunerea reclamatilor, plangerilor s1 sesizirilor, le vor inregistra in Registrul de
sugesti 3l reclamatii care va 11 Inaintat comuteiulul de analizé.

8. Comiretul de analizé se ntunegte si analizeazd si formuleaza raspuns, la fiecare reclamatic
primita, in termen de 30 de zile de la data inregisiricdl in repistrul de Reclamatii siosngestil.

9. Servicinl de  livaluare st Statisticd Medicald va une eovidenta tuturer reclamatiilor,
plangerilor si va caleula tofi indicalorii ce deriva si it va prezenta comitetulul direclor spre
analizi,

CAPITOLUL IV
CONDUCEREA SPITALULUI CLINIC JUDETEAN DE URGENTA

Art.28. Organele de condueere ale Spitalului Clinic Judejcan de Urgentd conforn Legii
052006, cu modifigari si completir sunt:
- Cansiliul de Administratie
- Manageru! spitalului
- Comitetul Director
Art.29, Conducerea executiva a Spitalului Clinte Judetean de Urgentid Brasov ¢ste asigurata
de Managerul spitalului gi Comitetal Director .
Art.30.Ocuparea {unctiilor specifice Comitetului Director se face prin concurs organizal de
Managerul unitajii.
Art.31. Managerul ¢onduee activitatea Comitetului Director.
Art.32. In cadrul spitalului funetioneaza:
A Consilivl Elig,
B. Consiliul Medical,
. Alte comusii constituite prin dispozifii interne.
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Consiliul de Administ ratie din Spitalul Clinic Judetean de Urgenta 1’1111(3:1;'10!1&:-1:{:-‘1. in
canformitate cu prevederile arl. 187 din Legea 93/2006 gi este cormpus din 8 membr::

= 1 reprecentant ab Directie] de Sandtate Publica

- 2 reprezentanti numiti de Consiliul Judetear: Brasoy dintre care unul economist

- | reprezentant numit de pregecintele Consilivlui Judetean Bragov

- 1 reprezentant al Facult3tii de Medieind Bragov

- 1 reprezentant al Colegiului Medicilor Brasov, cu statut de invitat;

-1 reprezentant al Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti. Moasgelor 51

Asistentilor Medicali Brasov, cu statut de invirat,

- Moembri supleanti
Art.33.Sedintele consiliului de administratie sunt conduse de un presedinge. ales cu majeritate sinpla
din numdrul total al membrilor, pentru o perioadi de 6 luni.
Art.34, Managerul participd la sedintele consiliulun de administrajic Gra drept de vot
Art.35 La sedintele Consiliului de Administrajie, reprezentantul neminalizat de sindicaial
lepal constituit Tn unitate, afiliat federayiilor sindicale semnatare ale conmractului colectiv de
muncd la nivel de ramuord senilard, participd cd invilal peridient,
Art.36. Consiliul de Administratie s Intruncsic lunar sau ori de cife orl este nevole, la
salicitarea majoritdlil membeilor sil, a pregedintelui de sedingd sau a managerulul. Deciaitle
Consiliului de Administratie se iau cu majoritatea simpld a membrilor preven|i.
Art.37 (1) Membrii Consilivhi de Administratic s¢ numese prin act administrativ de catre
institufiile nominalizate: Consiliul Judetean Bragov, Directia de Sindlale Publich si Facultatea
de Medicind Brasov,
(23 Pot fi numiti membri ai comsilinlui de administratie persoancle cure fac dovada indepliniril
cumulative. sub sanciiunca nulitatii actului de numire, a urmatoarelor conditi:
a)sd fle absolvent de studil superioare finalizate cu diplomai de licenta;
bisi aiba, la data numirii, el putin 3 ani de experientd profesionald intr-unul din urmitoarele
domeniiz medicing, lannacic, drept, economie, stiine ingineresti sau management.
{3) Documentele care [ac dovada indepliniri conditiilor prevazue la alin. (2 se¢ depun. in
termen de 10 zile de la data aprobiini referatulul de numire, de catre persoana desemnatd in
copie cerlificatd pentru conlormitate cu ariginalul la aivelul spitalelor publice in cadrul cdrora
functioneara consiliul de ad ministratic respectiv,
(47 Nu pot fi numiti membri in consthiul de administrugic al spitalclor publice persoanele
condamnate detinitiv, pand la interveniren unel situalit care inkilurd consecinjele condamnarii.
(33 Membrii au obligatia de a depune declaratie de interese precum $i o declaragic cu privire la
incompatibilitati. in tekmen de 15 zile de la numiren in [unegic. Declaratia se va actualiza ori
de cate ori intervin modificird Tn siluajia perscanelor tn cauzi
Declaratlile vor fi afisate pe site-ul spitalului conlorm medelului prevazut in Lepea
nr 1 76:2010, cu moditicari si comple:ari.
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Art.38.Consiliul de Administratic are rolul de a dezbate principalele probleme de st ]T'L"*TLE 5
de organizare 5i lunclionare a spitalului, Atributiile principale ale copsilivlui de administragic
sunl urmidtoarele:
adavizeaszd bugetul de wvenituri si cheltuieli al spitwlulul, precum s situatiile fnanciare
rimestriale g1 anuale;
hiorganizeazi coneurs pentru ocuparea functiei de manager in baea regulumentulul aprebat
prin ordin al ministrolul sanatai, al ministeulud de resort sav, dupé caz, prin act administrativ
al primarulul uritagl adminisirativ-teritoriale, al primaruiui general al municipiulul Bucuresu
suu al pregedintelui consilialui judetean. dupa caz;
claprobd mdsur ile pentiu dezvoltarea activitatii spitalulul in concordantd cu nevoile de serv ici
medicale ale populatiel 1 documentele  strategice sprobate de Muusterul Sandtatii:
diavizeazi programul anual al achizifiilor publice intoemit in conditiile legii 51 orice achizitic
directa care depaseste suma de 30.000 lei;
clanalizeazd modal de Indeplinire a obligatiilor de citre membrii comiteiulul dircelor s
activitulea managerulul si dispune masurd pentru imbundtalirea activitatii:
Dpropune revoearea din funciie a managerului §i a celorlalfi membrl al comitetulul direclor i
cazul In care constatit existenta situatilor prevazute la art. 178 alin. (1) 5i la art. 184 ahn. (1)
din Legea o 952000 privind reforma in domeniul sandatini cu modilicanle s completanle
ultcrioars;
wipoate propune realizarea unui audil extern asupra oricdrel activitari desfasuraie in spital.
stabilind tematica si obiectul auditului, Spitalul contracicazd serviciile auditorului exrern in
conformitate cu prevederile Legil nr. 98/2016 privind achizijile publice, cu medificdrile 5i
completirile ulterioare:
hjaprobZ propriul regulament de organizare 51 funclivnare. n conditile legli
i} membrii consilivlui de administraiie pot participa. in calitate de obscervatorl, la concursurile
crganizate de unitatea sanitard, cu exceptia situatitlor cind Coasiliul de administratie organizeazd
conzurs sau licitatie public, dupd caz, pentru selectionarea managerulul, respectiv a unel persoang
juridice care 52 asigure managementul unitdfii sanitare si art. 187 alin. (107 it &) din Leges
nr. 952006,
Comitetul Director al Spitalului Clinie Judeean de Urgengd Tunctioneaza in confornitate cu
Ordinul M5, nr, 92 172006 51 este constituil din ;

. Managcr
2. Director Medical

3. Director Financiar Contabil

4. Director de Ingrijin
Art.39, Atributiile Comitetului Director sunt urmiitoarele:

I.Elaboreaza planul de dezvoltare al spitalolui pe perioada mandatului. in baza
propunerilor serise ale Consilinlui Medical:
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2. Eluboreazi, pe baza propuncrilor Consilinlui Medical, planul anual de furnizare de
servicti medicale al spitalulai;

3. Propune managerului. in vederes aprobarii:

- numarul de personal, pe catoporii 81 locurt de muncd. in funciie de reglementirile in
VIZoare,

- organizares concursurilor pentru posturile vacante. In urma consullarii cu sindicatele,
conform legil;

4, Llaboreazd Regulamentul de Organizare i Functionare, Regulamentul Inlern s
Organigrama spitalului, in urma consultirii cu sindicarele, conform legii;

5. Propune  spre  aprobare  memaperalul sl owimdreste  implimentarea de  masurl
organizatorice  privind imbunitiyirea actulul medical, a calitafil serviciilor hoteliere
(cazare, igicnd § alimentatie), precum s1 misuri de prevenire a infectiilor nosocomiaie,
conform normelor aprobate prin Ordin &l Ministerulul S&naciii Pablice:

6. Elaboreaza projectul bugetului de veniturd $i chelwicli al spitalului, pe baza centralizarii
de care compartimentul economico-financiar a  propuneridor  fundamentale  ale
canducerilor sectiilor si compartimentelor din structura spitalului, pe care 1l supune
aprobarit managerului;

7. Urmiirests realizarca indicatorilor privind executia bugewalu de veniturt si cheltuieh pe
seciit sl ocomparlimente, asigurand sprijin sefilor de seetil 3 compartimente pentru
fncadrarea in bugetul alocat:

8. Analizeaza propunerea Consiliului Medical privind utilizarcs londulu de dezvoltare, pe
care il supune spre aprobare managerului;

9. Asipurd menitorizarca g raportarea  indicatorilor specifici  netivitifil | medicale,
financiari, cconomici, precum si a altor date privind activitates de supraveshere.
prevenire si control, pe care le prezintd manageraiui, conform metodologier stabilite;

10, Analizeazd, la propunerea Consilivle Medical, misurile pentru dezvoltarea w1
imbunatitirea activitatii spitalului, in concordanta en nevoile de servicii medicale ale
popalatiel, desvoltarea tehnologiilor medicale, ghidurilor i protecoalelor de practica
medicala;

11. Elaborcazid planul de actiune pentre situathi speciale si asistentd medicald in cue de
razboi, dezastre, atacuri teroriste, conflicte sociale 51 alte situatii de crizf;

12, la propuncrea Consilivlui Medical, Inwemeste, [undamenteaza st prezinld spre
aprobare managerului planul anual de achizifil publice, (swa nvestifiilor sia luerdrilor
de reparatil curente 51 caputale eare vrmedazd 58 8¢ orealizeze intt-un exereitiu financiar,
i condifiile legii, si rdspunde de realizarca aceslora;

13. Analizeaza. trimestrial sau ori de cate ori estc nevole, modul de Tndeplinire a
obligafiilor asumate prin contracte si propune managerului masuri de imbunitatire a
aetivitar spitalului;
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14. lnmcnwgtx. informari iu]mrf: trimestriale si anuale cu privire la L,\cmqm i_*uu._mlm de

venituri s cheltuiell, pe care le analizeaza cu Consiliul Medical g1 le prezintd
Consiliului Judetean Brasov la solicilarca acestora;

15. Nepoeiazd, prin Manager, Directorul Medieal si Directorul Vinanciar Contabil,
contractele de [urmizare de servicil medicale cu Casa de Asiguran de Sandtate:

16. Se Tntruneste lunar sau or de cate ol este nevoie, la solicitarea majoritatii membrilor
sai orl a managerului spitalului public, si ia decizii in prezenta a cel putin doud tremmi
din numirul membrilor sdi. cu majoritates absolutd a membrilor prezenly;

17, Face propuncri  pcivind  struetura  ovganizaloricd.  reorganizaccd,  restruciurared,
schimbarca scdinlui st a denumiril spitalului;

18, Nezociazd cu selul de sceticflaborator sl propune spre aprobare managerulu
indicatorii speeilict de periormanta al mandgementului
suctici/laboratorulul servicivlui, care vor fi previdrzuli ca anexa la contractul de
administrare al secrizl, laboratorului, serviciului medical;

9, Raspunde in faja manageralui pentru indeplinivea atributitlor care i1 revin:

20. Analizeazi activitatea membrilor sai pe baza rapoartelor de evaluare g1 eleborcazi

raporiul anuzl de activitaie al spitalulul.

Manaserul Spitaluloi Clinie Judetean de Lreenti

Art.40. Manaserul incheie contract de manapement cuo Presedintele Consiliul Judetean
Brasov pe o perivadd de maximum 4 ami si r@spunde T cenditiile legil, pentru walte
prejudiciile cauwzale spitalulal ea urmare a inedledrii ebligatiilor referitcare la incompatibilitay
i conflict de interese. La Incetarca mandarulul, contractul de management poale i prelungit
pe o perinadd de 3 luni, de maximum doud on. perivadd in care se organizcazd concursul de
ocupare a postului, respectiv licttatic public, dupd caz. Prescdintele consilivlul judetean,
dupa caz. numeste prin act administraliv un manager inlerinar pand la ocuparca prin concurs
a postului de manager. respectv organizarea licitaliei publice. dupa caz.

Ari41, Contractul de management poate fi prelungil sau poate inceta Tnainte de termen in
urma cvaludril anvale cfectuate pe baza criteritlor specifice stabilite $1 aprobate prin act
administrativ al presedintelui Consiliului Judefean, Lvaluarea este efectuatd pe baza critenilor
de performanid generale previzne prin ordin al minisiralui sanatdtii, precum si pe bhaz
criteriilor specifice si a ponderilor prevazute s aprobale prin act administrativ al presedintelus
consiliulul judetean,

Art.42. (1) Funclia de Manager cste incompatibild cu

ajexercitarca oricdror altor funciil salarizate, nesalavizate saudsl indemnizate: cu ocxeeplin
functilor sau activititllor in domeniul medical in acecasi unitate sanitarl. a activitaglor
didactice, de cercetare stitnlificd 31 de creafie literar-artisticd, cu reapectarea prevedertlor it
bjsialin(4)
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b |L‘I~'-t,ff1m1 e de ug 't‘ﬂT.dt] diduetice sau de cercetare stintifica manmh, de catre furnizor de
banurt si serviedi ai spitalului respectiv,

clexercitares oric@irel activitifi sau oricirei altel luneil de manager. inclusiy cele
CRSremInnerate,

djexercitarea unei activitill sau a unet lunclil de membru In structurile de conducers ale uned
alle unitdli spitalicesti;

glexercitarea oricarel functii in cadrul organizagiilor sindicale sau patrouale de prolil,
fiewercitarea functiel de membru In organcle de conducere. administrare s contrel ale unui
partid politie:

Dexercitarea unetiel de membru in organcle de conducere. administrare 1 contrel ale unui
partid politic, atit la nivel national, ¢t i la nivel local:

olexercitarea functiel de membru In organele de conducere, adminisirare g contral in
socielafile regementate de Legea nr, 3141990, republicata, cu moditicarile si completarile
ullerivare.,

(2) In cazul in care la nurnirea in funejic managerul se afld in stare de incompatibilitate sau de
conlliet de interese. acesta este obligat sa inlature motivele de ml.,mﬂplﬂ.i,ﬂﬂhtn aril de contlic
de interese in termaen de 30 de zile de la rumirea in functie. in caz cortrar, conraciul de
management este rexilia; de plin drept.

{3) Managerul raspunde, in condititle legii, pentru toate prejudiciile cauzate spitalulur ez
urmare a incdledrii obligatiilor referitoare la incompatibilitagi si confliet de interese.

(4] Persoanele care indeplinese [unctia de manager pol desfasura actvitate medicala
institutia respectivil, cu respectarca programuolut do lueru previizul in pregentul contract de
management, {ard a alecta buna luncjionare & unitdlin sanitare

{53) Contraciul de managemen: si, rospectiv, comractul de admimstare conterd tinlarulul
vechime in munci si specialitate.

{6) Constituic conflict de interesc:

ajdetinerea de citre manaper persoand fizicd, manager persoand juridicd ori reprerentant al
persoanc juridice de parii sociale, actiuni sau interese la socictpl reglementare de Legea nr.
L1990,  republicatd, cou  modificarile si completarile  ulterioare, ori  organizagi
nonguvernamentaic eare stabilese relatil cu caracter patrimonial cu spitalul la care persoana in
cauzi exercitd functia de manager. Dispozitia de mai sus se aplicd si in cazurile in care astfel
Co pirg sociale, aciund sau dnlerese sunt definoee deeatee sotuldsoli, radele ot alindl piod la
gradul al IV-lea inclusiv al persoanct in cauzd;

bideiinerea da citre sojul/sotia, rudele managerulun ol alinii piana [a gradul al IV-lea inelosiy
ai acestuia a [unctei de mambru in comitetul director, sel’ de scetie, laborator sau serviciu
medical ssu a unel alte functi de conducere, inclusiv de natued administestiva, in cadrul
spitalulul la cure persoana In cauzi exercitd luneila do manager:
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c:mtc situafii decat cele | plE‘-..;J..z"LlLE la 1it. a) i b) in carc ‘nannhmul sat kmul*su;m rudele ori
afinii managerului pand la gradul al 1V-lea inclusiv au un interes de naturd patrimoniald care
ar putea influenta indeplinirea cu obicctivitate a funcyiei de manager,

Art.43. Atnbulitle managcrului sunt stabilite prin contractul de management. Acesies sunt:
(1) iu domeninl politicii de personal si al structuril oreanizatorice sunt urmiatoarele:
1.stabileste si aprobd numarul de persenal, pe catezorii st locurd de muned, in funciie de

normativul de personzal in vigoare i pe baz propunerilor sefilor de secii g1 de servici,
2_aprobi erganizarea concursurilor pentru posturile vacante, numeste si elibercaza din func'e
personalul spitalului:

Jrepartizeazd persenslul dinsubording pe locurt de muncii:

4.aprobd programul de Tuery, pe locuri de munca i categorii de personal, pentru personalul
allat in subordine
S.organiseazd concurs pentru ocuparea functiilor specilice comietulu dirgetor
&.numeste sl revoed, in condititle legii, membni comitetulul director;
7.incheic contractele de administrare cu membril comitetulul director care an ocupal postul
prin concurs organizat in condifizle legii, pe o perivadd de maximum 4 ani, in cuprinsul caruiz
sunl previzuti indicator i e l'J”"'f"l"JTh.lr‘T.ﬂ asumagi:
8.prelungeste, la incetarea mandatulul. contraclele de adminisirare incheiate, in conformitale
cu prevederile legale in vigoare;
9 inceteasd contractele do administrare Incheiate. Inainte de termen, in carzul neindeplinuru
obligatiilor previzule in acesleu;
10.stabileste, de comun scord eu personalul de specialitate medico-sanitar care oeupd Lunctil
de conducere specifice comiletului director st are contractal individual de munca suspendat,
programul de lucru al accsluia in sitvatia Tn core destasonnd activilute medicala In uniwica
sanilard respectivi, in condifile leaii;
11aumeste in funelie setii de secfie. de laborator si de servicin medical care au promovat
concursul sau examenul organizat in conditiile legii si incheie cu acestia. in lenmen de
maximum 30 de zile de la data numirii in lunetis, coatract de adnunistrare cu o duratd de 4
ani, in cuprinsul chruia sunt prevazati indicatorii de performanti asumaii:

12 solicita consiliului de administrajie constituirea comisiei de mediere. in conditiile legii, in
cazul In care contraciul de administrare previzut la pet. 11 nu soinchele in termen de 7 zile de
la cora stabilitd Tn conditiile mentionate:
1 3.deleagd unei alte persoane functia de gef de sectie. de luborator si de servicin medical, pe o
perioada do pand la 6 luni. in cazul in care la concursul organizal, in conditiile legil. pentru
petparea acestor funetii nu se prezintd niciun candidat in termenul legal;
T4.repeta procedurile legale de organizare & coneursului sau examenualul pentru pcupared
functiilor de gell de seclie, de laborator <i de servieiu medical ocupate in condifiile prevazute
lat pet. 13;

15.aorobd regulamentul ntem al spiralului, precum i 1134 postulul pentru personalul angagat;
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Iﬁ.inliin;eazﬁ, el ﬂp:'ah-ar-::a_Eu}ni-fct'-.Jlui director, comisii spcclulimrﬁ_m— cadrul spitalulu,
necesare pentru realizarea unor activitili specifice, cum ar fi: comisia medicamentulur.
nucleul de calitale, comisin de analizi a decesului etc., al ciror mod de orpanizare si
[nelionare este prevadzut in regulamentul de orgameare st functionare a spitalului

[ 7.realizeasd  cvaluarca performantelor profesionale ale personalului aflat in dircetd
subordonare, potrivit stucturii organizatorice, si. dupd caz, solufioneazd conlestaliile
formulate cu privire la resullatele evaluacii performantelor profesionale clectuate de alwe
persoane, in conformitate cu prevederile legale;

|8.aprobd planul de formare $1 perfeciionare a personalului, in conformitate cu legislagia in
Vigoare;

19.negociazd contractul colectiv de muncd la nivel de spital, cu exceplia spitalelor din
subordinen ministerclor & instittiilor ou retea sunitard. propric, cdrora o ose aphiel
reglementérile specifice Tn domeniu:

20.rdspunde de Tncheierea asigurdrii de rdspundere civila in domeniul medical atil pentn
spital, n calitate de furnizor, ¢l s peniru personalul medico-sanitar angajat, precum s de
reinnoires avesleia ori de ciite orl situajia o impune;

21aaspunde de respectares prevederilor legale privind incompatibilitatile i conllictul de
interese de citre personalul din subordine. in conformitate cu prevederile fegale in vigoare,

22 propune, ca urmare a analizel in cadrl comitetulyn direclor, struclura organizatorici
rearpanizaren, schimbarea sedinlui 31 a derumirdi unitalit. in vederea aprobiirll do cétre
Ministerul Sanauitin, ministerele sinstitufiile cu refea sanitard proprie sau, dupd cae, de cétre
auterititile administraticl publice locale, in conditiile legii:

2100 situapia in care spitalul public nu are angajat personal propriu sau personatul angajat eswe
insuficiert, pentru acordarsa asistentel medicale corespurzdtoare structurii organizatorice
aprobate in condititle legii, poate Tacheia contracte de prostden servicii pentru asigurared
Aceslora,

24 analizeazd modul de indeplinire a obligatiilor membeilor comitemulul director, w consilivlui
medical si consiliului etic s dispune masurile neeesare in vederea Tmbunddtici activititii
spitalului;

25 rispunde de organizarca si destisurares activitilil de educalie medicald cominud (EMC)
pentru medici, asistengi mecicali si alt personal, in conditiile legii:

26.rispunde de orpanizarca si desfasurares activitaiii de audit public intern, conform legii.

(2} In domeniul managementului serviciilor medicale sunt urmatoarcle:

|.claborearzd. pe baza nevoilor de servicii medicale ale populatie din zona deservitd, planul de
dezvolare wspitalulul pe perioada mandatului. ca wrmare a propunerifor consiliului medical.
si 1l supune aprobarii consiliulul ¢¢ administratie al spitalului;

Z.aorobd formarea §i ulilizorea fondului de dezvoltare al spitalului, pe baza propunerlor
comitetului director, cu respectarca prevederilor legale,
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Japroba pliwu] dﬂlld[ de servicii medieale, claborat de comilewul director, la propineres

consiliulw medieal:

4.aprobd misurile propuse de comitetul director pentria dervoltarea activitatii spitalului, in
concordantd cu nevoile de servicil medicale ale populatici:

S.claboreazd si pune la dispozitie consiliulm de administratic rapearte privind activitatea
spitalului; aplica strategiile si politica de dexvoltare in domeninl sanitar ale Minisierului
Sandwgi. adecvare la neecsarul de servicii medicale pentru populagia deservitd: in cazul
ministerclor si institufiilor ¢u retea sanitard proprie, aplicd strateglile specifice de dezvoltare
in domeniul raedical;

6. indruma si coordoncazi activitaten de prevenire a infectiilor nosocomiale,

7.dispunc méasurile necesere In vedersa realiziril indicatorilor de perlormanta a activitaii
asumar prin prezentul contiact

8.desemneazd, prin act sdministrativ, coordonatorii progesme or'subprograme lor nafionale de
sandlate derulate la nivelul spitalului;

9raspunde de  implementarea $i oraporlarca  indicatorilor  programeioysubprogrimeles
nationale de sandtate derwate ls rivelul spialulul. in conformitate cu prevederile legale
claborate de Ministerul Sanitdii;

10 rispunde de asizurarea conditiilor corespunzitoare penlru realizarca unor acte medicale de
calitate de edure personalul medico-sanitar din spital:

I Lraspunde de implementarea protocoalelor de practicd medicali la nivelul spitalului. pe baza
recomandarilor consiliului medical:

12.urmareste realizarea actividdtilor de control al calitiyin servicitlor medicale oferite da spital.
coordonatd de directorul medical, cu sprijinul consilivlui medical & al celui gtiingific;
13.negociazd si incheie, I numele si pe scama spitalului, protocoale de colaborare sifsay
contracle cu alli [umizort de scrvicl pentru asigorarsa continuitdtii si cresteril calitéli
serviciilor medicale:

14 raspunde, mpreuni cu comitetul director, de asigwrarea condiliilor de investgati
medicale, (ratament, carare. lgiend. alimentatie s1 de prevenire & indecliilor nosocomiale,
conform normelor aprobate prin ordin al ministeului saniégio;

13.negociazi s1 inchele contracwl de Lurnizare de servied medicale cu casa de asigurin de
sanatate, in condiiile stabilite in contraciul-cadre privind condifiile acordarii asisteniel
ricdicale in cadml sistermului de asigurdri sociale de stnacale:

16.poate Incheia conmracte de furnizare de servicii medicale cu cascle de asigurdn de sanatale
prl'vﬂh::_

17.poate inchela contracte cu directiile de sinftale publicd judetene sau a municipiului
Bucuresti, dupd caz, in vederca deruliini programaior nationale de sandtawe st deslisurds’
unor aclivitdil spectlice, in conlormitate cu strugtura organizatoricd o deeslony

1 8.poate Incheia contract v [nstinutul de Medicing Legald "Mina Minoviel,, pentru asigurarea-
dreplurilor salariale ale porsenalului cars st desfasoarii actvitatea in serviciul de pedieind
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legald, precum si a chelielilor de natura bunurilor si s =rviciilor necesare }"u,mru funietion: re
acestor cahinete;
19.rispunde de respectarea prevederilor lezale Tn vigoare cu privire la dreptunile pacieotului si
dispunc misurile ncecsare atunci cdnd se constatd Tnealcares ucesiora; s¢oasignd o
informariile cu caracter confNdenpial dm dosarud pacientulut pot 1t furnizate numal in cazul in
carz pacientul isi di consimtdmantul explicit san daca leges o cere in mod cxpres.
20 dspunde Jde asipurarea asistentel medicale in caz de rarbol, derastre, alacurl (erorisie,
conflicte sociale si alte situapii de crizd 51 este ebligal sa paricipe cu toate resursele la
mlitrares electelor nceslor;
21 raspunde de asigurarca acordarni primului ajutor st asistentel medicale de urgenta oricarci
persoane care se prezintd la spital, dacdl starca sAndtafil persoanci este eriticd, precum 41 de
asigurarea, dupd caz, a transportulul ebligatorio medicalizal la o altd unitate medice-zanitard
de profil, dupd stabilizarea functiilor vitale ale acesteia;

22.cspunde de asigurarea, in conditiile legii. a calitapii actului medical, a vespectiirn
condititlor de coazare, igiend, ahmentilie 31 de prevenire o wileetiilor nosocoanale, precum g
de acoperirea. de ciure spital, a prejudiciilor cavzate pacientilor,

(3 In domeniul manarsementului economice-financiar sunt urmdtoarele;
Lraspunde de organizarea activitdlii spitalului pe baza bugerului de venituri ¢i cheltuieli

proprig, elaboral de chire comitetul direelor po baza propuncrilor fundamentate ale
conducdtorilor sectillor si compartimentelor din structura spitalului, pe care i supunc
aprobirii ordonatorului de credite icrarhic superior, dupd avizarea acestuia de ciitre consiliul
de administratie, in conditiile legii:

2 rispunde de asipurarcg realizdril venitrilor 51 de fundamentarea chelwieliior in raportl cu
actiunile 51 obiectivele din anul bugetar pe titlurd, articole si alingate, conform clasificatiel
bugetare;

Sodspunde de repartizarca bugetului de veninui si chelteieli al spitalului pe sectiile si
compartimentele din structura deestuia side cuprinderen sumclor eparlizate in contractele de
administrare inchetate in conditle legii:

4 rispunde de monilorizarea lunard de citee selii secfiilor st compartimaentelor din structura
spitalului a exceutiel bugetului de venitori i chelmicli pe scetil i compartimente. conform
metodelogiel aprobate prin ordin al ministralut sanatiagi;

Sraspunde de raportarca lupard 3i trimestriald a executiel bugemlur de veniwri i chelluiel
unitifilor deconcentrate cu personalitate juridicd ale Ministerulul Sinftali $i. respectiv,
Consiliulol Judetean, precum i dz publicares acesleia pe site-ul acestuia;

ooraspunde de raportarea lunard si trimestriald a executiel bugetulu de venitur st chelwaach
consiliulul judctean, duph caz, daca beneficiazd de finantare din bugetele locale:

7.aproba si raspunde de realizarea programului snual de achizitii publice;
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8.aproba lista investitiilor si a lucrdrilor de reparagii curar e sl o 1p1mle care urmestzd 84 se
realizeve Intr-un exercitiu ranciar, in conditiile legii. la propuneres comitetulul director;

9 raspunde. Tmpreund cu membrii consiliului medical, de respectarca disciplinei economico-
financiare la nivelul sectitlor, compartinentelor §1 servicilor din coudrul spualulue

|3 identificd. impreond cu consiliul de administratie. surse suplimentare pentru crosteres
veniturilor spitalului. cu respectarca prevederilor lepale:

| Lindeplineste toate awibufiile care decurg din calitetca de onlonater terfiar de credite,
conlonn legil;

12 rispunde de respectarea si aplicares coreeta a lepislatici din domeniu.

($10blicatile  mapwevervlnl in domeniul manavementulel admindstratiy sund

urmitoarele:

l.aprobd si rispunde de vespectarca regulamenivlui de organizare §i funciionare, dupd
avizared preatabila de catre Consiliul Judetean Brasowv:

2reprezinta spitalul In relatitle cu terte persoane fizice sau juridice:

Jancherc aete jundice n numele si pe seama spuitalulul, contormn lewil;

4. rispunde de modul de indeplinire a obligatiilor asumare prin contracte si dispune masuei de
imbondidtive a activ it spitalului;

3.0acheic contragre de colaborare cu msttugiile de invajamant superior medicsl. respectiy
unitafile de invitdmint medical. in conformitate cu metodologia elaboratd de Ministerul
Sanatdrii, in vederea asiguririi conditiilor corgspunzitoare pentra destAgurarca activitalilor de
invalAmant;

G.incheie. in numele spitelulul, coniracte de cercetare cu finantatorul cercetdrii. pentru
deslisurarea activitdlii de cervetare stiinificd medica.d, in conlormilate cu prevederile lepale;
Trispurde de respectarea prevedenilor legale in vigowre referitoare la pastrarea secretului
profcsional, pistrarea  contidentialitatii  datelor  pacientilor  Internati,  informatiilor 5
documentelor referitoare la activitatea spitalului:

Sraspunde de obiineren s mentinerea walabilitiial awlorizagier de funclionars, polrivil
normelor aprobate prin ordin al ministrulul sanaagii;

O pune la dispozitia organelor si organismelor competente, la solicitarca acestora, in conditiile
legti, informaiii privind activitarea spitalului

10.transmile directiei de sindtate puklicd judefene Brasov, direciici medicale sau sircerarii
similare din ministerele si institutiile cu retea sanitard proprie sau Ministeruiui Sanatatii. dupa
cez, informdri timestriale s anuale cu privire la patrineniul dat in administrare, realizarea
indicatorilo: activitiru medicale, precum g1 L exceuia bagetulul de veniturl si cheliuieli;

| Lraspunde de organizarca arthivel spitalului s de esipurarca sceurlafil documenicelor
prevazare de lege, in format seris si electronic;

Llrdspunde de Inregistrarea, stocarea. prelucrarea 1 transmiterea wnlormatilor levate de
activitalea sa. in conlormilate cu normele aprobate prin ordin al ministrului sanataii;
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13 aprobi utilizerea bavei de date medicale a spitalului pentru aciiv IL,ll de cerceture medicali,
n conditiile legii;

| 4.rispunde de organizarea unui sistem de Dregistrare si rezolvare a sugestiilor, sesizdrilor si
reclamatiilor referitoarc la activitatea spitalu u;

| 3.conduce activitatea curentd a spitalulur, in confommitate cu reglementarile in vigoare;
Io.propuie spre aprobare Consiliviui Tudepecan Brasov, v inlocuitor de drept pentru
pericadele de absenid motivala din spital, in conditile legii;
I'Linfermeazd Constll Judetean Brasov cu privire la starea de incapaciiate temporard de
muned, in termen de maximum 24 de ore de la aparifia acesteia;
L8.rispunde de moniloriearca si raportares datelor specilice activitarii medicale, cconomico-
finanelare. precum §1 a altor date privind activitatea de supraveghere. prevenire si control, n
conformitate cu reglementirile legale in vigeare:

[9.respects misurile dispuse de citre presedintele consilinlui judefean, dupd eaz, in aituatia in
care se constatd distunclionalitali in activitstea spitalului public;
20 raspunde de depuncerea solicildn pentru obtinersa acreditart spitalului, in condifiile leaii,
n ermen de maximum an an de la aprobarea procedurilor, standardelor si metodologicl de
acraditare,
21 raspunde de solicitarca reacreditani, in condigiile lesil, cu cel purin 6 luni inainte de
incetarea valabilitail acreditarii;
22.respectd Stratcgia najionald de raionalizare a spitaielor, aprobati prin hotirdre 2
Guvernului:
23.elaboreazd, Impreund cu comiletul director, plancl de actiune pentru situatii speciale s
coordoneaza asistenia medicald in caz de razboi, dezastre, atacuri leroriste, conllicte sociale si
alle situalit deerizd. conform dispozitiilor legale in vigoare;
24 rispunde de respectarea si aplicares corecta de catre spital a prevederilor actelor normative
care reglementeara activitatea acestuia;
25 asigurd i rispunde de organizarca activitdjilor de invagamdnt i cercetare astfel incit ad
consolideze calitatea actului medical. cu respectaren drepturilor pacienilor. a el i
deontelogici inedicale;
20.avizeazd numirea, in condititle legil, a sefilor de secjie, sefilor de laboraor si a sefilor de
serviciu medical din cadrul seetiilor. laboratoarelor si serviciilor medicale clinige si o supun
aprobarii Ministerului Sanfiiziii.
{5 in domeniul incompatibilititilor si al conflictului de interese sunt urmitoarele:

ldepune o declaratic de mnterése, precum 1 o declaratie cu privire la incompatibilitagile
previzute de lege st de prerenwl contract, in termen de 3 zile de la numirea o Lunctie, la
Consilul Judetean Brasov:

d.actualizeasd declaratia prevazoutd la pet. | ord de edte orl intervin modificdri fard de situatia
inifiald, in rermen de maximum 30 de zile de la data aparitiet modiliciri, precum si a Tncetarii

funciiilor sau activitdyion:
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