REGULAMENT DE ORGANIZARE S| FUNCTIONARE AL CONSILIULUI DE
ADMINISTRATIE
DIN CADRUL SPITALULUI CLINIC JUDETEAN DE URGENTA BRASOV

CAPITOLUL |

CONSTITUIREA,  ORGANIZAREA S| FUNCTIONAREA  CONSILIULUI  DE
ADMINISTRATIE AL SPITALULUI

Art.1

Potrivit prevederilor art.187 din Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul sdndgtdtii,
republicata, in cadrul Spitalului Clinic Judetean de Urgentd Brasov functioneazd un consiliu de
administratie format din 5-8 membri, care are rolul de a dezbate principalele probleme de
strategie, de organizare si functionare ale spitalului. Activitatea consiliului de administratie din
spital se desfasoara in conformitate cu prevederile incidente stipulate in Legea nr.95/2006 privind
reforma in domeniul sandtatii, republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare.

Art.2

2.1. Consiliul de administratie al Spitalului Clinic Judetean de Urgent3 Brasov, in conformitate cu
prevederile art.187 alin.(2) din Legea nr.95/2006, republicats, este format din 7 membrii cu
drept de vot si 1 membru cu statut de invitat, desemnati dup3 cum urmeaz3:

a) unreprezentant al Directiei de sdnitate publicd a judetului Brasov;

b) 3 reprezentanti numiti de Consiliul Judetean Brasov, din care unul s& fie economist.

¢) unreprezentant numit de Presedintele Consiliului Judetean Brasov;

d) un reprezentant al Universitatii Transilvania (al Facultatii de medicin),

e) un reprezentant al Colegiului Medicilor Brasov,

f) un reprezentant al structurii teritorizle a Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti,
Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania filiala Brasov, cu statut de invitat.

2.2 Institutiile prevazute mai sus sunt obligate sa isi numeascé si membrii supleanti in consiliul de
administratie.

2.3. Reprezentantul nominalizat de sindicatul legal constituit in unitate, afiliat federatiilor sindicale
semnatare ale contractului colectiv de munci la nivel de ramurd sanitar, participa ca invitat
permanent la sedintele consiliului de administratie.

2.4. Managerul spitalului participd la sedintele consiliului de administratie fara drept de vot.

2.5. Membrii consiliului de administratie se numesc prin act administrativ de catre institutiile
prevazute la alin. 2.1.

Pentru spitalele publice pot fi numiti membri ai consiliului de administratie persoane care fac
dovada indeplinirii cumulative, sub sanctiunea nulititii actului de numire, a urmatoarelor
conditii:
a) sd fie absolvent de studii universitare de licentd absolvite cu diplom3 de licent3 sau
echivalentd, in domeniul medicind, medicind dentars, farmacie, stiinte juridice, stiinte
economice sau stiinte ingineresti;
b) sd aiba cel putin 5 ani vechime in specialitatea studiilor.

2.6. Nu pot fi numiti membri in consiliul de administratie al spitalelor publice persoanele
condamnate definitiv, pand la intervenirea unei situatii care inl3turd consecintele
condamnarii.

2.7. Conform prevederilor de mai sus, Consiliul de Administratie al Spitalului Clinic Judetean de
Urgenta Brasov este cel prevazut in anexa 1 la prezentul regulament.




2.8

Consiliul de administratie are un secretar propus de manager/presedintele Consiliului de
Administratie si validat de membrii consiliului de administratie.

Art.3

3.1

3.2,

3.3,

sedintele consiliului de administratie sunt conduse de un presedinte, ales cu majoritate simpla
din numdrul total al membrilor, pentru o perioadé de 6 luni. In caz de absenta a presedintelui
de sedinta, acesta va delega un membru al consiliului de administratie in vederea conducerii
lucrarilor.

Dispozitiile art. 178 alin. (1) lit. ) referitoare la incompatibilitati, ale art. 178 alin. (2)
referitoare la conflictul de interese si ale art. 178 alin.(5) din Legea nr. 95/2006, rep, cu
modificdrile si completarile ulterioare, se aplici in mod corespunzitor si membrilor consiliului
de administratie. Nerespectarea obligatiei de inldturare a motivelor de incompatibilitate sau
de conflict de interese aparute ca urmare a numirii in consiliul de administratie are ca efect
incetarea de drept a actului administrativ de numire in functie a respectivului membru al
consiliului de administratie.

Membrii consiliului de administratie au obligatia de a depune prin intermediul e-DAI o
declaratie de interese, precum si o declaratie de avere potrivit prevederilor Legii nr. 176/2010,
cu modificdrile ulterioare, in termen de 30 zile de la numirea in functie.

Declaratiile vor fi transmise Agentiei Nationale de Integritate, in termen de cel mult 10 zile de
la primire de cdtre persoanele din cadrul spitalului desemnate cu implementarea prevederilor
referitoare la declaratiile de avere si declaratiile de interese potrivit art. 5 alin. (2) lit. i) din
Legea nr. 176/2010, cu modificirile ulterioare. Aceste persoane vor indeplini atributiile
prevdzute la art. 6 din Legea nr. 176/2010, cu modificirile ulterioare.

In termenul previzut mai sus, declaratiile de avere si de interese vor fi transmise si
Ministerului Sanatatii in vederea implementirii obiectivelor de crestere a integritdtii si
prevenire a coruptiei in sistemul de sénatate previzute de legislatia in vigoare.

Declaratiile se actualizeazi ori de cate ori intervin modificiri in situatia persoanelor in cauzi;
actualizarea se face in termen de 30 de zile de la data aparitiei modificarii, precum si a
incetarii functiilor sau activitatilor.

Declaratiile se afiseazd pe site-ul spitalului.

Art.4
4.1 Consiliul de administratie se intruneste lunar sau ori de citre ori este nevoie, la solicitarea

4.2,

43

majoritatii membrilor sai, a presedintelui de sedintd sau a managerului si ia decizii cu
majoritatea simpld a membrilor prezenti.

sedintele consiliului de administratie sunt statutare in prezenta a cel putin 5 din numarul total
de membri. Tn cazul in care cvorumul nu este intrunit, sedinta se reprogrameazd cu aceeasi
ordine de zi; a doua convocare nu poate fi ficutd mai devreme de 48 de ore de la prima
convocare,

Hotararile consiliului de administratie se adoptd cu votul a cel putin jumatate plus 1 din
numarul de membri cu drept de vot, prezenti la sedint3.

4.4 Membrii consiliului de administratie al spitalului public pot beneficia de o indemnizatie lunar3

de maximum 1% din salariul managerului.

CAPITOLULII
ATRIBUTIILE CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE AL SPITALULUI

Art.5

5.1.

Atributiile principale ale consiliului de administratie sunt urmatoarele:

a) avizeazd bugetul de venituri si cheltuieli al spitalului, precum si situatiile financiare trimestriale

si anuale;




b) organizeazd concurs pentru ocuparea functiei de manager in baza regulamentului aprobat prin
ordin al ministrului san3tatii, dupi caz, prin act administrativ al presedintelui Consiliului
Judetean Brasov;

¢) aproba masurile pentru dezvoltareg activitatii spitalului in concordants cu nevoile de servicii
medicale ale populatiei si documentele strategice aprobate de Ministerul Sanatatii:

d} avizeaza programul anual al achizitiilor publice intocmit in conditiile legii si orice achizitie directa
care depdseste suma de 50.000 lej (in conformitate cu prevederile QUG nr.12/2021 coroborat
cu HG nr.395/2016 “Autoritatea contractanta, prin compartimentul intern specializat in
domeniul achizitiilor, are obligatia de 3 tine evidenta achizitiilor directe de produse, servicii si
lucrdri, ca anexd la programul anual a achizitiilor publice);

e) analizeazd modul de indeplinire a obligatiilor de citre membrii comitetului director si activitatea
managerului si dispune masuri pentru imbunatatirea activitatii;

f) propune revocarea din functie a managerului si a celorlalti membri ai comitetului director in
cazul in care constat3 existenta situatiilor prevazute la art. 178 alin. (1) si la art. 184 alin. (1)
din Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicats.

g) poate propune realizarea unui audit extern asupra oricirei activitati desfisurate in spital,
stabilind tematica si obiectul auditului. Spitalul contacteaza serviciile auditorulyi extern in
conformitate cu prevederile Legii nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificirile si
completdrile ulterioare;

h) aprobd propriul regulament de organizare si functionare, in conditiile legii.

i) membrii consiliului de administratie pot participa, in calitate de observatori, la concursurile
organizate de unitatea sanitari, cu exceptia situatiilor prevazute la art. 177 alin. (1) si art. 187
alin. (10) lit. b) din Legea nr.95/2006 rep.

CAPITOLUL I
ORGANIZAREA SEDINTELOR CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE AL SPITALULUI

Art.6

6.1. Data de desfisurare a fiecirei sedinte ordinare, lunars, este stabilit3 de comun acord de citre
membrii consiliului de administratie;

6.2. In cazul in care unul din membri nu poate participa la sedinta ordinarg, are obligatia de a-si
anunta atat supleantul, in vederea nlocuirii lui, cat si secretarul consiliului de administratie.

6.3. Convocarea sedintelor ordinare se face prin secretarul consiliului de administratie, cu cel putin
5 zile calendaristice inainte de data sedintei, in baza dispozitiei presedintelui de sedinta.
Convocarea sedintelor extraordinare se va realiza cu cel putin 3 zile inainte de data sedintei.
La sedintele extraordinare se dezbat numai materialele inscrise pe ordinea de zi.

6.4 Convocarea membrilor se face prin adresa scrisd, transmisd pe fax sau curier, prin posta
electronica sau telefonic la solicitarea presedintelui de sedints, majoritatii membrilor sau a
managerului. Odatd cu convocarea vor Fi transmise si toate materialele ce urmeazs a fi
dezbdtute.

6.5 Subiectele stabilite pe ordinea de zi 3 consiliului, pot fi propuse de citre presedintele de
sedintd, de citre unul dintre membri sau de catre managerul unitatii. Fiecare material supus
dezbaterii se va incheia cu propuneri concrete, care s3 cuprindsd masurile propuse, termenele
de solutionare si responsabilitatile care s3 stea la baza hotsrarii ce se va adopta de citre
Consiliul de administratie. In cazul in care propunerea supusa dezbaterii poate avea solutii
diferite, se vor elabora mai multe variante mentionandu-se solutiile la care pot opta membrii
CA.

6.6. Persoanele care propun subiecte pentru ordinea de zi, au obligatia de a transmite solicitarea
privind includerea acestor subiecte pe ordinea de zi citre presedintele de sedinta si secretarul
consiliului, impreuns cu documentele aferente. Propunerile vor fi incluse pe ordinea de zi a
urmatoarei sedinte a consiliului daci au fost transmise cu cel putin 7 zile inainte de data



sedintei. Pentru documentele care sunt transmise cu mai putin de 7 zile calendaristice inainte
de sedinta consiliului se va analiza posibilitatea de a le include in ordinea de zi, in functie de
complexitatea acestora si de timpul necesar pentru analiza lor.

6.7. Managerul unitatii va asigura, prin secretarul consiliului, punerea la dispozitia membrilor
consiliului de administratie, a tuturor documentelor necesare analizirii temelor propuse

6.8. La inceputul fiecarei sedinte, presedintele de sedinta va su pune la vot, ordinea de zi.

6.9. Prin exceptie de la aliniatul 6.6 se pot propune subiecte pe ordinea de 7, Ia inceputul sedintei,
cu acordul majoritatii simple a membrilor cu drept de vot.

6.10. Sedintele Consiliului de Administratie se pot desfasura si in mediul online sau hibrid (online si
fizic) si se vor inregistra ca suport pentru redactarea procesului verbal.

CAPITOLUL IV
ELABORAREA S| ORGANIZAREA EVIDENTEI DOCUMENTELOR CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

Art.7

7.1 Prin intermediul secretariatului, membrilor consiliului li se vor transmite:

- convocatorul care va cuprinde: data, ora si locul de desfisurare a sedintei

- ordinea de zi a acesteia

- documentele aferente fieciruia dintre punctele aflate pe ordinea de zi

7.2. Dezbaterile din sedintele Consiliului de Administratie vor fi consemnate in scris in procesul-
verbal de sedintd de citre secretarul consiliului de administratie. Dupd incheierea
dezbaterilor, membrii consiliului de administratie semneaz3 procesul- verbal de sedint3.

7.3. Procesele verbale, documentele transmise Consiliului de Administratie, Hotararile Consiliului
de Administratie, precum si registrul de intrari-iesiri a corespondentei se arhiveazs de citre
secretarul Consiliului de Administratie si pot fi consultate de membrii Consiliului de
Administratie in cadrul secretariatului acestuia.

7.4. Hotérdrile Consiliului de administratie vor fi inregistrate in registrul de hotarari si vor fi
comunicate conducerii spitalului, in termen de maximum 7 zile de la luarea hotéarérii.

7.5. Hotararile Consiliului de administratie vor fi transmise si cdtre Consiliul Judetean Brasov,
respectiv Comisiei de Sanatate si Serviciului Managementul Unitatilor de Asistentd Medical3 si
Asistenta Sociala.

7.6. Atributiile secretariatului Consiliului de Administratie:

- asigura evidenta si pastrarea documentelor si a corespondentei primite si emise de
Consiliul de Administratie, a tuturor documentelor legate de activitatea consiliului de
administratie;

- urmareste si informeaza presedintele de sedint3 asupra stadiului intocmirii documentelor,
materialelor ce vor fi supuse dezbaterii; termenelor de intocmire si prezentare a
materialelor solicitate de Consiliul de Administratie:

- asigura, la solicitarea presedintelui de sedintd, convocarea membrilor Consiliului de
Administratie (redactarea si transmiterea convocatorului) si le difuzeaza materialele cu cel
putin 5 zile inaintea fiecdrei sedinte;

- pregateste materialele pentru sedintele Consiliului de Administratie potrivit ordinii de zi
stabilite de presedintele de sedint3;

- asigurd consemndrile desfdsurdrii sedintelor Consiliului de Administratie (redactarea
proceselor verbale);

- urmdreste si trimite fiecirui membru al Consiliului de Administratie procesele-verbale de
sedinta atunci cind acestea au fost solicitate;

- furnizeazd informatiile si documentele solicitate de membrii Consiliului de Administratie,

- asigurd respectarea transparentei consiliului de administratie conform prevederilor legale
in vigoare,




CAPITOLUL YV
ALTE CLAUZE

Art.8

8.1. Membrii Consifiului de Administratie care au absentat, au votat impotriva méasurilor ilegale
sau inoportune, rédmanand in minoritate, ori s-au abtinut de la vot, nu pot raspunde pentru
mdsura adoptata in afara sau chiar impotriva vointei lor.

8.2. La nevoie, membrii Consiliului de Administratie pot invita in vederea consultarii specialistii
spitalului, care au obligatia de a le pune |a dispozitie toate informatiile si documentele interne
necesare bunei functionari a consiliului de administratie,

Punctele de vedere exprimate de specialisti vor avea caracter consultativ si nu exced
competentele legale in administrarea spitalului de citre comitetul director.

CAPITOLUL VI
DISPOZITI FINALE

Art.9

9.1 Prezentul Regulament de Organizare si Functionare constituie cadrul legal de functionare al
Consiliului de Administratie din cadrul Spitalului Clinic Judetean de Urgent3 Brasov.

9.2. Prezentul Regulament de Organizare si Functionare poate fi completat si modificat ori de céte
ori apar modificari in legislatia aferenta,

9.3. Anexa 1 face parte din prezentul regulament. Tn cazul revocirii unui membru sau a pierderii
calitatii de membru in Consiliul de Administratie in vederea reconstituirii componentei
acestuia, se reia procedura de desemnare de la articolul 2. si se modifics Anexa 1.

9.3. Prezentul regulament a fost aprobat de Consiliul de Administratie al Spitalului Clinic Judetean
de Urgenta Brasov in sedinta ordinara din datade ...

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE




ANEXA la Regulamentul de organizare si functionare al Consiliului de Administratie

din cadrul Spitalului Clinic Judetean de Urgenta Brasov

Componenta CA

Membru in CA

Supleant in CA

Desemnat de :

Vasioiu Adelina Mihacla
Otrocol Cristina Brindusa

Solzia Marcela

Broscatan Ramona
Popa Constanta

Bodochi Gabriela

Consiliul Judetean
Brasov

Pascu Andreea Elena

Mone Mariana

Presedintele C.J.
Brasov

Blanaru Ancuta Ofelia

Somesan Loredana

' Directia de Sanatate
Publicé a Judetului
Brasov

Liliana Rogozea

Dan Grigorescu

| Facultatea de Medicina
Brasov

Cocuz Maria Elena

| Albean Ilie Marcel

Colegiul Medicilor

Brasov

Invitat in CA

Supleant in CA

Desemnat de :

Leonte Marius

Benga Florina

OAMGMAMR

Coconasu Cristina

Monica Albu
Cofeiu Claudia
Feraru Veronica

Roman Elena

Sindicatul Medisan-
Sanitas Brasov

lordache Razvan- Eduard

Males Florin

Sindicatul Judetean
“Solidaritatea Sanitard”™
Brasov




