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ANUNT CONCURS POST CONTRACTUAL PERIOADA
NEDETERMINATA-MEDIC SPECIALIST

A.) Spitalul Clinie Judetean de Urgenti, cu sediul n Bragov, strada Calea Bucuregti
nr.25-27, judeful Bragov, organizeazi concurs, pentru ocuparea urnitorului post
contractual, conform OMS nr.166/2023:

1. Nivelul posturifor*:_executie

2. Denumirea posturilor: medic specialist, post vacant, pe perioadd nedeterminatd, cu normd
intreagd, la structura:
- (un) post in specialitatea ORL la Sectia clinicd ORL
3. Gradul/Treapta profesional/profesionala: specialist
4, Scopul principal al postului: titularul postului are rolul de a asigura servicii optime de
diagnosticare §i tratament pentru bolnavii din secfia cu paturi,
5. Numarul de posturi: 1
Durata timpului de [uctu (doar In cazul angajérilor pe perioads determinatil): nu este cazul.

B.) Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs,
conform art.8 alin (2) din OMS nr.166/2023:

a) formularul de inscriere la concurs, conform modelului previizut pe site;

b) copia de pe diploma de licentd st certificatul de specialist;

¢} copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul Tn curs;

d) dovada/inscrisul din care si rezulte ¢ nu i-a fost aplicati una dintre sanctiunile prevazute
la art, 455 alin. (1) lit. ¢) sau f), la art, 541 alin, (1) lit, d) sau ¢), respectiv la art, 628 alin, (1)
lit. d) saue) din Legea nr, 95/2006 privind reforma in domeniul sdndtitii, republicatd, cu
modificdrile §i completirile ulterioare, ori cele de la art. 39 alin, (1) lit. ¢) ;

¢) acte doveditoare pentru calcularea punctajului previizut in anexa nr. 3 1a ordin;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd ¢ nu s-au comis infracfiuni
previizute la art, 1 alin, (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul nafional automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr, 76/2008 privind organizarea §i funcfionarea




Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii
inscrist pentru posturile din cadrul sistemului de Invdfimént, sindtate sau protectic sociald,
precum si orice entitate publicd sau privatd a ciirei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane in vérstd, persoane cu dizabilitifi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologicli a unei persoane;

h) adeverinti medicald care si ateste starea de sindtate corespunzitoare, eliberatd de cétre
medicul de familie al candidatului sau de ciitre unitittile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului;

i) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

j) copia certificatului de csiitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupd caz;

k) curriculum vitae, model comun european;

i) copie chitan{d tax# inscriere concurs (150 lei).

Adeverinja care atestit starea de siinitate confine, In clar, numérul, data, numele emitentului gi
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrulul sinéitdfii. Pentru
candidatii cu dizabilitai, in situatia solicitiirii de adaptare rezonabild, adeverinta catre atestd
starea de sinitate trebuie Tnsotitd de copia certificatului de Tncadrare Intr-un grad de handicap,
emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele previzute la _lit. b), ¢), i) §i j), precum si copia certificatului de ncadrare
Intr-un grad de handicap se prezintd insotite de documentele originale, care se certificd cu
mentiunea ,conform cu originalul®,

Documentul prevézut la lit.f) poate fi Inlocuit cu o declarafie pe propria rispundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a
solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale
direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd cu eliberarea certificatelor de cazier
judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului, anterior datei
de susjinere a probei scrise si/sau probei practice.

Dosarele de concurs se depun la (adresa) sediul spitalului din- strada Calea Bucuresti nr.25-27,
secretariat, tel.0268320022/259, persoana de contact Nitd Mihaela, email: sjbrasov(@rdslink.ro.

Termenul de depunere a dosarelor (10 zile lucritoare de la afisare): pand la 21 februarie 2024,
ora 14, la sediul institutiei, iar concursul se organizeazd In maximum 30 de zile lucriitoare de la
publicarea anunfului pentru posturile pe perioadd nedeterminati.

C.) Conditiile generale prevazute de art.3 din Ordinul MS nr.166/2023

Poate ocupa un post vacant persoana care indeplinegte conditiile previizute de Legea nr. 53/2003
— Codul muncii, republicatsi, cu modific#irile 5i completirile ulterioare, si cerinfele specifice
previizute la art. 542 alin, (1) §i (2) din Ordonanta de urgent a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare:

a) are cetiifenia romand sau celdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetéfenia Confederatiei Elvetiene;



b) cunoagte limba roménd, scris §i vorbit;

¢) are capacitate de muncil in conformitate cu prevedetile Legii nr. 53/2003 - Codul muneii,
republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare;

d) are o stare de siniitate corespunzdtoare postului pentru care candideazdl, atestatd pe baza
adeverinfei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitiitile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte condifii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnaté definitiv pentru sivérsirea unei infractiuni contra securitdfii nationale,
contra autoritifii, contra umanitdfii, infracfiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infAptuirii justitiei, infraciuni siivdrsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la
post incompatibild cu exercitarea funciei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia
situatici Tn care a intervenit reabilitarea;

g) hu executd o pedeapsi complementars prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activilatea de care s-a folosit
pentru sdvdrgirea infractiunii sau fafd de aceasta nu s-a luat misura de siguranid a interzicerii
ocupirii unel functii sau a exercitiirii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previizute la art, 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuvale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr,
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificirile ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Condifii specifice de participare la concurs:

1. Studii de specialitate®*: Diploms de medic sau diplom3 de licen(# Tn medicini
Certificat de medic specialist in specialitatea postului
Rezidentiat incheiat
Aviz anual privind exercitarea profesiei de medic

2. Perfectionri (specializdri): comveirn

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate i nivel): mediu.

4, Limbi striine (necesitate gi nivel) cunoscute: optional.

5. Abilititi, calitati si aptitudini necesare:

[

Capacitatea de analizi si sintezil, discernimant §i capacitate de a rezolva probleme;
Capacitate de autoorganizare i punctualitate;

Capacitate de decizie si reactie In situatii de urgent(d; spirit de ordine si disciplind.
Abilititi de comunicare, corectitudine,

Rezistentd la efort §i stres.

* & & &

6. Cerinte specifice*** (conform art. 542 alin. (1} si (2) din O.U.G. 572019y

- persoana si fie aptd din punct de vedere medical pentru exercitarea acestei profesii; se
prezinti la serviciu in deplind capacitate de munci pentru a efectua servicii la parametrii de
calitate impusi de sectie.
- respectd secretul profesional. Depisirea limitelor de competentd se sanctioneazi conform legii.



Concursul constdi in urmatoarele etape:

a) selectia dosarelor de fnscriere si stabilirea punctajului rezultat din analiza §i evaluarea
activitatii profesionale si stiinfifice pentru proba suplimentard de departajare (proba D),
previzutd in anexa nr. 3 la ording

b) proba scrisi;

¢) proba clinicd sau practicd, In functie de specificul postului publicat la concurs;

Se pot prezenta la urmitoarea etapi numai candidatii declarati admisi la etapa precedentd.

BIBLIOGRAFIE/TEMATICA
Tematica si bibliografia de concurs este cea anexati si aprobatd.

E.) Calendarul de desfdsurare a concursului, respectiv data [imitd §i ora plnd la care se pot
depune dosarele de concurs:
Calendarul estimativ al desfisuriirii concursului:

Data limith pentru depunerea dosarelor de inseriere 21.02.2024 ora 14%°

Data selectiei dosarelor (proba A) i pentru stabilirea punctajului rezultat | 22.02.2024 ora 11%°
din analiza si evaluarea activita(ii profesionale gi stiinfifice pentru proba
suplimentard de departajare (proba D) prevéizutd In anexa nr.3 la ordin.

Data afisarii rezultatului selectiei dosarelor 22,02.2024 ora 14
Data limita de depunere a contestatiilor privind rezultatul selectiei | 24 ore de la data
dosarelor afigirii selectiei
dosarelor
23.02.2024, ora 14
Data afisirii rezultatelor contestatiilor privind selectia dosarelor 26.02.2024 ora 16*°
Data desfisurdrii probei scrise (proba B) 04.03.2024 ora 9*°
Data afisérii rezultatului probei serise 05.03.2024 ora 15
Data limitd de depunere a contestafiilor pentru proba scrisé 24 ore de la data

afigarii  rezultatului
probei scrise
06.03.2024, ora 15

Data afisiirii rezultatelor contestatiilor pentru proba scrisd 24 de ore de la data
limitd de depunere a
contestatie
07.03.2024

Data sustinerii probei clinice (proba C} 08.03.2024 ora 9%

Data afisirii rezultatelor probet practice 08.03.2024 ora 14

Data limitd de depunere a contestatiilor privind rezultatul interviului 24 ore de la data

afisirii  rezultatului
probei practice

Data afigirii rezultatelor finale ' 24 de ore de la data
limitd de depunere a
contestatiei
12.03.2024, ora 14
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